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መግቢያ 
የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን በሚኒስትሮች ም/ቤት ዯንብ ቁጥር 398/2009 እና 

በተሻሻሇው ዯንብ ቁጥር 427/2010 ሲቋቋም ከተሰጡት ዓሊማዎች መካከሌ የቤት ሌማት 

ስራ ማከናወን፤ የፋዳራሌ መንግስት ቤቶች ይዞታዎችን ማስተዲዯር፣ ማከራየት፤ በህግ 

አግባብ መመዝገባቸውንና መጠበቃቸውን ማረጋገጥ፤ ዘመናዊ የቤት አስተዲዯር ስርዓትን 

በመዘርጋት ሥራ ሊይ ማዋሌ፤ በመንግስት ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚፇጸሙ ህገወጥ 

ዴርጊቶችን መከሊከሌ እና ህጋዊ እርምጃዎችን በመውሰዴ የመንግስትን ጥቅም የማስከበር 

ዓሊማዎችን ሇመፇጸም የተቋቋመ በመሆኑ፣ 

የቤቶች አስተዲዯር ስርዓቱ የሚመራበት የቤቶች አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 2/2010 በስራ 

አመራር ቦርዴ ጸዴቆ ሲተገበር የቆየ ቢሆንም መመሪያው የተሇያዩ ክፌተቶች ያለበት 

ስሇሆነ የቤት አስተዲዯሩን ሥራ በሚፇሇገው ሁኔታ ሇመምራት ያሊስቻሇ በመሆኑ፤ 

እነዚህን ችግሮች ሇመፌታትና የተሰጡትን ዓሊማዎች ሇማሳካት ሇኮርፖሬሽኑ የሥራ 

አመራር ቦርዴ በመንግስት የሌማት ዴርጅቶች አዋጅ ቁጥር 25/1984 አንቀፅ 14(4) ሊይ 

በተሰጠው ስሌጣን መሠረት ይህ መመሪያ ተሻሽሎሌ፡፡ 
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ክፌሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ ዴንጋጌዎች 

1. አጭር ርዕስ 

ይህ መመሪያ “የተሻሻሇ የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን የቤቶች እና ይዞታዎች 

አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 870/2014” ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

2. ትርጓሜ 

የቃለ አግባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር በዚህ መመሪያ ውስጥ፡- 

1) “ኮርፖሬሽን”  የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን ማሇት ነው፡፡ 

2) “ቅርንጫፌ ፅ/ቤት” ተጠሪነታቸው ሇዋናው መስሪያ ቤት ሆኖ በአዱስ አበባ ከተማ 

እና ዴሬዲዋ ከተማ አስተዲዯር የሚገኙ የታችኛው መዋቅር ማሇት ነው፡፡ 

3) “የሥራ አመራር ኮሚቴ” ሇዚህ መመሪያ አፇጻጸም ሲባሌ የኮርፖሬሽኑ ዋና ሥራ 

አስፇጻሚ፤ ም/ዋና ሥራ አስፇጻሚዎች፡የዋና ስራ አስፇጻሚ ጽ/ቤትሃሊፉ፤ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት ሀሊፉዎች፤ የህግ አገሌግልት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር እና የቤቶችና 

ይዞታዎች ማስከበርና ማከራየት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር ያለበት ኮሚቴ ማሇት 

ነው፡፡ 

4) “አዋጅ” የመንግስት ሌማት ዴርጅቶችን ሇማቋቋም የወጣ አዋጅ ቁጥር 

25/1984ማሇት ነው፡፡ 

5) “ዯንብ” የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽንን በአዱስ መሌክ ሇማቋቋም የወጣ ዯንብ 

ቁጥር 398/2009 እና የተሻሻሇው ዯንብ ቁጥር 427/2010 ማሇት ነው፡፡ 

6) “ቦርዴ” የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን የሥራ አመራር ቦርዴ ማሇት ነው፡፡ 

7) ”ዋና ሥራ አስፇጻሚ” የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን ዋና ሥራ አስፇጻሚ ማሇት 

ነው፡፡ 

8) “ዘርፌ” የቤቶች አስተዯዯር ዘርፌ ማሇት ነው፡፡ 

9) “ዲይሬክቶሬት”  የቤቶችና ይዞታዎች ማስበርና ማከራየት ዲይሬክቶሬት ማሇት 

ነው፡፡ 

10)  “ከፌተኛ የመንግስት ኃሊፉዎች” በሚኒስትሮች ምክር ቤት ነሏሴ 16 ቀን 2011 

ዓ.ም. የከፌተኛ የመንግስት ኃሊፉዎችን ዯመወዝና ጥቅማ ጥቅሞች ሇማሻሻሌ የወጣ 
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መመሪያ መሠረት የመኖሪያ ቤት አገሌግልት ከኮርፖሬሽኑ የሚያገኙ የኢ.ፋ.ዱ.ሪ. 

ሚኒስትሮች፣ ሚኒስትር ዳኤታዎች፣ ኮሚሽነሮች፣ ምክትሌ ኮሚሽነሮች፣ የሕዝብ 

ተወካዮችና የፋዳሬሽን ምክር ቤቶች አፇ-ጉባዔዎች፣ ምክትሌ አፇ-ጉባዔዎች፣ 

የጠቅሊይ ፌርዴ ቤት ፕሬዚዲንትና ምክትሌ ፕሬዚዲንት፣ የከፌተኛ ፌርዴ ቤት 

ፕሬዚዲንት እና ተመሳሳይ ማዕረግ ያሎቸው ላልች የፋዯራሌ መንግስት አስፇፃሚ 

አካሊትን የሚያካትት ማሇት ነው፡፡ 

11)  “የክሌሌ መንግስታት” በኢትዮጵያ ፋዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክሌሌ ውስጥ 

የሚገኙ የክሌሌ መንግስታት ማሇት ነው፡፡  

12)  “የከተማው አስተዲዯር”የአዱስ አበባ ወይም የዴሬዲዋ  ከተማ አስተዲዯር ማሇት 

ነው፣ 

13)  “የዳሞክራሲ ተቋማት” የፖሇቲካ ፓርቲዎች፣ ሲቪሌ ማህበራት፣ ሚዱያና ላልች 

ሇዳሞክራሲ መጎሌበት የሚሰሩ ተቋማት ማሇት ነው፡፡ 

14)  “የሚመሇከተው አካሌ” ሇዳሞክራሲ ተቋማት ሇቢሮ አገሌግልት የሚውሌ ቤት 

እንዱሰጥ የዴጋፌ ዯብዲቤ የሚፅፌ የህዝብ ተወካዮች ም/ቤት ወይም የብሔራዊ 

ምርጫ ቦርዴ ወይም የፋዳራሌ የመንግስት ኮሙኒኬሽን ጉዲዮች ጽ/ቤት ማሇት 

ነው፡፡ 

15)  “የበሊይ ኃሊፉ” እንዯ ተቋሙ አዯረጃጀት ተቋሙን በበሊይነት የሚመራ ኃሊፉ 

ማሇት ነው፡፡ 

16)  “የጨረታ መነሻ” በኮርፖሬሽኑ የኪራይ ተመን ቀመር መሰረት ቤቱ በጨረታ 

ወይም በጨረታው መነሻ እንዱከራዩ ሲወሰን የሚኖረው የመነሻ ዋጋ ማሇት ነው፡፡ 

17)  “የተከሇከለ ዴርጊቶች” በዚህ መመሪያ አንቀፅ 50 ሥር የተዘረዘሩ ህገ ወጥ 

ዴርጊቶች ማሇት ነው፡፡ 

18)  “የስም ዝውውር” ከህጋዊ ተከራይ ወዯ የኪራይ መብት እንዱተሊሇፌሊቸው መብት  

የተሰጣቸው አካሊት የሚዯረግ የተከራይ ስም ሇውጥ ማሇት ነው፡፡ 

19)  ‖‖የዘርፌ ሇውጥ‖‖ ከአንዴ የንግዴ ዘርፌ ወዯ ላሊ የንግዴ ዘርፌ የሇወጠ ተከራይ 

የኪራይ ውለን በተሇወጠው አዱስ ዘርፌ የሚቀይርበት ሂዯት ማሇት ነው፡፡ 

20)  ―‖አፓርታማ‖‖ በአንዴ መዋቅር የተሠራ ከአንዴ ወሇሌ በሊይ ያሇው ህንፃ ሆኖ 

ሇመኖሪያ ወይም ሇንግዴ ወይም ሇቢሮ ወይም ሁለንም ያጣመረ ህንፃ ማሇት 

ነው፡፡ 
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21)  ―‖የጋራ መጠቀሚያ‖‖ በተናጠሌ በኪራይ ከተያዙት ቤቶች ውጪ በአፓርታማ እና 

በመኖሪያ መንዯር ሇጋራ ጥቅም የሚሰጡ ቦታዎችና ንብረቶችን የሚያጠቃሌሌ 

ማሇትነው፡፡ 

22)  ―‖የአገሌግልት ሇውጥ‖‖ በቤቱ ሇመጠቀም ተፇቅድ የነበረውን አገሌግልት ወዯ ላሊ 

አገሌግልት መቀየር ማሇት ነው፡፡ 

23)  ―‖መተዲዯሪያ ዯንብ‖‖ በአፓርታማ ወይም በቁጠባ ቤት ነዋሪዎች አማካኝነት የፀዯቀ 

እና በኮርፖሬሽኑ እውቅና ያገኘ የውስጥ መተዲዯሪያ ዯንብ ማሇት ነው፡፡ 

24)  ―‖ይዞታ‖‖ ሇዚህ መመሪያ አፇጻጸም ሲባሌ የኮርፖሬሽኑ ሀብት ወይም ንብረትየሆነ 

ቤት እና ግቢ ወይም ቦታ ማሇት ነው፡፡ 

25)  ‹‹ሽንሽን ቤቶች››  በአንዴ ቤት ውስጥ በግዴግዲ ወይም በመዯብ ተከፊፌል 

በአንዴ የቤት ቁጥር በሕዝባር ተከፊፌል በተናጠሌ በውሌ የተያዘ የንግዴ ቦታ 

ማሇት ነው፡፡ 

26)  ‹‹ሌዩ ሁኔታ›› የጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት ዴጋፌ ሇሚያስፇሌጋቸው ወይም 

የተሇያዩ አስተዋፅኦ ሇሚያበረክቱ አካሊት እንዱሁም ኮርፖሬሽኑ ማህበራዊ 

ሀሊፉነትን /Corporate Social Responsibility/ ሇመወጣት፤ ሇሀገር ወይም 

ሇኮርፖሬሽኑ  የተሇያዩ አስተዋፅኦ ያበረከቱ አካሊትን ሇማበረታታት ሇቢሮ 

አገሌግልት የሚውሌ የዴርጅት ቤት  ወይም የመኖሪያ ቤት በምዯባ የሚከራይበት 

ወይም የስም ዝውውር የሚዯረግበት ሁኔታ ማሇት ነው፡፡  

27)  “የኪራይ ማካካሻ ቤት” አንዴ ቤተሰብ ወይም ግሇሰብ ወይም ዴርጅት አዘውትሮ 

በሚኖርበት ሀገር ወይም ከተማ ወይም አከባቢ በአዋጅ 47/67 መሰረት የጸዯቀሇት 

የራሱን ቤት ሇመንግስት በአዯራ አስረክቦ በሄዯበት ሀገር ወይም ከተማ ወይም 

አከባቢ የራሱን ቤት መሌሶ እስኪረከብ ዴረስ የመንግስት ቤት በኪራይ 

እንዱካካስሇት  በጊዚያዊነት የተሰጠ  ቤት ማሇት ነው፡፡ 

28)  “የምትክ ቤት” አንዴ ቤተሰብ ወይም ግሇሰብ ወይም ዴርጅት በአዋጅ 47/67 

አንቀጽ 20/2 መሰረት ኪራይ ቀመስ በመሆኑ ቤት ሲወረስበት ወይም በአዋጁ 

አንቀጽ 16/1 መሰረት ሇመንግስት ሇመስሪያ ቤትነት ተፇሌጎ ሲወሰዴ ወይም ቤቱ 

ከአንዴ ቤተሰብ በሊይ የሚያሰፌር የቤቱ ግምት ከ ብር 60 ሺ በሊይ እና ከ180 

ካ.ሜ በሊይ ስፊት ያሇው ሆኖ መንግስት ሲረከበው ወይም በማንኛውም ምክንያት 

መንግስት ቤቱን ፇሌጎት ሲረከብ በቋሚነት የተሰጠ ተሇዋጭ ቤት ማሇት ነው፡፡ 
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29)  “የምርጫ ቤት” ግሇሰብ ወይም ዴርጅት በአዋጅ 47/67 መሰረት ትርፌ ቤቶችን 

ሇመንግስት ሲያስረክብ ሇራሱ መጠቀሚያ በቅጽ 004 ሇራሱ መጠቀሚያ  

የመረጠው እና በሚመሇከተው አካሌ የጸዯቀ አንዴ መኖሪያ እና መስሪያ ቤት ቤት 

ማሇት ነው፡፡ 

30)  “የአዯራ ቤት” ግሇሰብ ወይም ዴርጅት በአዋጅ 47/67 መሰረት የጸዯቀሇትን ቤት 

መንግስት እንዱያስተዲዴርሇት ቤቱን የሚያስተዲዴረው አካሌ በሚያዘጋጀው የአዯራ 

ውሌ ቅጽ ተሞሌቶ በሚመሇከተው የስራ ሀሊፉ የጸዯቀ ቤት ማሇት ነው፡፡ 

31)  “ሰው”  ማንኛውም የተፇጥሮ ሰው ወይም በሕግ የሰውነት መብት የተሰጠው አካሌ 

ነው፡፡ 

32)  በዚህ መመሪያ ውስጥ በወንዴ ፆታ የተዯነገገው የሴትንም ፆታ ያካትታሌ፡፡ 

3. የተፇፃሚነት ወሰን 

ይህ መመሪያ ኮርፖሬሽኑ በሚያስተዲዴራቸው ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ ተፇፃሚነት 

ይኖረዋሌ፡፡ 

4. የመመሪያው ዓሊማ 

መመሪያው የሚከተለት ዓሊማዎች ይኖሩታሌ፡- 

1)  የቤቶች ምዯባ፣ ማከራየት፣ ቅያሬ፣ ስም ዝውውር፣ ውሌ እዴሳት፣ ኪራይ አከፊፇሌ 

እና ላልች ተያያዥ አገሌግልቶች ግሌጸኝነት እና ተጠያቂነት ባሇው መንገዴ 

እንዱፇጸሙ ማዴረግ፡፡  

2) ዯንበኞችንና ባሇዴርሻ አካሊትን በሚያሳትፌ መሌኩ የኮርፖሬሽኑን ቤቶች እና 

ይዞታዎች ዯህንነት ማረጋገጥ፤ አስፇሊጊውን ጥበቃና እንክብካቤ ማዴረግ፡፡ 

3)  የፋዯራሌ መንግስት በባሇቤትነት ሇያዛቸው ቤቶች እና ይዞታዎች ወጥ የሆነ 

የአስተዲዯር ስረዓት መዘረጋት፡፡ 

4)  በመንግስት ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚፇጸሙ ህገ ወጥ ዴርጊቶችን መከሊከሌ 

እና አስፇሇጊ ህጋዊ እርምጃዎችን መውሰዴ፡፡ 

5)  የኮርፖሬሽኑ የቤት መረጃ አያያዝ ዘመናዊና ወቅታዊ እንዱሆን ሇማዴረግ 

የሚያስችሌ የአሰራር ሥርአት መዘርጋት፡፡ 

6)  ሇተገሌጋዮች ቀሌጣፊ፣ ፌትሀዊ እና ውጤታማ አገሌግልት መስጠት፡፡ 
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7)  በተሇያየ ምክንያት ከኮርፖሬሽኑ ንብረትነት የሚወጡ ቤቶች ከንብረትነት 

የሚሰረዙበትን  አግባብ በግሌጽ ማስቀመጥ፡፡  

ክፌሌ ሁሇት 

የቤቶች እና ይዞታዎች መረጃ አያያዝ፣አዯረጃጀት እና ዯህንነት አጠባበቅ 

5. የቤቶች እና ይዞታዎች መረጃ አያያዝ፣አዯረጃጀትና ዯህንነት አጠባበቅ 

1)  ኮርፖሬሽኑ የሚያስተዲዴራቸውን ቤቶች ቆጠራ በማዴረግ የቤቶቹን መረጃ 

ይይዛሌ:: 

2)  የቤቶችን መረጃ በዘመናዊ መንገዴ በሀርዴና በሶፌት ኮፒ አዯራጅቶ ይይዛሌ፣ 

ወቅታዊ ያዯርጋሌ:: 

3)  አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ የቤቶችን መረጃ ሇውሳኔ በሚያመች መሌኩ ተንትኖ ሪፖርት 

ያቀርባሌ:: 

4)  ከተሇያዩ አካሊት ሇሚቀርቡ ቤት ነክ የመረጃ ጥያቄዎች ተገቢውን ማጣራት 

በማዴረግ ጉዲዩ የሚመሇከተው የሥራ ክፌሌ ምሊሽ ይሰጣሌ:: 

5)  የቤቶች መረጃ ከታሪካዊ አመጣጣቸው አንፃር በተሟሊ ሁኔታ ሇመያዝ የሚያስችሌ 

የተሇያዩ ቅጾችን በማዘጋጀት መረጃዎቹ በማህዯር እና በሶፌት ኮፒ ተዯራጅተው 

እንዱቀመጡ ይዯረጋሌ፣ዝርዝሩ በማኑዋሌ ይገሇጻሌ:: 

6) ኮርፖሬሽኑ የይዞታ ማረጋገጫ ካርታና የማይንቀሳቀስ ንብረት ምዝገባ ሰርተፉኬት 

እንዱሁም ላልች የቤት ነክ መረጃዎችን በሀርዴ እና ዱጂታሌ ወይም 

ኤላክትሮኒክ ኮፒ ተዘጋጅቶ ሇዯህንነት ዋስትና ባሇው ቦታ  እንዱጠበቅ 

ያዯርጋሌ፡፡ 

7)  ዲይሬክቶሬቱ የቤቶችን መረጃ በአግባቡ ሇመያዝ የሚያስችለ የተሇያዩ ቅጾችን 

በማዘጋጀት ተግባራዊ ያዯርጋሌ፡፡ 

8)  የቤቶች ስታስቲካዊ መረጃ በሚዘጋጀው ስታንዲርዴ መሰረት በየወቅቱ ተዘጋጅቶና 

ጸዴቆ እንዱታተምና እንዱሰራጭ ይዯረጋሌ:: 
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6. የቤቶች እና ይዞታዎች ዯህንነት ማረጋገጥ 

1) የቤት አስተዲዯር ዘርፌ ሇቤቶች እና ይዞታዎች የባሇቤትነት ማረጋገጫ ካርታና 

የማይንቀሳቀስ ንብረት ምዝገባ ሰርተፉኬት እንዱወጣሊቸው ያዯርጋሌ:: 

2) የቤት አስተዲዯር ዘርፌ ቤቶችና ይዞታዎች ዯህንነታቸው እየተጠበቀ ስሇመሆኑ 

የክትትሌና ቁጥጥር ሥርአት ይዘረጋሌ፤ አፇጻጸሙንም ይከታተሊሌ:: 

3) የኮርፖሬሽኑ ቤቶች እና ይዞታዎች ሕገወጥ ዴርጊት እንዲይፇጸምባቸው ይከሊከሊሌ 

ተፇጽሞም ሲገኝ የማስተካከያ እርምጃ ይወስዲሌ ወይም እንዱወሰዴ ያዯርጋሌ:: 

7. በቋሚነት  ስሇሚተሊሇፈ እና  ከንብረትነት  ስሇሚሰረዙ  ቤቶች 

1) ኮርፖሬሽኑ የሚያስተዲዴራቸው ቤቶች ከዚህ በታች በተዘረዘሩ ምክንያቶች 

ከንብረትነት ሲወጡ ከመረጃ ቋት ይሰረዛለ፡- 

ሀ) በመንግስት ውሳኔ ሇፋዯራሌ መንግስት ተቋማት ማስፊፉያ በከፉሌ ወይም ሙለ 

በሙለ ተፇሌጎ ሲተሊሇፌ፡፡ 

ሇ) ኮርፖሬሽኑ ማሌማት ባሇመቻለ በመንግስት ውሳኔ በከተማ አስተዲዯሮች 

ሇከተማ መሌሶ ማሌማት እንዱነሱ ውሳኔ የተሰጠባቸው እና ሙለ በሙለ ካሳ 

የተከፇሇባቸው፡፡ 

ሏ) በፌርዴ ቤት ክርክር ሇባሇቤቱ እንዱመሇስ የመጨረሻ ውሳኔ የተሰጣቸው 

ቤቶች፡፡ 

መ) በመንግስት ውሳኔ በሽያጭና በተሇያዩ ምክንያቶች ከንብረትነት እንዱወጡ 

የተወሰኑ፡፡ 

ሠ) በተፇጥሮ እና በሰው ሰራሽ አዯጋዎች ሙለ በሙለ ፇርሶ ሥራ ሊይ ማዋሌ 

ወይም መሌሶ ማሌማት እንዯማይችሌ በኮርፖሬሽኑ የተረጋገጡ፡፡ 

2) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ (1) ከ(ሀ)—(ሠ) የተጠቀሱት ከኮርፖሬሽኑ ንብረትነት 

የሚወጡት የቤቶች መረጃ በዲይሬክቶሬቱ አማካኝነት ከየቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ 

ተሰባስቦና ተዯራጅቶ ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ እንዱሰረዙ ሲወሰን ነው፡፡ 

3) ከሊይ በንኡስ አንቀጽ 1 በተዘረዘሩ ምክንያቶች ከንብረትነት የወጡና ከመረጃ ቋት 

የተሰረዙ ቤቶች መረጃ ተዯራጅቶ ሇሥራ አመራር ቦርዴ ሪፖርት ይቀርባሌ፡፡ 

4)  ሇባሇንብረት እንዱመሇሱ የመጨረሻ ውሳኔ የተሰጣቸው ቤቶች በዲይሬክቶሬቱ 

በኩሌ ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ተሌኮ ርክክብ እንዱፇጸም ይዯረጋሌ፡፡ 
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5) ሇባሇንብረት እንዱመሇሱ የመጨረሻ ውሳኔ የተሰጣቸው ቤቶች በተከራይ የተያዙ 

ከሆነ ተከራይ ማንኛውንም ዕዲ አጠናቆ በመክፇሌ ቤቱ ሇሚገኝበት ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት እንዱያስረክብ የጽሐፌ ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፡፡ 

6) ቤቱ የተመሇሰሊቸው ግሇሰቦች እንዯውሣኔው ከመፇፀሙ በፉት በምትክ፤በማካካሻ 

ወይም በኪራይ የመንግሥት ቤት ይዘው ከሆነ የያዙትን ቤት እንዱያስረክቡ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

8. ቤቶችን እና ይዞታዎችን ተረክቦ ስሇማስተዲዯር 

1) ኮርፖሬሽኑ በፌርዴ ቤት በሚዯረጉ ክርክሮች ወይም በጠቅሊይ አቃቤ ህግ 

አዯራዲሪነት ወይም በአስተዲዯራዊ መሌኩ ሲወስን ወይም  በሚመሇከተው 

የመንግስት አካሌ ውሳኔ ሲሰጥ ወይም አዱስ ቤቶች ሲገነቡ በቤቶች አስተዲዯር 

ዘርፌ ዯረጃ መረጃዎቹን በማሟሊት እና በመረጃ ቋት እንዱመዘገቡ በማዴረግ ቤቱን 

ሇሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት የሚያስተሊሌፌ ሲሆን ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ፤ ከህግ 

አገሌግልት ዲይሬክቶሬት ወይም ከቤቶችና ይዞታዎች ማስከበር እና ማከራየት 

ዲይሬክቶሬት ውሳኔው እንዯ ዯረሰው ቤቱን ተረክቦ ያስተዲዴራሌ፡፡ 

2) ኮርፖሬሽኑ አዱስ የሚገነባቸው ቤቶች ከቤቱ ውጪ በርካታ ጥበቃ እና እንክብካቤ 

የሚያስፇሌጋቸው እንዯ ጀኔሬተር፤ሉፌት፤የጋራ ግቢ፤የአትክሌት ስፌራ፤የዯህንነት 

መቆጣጠሪያ ካሜራ ወ.ዘ.ተ ያካተቱ ዘመናዊ ቤቶች በመሆናቸው በዚህ መመሪያ 

እና በኪራይ ተመን መመሪያ የተዯነገጉት እንዯተጠበቁ ሆነው የአስተዲዯር እና 

የአከረያየት ስርዓታቸው በዝርዝር በማኑዋሌ የሚገሇጽ ይሆናሌ፡፡ 

3) ኮርፖሬሽኑ ቤቶች እና ይዞታዎችን በሚመሇከተው አካሌ በጊዜያዊነት በአዯራ 

ተረክቦ እንዱያስተዲዴር ሲወሰን በውሳኔው መሰረት  የሚመሇክተው ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት ወይም ኮርፖሬሽኑ በሚያቋቁመው አካሌ ቤቱን ተረክቦ ያስተዲዴራሌ፡፡ 

የኪራይ አሰባሰብ፤ የአስተዲዯር ዝርዝር ሁኔታ እና የጥገና ወጪዎችን በተመሇከተ 

ዝርዝሩ በማኑዋሌ ይገሇጻሌ፡፡ 

4) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) እስከ (3) በተገሇጸው መሰረት የቤቶች ርክክብ 

ሲፇጸም የቤቶቹ የይዞታ ማረጋገጫ ካርታ ካሇው፤ የንብረት ርክክብ፤ የመጨረሻ  

የመብራት፤ የስሌክ፤ የውሃ ክፌያሰነዴ እና ላልች አስፇሊጊ ማስረጃዎች ተሟሌቶ 

ማህዯር እንዱከፇትሇት ይዯረጋሌ፡፡ 
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5) ርክክብ የተፇጸመባቸው ቤቶች ወርሃዊ ኪራይ በኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት 

ይዘጋጃሌ፡፡ 

6) በዚህ  አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) እና (3) የተጠቀሰው ቢኖርም ቤቱ እና ይዞታው 

የተያዘው  በሶስተኛ ወገን በኪራይ መሆኑ ከተረጋገጠ በኪራይ ተመን መመሪያ 

መሰረት ሇመኖሪያ ቤት በመዯበኛ፤ ሇዴርጅት/ንግዴ ቤት በጨረታ መነሻ ዋጋ 

እንዱከራይ ሉዯረግ ይችሊሌ፡፡ ፇቃዯኛ ካሌሆነ ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡  

9. የተከራዩ ቤቶች እና ይዞታዎችን መሌሶ ስሇመረከብ 

1) ኮርፖሬሽኑ ያከራያቸውን ቤቶች እና ይዞታዎች በሚከተለት ምክንያቶች መሌሶ 

መረከብ ይችሊሌ፡- 

 ሀ) ተከራይ በገባው ውሌ መሰረት ግዳታውን ካሌፇጸመ እና በዚህ መመሪያ አንቀጽ 

50 የተዘረዘሩ ህገወጥ ተግባራትን ፇጽሞ ሲገኝ፡፡ 

ሇ) የኪራይ ውሌ ዘመኑ ሲያበቃ፡፡ 

ሏ) ተከራይ ካሇው የቤተሰብ ቁጥር አንጻር የቤቱ ዯረጃ እና የመኝታ ክፌልች 

ብዛት ታይቶ እንዯሚበዛ በቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በአካሌ ተረጋግጦ ከያዘው 

አነስተኛ ቤት በቅያሪ እንዱሰጠው ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ ሲወሰን፡፡  

መ) ኮርፖሬሽኑ ቦታውን መሌሶ ሇማሌማት ሲወስን፡፡ 

ሠ) ተከራዮች በራሳቸውም ሆነ በትዲር አጋራቸው ስም የግሌ ቤት ያሊቸው መሆኑ 

ሲረጋገጥ፡፡ 

ረ) ኮርፖሬሽኑ ቤቱ ወይም ይዞታው ሇመንግስት ሥራ የሚፇሇግ መሆኑን ሲወስን፡፡ 

ሰ) ፌርዴ ቤት ክርክር ተዯርጎ ሇኮርፖሬሽኑ ሲወሰን፡፡ 

ሸ) ተከራይ በፇቃዯኝነት ሲያስረክብ፡፡ 

2) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) ሥር የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ ኮርፖሬሽኑ 

በፉዯሌ (መ) እና (ረ) የተጠቀሱት ተከራዮች የያዙት ቤት የመኖሪያ ቤት ከሆነ 

ብቻ ከተከራዮች ቤቶችን ተረክቦ ተሇዋጭ ቤት ይሰጣሌ፡፡ 

3) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (1) ስር ከ ፉዯሌ (ሀ) እስከ (ረ) በተዘረዘሩ ምክንያቶች 

ቤትና ይዞታውን እስከ 30 ቀን ዴረስ እንዱሁም ፉዯሌ (ሰ) እና (ሸ) በተዘረዘሩ 

ምክንያቶች እስከ 10 ቀን ዴረስ እንዱያስረክቡ ማስጠንቀቂያ ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡ 
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በተሰጠው የጊዜ ገዯብ መሰረት የቅርንጫፌ ጽ/ቤት የሚመሇከታቸው ባሇሞያዎች 

ቤቱን ይረከባለ፡፡  

4) ቤቶች እንዱሇቀቁ ሲዯረግ በቤቱ የነበረው ግሇሰብ ወይም ተቋም ማስጠንቀቂያ 

በተሰጠ  ጊዜ ውስጥ በፌቃዯኝነት ቤቱን ካሇስረከበ እና ንብረቱን ካሊወጣ ቤቱን 

የሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በኮርፖሬሽኑ መቋቋሚያ ዯንብ ቁጥር 

398/2009 አንቀጽ 9 እና አዋጅ 555/2000 አንቀጽ 6/3/ በራሱ ውሳኔ ቤት 

የማስሇቀቅ ስሌጣን የተሰጠው በመሆኑ በዚሁ አዋጅ አንቀፅ 12 መሰረት የመተባበር 

ግዳታ የተጣሇበትን የፖሉስ እና የአስተዲዯር አካሊት እገዛ በመጠየቅ  የንብረት 

ቆጠራና ምዝገባ  ተዯርጎ ንብረቱን ወዯመጋዘን በማስገባት ቤቱን ይረከባሌ፡፡  

5) ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች የተረከቡትን ቤቶች ጥበቃ በመመዯብ እንዱጠበቅ ያዯርጋለ፡፡ 

6) ግሇሰቡ ወይም ተቋሙ የሚፇሇግበትን የቤት ኪራይ፣ የመብራት፣ የውኃ፣ የስሌክ፣ 

የንብረት ጉዴሇት ክፌያ አንዱሁም ንብረቱን ሇማጓጓዝና ሇማከማቻ የወጣውን ወጪ 

ጨምሮ ያሇውን እዲ በሙለ  ከፌል በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ ንብረቱን የማይወስዴ 

ከሆነ ኮርፖሬሽኑ በፌርዴ ቤት በማስወሰን እና  በመሸጥ ገንዘቡን ገቢ ያዯርጋሌ፡፡ 

ከዕዲው የሚተርፌ ገንዘብ ካሇ ሇባሇቤቱ ተመሊሽ ይሆናሌ፡፡ ሆኖም ገንዘቡ ሇእዲው 

መሸፇኛ በቂ ካሌሆነ ግሇሰቡ እዲውን እንዱከፌሌ በሕግ ይጠየቃሌ፡፡ 

7) ማንኛውም ተከራይ ወይም ተሿሚ የያዘውን ቤት መሌሶ ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ 

ሲያስረክብ ቤቱን ሲረከብ በነበረው የንብረት መረካከቢያ ቅጽ በተመዘገበው 

መሰረት የመጨረሻ የውሃና የመብራት ክፌያ ሰነዴ በማቅረብ ያስረክባሌ፡፡ 

8) በርክክቡ ሂዯት  የንብረት ጉዴሇት ወይም ብሌሽት መኖሩ ከተረጋገጠ ውሌ 

የፇጸመው ተከራይ ግምቱን እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ ወይም ያስያዘው የዋስትና 

ተቀማጭ ገንዘብ ካሇ  ተሰሌቶ ግምቱ እንዱካካስ  ይዯረጋሌ፡፡ የሚተርፌ ገንዘብ 

ካሇ  ይመሇስሊቸዋሌ፡፡ 

9) ማንኛውም ቤት ሲሇቀቅ በሁሇት ተከታታይ የሥራ ቀናት ውስጥ ቤቱን 

የሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ፅ/ቤት በባድ ቤት ማሳወቂያ ቅጽ የተሟሊና ትክክሇኛ 

መረጃ ሇዲይሬክቶሬቱ እና ሇቤት አስተዲዯር ዘርፌ ም/ዋና ሥራ አስፇፃሚ 

ያሳውቃሌ፡፡ 
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ክፌሌ ሶስት 

ስሇ ቤቶች እና ይዞታዎች አከረያየትና አስተዲዯር 

ንዐስ ክፌሌ አንዴ 

የመኖሪያ ቤት አከረያየት እና አስተዲዯር 

10.  የመኖሪያ ቤቶች እና ይዞታዎች ስሇሚከራዩበት ሁኔታ 

ኮርፖሬሽኑ  መኖሪያ ቤቶች እና ይዞታዎችን  በምዯባ  እና በግሌጽ ጨረታ ሉያከራይ 

ይችሊሌ፡፡ 

11.  መኖሪያ ቤትን በምዯባ ስሇማከራየት 

ኮርፖሬሽኑ ሇሚከተለት አካሊት የመኖሪያ ቤት በምዯባ ያከራያሌ፡- 

1) ሇህዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊት፣ 

2) ሇፋዯራሌ መንግስት ተሿሚዎች እና ሀሊፉዎች፣ 

3) ሇብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስታትና ዴሬዲዋ አስተዲዯር የእንግዲ ማረፉያ፣ 

4) ሇኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት በክሌሌ ዯረጃ ሊለ ተሿሚዎች፤ 

5) ሇአዱስ አበባና ሇዴሬዯዋ ከተማ አስተዲዯር በማዕከሌ ዯረጃ ሊለ ተሿሚዎች፣  

6) ከፋዳራሌ መንግስት ኃሊፉነት ሇሚነሱ ከፌተኛ የመንግስት ተሿሚዎች፣  

7) በጠቅሊይ ሚኒስተር ጽ/ቤት በሌዩ ትእዛዝ ቤት እንዱሰጣቸው ሇሚታዘዝሊቸው 

አካሊት፤  

8) ሇኤምባሲዎች እና ዱፕልማቶች፤ 

9) ሇፋዳራሌ መንግስት ሠራተኞች፤ 

10)  በዚህ አንቀጽ ከንኡስ አንቀጽ (1) እሰከ (9) ከተዘረዘሩት ውጪ ሇላልች 

ግሇሰቦችና አካሊት በሌዩ ሁኔታ ሲወሰን፣ 

12.  የመኖሪያ ቤት ዯረጃ፣አከረያየትና የምዯባ መስፇርቶች 

ሀ/ ኮርፖሬሽኑ የቤቶችን ዯረጃ መሰረት በማዴረግ በሚከተሇው ሁኔታ ምዯባ ያከናውናሌ፡- 

1) ሇህዝብ ተወካዮች ም/ቤት አባሊት በየምርጫ ዘመኑ በቋሚነት የተመዯበሊቸው 

ቤት በምክር ቤቱ በኩሌ እንዱረከቡ ይዯረጋሌ፡፡ 
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2) ሇም/ጠቅሊይ ሚኒስትር፣ ሇፋዳራሌ ጠቅሊይ ፌርዴ ቤት ፕሬዝዲንትና ተመሳሳይ 

ማዕረግ ሊሊቸው እስከ አምስት መኝታ ያሇው እና ከዚያ በሊይ ቪሊ ቤት፡፡  

3) ሇሚኒስትር ወይም ተመሳሳይ ዯረጃ ሊሊቸው ከፌተኛ ኃሊፉዎች እስከ አምስት 

መኝታ ክፌሌ ያሇው ቪሊ ቤት፡፡ 

4) ሇሚኒስትር ዳኤታ እና በዚሁ ዯረጃ ሇሚሾሙ ባሇስሌጣኖች፣ ሇጠቅሊይ ፌርዴ 

ቤት ም/ፕሬዝዲንት፤ ሇፋዳራሌ ከፌተኛና መጀመሪያ ዯረጃ ፌርዴ ቤት 

ፕሬዝዲንትና ም/ፕሬዝዲንት፣ እንዱሁም በጠ/ሚኒስትርና በቦርዴ ሇሚሾሙ ዋና 

ዲይሬክተሮች፣ ም/ዋና ዲይሬክተሮች እና በዚሁ ዯረጃ ሊለ ተሿሚዎች/ኃሊፉዎች 

እስከ አራት መኝታ ያሇው ቪሊ ወይም አፓርታማ ቤት፡፡ 

5) ሇብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስታትና ዴሬዯዋ አስተዲዯር የእንግዲ ማረፉያ እስከ 

አራት መኝታ፡፡ 

6) ሇኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት ርዕሰ መስተዲዴርና ሇአዱስ አበባ ከተማ 

አስተዲዯር ከንቲባ እስከ አምስት መኝታ ያሇው ቪሊ፤ ሇኦሮሚያ ብሔራዊ 

ክሌሊዊ መንግስት ም/ርዕሰ መስተዲዴርና ሇአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር 

ም/ከንቲባ እስከ አራት መኝታ ክፌሌ ያሇው ቪሊ ወይም አፓርታማ ቤት፡፡ 

7) ሇኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት፣ ሇአዱስ አበባና ዴሬዯዋ ከተማ 

አስተዲዯር  በቢሮ ኃሊፉ፣ በም/ቢሮ ኃሊፉና በተመሳሳይ ዯረጃ ሇሚገኙ 

ተሿሚዎች እንዯየሥሌጣን ዯረጃቸው እስከ ሦስት መኝታ ክፌሌ ያሇው ቪሊ 

ወይም አፓርታማ ቤት፡፡ 

8) ሇፋዳራሌ ጠቅሊይ ፌርዴ ቤትና ከፌተኛ ፌርዴ ቤት ዲኞች፣ ሇፋዯራሌ 

መንግስት ተቋማት የቢሮ ኃሊፉዎች፣ የተቋም ኃሊፉ ጽ/ቤት ኃሊፉዎች፣ 

የመምሪያ/ ዲይሬክቶሬት/ ስራ ሂዯት ኃሊፉዎች እስከ ሦስት መኝታ ክፌሌ 

ያሇው ቪሊ ወይም አፓርታማ ቤት፡፡  

9) ሇፋዳራሌ የመጀመሪያ ዯረጃ ፌርዴ ቤት ዲኞች፣ አቃቤ ሕጎች፣ ሇፋዯራሌ 

መንግስት ተቋማት ቡዴን መሪዎች፤ እስከ ሁሇት መኝታ ክፌሌ ያሇው ቤት፡፡ 

10)  በዚህ መመሪያ ያሌተጠቀሱ የመንግስት የስራ ሀሊፉዎችና የመኖሪያ ቤት 

እንዱሰጣቸው ከመንግስት የሚታዘዝሊቸው አካሊት በትዕዛዙ መሰረት እንዯ 

ኃሊፉነታቸው ዯረጃ ከስቱዱዮ እስከ ሶስት መኝታ ክፌሌ ያሇው ቤት፡፡ 
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11)  በውጪ ምንዛሪ ሇመከራየት ሇሚጠይቁ ኤምባሲዎች እና ዱፕልማቶች 

በሚመጥናቸው  ዯረጃ ቤት ሲገኝ ሉመዯብሊቸው ይችሊሌ፡፡ 

12)  በኃሊፉነት ሲሠሩ ከቆዩ በኋሊ ከኃሊፉነታቸው ሇሚነሱ ከፌተኛ የመንግስት 

ተሿሚዎች አዋጅ ቁጥር 653/2001 ሇማሻሻሌ በወጣው አዋጅ ቁጥር 1003/2009 

አንቀጽ 15 ንዐስ አንቀጽ (3) (4) እና አንቀጽ 24 መሰረት ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

13)  በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀፅ (12) የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ ተሿሚዎች 

ከኃሊፉነታቸው ሲነሱ ከመሾማቸው በፉት በኪራይ በስማቸው የያዙት ቤት 

የሚመዯብሊቸውን ዯረጃ የሚያሟሊ ከሆነ ውሌ በመሙሊት ኪራይ እየከፇለ 

እንዱገሇገለበት  ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ/ ኮርፖሬሽኑ በዚህ መመሪያ አንቀፅ 11 ስር ሇተዘረዘሩት አካሊት የቤቶች ዴሌዴሌ 

ሲያከናውን በሚከተለት መስፇርቶች መሰረት ይሆናሌ፡- 

1) ሇህዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊት፣ በህዝብ ተወካዮች ምክር ቤት ፅ/ቤት 

በኩሌ ይከናወናሌ፡፡ 

2)  ሇፋዳራሌ መንግስት መስሪያ ቤቶች ተሿሚዎች፤ 

   ሀ) በተሾሙበት የስሌጣን እርከን፤ 

   ሇ) ከአዱስ አበባ ከተማ ውጪ መጥተው አዱስ ሇተሾሙ ቅዴሚያ በመስጠት፤ 

  ሏ) የጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት ቅዴሚያ ሉሰጣቸው የሚገባቸው መሆኑን 

በሚሰጠው ውሳኔ መሰረት ይሆናሌ፡፡  

3) ሇብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስታትና ሇዴሬዲዋ ከተማ አስተዲዯር ሇእንግዲ 

ማረፉያ፡- 

ሀ) ከብሔራዊ ክሌሊዊ መስተዲዴሮች የቀረበ የቤት ጥያቄ ዯብዯቤ፤ 

ሇ) ቀዯም ሲሌ የእንግዲ ማረፉያ ቤት ያሌተመዯበሊቸው መሆኑ ተረጋግጦ 

አንዴ የእንግዲ  ማረፉያ ቤት በመስተዲዴሩ ስም በኪራይ ይሰጣቸዋሌ፡፡  

4) ሇኦሮሚያ ብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስትና ሇአዱስ አበባና ዴሬዯዋ ከተማ 

አስተዲዯር ተሿሚዎች፡- 

ሀ) ከብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስት (ከክሌለ) ወይም ከከተማ አስተዲዯሩ የ ቤት 

ጥያቄ ዯብዯቤ ሲቀርብ፤ 

ሇ) ዯብዲቤው በዯረሰበት የጊዜ ቅዯም ተከተሌ ሆኖ፤ የመኖሪያ ቤት በክሌለ 

መንግስት ወይም በከተማ አስተዲዴሩ ስም  በኪራይ ይሰጣቸዋሌ፡፡  
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5)  ከሃሊፉነት ሇተነሱ ሇፋዳራሌ መንግስት ከፌተኛ ኃሊፉዎች፡-  

ሀ) ከሃሊፉነት መነሳታቸውን  የሚገሌፅ ዯብዲቤ፤ 

ሇ) በተነሱበት/የተመሇሱበት የጊዜ ቅዯም ተከተሌ መሰረት የመኖሪያ ቤት 

በስማቸው በኪራይ ይሰጣቸዋሌ፡፡  

6) ሇላልች የፋዯራሌ መንግስት ተቋም ኃሊፉዎች፡- 

ሀ) ከተቋማቱ የሚቀርቡ ጥያቄዎች እና  

ሇ) ሇተቋማቱ ቀዯም ሲሌ የተመዯበሊቸው ቤቶች ግምት ውስጥ ገብቶ 

ይከናወናሌ፡፡ 

7) ቤት እንዱሰጣቸው የተወሰነሊቸው አካሊት፡- 

ሀ) ከጠቅሊይ ሚ/ር ጽ/ቤት  በሚቀርብ ቅዯም ተከተሌ ዯብዲቤ መሠረት፣  

ሇ) ከጠቅሊይ ሚ/ር ጽ/ቤት  ወይም በዋና ስራ አስፇጻሚ  ቅዴሚያ እንዱሰጥ 

ሲወሰን፡፡ 

8) ሇኤምባሲዎችና ሇዱፕልማቶች፡- 

ሀ) ጥያቄው በቀረበበት ቅዯም ተከተሌ፣ 

ሇ) የድሊር አካውንት ያሊቸው መሆኑን ማረጋገጫ ሲያቀርቡ፣  

9) ሇኮርፖሬሽኑ የስራ ኃሊፉዎች፡- 

ሀ) ጥያቄው በቀረበበት ቅዯም ተከተሌ፤   

ሇ) ባሊቸው የኃሊፉነት ዯረጃ፣ 

ሏ) ባሊቸው አገሌግልት ዘመን፣ 

13.  የመኖሪያ ቤት ጥያቄ አቀራረብ  

1) የፋዳራሌ አስፇፃሚ አካሊት የመንግስት ኃሊፉዎች ከጠቅሊይ ሚኒስትር ጽ/ቤት 

ወይም ከሚመሇከተው አካሌ የሹመት ዯብዲቤ በግሌባጭ ወይም ሹመቱን የሚገሌፅ 

ዯብዲቤ ሲሊክ እና ተቋሙ ጥያቄ ሲያቀርብ፣ 

2) የሕዝብ ተወካዮች ምክር ቤት አባሊትና ኃሊፉዎች እና የፋዳሬሽን ምክር ቤት 

ኃሊፉዎች የሚቀርበው የመኖሪያ ቤት ጥያቄ በአፇ ጉባዔ ወይም በምክትሌ 

አፇጉባዔ ወይም በጽ/ቤቱ ዋና ኃሊፉ ተፇርሞ ዯብዲቤ  ሲሊክ፣ 



15 |  

 

3) ከፋዯራሌ ፌርዴ ቤት ፕሬዚዲንቶች፤ ምክትልች፤የስራ ሀሊፉዎች እና ዲኞች 

የሚቀርብ ጥያቄ በጠቅሊይ ፌርዴ ቤት ፕሬዚዲንት ወይም በምክትሌ ፕሬዚዲንት 

ፉርማ ዯብዲቤ  ሲሊክ፣ 

4) ከብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስትና ከተማ አስተዲዯር የሚቀርበው ጥያቄ ከብሔራዊ 

ክሌሊዊ መንግስት በርዕሰ መስተዲዴር ወይም በምክትሌ ርዕሰ መስተዲዴር  ወይም 

ከከተማ አስተዲዯሮች በከንቲባ ወይም በምክትሌ ከንቲባ ፉርማ ዯብዲቤ ሲሊክ፣ 

5) ከሃሊፉነት ሇሚነሱ መንግስት ተሿሚዎች በአዋጅ ቁጥር 1003/2009 አንቀጽ 15 

ንዐስ አንቀጽ (3)፣(4) እና አንቀጽ 24 መሰረት ጥያቄው ሲቀርብ፣  

6) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ (1) እስከ ንዐስ አንቀጽ (5) ከተገሇጹት ውጭ ሊለት 

ቤት እንዱሰጣቸው ሇሚወሰንሊቸው አካሊት ቤት በኪራይ እንዱሰጥ ከመንግስት 

የትዕዛዝ ዯብዲቤ ሲቀርብ፤ 

7) በውጪ ምንዛሪ  ቤት ሇመከራየት ኤምባሲዎች  እና ዱፕልማቶች ጥያቄ  

ሲያቀርቡ፤ 

8) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ (1) እስከ (7) የተመሇከቱት የመኖሪያ ቤት ጥያቄዎች    

መቅረብ ያሇባቸው ሇዋና ስራ አስፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

9) ዲይሬክቶሬቱ የተመሩሇትን ጥያቄዎች በተቋማቸው ውስጥ ባሊቸው የስሌጣን እርከን 

እና የሹመት ቅዯም ተከተሌ በየተቋማቱ መዝግቦና ጥያቄውን ባቀረበው ተቋም 

ሇይቶ እና በየተቋሙ ቅዯም ተከተሌ አዯራጅቶ እንዱሁም ሇጥያቄ አቅራቢው 

የተመዘገበበትን ቁጥር ካርዴ በመስጠት መረጃውን በአግባቡ መያዝ ይኖርበታሌ፡፡ 

10) ማንኛውም ሇኮርፖሬሽኑ ጥያቄ ያቀረበ አካሌ ወይም ግሇሰብ የቤት ጉዲዮች 

ክትትሌ  በራሱ ወይም በተወካያቸው አማካይነት በዲይሬክቶሬቱ በኩሌ መከታተሌ 

ይኖርበታሌ፡፡ 

11) ኮርፖሬሽኑ ቤቶችን ገንብቶ የቤት እጥረትን እስኪፇታ ዴረስ ያሇውን የቤት 

ፌሊጎትና  የምዯባ መረጃዎችን እንዱሁም ያጋጠመውን ችግር አዯራጅቶ ሇጠቅሊይ 

ሚኒስቴር ጽ/ቤትና ሇስራ አመራር ቦርዴ ያሳውቃሌ፡፡ 

14.  ስሇ ሥራ አመራር ኮሚቴ ውሳኔ አሰጣጥ 

1) የቤቶች ምዯባና ከቤቶች እና ይዞታዎች አስተዲዯር ጋር በተያያዘ የሚቀርቡትን 

በየዯረጃው ታይተው ውሳኔ ሉሰጥባቸው ያሌቻለ ጉዲዮች ሊይ በሚቀርብ የውሳኔ 
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ሀሳብ ሊይ ተወያይቶ የሚያፀዴቅ የስራ አመራር ኮሚቴ (ከዚህ በኋሊ “ኮሚቴ” 

እየተባሇ የሚጠራ) ተቋቁሟሌ፡፡ አባሊቶቹም፡- 

ሀ) ዋና ሥራ አስፇጻሚ ………….………………........……...…ሰብሳቢ፣ 

ሇ) ምክትሌ ዋና ሥራ አስፇጻሚዎች………………........………አባሌ፣ 

ሏ) የቅርንጫፌ ጽ/ቤት ሥራ አስኪያጆች ………………………. አባሌ፤ 

መ) የዋና ሥራ አስፇጻሚ ጽ/ቤት ሀሊፉ ………………………… አባሌ፤ 

ሠ) የህግ አገሌግልት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር………………… አባሌ 

ረ) የቤቶችና ይዞታዎች ማስከበር እና ማከራየት ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር.... 

አባሌና ፀሏፉ ይሆናለ፡፡ 

2) ዲይሬክቶሬቱ በዚህ መመሪያ አንቀፅ 13 በተዯነገገው መሠረት የዴሌዴሌ መነሻ 

ሀሳብ በማቅረብ ከዋና ስራ አስፇጻሚና ከቤት አስተዲዯር ዘርፌ ም/ዋ/ሥራ አስፇጻሚ 

ጋር በመመካከር ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ያቀርባሌ፡፡ 

3) በዚህ አንቀጽ ንኡስ ቁጥር (1) ሊይ የተቋቋመው የሥራ አመራር ኮሚቴ ከቤት 

አስተዲዯር ጋር የተያያዙ የሚከተለት ዋና ዋና ተግባራት ይኖሩታሌ፡- 

ሀ) በመመሪያው መሰረት የቤቶችን ምዯባና ቅያሬ ማከናወን፡፡ 

ሇ) በተቋም ስም የተከራዩ ቤቶችን በተከራይ ስም እንዱዘዋወሩ መወሰን፡፡ 

ሏ) የቤቶች የኪራይ ተመን ሇውጥ ሊይ የሚቀርቡ ውሳኔዎችን መርምሮ 

ማጽዯቅ፡፡ 

መ) በሌዩ ሁኔታ እንዱሇቀቁ የሚወሰኑ ቤቶችን መርምሮ እንዱሇቀቁ 

መወሰን፡፡  

ሠ) በተሇያየ ምክንያት በቋሚነት የሚተሊሇፈ ቤቶችን መረጃ አረጋግጦ 

ሇሚመሇከተው አካሌ ማስተሊሇፌ፡፡ 

ረ) የኪራይ ማካካሻ፣ የምትክ፤ የምርጫና የአዯራ ቤቶች ሊይ የሚቀርቡ 

ጉዲዮችን መርምሮ ውሳኔ መስጠት፡፡ 

ሰ) በተሇያየ ምክንያት ውሌ ሳይኖራቸው ወይም ውሌ ሳያዴሱ በኮርፖሬሽኑ 

ቤት ውስጥ ሇረጅም ጊዜ የኖሩ ግሇሰቦች በእዴሜ የገፈ አረጋዊያን ከሆኑ 

ወይም በተሇያዩ በሽታዎች የአሌጋ ቁራኛ የሆኑ ከሆነ ወይም የያዙት 

ቤት ከባሇ አንዴ መኝታ በታች ከሆነ ህጋዊ ውሌ አንዱሞለ በቅርንጫፌ 

ጽ/ቤቶች ተረጋግጦ የውሳኔ ሀሳብ ሲቀርብ መርምሮ መወሰን፡፡ 
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ሸ) ከቤቶች እና ይዞታዎች አስተዲዯር ሥራ ጋር በተያያዘ በመመሪያው 

ውስጥ ያሌተካተቱ ጉዲዮች ሲያጋጥሙ  መርምሮ መፌትሄ መስጠት፡፡ 

ቀ) ኮርፖሬሽኑ ሇሌማት የሚፇሌጋቸውና በሌማት ምክንያት እንዱነሱ 

የሚጠየቁ ቤቶችና ይዞታዎችን ጉዲይ መርምሮ ውሳኔ መስጠት፡፡ 

በ) በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ዯረጃ ተወስነው ሉተገበሩ ይችሊለ ተብሇው 

የታመነባቸው ጉዲዮች ሊይ ውክሌና መስጠት፡፡ 

ተ) ኮርፖሬሽኑ የቤቶች መረጃዎችን አጥርቶ በተሟሊ ሁኔታ ያለበትን ሁኔታ 

በቴክኖልጂ በተዯገፇ መሌኩ በማወቅ ዯህንነታቸውን ሙለ በሙለ 

ማረጋገጥ እስኪችሌ ዴረስ በተሇያዩ ሁኔታ በህገወጥ የተያዙ ቤቶችን 

የሚጠቁም ሰውን ሇማበረታታት ከአምስት ቤቶች በሊይ ሇሚጠቁም ሰው 

ቤት የላሇው መሆኑ ተጣርቶ አነስተኛ መኖሪያ ቤት እንዱመዯብሇት 

የውሳኔ ሀሳብ ከዘርፈ ሲቀርብ መርምሮ መወሰን፡፡ 

4)  በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (2) የተጠቀሰው ቢኖርም የመኖሪያ ቤት ቅዴሚያ 

እንዱሰጣቸው ከጠቅሊይ ሚ/ር ጽ/ቤት ሲታዘዝ ቅዴሚያ ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡ 

5)  ዲይሬክቶሬቱ የቤት ምዯባ ወይም ዴሌዴሌ ውሳኔ በዯብዲቤ ሇሚመሇከታቸው 

ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች እንዱሁም ውሳኔውን የሚገሌጽ ዯብዲቤ ቤቱ ሇተመዯበሊቸው 

ተቋማት ወይም  ግሇሰቦች ያሳውቃሌ፡፡ 

6)  በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀጽ (2) የተጠቀሰው ቢኖርም የዴሬዯዋ ቅርንጫፌ የቤት 

ምዯባ ፤ቅያሪ እና ከተቋም ወዯ ተቋም የስም ዝውውር በቅርንጫፈ ጽ/ቤት ኃሊፉ 

ሰብሳቢነት እና ቡዴን መሪዎች በአባሌነት የሚሳተፈበት የስራ አመራር ኮሚቴ 

በማዯራጀት ውሳኔ የሚሰጥ ይሆናሌ፡፡ ላልች በዚህ አንቀፅ የተዯነገጉ የስራ 

አመራር ኮሚቴ ተግባራትን በተመሇከተ ከዋናው መ/ቤት በሚሰጥ ውክሌና መሰረት 

በቅርንጫፌ የስራ አመራር ኮሚቴ ውሳኔ የሚሰጥባቸው ይሆናሌ፡፡ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ 

አፇፃፀሙን በተመሇከተ በየጊዜው ሇዋና መቤ/ት ሪፖርት ያቀርባሌ፡፡ 

7) አነስተኛ የሆኑ የመኖሪያ ቤቶች ከየቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ተሇይተውና በዲይሬክቶሬቱ 

ተረጋግጠው ሲቀርቡ፤ በሥራ አመራር ኮሚቴ ውሳኔ መኖሪያ ቤት ሇላሊቸው፣ 

ዝቅተኛ ዯመወዝ ሊሊቸው ሰራተኞች ወይም ከኤች.አይ.ቪ ቫይረስ ጋር ሇሚኖሩ 

ወይም  በስራ ሊይ ቋሚ የሆነ ከፌተኛ የአካሌ ጉዲት ሇዯረሰባቸው ወይም የተሻሇ 

የስራ አፇጻጸም ሊሊቸው ቅዴሚያ በመስጠት እንዯ አስፇሊጊነቱ ሇላልችም 
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የኮርፖሬሽኑ ሠራተኞች እንዱሰጥ በመወሰን ሇዴሌዴሌ ሇዋና መ/ቤትና 

ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ይሊካሌ፡፡ ዝርዝሩ በማኑዋሌ  ይገሇጻሌ፡፡ 

15.  ስሇ መኖሪያ ቤት ውሌ አፇፃፀምና ርክክብ 

1) ማንኛውም ቤት የተመዯበሊቸው ተሿሚዎች ወይም ተከራዮች ቤቱ በሚገኝበት 

ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በአካሌ በመገኘት ወይም በመስሪያ ቤቱ ጉዲይ አስፇጻሚ 

አማካይነት በራሳቸው ወይም በትዲር አጋራቸው ስም የግሌ መኖሪያ ቤት የላሊቸው 

ወይም የመንግስት ቤት በኪራይ ያሌያዙ መሆኑን ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በሚያዘጋጀው 

መተማመኛ ሰነዴ ሊይ ፇርመው በሚሠሩበት ተቋም ስም ውሌ በመፇፀም የቤት፣ 

ንብረትና ይዞታ እንዱሁም የመብራትና የውሃ ክፌያ ሰነድችን ርክክብ ያዯርጋለ፡፡ 

2) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀጽ (1) የተጠቀሰው ቢኖርም፤ አዱስ ቤት ሇሚሰጣቸው 

ኃሊፉዎች ወይም ግሇሰቦች የኪራይ ውለ በስማቸው የሚሆነው ከሚከተለት 

መስፇርቶች አንደ ሲሟሊ ይሆናሌ፡- 

ሀ) ከጠቅሊይ ሚ/ር ጽ/ቤት ውለ በኃሊፉው ወይም በግሇሰቡ ስም ተሞሌቶ 

እንዱከራይ በዯብዲቤ ሲገሇጽ፡፡ 

ሇ) ከሀሊፉነት ሇተነሱ ተሿሚዎች መነሳታቸውን የሚገሌጥ ዯብዲቤ ሲያቀርቡ እና 

በአዋጅ ቁጥር 1003/2009 አንቀጽ 15 ንዐስ አንቀጽ (3)፤(4) እና በአንቀጽ 24 

መሰረት የሚስተናገዴ መሆኑ ሲረጋገጥ፡፡   

3) ቤት በኪራይ እንዱሰጠው የሚወሰንሇት ማንኛውም ተሿሚ ወይም ተቋም ወይም 

ግሇሰብ በአካሌ በመገኘት ወይም በወኪሌ አማካይነት ውሌ እንዱሞሊ ከተገሇጸሇት 

በ10 ተከታታይ የሥራ ቀኖች ውስጥ ቀርቦ የኪራይ ውለን ካሌፇጸመ ወይም 

ስምምነቱን ካሌገሇጸ ቤቱ በዲግም ዴሌዯሊ ውስጥ እንዱገባ ይዯረጋሌ፡፡ 

4) በኪራይ የሚመዯቡ ቤቶች ሇዯንበኞች ርክክብ የሚዯረገው የቤቱ ጥገና ከተጠናቀቀ 

በኋሊ  ይሆናሌ፡፡ ሆኖም ቤት የተመዯበሇት አካሌ በራሱ ጥገናውን ማከናወን 

ከፇሇገ ወይም ቤቱን ባሇበት ሁኔታ መረከብ ከፇሇገ ውሳኔ ከተሰጠበት 10 ቀናት 

ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ውለን ፇጽሞ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ ኪራዩም ውሌ ከተፇጸመበት 

ጊዜ አንስቶ የሚታሰብ ይሆናሌ፡፡ 

5) ሇከፌተኛ የሥራ ኃሊፉዎች በተቋም ስም የተመዯቡ ቤቶች ኃሊፉዎቹ ቢቀያየሩ 

ተቋሙ አስቀዴሞ ሇኮርፖሬሽኑ በማሳወቅ ሇተተኩ ሃሊፉዎች በኮርፖሬሽኑ 

አማካኝነት እንዱመዯብ ያዯርጋሌ፡፡ ሆኖም ቤቱን የያዙት የሥራ ሃሊፉ በተመሳሳይ 
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ወይም ከዚያ በሊይ ባሇው ዯረጃ ወዯ ላሊ መሥሪያ ቤት ቢዛወሩ እንዯ አስፇሊጊነቱ 

በአዱሱ መሥሪያ ቤት ስም ውለ እንዱሞሊ ተዯርጎ ቤቱን ይዘው ሉቆዩ ይችሊለ፡፡ 

6) ኮርፖሬሽኑ በቋሚነት ሇተቋማት ቤት አይመዴብም፡፡ ከዚህ መመሪያ በፉት 

በቋሚነት ሇተቋማት የተመዯቡ ቤቶች ሲሇቀቁ ተቋማቱ ሇኮርፖሬሽኑ እንዱያሳውቁ 

በማዴረግ ቤቶቹ ወዯ ምዯባ እንዱገቡ ይዯረጋሌ፡፡  

7) ከከፌተኛ የሥራ ኃሊፉዎች በስተቀር ላልች በተቋም ስም ቤት በኪራይ 

የተመዯበሊቸው ግሇሰቦች ወይም አካሊት ወዯ ላሊ መሥሪያ ቤት ሲዛወሩ እንዯ 

አስፇሊጊነቱ በአዱሱ መሥሪያ ቤት ስም ውለ እንዱሞሊ ተዯርጎ ቤቱን ይዘው 

እንዱቆዩ ወይም እንዯ አስፇሊጊነቱ ላሊ ቤት ሉመዯብ ይችሊሌ፡፡ 

8) ቤት በኪራይ እንዱሰጣቸው የሚወሰንሊቸው አካሊት ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት በመቅረብ እና ተገቢውን ክፌያ በመፇፀም ውሌ ሞሌተው የመብራትና የውሃ 

የመጨረሻ ንባብ የክፌያ ሰነዴ፤ የንብረት፣ የቤትና ይዞታ ርክክብ ያዯርጋለ፡፡ 

9) ማንኛውም ቤት የተመዯበሊቸው ተቋማትና ግሇሰብ ተከራዮች በሙለ የሁሇት ወር 

የቤቱን ኪራይ መጠን በዋስትና ተቀማጭነት እንዱያስይዙ ይዯረጋሌ፡፡ 

10) ማንኛውም ቤት የሚመዯብሇት አካሌ ሇተገሇገሇበት የመብራትና የውሀ ፌጆታ 

ወዯ አገሌግልት ሰጪ ተቋም ቀርቦ በየወሩ ራሱ መክፇሌ ይኖርበታሌ፡፡ 

11) የቅርንጫፌ ፅ/ቤቶች የኪራይ ውልችን አፇጻጸም ሪፖርት በየወሩ ሇዋና ሥራ 

አስፇጻሚ፣ ሇዘርፈ ም/ዋና ሥራ አስፇጻሚና ሇዲይሬክቶሬቱ ያቀርባለ፡፡ 

16. ስሇ መኖሪያ ቤት ቅያሪ 

1) ኮርፖሬሽኑ ሇመንግሥት ተሿሚዎችና ላልች አካሊት የመኖሪያ ቤት ቅያሬ ጥያቄ 

የሚያስተናግዯው በሚከተለት ምክንያቶች ይሆናሌ፡-  

ሀ) በጤንነት ችግር ምክንያት በቤቱ ውስጥ መኖር እንዯማይችለ ከሆስፒታሌ  

የህክምና ማስረጃ ቀርቦ ሲረጋገጥ፣ 

ሇ) ቤቱ በመሌሶ ማሌማት ወይም በተፇጥሮ አዯጋ ወይም በሰው ሰራሽ አዯጋ 

ሲፇርስ ወይም በፌርዴ ቤት ውሳኔ ሇላሊ አካሌ የተሊሇፇ መሆኑ ከሚመሇከተው 

አካሌ ተረጋግጦ ሲቀርብ፣  

ሏ) አስቀዴሞ የተመዯበሊቸው ኃሊፉዎች ካሊቸው የመንግስት የስራ ኃሊፉነት 

አንፃርቤቱ ሇዯረጃቸው የማይመጥንና ሇመኖሪያ አመች ያሇመሆኑ በቅርንጫፌ 
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ፅ/ቤት እና በዲይሬክቶሬቱ ተረጋግጦ ሲቀርብ ወይም ቤቱ የተሰጣቸው 

በጊዜያዊነት ከሆነ፣ 

መ) አነስተኛ ቤት በስማቸው ይዘው እያሇ በመንግሥት በተሰጣቸው አዱስ ከፌተኛ 

ኃሊፉነት ምክንያት ከተሰጣቸው ሀሊፉነት ዯረጃ የሚመጥናቸው እንዱሰጣቸው 

ሲጠይቁ፤  

ሠ)  በመንግስት ውሳኔ ቤቱ ሲሸጥ ወይም ሇስራ ሲፇሇግ፣ ወይም ሲተሊሇፌ፤  

ረ) ኮርፖሬሽኑ ቤቱን ሇስራ ሲፇሌግ ወይም በቦታው ሊይ የህንፃ ግንባታ ሇማዴረግ     

ሲወሰን፤ 

2) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀጽ (1) የተመሇከተው እንዯተጠበቀ ሆኖ ላልች ተከራዮች 

በጤንነት ችግር ምክንያት በቤት ውስጥ ወይም በአካባቢው መኖር እንዯማይችለ 

በሜዴካሌ ቦርዴ ሲረጋገጥ ወይም ሇህይወት አስጊ የሆነ አሳማኝ ችግር መኖሩ 

ሲረጋገጥ፤ የአካሌ ጉዲተኛ ወይም አረጋውያን ወይም ህመምተኛ ሆነው የተከራዩት 

ቤት አፓርታማ በመሆኑ ምክንያት ሇመውጣትና ሇመውረዴ ባሇመቻሊቸው ቅያሪ 

ቤት እንዱሰጣቸው ሲጠይቁ፤ ጥያቄያቸው በሚመሇከተው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት 

አማካኝነት ተጣርቶና በዲይሬክቶሬቱ ቤት መኖሩ ተረጋግጦ የውሳኔ ሃሳብ ሲቀርብ 

በሥራ አመራር ኮሚቴ ታይቶ ሉቀየርሊቸው ይችሊሌ፡፡  

3) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 9 (1 ሏ እና መ) መሰረት ቤት ሇሚሇቁ ተከራዮች፣ 

4) የመኖሪያ ቤት ቅያሪ ሲፇቀዴ በሚከተሇው ቅዯም ተከተሌ መሰረት የሚፇጸም 

ይሆናሌ፡፡- 

ሀ) የቅያሪ ጥያቄ ባቀረቡበት የጊዜ ቅዯም ተከተሌ፤ 

ሇ) ባሊቸው የኃሊፉነት ዯረጃ፣ 

ሏ) የችግሩ አሳሳቢነት ዯረጃ፤ 

5) ከኮርፖሬሽኑ ቤት ተከራይተው በመንግስት  የሥራ ዝውውር ወይም በህመም 

ምክንያት ወዯ አዱስ አበባ ከተማ ወይም ከአዱስ አበባ ወዯ ዴሬዯዋ ሲዛወሩ 

የተከራዩትን ቤት አስረክበው የግሌ ቤት እንዯላሊቸው ማስረጃ ሲያቀርቡምትክ ቤት 

ሉሰጣቸው ይችሊሌ፡፡  

6) ማንኛውም የመኖሪያ ቤት ቅያሬ ጥያቄ በፅሁፌ ከተሟሊ ማስረጃ ጋር ሇዘርፈ ወይም 

ሇዋና ስራ አስፇጻሚ መቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 
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17.  የመኖሪያ ቤት ቅያሪ ውሌ አፇፃፀምና ርክክብ 

1) ቤት በቅያሪ የሚሰጣቸው የመንግስት ተሿሚዎች ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ 

ፅ/ቤት በአካሌ በመገኘት ወይም በተወካይ አማካይነት በተቋም ስም ውሌ 

በመፇፀም የቤት፣ ይዞታና ንብረት እንዱሁም የመጨረሻ የመብራትና የውሃ ክፌያ 

የተፇጸመበት ሰነዴ ርክክብ ያዯርጋለ፡፡  

2) ቤት እንዱቀየርሊቸው የሚወሰንሊቸው ላልች አካሊት ከዲይሬክቶሬቱ በሚሊከው 

ዯብዲቤ መሰረት ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በመቅረብ እና ተገቢውን 

ክፌያ በመፇፀም ውሌ ሞሌተው የቤት፤የንብረትና ይዞታ እንዱሁም የመጨረሻ 

የመብራትና የውሃ ክፌያ የተፇጸመበት ሰነዴ ርክክብ ያዯርጋለ፡፡  

3) ማንኛውም ቤት የተቀየረሊቸው የመንግስት ተሿሚዎች ወይም  ተከራዮች 

ተቀያሪውን መኖሪያ ቤት እንዯተረከቡ የሚፇሇግባቸውን ዕዲ ከፌሇው በ10 ቀናት 

ውስጥ ቀዴሞ የያዙትን ቤት ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ማስረከብ ይኖርባቸዋሌ፡፡  

4) ቤት የተቀየረሊቸው ተከራዮች የሁሇት ወር የቤቱን የኪራይ መጠን በዋስትና 

ተቀማጭነት እንዱያስይዙ የሚዯረግ ሆኖ፤ የቀዴሞውን ቤት በማስረከብ 

አስቀዴመው ያስያዙት የዋስትና ተቀማጭ ገንዘብ እዲ እንዯላሇባቸው ተረጋግጦ 

ተመሊሽ ይዯረግሊቸዋሌ፡፡  

5) ሇመንግስት መስሪያ ቤቶች የተመዯቡ ቤቶች ተሇቀው በርክክብ ወቅት የኪራይ 

ዕዲ፤ የንብረት ጉዴሇት፤ የውሃ፤ የስሌክ እና የመብራት ክፌያ ዕዲ ቢኖር 

ተመዴቦሇት የነበረ መስሪያ ቤት እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡፡ ፌቃዯኛ ካሌሆነ በህግ 

እንዱጠየቅ ይዯረጋሌ፡፡ 

6) ቤት የተቀየረሇት ማንኛውም ተሿሚ ወይም ተቋም ወይም ግሇሰብ በአካሌ 

በመገኘት ወይም በወኪሌ አማካይነት ውሌ እንዱሞሊ ከተገሇጸሇት በ10 ተከታታይ 

የሥራ ቀናት ውስጥ ቀርቦ የኪራይ ውለን ካሌፇጸመ ወይም ስምምነቱን ካሌገሇጸ 

በራሱ ፇቃዴ እንዯተወ ተቆጥሮ ቤቱ በዲግም ዴሌዯሊ ውስጥ እንዱገባ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

18.  ስሇ መኖሪያ ቤት ስም ዝውውር 

1) የቤቶች ኪራይ የስም ዝውውር የሚፇቀዯው በጠቅሊይ ሚ/ር ፅ/ቤት ወይም በስራ 

አመራር ኮሚቴ ሲወሰን ወይም ህጋዊ ተከራዩ በሞት ሲሇይ ወይም የጋብቻ ውሌ 

ሲፇርስ ወይም በመጥፊት ምክንያት በፌርዴ ቤት የወራሽነት ወይም 
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የሚስትነት/የባሌነት ውሳኔ ሲሰጥ እና ከሟች ጋር አብሮ ይኖር እንዯነበር 

ማረጋገጫ ሲቀርብ  ይሆናሌ፡፡ 

2) ከጠቅሊይ ሚኒስትር ጽ/ቤት ካሌተወሰነ በስተቀር ሇከፌተኛ ተሿሚዎች 

የተመዯበሊቸው ቤቶች እና ሇብሔራዊ ክሌሊዊ መንግስትና ሇከተማ አስተዲዯር 

ሇእንግዲ ማረፉያነት የተከራዩ ቤቶች በኪራይ በግሇሰብ ስም አይዞሩም፡፡ 

3) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ ቤት 

የተመዯበሊቸው ተቋማት በስማቸው የተመዯበሊቸውን የመኖሪያ ቤት ወዯ ግሇሰብ 

ስም ማዞር አይችለም፡፡ 

4) ማንኛውም የመኖሪያ ቤት በተቋም ስም የተመዯበሊቸው የመንግስት የስራ 

ኃሊፉዎችና ባሇሙያዎች ከሚሰሩበት የመንግስት መስሪያ ቤት ሇቀው ወዯ ላሊ 

መንግሥት መስሪያ ቤት ሲዛወሩ የኪራይ ውለ አዱስ ወዯ ተዛወሩበት ተቋም 

ስም ተዛውሮ ውሌ እንዱሞለ በሥራ አመራር ኮሚቴ እንዱወሰን ይዯረጋሌ፡፡ 

ነገር ግን ስራ ሲሇቁ ኮርፖሬሽኑ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ ሆኖም ቢያንስ 10 ዓመት 

አገሌግሇው የመንግስት ስራ ሲሇቁ በሌዩ ሁኔታ  በሥራ አመራር ኮሚቴ ታይቶ 

የያዙት ቤት ወይም ላሊ አነስተኛ ቤት ተቀይሮሊቸው ወዯ ስማቸው ሉዞርሊቸው 

ይችሊሌ፡፡ 

5) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 3 እና 4 የተጠቀሰው እንዯተጠበቀ ሆኖ በተቋም 

ስም ከኮርፖሬሽኑ ቤት የተከራየ የመንግስት የስራ ሀሊፉ እና ሠራተኛ 

ከሚሰራበት መ/ቤት በጡረታ ሲወጣ ወይም ሉዴን በማይችሌ በሽታና ሥራ 

ሉያሰራ በማይችሌ ህመም ምክንያት ከተቋሙ ቢሇቅ ውለ በስሙ እንዱዞር 

ይዯረጋሌ፣ እንዱሁም በሞት ከተሇየ በወራሽ ስም ውሌ እንዱፇጸም ይዯረጋሌ፤ 

ሇዚህም በቂና ህጋዊ ማስረጃዎችን ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡   

6) አንዴ የቤት ተከራይ በሞት ሲሇይ በዚህ መመሪያ መብት የተሰጣቸው ወራሾች  

የወራሽነት መብታቸው በፌርዴ ቤት ከተረጋገጠ በኋሊ በሚከተለት መስፇርቶች 

መሰረት የስም ዝውውር ሉፇቀዴሊቸው ይችሊሌ፡- 

  ሀ) የተከራይ ባሌነት ወይም ሚስትነት በፌርዴ ቤት ሲረጋገጥ እና በቤቱ 

ውስጥ ከሟች ጋር ሲኖር የነበረ ስሇመሆኑ ከሚኖሩበት ወረዲ ማረጋገጫ 

ሲቀርብ፣  
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  ሇ) እዴሜያቸው ከ18 ዓመት በታች የሆኑ ሌጆች ከሆኑ የፌርዴ ቤት 

የወራሽነት እና የሞግዚት አስተዲዲሪ የተሾመሊቸው ስሇመሆናቸው እና በቤቱ 

ውስጥ ከሟች ጋር ሲኖር የነበረ ስሇመሆኑ ከሚኖሩበት ወረዲ ማረጋገጫ 

ሲቀርብ፣  

    ሏ) እዴሜያቸው ከ18 አመት በሊይ የሆኑ ሌጆች ወራሽነታቸውን ሲያረጋግጡ፤ 

በቤቱ ውስጥ ሟች እስከ ሞተበት ጊዜ ዴረስ ቢያንስ ሇ2 ዓመታት 

ስሇመኖራቸው ከሚኖሩበት ወረዲ ማስረጃ ማቅረብ የሚችለና በመስክም 

ስሇመኖራቸው ሲረጋገጥ፤  

መ) የመጀመሪያ ዯረጃ ወራሾች ካሌቀረቡ በኤኮኖሚ ችግር ምክንያት በጥገኝነት 

አብረው የሚኖሩ እናት፤ አባት፣ እህት ወይም ወንዴም የወራሽነት ማረጋገጫ 

ከፌርዴ ቤት ማስረጃ ሲያቀርቡና በቤቱ ውስጥ ሟች እስከሞተበት ጊዜ ዴረስ 

ቢያንስ ሇ2 ዓመታት ስሇመኖራቸው ከሚኖሩበት ወረዲ ማስረጃ ማቅረብ 

የሚችለና በመስክም ስሇመኖራቸው ሲረጋገጥ፤  

ሠ) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀፅ 6(ሀ-መ) ከተዘረዘሩት መስፇርቶች በተጨማሪ 

በአውራሻቸውም ሆነ በስማቸው ወይም በትዲር አጋራቸው የግሌ መኖሪያ 

ቤት  ወይም ከመንግስት የተከራዩት ቤት የላሊቸው መሆኑ መተማመኛ 

ሰነዴ በመፇረም እንዱያረጋግጡ ተዯርጎ በሚመሇከተው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት 

በመስክ ተጣርቶ ውሌ ይሞሊለ፡፡ የቤቱን ንብረት ቆጠራ በማዴረግ እንዯ 

አዱስ ርክክብ ይዯረጋሌ፡፡ ጉዴሇትም ካሇ ውሌ ተቀባዩ ሇጉዴሇቱ ግዳታ 

እንዱገባ ተዯርጎ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

 ረ) ወራሾች በጋራ ተስማምተው ውሌ የማይሞለ ከሆነ ወይም ውሌ ከሞለ በኋሊ 

በገቡት ውሌ መሰረት ተስማምተው መኖር የማይችለ ከሆነ ኮርፖሬሽኑ 

ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

7) የጋብቻ ውሌ ሲፇርስ ሌጅ እንዱያሳዴግ በፌርዴ ቤት ሇተፇቀዯሇት ባሇመብት 

ውሌ እንዱሞሊ ይዯረጋሌ፡፡ ሁሇቱም እኩሌ ብዛት ያሇው ሌጅ ይዘው ከተገኙ 

በሚስት ስም ውለ እንዱዞር ይዯረጋሌ፡፡ በመካከሊቸው ሌጅ ከላሇ ዯግሞ 

በባሇጉዲዮቹ ስምምነት የሚፇጸም ሆኖ ካሌተስማሙ ውለ በስሙ የሚገኝ ወገን 

ውሌ እንዱፇጽም ይዯረጋሌ፡፡ በስምምነት መብቱን የሇቀቀው ግሇሰብ 

ከኮርፖሬሽኑ ላሊ ቤት አይመዯብሇትም፡፡ 
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8) በፌቺ ወቅት በሚሰጡ ውሳኔዎችም ሆነ በማንኛውም መንገዴ በአንዴ የኪራይ 

ውሌ የተያዘን መኖሪያ ቤት እንዱካፇለ ማዴረግ አይቻሌም፡፡ ይህ ዴንጋጌ 

ሇዴርጅት/ንግዴ/  ቤቶችም ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

9) በመጥፊት ውሳኔ ምክንያት ባሌ ወይም ሚስት ወይም ወራሾች በፌርዴ ቤት 

የተረጋገጠ የወራሽነት ወይም የሚስትነት/የባሌነት ማስረጃ እና በቤቱ ቀዯም ሲሌ 

ተከራዩ ከመጥፊቱ በፉት አብረው ይኖሩ እንዯነበር ሲረጋገጥ በዚህ አንቀፅ ንዐስ 

አንቀፅ (6) ስር በተዘረዘሩ መስፇርቶች መሰረት የስም ዝውውር ይዯረጋሌ፡፡  

10)  ኮርፖሬሽኑ ሇመኖሪያ አገሌግልት በተቋም ስም አከራይቶ የነበረው ቤት በአዱስ 

አበባ ወይም ዴሬዯዋ ከተማ አስተዲዯር በመሌሶ ማሌማት እንዱፇርስ  ሲጠየቅና 

ኮርፖሬሽኑ ሲስማማ የቤቱ ተገሌጋይ  ተከራይ ስሇመሆናቸው የዴጋፌ ዯብዲቤ 

ይጻፌሊቸዋሌ፡፡ 

11)  የውጭ አገር ዜጎች ሆነው ቤት በህጋዊ መንገዴ በብር የኪራይ ተመን 

ተከራይተው  በኢትዮጵያ ውስጥ የሚኖሩ ግሇሰቦች ከዚህ ዓሇም በሞት ሲሇዩ 

በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 6 መሰረት መብት የተሰጣቸው ወራሾች የውርስ 

መረጃቸውን ሲያቀርቡ የስም ዝውውር ይዯረጋሌ፡፡ 

12)  በዚህ አንቀፅ በተጠቀሱ ዴንጋጌዎች ማንኛውም የመኖሪያ ቤት የስም ዝውውር  

የሚዯረግሇት ግሇሰብ ወይም ተቋም ህጋዊ ማስረጃ በማቅረብ የአገሌግልት ብር 

500.00 (አምስት መቶ ብር) ከፌል የስም ዝውውር  ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡  

19.  ስሇ መኖሪያ ቤት ውሌ ዕዴሳት 

1) ኮርፖሬሽኑ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 9 (1ሇ) መሰረት የውሌ ዘመኑ ሲጠናቀቅ 

ቤቱን ካሌተረከበ ተከራዩ  ቤቱን ወዯሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ቀርቦ 

የአገሌግልት ብር 200 (ሁሇት መቶ ብር) ከፌል ውሌ ማዯስ ይኖርበታሌ፡፡ 

ውለን በወቅቱ ካሊዯሰ ኮርፖሬሽኑ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

2) ማንኛውም ተከራይ ውለን ሲያዴስ የቤት ኪራይ እንዱሁም ከውሃ፣ ከስሌክ እና 

ከመብራት እዲ ነፃ መሆኑ መረጃ በማያያዝ፣ በቤቱ ሊይ ጉዲት ያሊዯረሰ፤ ህገወጥ 

ግንባታና ሇሶስተኛ ወገን ያሌተሊሇፇ መሆኑ፤ በራስም ሆነ በትዲር አጋሩ ስም 

በከተማው ውስጥ የግሌ ወይም የመንግሥት (በኪራይ) መኖሪያ ቤት የላሇው 

መሆኑ የመተማመኛ ስምምነት ሲፇርም ወይም ኮርፖሬሽኑ ሲያረጋግጥ 

ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ቀርቦ በሚገባው የውሌ ግዳታ መሰረት ተረጋግጦ ወቅታዊ 
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የማንነት ማረጋገጫ የታዯሰ የነዋሪነት መታወቂያ በመያዝ በግንባር ቀርቦ ውሌ 

ማዯስ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) አንዴ የኮርፖሬሽኑ የመኖሪያ ቤት ተከራይ ትዲር ካሇው ህጋዊ የጋብቻ 

ሰርተፌኬት በማቅረብ ውለን ወቅታዊ የማዴረግ ግዳታ አሇበት፡፡ 

4) የቤቱ የኪራይ ውሌ በተቋም ሆኖ ኪራይ በራሳቸው እየከፇለ በቤቱ የሚኖሩ 

ተሿሚዎች ወይም ኃሊፉዎች ወይም ባሇሙያዎች የተቋሙን ማረጋገጫ 

አቅርበው ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በአካሌ ወይም በተወካይ ቀርበው 

በተቋሙ ስም ውሌ ማዯስ ይኖርባቸዋሌ፡፡  

5) ህጋዊ ተከራይ በተሇያየ ምክንያት ቀርቦ ውሌ ማዯስ ካሌቻሇ በቤት ውስጥ በዚህ 

አንቀጽ ንዐስ አንቀፅ (1) ሊይ በተገሇጸው መሰረት፤ 

ሀ) የትዲር ጓዯኛ ባሌ/ሚስት እና 18 አመት ያሌሞሊቸው ሌጆች ውክሌና እና 

የታዯሰ የነዋሪነት መታወቂያ በማቅረብና በቤቱ የሚኖሩበት መሆኑን 

ካለበት ወረዲ ማስረጃ ሲያቀርቡ ያሇ ገዯብ እንዱያዴሱ ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) ከ18 ዓመት በሊይ የሆኑ የተከራይ ሌጆች፣ በጥገኝነት የሚኖሩ ወሊጆች፣ 

እህት፣ ወንዴም ከህጋዊ ተከራዩ ጋራ የሚኖሩ መሆኑ የነዋሪነት ማስረጃና 

ከተከራይ የተሰጠ ውክሌና ሲያቀርቡ ውክሌናው ከተሰጠበት ቀን ጀምሮ 

ሇተከታታይ የ3 ዓመት የውሌ ዘመን ብቻ ውሌ እንዱያዴሱ ይዯረጋሌ፡፡ 

ሏ) የቤቱ ተከራይ ወይም በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (5) (ሀ) – (ሇ) ዴረስ 

የተጠቀሱት ሕጋዊ ተወካዮች የውክሌናው ጊዜ እስኪያሌቅ ብቻ ቤቱን 

የሚጠብቁሇት ሲሆን በዚሁ አግባብ ቀርበው ውሌ ካሊዯሱ ኮርፖሬሽኑ ቤቱን 

ይረከባሌ፡፡ 

6) በውጭ ምንዛሪ የሚከራዩ ቤቶችን ተከራይተው የሚገሇገለ ተከራዮች የታዯሰ 

ፓስፖርት እና የመኖሪያ ፌቃዴ ፍቶ ኮፒ በተወካይ ከሆነ ዯግሞ በንኡስ 

አንቀጽ 5 መሰረት ወቅታዊ የውክሌና ማስረጃና መታወቂያ ወይም ፓስፖርት 

ፍቶ ኮፒ ሲያቀርቡ የአገሌግልት ክፌያ 50 ድሊር (ሃምሣ ድሊር) (በእሇቱ 

የምንዛሬ መጠን) ከፌሇው የውሌ እዴሳት ያዯርጋለ፡፡ 

7) ሁሇትና ከዚያ በሊይ ሆነው በጋራ ውሌ የሞለ ግሇሰቦች ሁለም በአንዴነት 

በግንባር ቀርበው ውሌ ማዯስ ካሌቻለ በሚሰጠው ውክሌና መሰረት ውሌ 

ሉታዯስ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም በሚዯረገው የመስክ ምሌከታና ቀሪዎቹ በሚያቀርቡት 
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ማስረጃ መሰረት በቋሚነት በቤቱ የማይገሇገለ ከሆነ ውለ በሚገሇገለት 

ተከራዮች ስም ብቻ እንዱታዯስ ይዯረጋሌ፡፡ 

8) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ (2) መሰረት ግዳታ ገብተው ውሌ የታዯሰሊቸው 

ተከራዮች  በመስክ በሚዯረግ ክትትሌ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 50 ሥር 

የተዘረዘሩት ሕገወጥ ዴርጊቶች መካከሌ አንደን መፇፀሙ ከተረጋገጠ 

ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ የ30 ቀናት ማስጠንቀቂያ በመስጠት ውለን አቋርጦ ቤቱን 

ይረከባሌ፡፡ 

9) የተጠቃሚው ሇውጥ ሳይኖር የስም ሇውጥ የሚጠይቅ አካሌ ህጋዊ ማስረጃ 

በማቅረብ የአገሌግልት ክፌያ ብር 500.00 (አምስት መቶ ብር) ከፌሇው የስም 

ሇውጥ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡ 

20. የመኖሪያ ቤትን ወዯ ዴርጅት ቤት ስሇመቀየር 

1) ኮርፖሬሽኑ ሇዴርጅት/ንግዴ ቤት አመቺ የሆኑ መኖሪያ ቤቶችን በጥናት በመሇየት 

ወዯ ዴርጅት/ንግዴ ቤት እንዱቀየር ሉወስን ይችሊሌ፡፡ ቤቱን ሲገሇገሌበት የነበረ 

ተከራይ ላሊ ተመጣጣኝ ምትክ መኖሪያ ቤት ይሰጠዋሌ፡፡ 

2) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1 መሰረት ቤቱ ወዯ ዴርጅት/ንግዴ  ሲቀየር 

በመኖሪያነት ሲገሇገሌበት የነበረ ተከራይ በንግዴ/ዴርጅት ቤቶች የኪራይ ተመን 

መመሪያ መሰረት እንዱከራይ ቅዴሚያ ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡ በዚህ መሰረት ከተከራየ 

ላሊ የመኖሪያ ቤት አይሰጠውም፡፡ 

3) የመኖሪያ ቤቶችን ወዯ ዴርጅት/ንግዴ  ቤት ሇመቀየር የሚቀርቡ ጥያቄዎች ሇዋና 

ሥራ አስፇጻሚ ቀርበው ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ ፅ/ቤት እና በዲይሬክቶሬቱ 

በኩሌ ሇዴርጅት/ንግዴ ቤት አመቺ መሆኑ ተጣርቶ እና የግሌ መኖሪያ ቤት በራሱ 

ወይም በባሇቤቱ ስም ቤት አንዯላሇው መተማመኛ ፇርሞ ወይም በኮርፖሬሽኑ 

በኩሌ ተረጋግጦ የውሳኔ ሀሳብ ሇስራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ ሲወሰን ኮርፖሬሽኑ 

ቤቱን ወዯ ዴርጅት/ንግዴ በመቀየር በንግዴ/ዴርጅት ቤቶች የኪራይ ተመን 

መመሪያ መሰረት እንዱከራይ ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም ኮርፖሬሽኑ ሇተከራዩ 

ተሇዋጭ መኖሪያ ቤት አይሰጥም፡፡ 
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21.  በውጭ ምንዛሪ በድሊር ስሇሚከራዩ ቤቶች 

1) ኮርፖሬሽ ኑየሌማት ዴርጅት እንዯመሆኑ መጠን ገቢውን ሇማሳዯግ 

 እንዱሁም የውጪ ምንዛሪ በማስገኘት የመንግስትን ጫና ሇመቀነስ እንዱቻሌ 

ኮርፖሬሽኑ አዲዱስ የገነባቸውን ወይም የሚገነባቸውን ወይም ነባር ቤቶችን 

በመሇየት ሇማንኛውም አካሌ በውጪ ምንዛሪ ተመን ሇማከራየት ይችሊሌ፡፡  

2) የኮርፖሬሽኑ ቤቶች የውጭ አገር ዜግነት ሊሊቸው ግሇሰቦች እና ዴርጅቶች 

በድሊር የኪራይ ተመን ብቻ ይከራያለ፡፡ 

3) በውጭ ምንዛሪ የሚከራዩ ቤቶች ሇኢትዮጵያውያን ወይም የውጭ አገር ዜግነት 

ሊሊቸው ትውሌዯ ኢትዮጵያዊያን እንዱከራዩ ሲወሰን በእሇቱ ባሇው የድሊር 

ምንዛሪ በብር ተመንዝሮ የሚከራይ ይሆናሌ፡፡  

4) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (3) የተጠቀሰው እንዯተጠበቀ ሆኖ በውጭ ምንዛሪ 

የተከራዩ ቤቶች ወዯ ብር ተሇውጠው በመኖሪያ ቤት የብር ተመን እንዱከራዩ 

በኮርፖሬሽኑ ተጠንቶ በሥራ አመራር ቦርዴ ሲጸዴቅ በመኖሪያ ቤቶች ተመን 

መሰረት ተተምኖ እንዱከራይ ይዯረጋሌ፡፡ ሆኖም የሲኤምሲ ቤቶች ከሆኑ 

የተመሳሳይ ቤቶች አማካኝ የብር ኪራይ ተመን ተወስድ እንዱከራይ ይዯረጋሌ፡፡ 

5) በድሊር የሚከፇሌ የቤት የኪራይ ውዝፌ ዕዲ ክፌያ ዕዲው በሚሰበሰብበት ዕሇት 

የምንዛሪ መጠን የሚከፇሌ ይሆናሌ፡፡ 

 

 

ንዐስ ክፌሌ ሁሇት 

ስሇ ንግዴ/ዴርጅት ቤት አከረያየት፤አስተዲዯር እና ውሌ አፇጻጸም 

22.  የንግዴ/የዴርጅት ቤት ስሇ ማከራየት 

1) ኮርፖሬሽኑ ሇሚከተለት አካሊት የንግዴ/የዴርጅት ቤት ሉያከራይ ይችሊሌ፡- 

ሀ) ሇመንግስት መ/ቤቶች ወይም ሇመንግስት የሌማት ዴርጅቶች፣  

ሇ) ሇዳሞክራሲ ተቋማት እና  ሇሌማት ማህበራት፤  

  ሏ) በህግ የተፇቀዯሊቸው ከሃሊፉነት ሇተነሱ የፋዳራሌ ከፌተኛ የስራ 

ሀሊፉዎች፤ 
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መ) ሇቢሮ አገሌግልት የሚሆን የዴርጅት ቤት በጠቅሊይ ሚኒስቴር ጽ/ቤት 

ወይም በዋና ስራ አስፇጻሚ በሌዩ ሁኔታ እንዱከራዩ ሇሚፇቀዴሊቸው 

ግሇሰቦች እና አካሊት፣  

ሠ) ሇማንኛውም ዴርጅት ወይም ግሇሰብ ሉከራይ ይችሊሌ፡፡ 

2) ኮርፖሬሽኑ የዴርጅት/ንግዴ ቤቶችን በመዯበኛ ኪራይ ወይም በጨረታ መነሻ 

በምዯባ ወይም በግሌጽ ጨረታ ያከራያሌ፡፡  

3) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1 (ሀ) እስከ (መ) ሊለት አካሊት በመዯበኛ ኪራይ 

ወይም በጨረታ መነሻ በምዯባ የሚከራይ ሲሆን በንኡስ አንቀጽ 1 (ሠ) 

ሇተጠቀሱት በኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት በግሌጽ ጨረታ ይከራያሌ፡፡  

23.  በምዯባ የሚከራዩ የንግዴ/ዴርጅት ቤቶች ጥያቄ አቀራረብና ውሳኔ አሰጣጥ 

1) ማንኛውም የንግዴ/ዴርጅት ቤት በመዯበኛ ኪራይ እንዱሰጣቸው በአንቀፅ 22 

ንዐስ አንቀጽ (1)  (ሀ) እስከ (መ)  ከተጠቀሱት አካሊት የሚቀርቡ ጥያቄዎች 

ሇዋና ስራ አስፇጻሚ የሚቀርቡ ይሆናሌ፡፡  

2) ዲይሬክቶሬቱ በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ (1) መሰረት በዋና ስራ አስፇጻሚ 

ታይተው በተዋረዴ የተመሩሇትን እንዯ ጥያቄ አቀራረባቸው ቅዯም  ተከተሌ 

መዝግቦ በማዯራጀት ሇውሳኔ ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ያቀርባሌ፡፡ ሆኖም ከጠቅሊይ 

ሚ/ር ጽ/ቤት በሚሰጥ ትዕዛዝ መሰረት ቅዴሚያ ተሰጥቶ ሉመዯብ ይችሊሌ፡፡  

24. የንግዴ/የዴርጅት ቤቶችን በጨረታ ስሇ ማከራየት 

1) በዚህ መመሪያ በአንቀፅ 22 ንዐስ አንቀፅ (1)(ሠ) ሇተጠቀሱ አካሊት 

የንግዴ/ዴርጅት ቤቶች በግሌፅ ጨረታ የሚከራዩ ይሆናሌ፡፡ 

2) የዴርጅት/ንግዴ ቤቶችን ጨረታ ሇማውጣት እንዱቻሌ ከቅርንጫፌ ጽ/ቤት 

የሚተሊሇፈትን ያሌተከራዩ የዴርጅት ቤቶች መረጃ ዲይሬክቶሬቱ አዯራጅቶና 

ሇጨረታ የሚቀርቡና የማይቀርቡ  ተሇይተው እንዱያዙ ይዯረጋሌ፡፡ 

3) በጨረታ የሚከራዩ ቤቶች ሇምን አገሌግልት መዋሌ እንዲሇባቸውና እንዯላሇባቸው  

አስቀዴሞ በቅርንጫፌ ፅ/ቤት ተጠንቶና ተሇይቶ በግሌጽ ይቀመጣሌ፣ ተጫራቾችም 

ሇጨረታ ሲቀርቡ በጨረታ ሰነደ ሊይ ቤቱን ሇምን አገሌግልት መጠቀም 

እንዲሇባቸውና እንዯላሇባቸው እንዱያውቁት ይዯረጋሌ፡፡ 
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4) ዲይሬክቶሬቱ ሇጨረታ የቀረቡት ቤቶች ሇመከራየት ዝግጁ መሆናቸውን 

ሲያረጋግጥ የጨረታ መነሻ ዋጋ ተመን እንዱሁም ቤቱ የሚሰጠው አገሌግልት 

ዓይነት ተሇይተው የጨረታ ሰነዴ ዝግጅትና ላልች ተዛማጅ ጉዲዮች 

እንዯተጠናቀቁ ሇበሊይ አመራር አቅርቦ ሲወሰን ጨረታው በዲይሬክቶሬቱ እና 

በግዥና ንብረት አስተዲዯር ዲይሬክቶሬት  በቅንጅት እንዱፇጸም ይዯረጋሌ፡፡ 

5) ኮርፖሬሽኑ የዴርጅት ቤቶችን የጨረታ ሂዯት በኮርፖሬሽኑ የግዥ አፇጻጸም 

መመሪያ መሰረት የሚፇጸም ሆኖ የኪራይ ተመኑ በኮርፖሬሽኑ በንግዴ/ዴርጅት 

ቤቶች የኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት የሚፇጸም ይሆናሌ፡፡ 

25. ውሌ አፇፃፀምና ርክክብ 

1) ማንኛውም የንግዴ/ዴርጅት ቤት በንግዴ/ዴርጅት ኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት 

እንዱከራይ ሲወሰን የአንዴ ወር የኪራይ መጠን በዋስትና ተቀማጭነት 

እንዱያስይዙ ይዯረጋሌ፡፡ ሆኖም የመንግስት ተቋማት የዋስትና ማስያዣ ተቀማጭ 

ማዴረግ የማይችለ ከሆነ ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ ያሇዋስትና ተቀማጭ ውሌ 

እንዱፇጽሙ ሉወሰን ይችሊሌ፡፡ 

2) የንግዴ/ዴርጅት ቤት እንዱከራይ ሲወሰን ወይም በጨረታ ሲያሸንፌ ቤቱ 

በሚገኝበት ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በመገኘት ውሌ ሞሌተው የቤት፤ የንብረትና ይዞታ 

እንዱሁም የመብራት፤ የስሌክ እና የውሃ ክፌያ ሰነዴ ርክክብ እንዱፇፅሙ 

ይዯረጋሌ፡፡  

3) ተከራዩ በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (2) በተረከበው ሰነዴ መሠረት የመብራት፤ 

የስሌክ እና የውሃ የአገሌግልት ፌጆታ ክፌያ በቀጥታ ሇአገሌግልት ሰጪ ተቋማት 

ይከፌሊሌ፡፡ 

26. የንግዴ/የዴርጅት የመጠቀም መብትን ወዯ ላሊ ወገን ስሇማስተሊሇፌ እና ስም ስሇ 

መሇወጥ 

1) የንግዴ/ዴርጅት መሌካም ዝና በሽያጭ ወይም በስጦታ ወይም በፌ/ቤት በወጣ 

ሏራጅ ሲተሊሇፌ፤ በሰነድች ማረጋገጫና ምዝገባ ጽ/ቤት ወይም በፌርዴ ቤት 

ከፀዯቀበት ጊዜ ጀምሮ የስም ማዘዋወሪያ ብር 10,000.00(አስር ሺህ) ከፌል 

በንግዴ/በዴርጅት ኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት ተሰሌቶ ውሌ ይፇፅማሌ፡፡ 
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2) አንዴ የንግዴ/የዴርጅት ተከራይ በፌቺ ወይም በሞት ወይም በመጥፊት ከፌ/ቤት 

ማረጋገጫ ሲያቀርብ አፇጻጸሙ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 18 ንኡስ አንቀጽ 6-11 

ሇመኖሪያ ቤት በተዯነገገው አግባብ ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ የአገሌግልት ክፌያ ብር 

1,000.00(አንዴ ሺህ ብር) ከፌሇው ውለ እንዱሞሊ ወይም እንዱከራዩ ይዯረጋሌ፡፡  

3) ማንኛውም ዯንበኛ አስቀዴሞ በተከራየው የኮርፖሬሽኑ ቤት ሊይ አክስዮን 

ከመሰረተ በዚህ  አንቀፅ ንዐስ አንቀጽ (1) መሰረት ተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 

4) አንዴ የንግዴ ዴርጅት በሽርክና ወይም በአክሲዮን ማህበር ወይም 

ኃ/የተ/የግ/ማህበር  ሁሇት እና ከዚያ በሊይ ተከራዮች ወይም በጋራ የተከራዩ ከሆነ 

አንደ ወይም ብዙዎቹ ዴርሻውን/ቸውን ሇላሊው ተከራይ ቢያስተሊሌፈ ወይም 

ከአባሊቱ አንደ ሉገኙ ካሌቻለ በፌርዴ ቤት ወይም በሰነድች ማረጋገጫና ምዝገባ 

ጽ/ቤት የፀዯቀ ማስረጃ ሲያቀርቡ የስም ማዛወሪያ 10,000.00(አስር ሺህ) ከፌሇው 

በአዱሱ የንግዴ/የዴርጅት የኪራይ ተመን ይስተናገዲለ፡፡ 

5) ማንኛውም የንግዴ ዴርጅት ወይም ማህበር ወይም ሼር ካምፓኒ የባሇቤትነት 

ሇውጥ ሳያዯርግ በህጋዊ መንገዴ የንግዴ ስም ሇውጥ ብቻ ሲያዯርግ ብር 

5,000.00(አምስት ሺህ) የአገሌግልት ክፌያ በመፇፀም በአዱሱ የንግዴ/የዴርጅት 

ቤቶች የኪራይ ተመን ውሌ እንዱሞሊ ይዯረጋሌ፡፡  

6) የመንግስት ተቋማት እና ሇትርፌ ያሌተቋቋሙ ማህበራት የስም ሇውጥ 

በሚፇጽሙበት ወቅት ሇውጡ መፇጸሙን የሚያረጋግጥ ህጋዊ ማስረጃ በማቅረብ 

የአገሌግልት ክፌያ  ብር 1,000.00(አንዴ ሺህ ብር)፣ ኢንዯውመንት ብር 

5,000.00(አምስት ሺህ) እንዱሁም የሌማት ዴርጅቶች ብር 10,000.00 (አስር 

ሺህ ብር) ከፌሇው እና የቤቱን የአንዴ ወር የኪራይ መጠን የዋስትና ተቀማጭ 

በማስያዝ የስም ሇውጥ ሉያዯርጉ ይችሊለ፡፡ 

7) በጨረታ መነሻ ዋጋ እንዱከራዩ የተወሰነሊቸው የቢሮ ወይም የንግዴ ዴርጅት 

ተከራዮች ሲከፌለ የነበረው ከጨረታ መነሻ ዋጋው ተመን በሊይ ከሆነ የያዙትን 

ኪራይ ይዘው እንዱቀጥለ ይዯረጋሌ፡፡ 

8) ማንኛውም የንግዴ ዴርጅት ሲሇቀቅ በዕዲ የተያዘ የተከራይ ንብረት ወይም 

ዋስትና የሚሇቀቀው ተከራዩ የሚፇሇግበትን ዕዲ ከፌል ሲያጠናቅቅ ብቻ ነው፡፡ 
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27. ተጨማሪ የንግዴ ዘርፌ 

1) የንግዴ ዴርጅት የተከራየ ዯንበኛ ተጨማሪ አንዴ የንግዴ ዘርፌ እንዱከፌት 

ጥያቄ ሲያቀርብ በስራ አመራር ኮሚቴ ታይቶ በጠየቀው አግባብ ሉፇቀዴሇት 

ይችሊሌ፡፡ 

2) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1 መሰረት ፌቃዴ የሚሰጠው አመቺነቱ 

በቅርንጫፌ ሲረጋገጥ ይሆናሌ፡፡ 

3) ተጨማሪ አንዴ የንግዴ ዘርፌ የሚፇቀዯው ተከራዩ ራሱ ሇሚሰራበት ስራ ሲሆን 

በውሌ ስምምነት ሊይ አንዴ ተጨማሪ የንግዴ ዘርፌ ብቻ የተፇቀዯሇት መሆኑ 

በግሌጽ እንዱካተት ይዯረጋሌ፡፡ 

28. የንግዴ ዘርፌ ሇውጥ 

1) የንግዴ ዴርጅት ተከራይ ያሇ ኮርፖሬሽኑ ፇቃዴ የንግዴ ዘርፌ ሇውጥ አዴርጎ 

በቤቱ መገሌገሌ አይችሌም፡፡ 

2) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ (1) የተጠቀሰው ቢኖርም ከቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ቤት 

ተከራይቶና የኪራይ ውሌ ፇጽሞ ዴርጅት አቋቁሞ የሚሰራ ዴርጅት ወይም 

ግሇሰብ የሥራ ዘርፈን ሇመቀየር ጥያቄ ሲያቀርብ በቤቱ ሊይ ጉዲት የማያዯርስ 

ወይም የይዘት ሇውጥ ችግር የማያስከትሌ እንዱሁም አካባቢው ሇተመረጠው 

የንግዴ ዘርፌ የሚውሌ መሆኑ በሚመሇከተው ቅርንጫፌ ፅ/ቤት በባሇሙያ 

ሲረጋገጥ የስራ አመራር ኮሚቴ ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በሚሰጠው ውክሌና 

መሰረት የዘርፌ ሇውጥ ማዘዋወሪያ ብር 5,000.00(አምስት ሺህ ብር) ከፌል 

በአዱሱ የንግዴ/የዴርጅት የኪራይ ተመን መሰረት ውሌ እንዱሞሊ ይዯረጋሌ፡፡  

3) ይህ መመሪያ ከመሻሻለ በፉት ከኮርፖሬሽኑ ፇቃዴ ውጭ የንግዴ ዘርፌ 

ሇውጥ ያዯረጉ በቤቱ ሊይ ምንም ዓይነት የይዘት ሇውጥ ያሊዯረገ መሆኑ 

ከተረጋገጠ የዘርፌ ሇውጥ ማዘዋወሪያ ብር 7,ዏዏዏ.ዏዏ (ሰባት ሺህ ብር) ከፌሇው 

በአዱሱ የንግዴ/የዴርጅት የኪራይ ተመን መሰረት ውሌ እንዱሞሊ ይዯረጋሌ፡፡ 

የተዯረገው የዘርፌ ሇውጥ የይዘት ሇውጥ  ችግር የሚያስከትሌ መሆኑ በባሇሙያ 

ከተረጋገጠ በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ ቤቱ ቀዴሞ ወዯ ነበረበት እንዱመሇስ 

ይዯረጋሌ፡፡ በዚህ ካሌተስማማ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 
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29.  ስሇ ዴርጅት ቤት ውሌ ዕዴሳት  

1) ማንኛውም የዴርጅት ቤት የተከራየ ሰው በየዓመቱ ቤቱን ወዯሚያስተዲዴረው 

ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ቀርቦ ውሌ ማዯስ ይኖርበታሌ፡፡ ሇአገሌግልት ክፌያ ብር 

500.00 (አምስት መቶ ብር) ይከፌሊሌ፡፡ 

2) ተከራይ ወይም ወኪለ ውለን ሲያዴስ የቤት ኪራይ እንዱሁም የውሃ፣ መብራት 

እና የንብረት ብሌሽት እዲ የላሇበት፤ ህገወጥ ግንባታና ሇሶስተኛ ወገን 

ያሌተሊሇፇ መሆኑ በቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በቅዴሚያ ግዳታ ፇርሞ ወቅታዊ 

የታዯሰ የንግዴ ፌቃዴ በማቅረብ ውሌ ማዯስ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) ማንኛውም የንግዴ ዴርጅት ህጋዊ ተከራይ በግንባር ቀርቦ ውለን ማዯስ ካሌቻሇ 

ተወካዩ ሇሶስት ዓመት ተከታታይ የውሌ ዘመን  የውክሌና ማስረጃ ይዞ 

በመቅረብ ውሌ ማዯስ ይችሊሌ፡፡  

4) ተከራዩ የመንግስት መስሪያ ቤት ከሆነ መስሪያ ቤቱ በዯብዲቤ በሚወክሇው ሰው 

አማካኝነት ውለ ሉታዯስ ይችሊሌ፡፡ 

5) በሌማት ምክንያት ቤቶች በከፉሌ ሲፇርሱ በቀሪው ሊይ በአዱሱ የንግዴ/ዴርጅት 

ኪራይ ተመን የቤቱ ኪራይ በተተመነበት አግባብ መሰረት ተሰሌቶ ኪራይ 

እንዱከፌለ ይዯረጋሌ፡፡  

30.  ንግዴ/ዴርጅት ቤትን ወዯ መኖሪያ ቤት ስሇመቀየር 

1) የዴርጅት ቤቶችን ወዯ መኖሪያ ቤት ሇመቀየር የሚቀርቡ ጥያቄዎች ሇዋና ሥራ 

አስፇጻሚ ቀርበው ቤቱ በሚገኝበት ቅርንጫፌ ጽ/ቤት እና በዲይሬክቶሬቱ በኩሌ 

ሇንግዴ/ዴርጅት የማያመች መሆኑ ተጣርቶ እና የግሌ መኖሪያ ቤት በራሱ ወይም 

በባሇቤቱ ስም አንዯላሇው ተረጋግጦ የውሳኔ ሀሳብ ሇስራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ 

ሲወሰን ኮርፖሬሽኑ ቤቱን ወዯ መኖሪያ በመቀየር  በቤቶች ኪራይ ተመን መመሪያ 

መሰረት ኪራዩ ተተምኖ እንዱከራይ ሉያዯረግ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም ኮርፖሬሽኑ 

ሇተከራዩ ተሇዋጭ የንግዴ ቤት አይሰጥም፡፡ 

2) የመኖሪያ ቤት እጥረት ሲያጋጥም በጊዚያዊነት ወይም በቋሚነት በተከራይ 

ያሌተያዙ የንግዴ/ዴርጅት ባድ ቤቶችን ወዯ መኖርያ በመቀየር በመኖሪያ ቤት 

የኪራይ ተመን መሰረት እንዱከራይ በስራ አመራር ኮሚቴ ታይቶ ሉወሰን 

ይችሊሌ፡፡  
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ንኡስ ክፌሌ ሦስት 

ስሇ ማስታወቂያዎች እና ዱሾች 

31.  በቤቶች እና ህንፃዎች ሊይ ስሇሚሰቀለ ማስታወቂያዎች እና ዱሾች 

1) የኮርፖሬሽኑ ህጋዊ ተከራዮች በተከራዩት ቤት ሊይ፡- 

ሀ) በምዴር ቤቶች ሊይ ከሁሇት ካሬ ሜትር ያሌበሇጠ ወይም  

ሇ) በአፓርትመንት ህንጸዎች ሊይ ከአንዴ ካሬ ሜትር ያሌበሇጠ ከክፌያ ነጻ 

የዴርጅታቸውን ሥም የሚገሌጽ ማስታወቂያ መስቀሌ ይችሊለ፡፡ 

2) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) ከተገሇፀው መጠን በሊይ ከሆነ ግን 

በንግዴ/ዴርጅት ቤቶች የኪራይ ተመን መመሪያ መሰረት ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

3) የማስታወቂያ ዴርጅቶች በህንፃዎች ግዴግዲና ምዴረ ግቢው ሊይ በፕሊስቲክና 

በባነር እንዱሁም በኤላከትሮኒክስ ዘዳ የሚሰቀለት ማስታወቂያዎች ሊይ የቦታ 

ኪራይ ክፌያ በንግዴ/ዴርጅት ቤቶች ኪራይ ተመን መሰረት ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

ሆኖም በሕንጻዎች ቴራስና ዙሪያው ሊይ በማንኛውም ማቴሪያሌ ተጠቅሞ መስቀሌ 

አይቻሌም፡፡ 

4) የማስታወቂያ ቦታ አከረያየትና ውሌ አፇጻጸም በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በኩሌ እንዯ 

ጥያቄያቸው ቅዯም ተከተሌ የሚስተናገዴ ሆኖ ሇመንግስት ተቋማት ቅዴሚያ 

ይሰጣሌ፡፡ 

5) የማስታወቂያ የቦታ ኪራይ የውሌ ዘመን አንዴ አመት ብቻ ይሆናሌ፡፡ ሇዚሁ 

አፇጻጸም የራሱ ውሌ ይዘጋጅሇታሌ፡፡ 

6) በየቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በህንጻዎች ሊይ የሚገኙ ቦታዎችና ግርግዲዎች በቅዴሚያ 

ተሇይተው የቦታ ስፊታቸውና መጠናቸው በካ/ሜትር እንዱሇይ ተዯርጎ መረጃው 

የሚያዝ ሲሆን ከተወሰነው የቦታ ስፊት መጠን በታች ቀንሶ ማከራየት አይቻሌም፡፡   

7) የከተማ አስተዲዯሩ እንዱሁም ስራው የሚመሇከተው የመንግስት አካሌ ስሇ 

ማስታወቂያ ይዘትና አወጣጥ ያወጣው መመሪያ ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

8) በአፓርታማ ሊይ የሚኖሩ ተከራዮች ዱሽ መስቀሌ ከፇሇጉ በቅዴሚያ ጥያቄውን 

አቅርበው በባሇሙያ ታይቶ ሲፇቀዴሊቸው፡-  

  ሀ) በአፓርታማ ቴራስ ወይም ምዴረ ግቢ ሊይ በሚተመነው ኪራይ ተመን መሠረት 

በኪራይ፤ 
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      ሇ) በራሳቸው በረንዲ ሊይ  ሲፇቀዴሊቸው የህንፃውን ዯህንነት በማይጎዲ መሌኩ 

ከኪራይ ነፃ መጠቀም ይችሊለ፡፡ 

9) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (8) የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ የአፓርታማ 

ነዋሪዎች በጋራ ዱሽ ሇመገሌገሌ ጥያቄ ካቀረቡ በባሇሙያ ታይቶ ከኪራይ ነፃ 

ሉፇቀዴሊቸው ይችሊሌ፡፡  

10)  የዱሽ ኪራይ ውሌ አፇጻጸም በመዯበኛ የቤት ኪራይ ውሌ ሊይ ተካቶ የሚስተናገዴ 

ሲሆን የክፌያ አፇጻጸሙ በንግዴ/ዴርጅት ቤቶች መመሪያ መሰረት የሚፇጸም 

ይሆናሌ፡፡ 

ንዐስ ክፌሌ አራት 

ስሇ ኪራይ አከፊፇሌ፤ ክፌያን ስሇ ማቋረጥ፤ስሇ ዋስትና ተቀማጭ 

32. ስሇ ቤት ኪራይ አከፊፇሌ 

1) ማንኛውም ተከራይ የቤት ኪራዩን በዉለ መሠረት በየወሩ መክፇሌ አሇበት፡፡ 

2) ተከራይ ኪራዩን በየወሩ፤ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በሚያወጣው ፕሮግራም መሠረት ቀርቦ 

ወይም ኮርፖሬሽኑ በሚዘረጋው የመክፇያ ስሌቶች መክፇሌ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) ማንኛውም ተከራይ በውሌ ዘመን ውስጥ በቅዴሚያ የ6 ወር ወይም የአመት የቤት 

ኪራይ መክፇሌ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም የተከፇሇው በውጭ በምንዛሬ ከሆነና የሚፇጠር 

ሌዩነት ካሇ ሌዩነቱን እንዱከፌለ ይዯረጋሌ፡፡ 

4) ማንኛውም ተከራይ በውሌ ዘመን ውስጥ በቅዴሚያ የቤት ኪራይ መክፇለ በዚህ 

መመሪያ አንቀጽ 50 ሊይ የተዯነገጉ የተከሇከለ ዴርጊቶችን በመፇጸሙ ቤቱን 

እንዱያስረክብ የሚወሰዯውን እርምጃ አያስቀርም፡፡ ቤቱን ሲያስረክብ ቀሪ ገንዘብ 

ካሇው ታስቦ እንዱመሇስሇት ይዯረጋሌ፡፡ 

33. ስሇ ኪራይ ክፌያ መቋረጥ 

1) ከኮርፖሬሽኑ አስተዲዯር የሚወጡ ቤቶች በሚከተለት ምክንያቶች በቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት በመስክ ክትትሌ እና ከሚመሇከተው አካሌ በማስረጃ ከተረጋገጠ ወዱያውኑ 

ውዝፌ እንዲይያዝና እንዲይመዘገብ ይዯረጋሌ፡-  

      ሀ) በመሌሶ ማሌማት የፇረሱ ቤቶች አገሌግልት መስጠት ካቋረጡበት ጊዜ ጀምሮ፣ 
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ሇ) በመንግስት ውሳኔ ሇፋዳራሌ መንግስት ተቋማት ማስፊፉያ የተሊሇፈ ቤቶች 

ከተሊሇፈበት ጊዜ ጀምሮ፣ 

ሏ) በፌርዴ ቤት ሇባሇቤቶቹ እንዱመሇስ ተወስኖ ባሇቤቶቹ ቤቱን ከተረከቡበት ጊዜ 

ጀምሮ፤  

መ) በመንግስት ውሳኔ በሽያጭና በተሇያዩ ምክንያቶች ከንብረትነት እንዱወጡ  

 የተወሰኑ በሽያጭ ከተሊሇፈበት ጊዜ ጀምሮ፤ 

ሠ) በመንግስት ውሳኔ ሇመንግስት ተቋማት ሙለ በሙለ የተሊሇፈ ከሆነ 

ከተሊሇፈበት ጊዜ ጀምሮ፤ 

ረ) በተፇጥሮ እና በሰው ሰራሽ አዯጋዎች ሙለ በሙለ የፇረሱ  ወይም የወዯሙ 

መሆኑ ከተረጋገጠበት ጊዜ ጀምሮ፤ 

2) ውሌ ተቋርጦ ከተሰብሰቢ ሳይሰረዙ ውዝፌ እዲ እየተያዘባቸው የሚገኙ ቤቶች 

ሲኖሩ ቤቶቹ የሚገኙበት ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ከኮርፖሬሽኑ ኮርፖሬት ሰርቪስ 

ዘርፌ ጋር በመሆን መረጃዎችን በማጣራት ከተሰብሳቢ እንዱሰረዙ ሇስራ 

አመራር ኮሚቴ ቀርቦ እንዱወሰን ይዯረጋሌ፡፡ 

34.  ስሇ ዋስትና አያያዝና አመሊሇስ 

    1) ኮርፖሬሽኑ በኪራይ ሇመዯባቸው የመኖሪያና የዴርጅት/ንግዴ ቤቶች እንዱሁም 

በአጎራባች ሉፇጠሩ ሇሚችለ ጉዲቶች የሚያዙ የዋስትና ተቀማጭ ገንዘብ በዋናው 

መ/ቤትና በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ዯረጃ በሌዩ የባንክ ሂሳብ ወይም አካውንት 

እንዱቀመጥ ይዯረጋሌ፡፡ 

    2) በማንኛውም ሁኔታ በዋስትና የተያዘ ገንዘብ በቤቱ ሊይ ሇሚዯርስ ጉዲት ሇንብረት           

ጉዴሇት፤ሇመብራት፤ የስሌክ እና ሇውሃ ሊሌተከፇሇ እዲ ማካካሻ ይሆናሌ፡፡ 

    3) በዚሁ አንቀጽ በንዐስ አንቀጽ (2) የተጠቀሰው እዲ ከላሇ ቤቱን ሲያስረክብ ወይም   

ግንባታውን አጠናቆ ወዯ ነበረበት ሲመሌስ የተያዘው ገንዘብ ዋናውን ኦርጅናሌ 

ዯረሰኙን ሲያቀርብ በቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ተመሊሽ ይዯረግሇታሌ፡፡ 

    4) ተመሊሽ ገንዘቡ የሚከፇሇው ሇዋናው ተከራይ ወይም ዋስትና ሊስያዘው ወይም 

ከሁሇት ዓመት ያሌበሇጠ ህጋዊ ውክሌና ሊቀረበ ግሇሰብ ማንነቱን የሚገሌጽ 

ወቅታዊ መታወቂያ ሲያቀርብ ይሆናሌ፡፡ 

    5) በዚህ አንቀጽ ከንዐስ አንቀጽ (1) እሰከ (4) ዴረስ የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ 

ዝርዝር አፇፃፀሙ በኮርፖሬሽኑ የፊይናንስ አስተዲዯር መመሪያ መሰረት ይሆናሌ፡፡ 
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ንኡስ ክፌሌ አምስት 

ስሇ ቤት አበሌ፤ማካካሻ፤ምትክ፤ምርጫ እና የአዯራ ቤት 

35.  ስሇ ቤት አበሌ አከፊፇሌ 

    1) ኮርፖሬሽኑ በአዋጅ ቁጥር 47/67 አንቀጽ 20(2) መሰረት ተረክቦ 

የሚያስተዲዴራቸውን ቤቶች አበሌ በየወሩ በተወሰነሊቸው መጠን በዋናው መ/ቤትና 

በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ክፌያውን ይፇጽማሌ፡፡ 

    2) ሇአያንዲንደ አበሌ ተቀባይ ኮርፖሬሽኑ የአበሌ መቀበያ መታወቂያ አዘጋጅቶ 

ይሰጣሌ፡፡ 

    3) አበሌ የሚከፇሇው በአዋጅ ቁጥር 47/67 አንቀጽ 21 መሰረት ይሆናሌ፡፡ 

    4) ኮርፖሬሽኑ አበሌ የሚከፇሌባቸውን ቤቶች የካሳ ግምት በማጥናትና በማስወሰን 

ከተከፇሇው ጋር እያገናዘበ ቀሪ ሂሳብ ካሇ የቤት ግምት ጣሪያው እስከሚጠናቀቅ 

ዴረስ አበለ በየወሩ ወይም በአንዴ ጊዜ የሚከፌሌ ይሆናሌ፡፡ 

    5) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (4) ሊይ በተገሇጸው መሰረት የተከፇሇው አበሌ 

ተጠንቶ ከጸዯቀው ግምት በሊይ ከሆነ ሇስራ አመራር ቦርደ ቀርቦ ሲወሰን የአበሌ 

ክፌያው ይቋረጣሌ፡፡ 

36. የኪራይ ማካካሻ፤ምትክ፤የአዯራ እና ምርጫ ቤቶችን በሚመሇከት 

1) ኮርፖሬሽኑ በኪራይ ማካካሻነት፤ በምትክነት፤በአዯራ እና በምርጫ የያዛቸውን 

ቤቶች መረጃ ሇይቶ ያዯራጃሌ፤ 

2) በኪራይ ማካካሻ የተያዘ ቤት በሚመሇከት:- 

       ሀ) ግሇሰቦች በኪራይ ማካካሻ የያዙትን የኮርፖሬሽኑን ቤት በማስረከብ የራሳቸውን 

ቤት ሇመረከብ ሲጠይቁ ተጣርቶ ይወሰናሌ፡፡ 

       ሇ) ኮርፖሬሽኑ ማካካሻ ሰጥቶ የያዘው የግሇሰብ ቤት ፇርሶ ከሆነና ካሳውን 

ኮርፖሬሽኑ ከተቀበሇ ግሇሰቡ የያዘው የኪራይ ማካካሻ ቤት ተጣርቶ 

በባሇቤትነት ይዞ እንዱቀጥሌ ሉወሰን ይችሊሌ፡፡ 

       ሏ) በኪራይ ማካካስ የተያዙ በአፓርታማ ሊይ የሚገኙት ግሇሰቦች በግሌ 

የሚገሇገለባቸውን የውሀ፤ የመብራት፤ የስሌክ እና በጋራ የሚጠቀሙባቸውን  

ላልች ክፌያዎች የመክፇሌ ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

3) የምትክ ቤት በሚመሇከት:- 
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       ሀ) ግሇሰቦች በምትክ የተሰጣቸውን ቤት መሌሰው የቀዴሞ ቤታቸው 

እንዱመሇስሊቸው የሚያቀርቡትን ጥያቄ ኮርፖሬሽኑ አያስተናግዴም፡፡ 

ሇ) ከሊይ በፉዯሌ “ሀ” ስር የተገሇፀው እንዯተጠበቀ ሆኖ ቤቱ በየትኛው ቤት 

በምትክነት እንዯተሰጠ ህጋዊ ማስረጃ ሲያቀርቡ በዲይሬክቶሬቱ በኩሌ 

እንዱጣራ ይዯረጋሌ፣ ህጋዊ ማስረጃ ካሌቀረበ ቤቱ ወዯ ተቋሙ እንዱመሇስ 

ይዯረጋሌ፡፡  

     ሏ) በምትክ የተያዙ በአፓርታማ ሊይ የሚገኙ ግሇሰቦች በግሌ የሚገሇገለባቸውን 

የውሀ፤ የመብራት፤ የስሌክ እና በጋራ የሚጠቀሙባቸውን ላልች ክፌያዎች 

የመክፇሌ ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

4) የምርጫ ቤት በሚመሇከት፡- 

ግሇሰቦች በአዋጅ 47/67 መሰረት በቅጽ 004 መርጠውት ነገር ግን ሳይረከቡ  

በኮርፖሬሽኑ እጅ የቆዩ ቤቶችን ኮርፖሬሽኑ እንዱያስረክባቸው ጥያቄ ሲያቀርቡ 

አስፇሊጊው ማጣራት ተዯርጎ እንዱመሇስሊቸው ሉዯረግ ይችሊሌ፡፡ 

5) የአዯራ ቤትን በተመሇከተ፡-  

በተሇያየ ምክንያት ኮርፖሬሽኑ በአዯራ እንዱያስተዲዴር የተሰጡትን ቤቶችን 

በተመሇከተ አዯራ የሰጠበትን ሕጋዊ ኦርጂናሌ ሰነዴ እና ላልች ዯጋፉ ሰነድችን 

ሲያቀርብ ተጣርቶ የአስተዲዯር ወጪ እና ዕዲ ተሰሌቶ ቤቱ እንዱመሇስሇት ሉዯረግ 

ይችሊሌ፡፡ 

6) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ ከ1-5 የተገሇጸውን በሚመሇከት የውሳኔ ሀሳብ 

ተዘጋጅቶ ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ቀርቦ ሲወሰን ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

7) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1-5 የተዘረዘሩትን ጉዲዮች በተግባር ሊይ ሇማዋሌ 

በቅዴሚያ ዝርዝር የአፇጻጸም ማኑዋሌ እንዱወጣ ይዯረጋሌ፡፡ 

ክፌሌ አራት 

የአፓርታማና ቁጠባ ቤቶች አስተዲዯር፤አጠቃቀም እና አጠባበቅ 

37. የአፓርታማና ቁጠባ ነዋሪዎች ማህበር እንዱቋቋም ስሇማዴረግ 

1) የአፓርታማ ወይም ቁጠባ ቤቶች ተከራዮች በሙለ ከዚህ በኋሊ የአፓርታማ ወይም 

ቁጠባ ነዋሪዎች ማህበር ተብል የሚጠራ በዚህ መመሪያ መሰረት እንዱቋቋም 

ይዯረጋሌ፡፡ 
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2) ማህበሩ የውስጥ ዯንብ እንዱኖረው ይዯረጋሌ፡፡ 

3) የማህበሩ አባሌ መሆን የሚችለት የአፓርታማ ወይም ቁጠባ ቤት ህጋዊ ተከራዮች 

ብቻ ናቸው፡፡ 

38. ስሇ አፓርታማ ወይም ቁጠባ ቤቶች ነዋሪዎች ማህበር ሥሌጣንና ተግባራት 

1) የማህበሩ አባሊት ግዳታቸውን እንዱወጡ ያዯርጋሌ፡፡ 

2) ማህበሩ የኮርፖሬሽኑን መመሪያዎችና የውለ ግዳታዎች እንዱሁም የማህበሩን 

ዯንቦችና የጉባኤውን ውሳኔዎች ይፇጽማሌ፡፡ 

3) የማህበሩን ገንዘብና ንብረት ህጋዊ በሆነ ስርዓት መያዝና ስራ ሊይ ማዋሌ 

ይኖርበታሌ፣ 

4) ማህበሩ የመኖሪያ አካባቢን እንዱፀዲና እንዱዋብ ያዯርጋሌ፡፡ 

5) ማህበሩ ከቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ጋር በመሆን ህገ ወጥነትን በመከሊከሌ እና 

በአፓርታማው ወይም ቁጠባ ቤቱ የጋራ መጠቀሚያና ምዴረ-ግቢ ንብረት 

አጠባበቅ ዙሪያ በቅርበት ይሰራሌ፡፡ 

6) አስቸኳይና መዯበኛ ስብሰባዎችን እንዱሁም ቋሚ የውይይት መዴረኮችን 

ከነዋሪዎች ጋር ውይይት ያዯርጋሌ፡፡ 

7) ማህበሩ ነዋሪዎችን በመወከሌ በተሰጠው ስሌጣን መሰረት ከቤት አስተዲዯር ጉዲዮች 

ውጪ የሆኑትን ውኃ፣ መብራት እና የፀጥታ ጉዲዮችን በተመሇከተ ከሚመሇከተው 

ከአገሌግልት ሰጪ ተቋማት ጋር ግንኙነት ሉያዯርግ ይችሊሌ፡፡ 

8) የአፓርታማ ማህበሩ ሇጋራ መገሌገያ ሇሆኑ ሇአሳንሰር አገሌግልት፤ ሇውሃ ፓምፕ፣ 

ሇኮሪዯርና ዯረጃ መወጣጫ፤ ሇምዴረግቢ የሚውለ የኤላትሪክ ሃይሌ ፌጆታ እና 

የጋራ መገሌገያ የሆኑ የውሃ ፌጆታ ወጪዎች አፓርትመንቶችሊይ ከሚገኙ 

ነዋሪዎች ከሚሰበሰብ ወርሃዊ ክፌያ የሚፇጸም ይሆናሌ፤ የክፌያ መጠኑም ሆነ 

የክፌያ አሰባሰብ ሥርዓቱን ማህበሩ ከነዋሪዎች ጋር በሚያዯረገው ስምምነት 

መሰረት ሆኖ ክፌያውን ቀጥታ በንባቡ መሠረት ማህበሩ ይከፌሊሌ፡፡ 

9) ማህበሩ ከቅርንጫፌ ጽ/ቤት ጋር በመሆን የመኪና ማቆሚያ ቦታዎችን ስርአት 

ያስይዛሌ፤ አጠቃቀሙንም ይቆጣጠራሌ፤ በአፖርታማው ይዞታ ውስጥ ባለ ክፌት 

ቦታዎች ሇተከራዮች የግሌ መኪና ማቆሚያ እንዱዘጋጅ ያዯርጋሌ፡፡ 
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10) ማህበሩ በአፖርታማው ምዴረግቢ ውስጥ የወዯቁ መኪኖች፣ የተጣለ የተሇያዩ 

ንብረቶች (ኮንቴይነር እና ላልች ነገሮች) እንዱወገደ ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ 

ያሳውቃሌ፤ ሇወዯፉቱም በምዴረግቢው ውስጥ እንዲይጣለ ይከሊከሊሌ፡፡ 

11) ማህበሩ በራሱ ወጪ በአፖርታማው ሊይ የጥገናና እዴሳት ሥራዎች ሇመሥራት 

ሲፇሌግ የራሱን ጥናት አቅርቦና በቅርንጫፌ ፅ/ቤቱ አፀዴቆ ወይም በቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት አስጠንቶ ማከናወን ይችሊሌ፡፡ 

12) ማህበሩ ተከራዮች በዚህ መመሪያ አንቀጽ 50 ሥር የተዯነገጉ ሕገ-ወጥ ዴርጊቶችና 

እንቅስቃሴዎች እንዲይፇጸሙ ያስተባብራሌ፤ተፇጽሞ ሲገኝም ሇኮርፖሬሸኑ 

ያሳውቃሌ፡፡ 

13)  ላልች የማህበሩን ዓሊማ እውን ሉያዯርጉ የሚያስችለና ከቅርንጫፈ የሚሰጡ 

ተግባራትን ያከናውናሌ፡፡ 

39.  የአፓርታማ/ ቁጠባ ቤት ነዋሪዎች ግዳታ 

1) እያንዲንደ ተከራይ የማህበሩ አባሌ የመሆን ግዳታ አሇበት፡፡ 

2) እያንዲንደ የአፓርታማ ተከራይ ሇጋራ ዴንጋጌዎችና ሇአከባቢ ጥበቃና ጽዲት 

አንዱሁም ጥገናዎች ማህበሩ በጋራ የወሰነውን መዋጮ መክፇሌ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) ነዋሪዎች የማህበሩን መተዲዯሪያ ውስጠ ዯንብ ማክበር ይጠበቅባቸዋሌ፡፡ 

4) እያንዲንደ ተከራይ የኮርፖሬሽኑን መመሪያዎች እና የውሌ ግዳታዎችን የማክበር 

ግዳታ አሇበት፡፡ 

5) ተከራዮች የተከራዩትን ቤት በንፅህናና በጥንቃቄ መያዝ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

6) እያንዲንደ ተከራይ የስሌክ እና የተናጠሌ የውኃ ቆጣሪ ክፌያ፣ የመብራትና የስሌክ 

ክፌያዎችን በየወሩ ሇሚመሇከተው አገሌግልት ሰጪ ተቌማት ቀጥታ መክፇሌ 

ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

7) ማንኛውም ተከራይ ትሊሌቅ የመኖሪያም ሆነ የቢሮ መገሌገያ ቁሳቁስ ወዯ ህንጻው 

ሲያስገባና ሲያስወጣ የቅርንጫፌ ጽ/ቤቱን/ የማህበሩን/ ፌቃዴ ማግኘት አሇበት፡፡ 

8) ሴፕቲክ ታንክ፤ ፖሴት፤የፌሳሽ መሄጃ መስመር ዯህንነት ይጠብቃለ ሲበሊሽ 
ያስጠግናለ ወይም የተጠገነበትን ወጪ ይሸፌናለ፡፡ 
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40. የአፓርታማ ግቢ ጥበቃ እና ጽዲት 

1) ኮርፖሬሽኑ ሇአፓርታማው ዯህንነት ሲሌ ከሚሰጠው መዯበኛ ጥበቃና ጽዲት 

አገሌግልት ውጭ እንዯአስፇሊጊነቱ ማኅበሩ ቤቱን ሇሚያስተዯዴረው ቅርንጫፌ 

ጽ/ቤት በማሳወቅ  የጥበቃና የጽዲት ሠራተኞች መቅጠር፣ ማስተዲዯርና ማሰናበት 

ይችሊሌ፡፡ 

2) ማህበሩ ሇቀጠራቸው ሇጥበቃና ሇጽዲት ሠራተኞች ክፌያ የሚያስፇሌግ ወጪ 

ነዋሪዎች ከሚያዯርጉት መዋጮ ተሰብስቦ የሚከፇሌ ይሆናሌ፡፡ 

41. ስሇ አሳንሰር /ሉፌት/ አጠቃቀም 

1) በኮርፖሬሽኑ አፓርትመንቶች ሊይ የሚገኙ አሳንሰሮች/ሉፌቶች/ በአፓርታማ 
ተከራዮችና ማህበራት በአግባቡ ሉያዙና ሉጠበቁ ይገባሌ፡፡ 

2) አሳንሰሮቹም ሊይ ከተወሰነሊቸው የሰው ብዛት ወይም ክብዯት በሊይ መጠቀም፣ 

ውኃ ማመሊሇስ፣ ቆሻሻ መጣሌ አይቻሌም፤ ከዚህ በተጻራሪ የአሳንሰሩን መዯበኛ 

አገሌግልት በሚያሰናክሌ  ዴርጊት ሊይ የተሰማሩ ነዋሪዎች በግሌም ሆነ በጋራ 

ተጠያቂ ናቸው፣ ጉዲት ከዯረሰ ኮርፖሬሽኑ ጠግኖ የጥገና ወጪውን ጉዲት 

ያዯረሰው አካሌ እንዱከፌሌ  ይዯርጋሌ፡፡ 

3) የአሳንሰር አጠቃቀምና አያያዝን በተመሇከተ የአፓርታማ ነዋሪዎች ማህበር 

በጥንቃቄ እንዱጠበቅ ያዯርጋሌ፣ ሲበሊሽም ሇቅርንጫፈ ሪፖርት  ያዯርጋሌ፡፡ 

4) ማህበሩ የሉፌት ተቆጣጣሪ ይቀጥራሌ ያስተዲዴራሌ፡፡ 

42. የአፓርትመንት የጋራ መገሌገያዎች አያያዝና አጠቃቀም 

1) የጋራ አፓርታማው ሊይ በሰው ሰራሽ ምክንያቶች ጉዲቶች ሲዯርሱ ቀዯም ሲሌ 

ወዯነበረበት ሁኔታ ሇመመሇስ በኮርፖሬሽኑ የጥገናና እዴሳት መመሪያ መሠረት 

አፓርታማውን የሚያስተዲዴር ጽ/ቤትን አስፇቅድ ጉዲት ያዯረሰው በራሱ ወጪ 

ጥገናና እዴሳት ያዯርጋሌ፡፡  

2)  የአፓርታማው ተከራይ የሆኑት ነዋሪዎች የላልች ነዋሪዎችን መብትና ጥቅም 

በማይጎዲ መሌክ በራሳቸው ወጪ በተናጠሌ የውስጥ ጥገና ሇማከናወን ሲፇሌጉ 

ቤቱን ሇሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት በማቅረብና በማስፇቀዴ ማከናወን 

ይችሊለ፡፡  
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3) የአፓርታማ ቤት ተከራይ በሚከተለት ሁኔታዎች ቤቱን ወይም የግሌ 

መጠቀሚያዎችን ሇመተሊሇፉያ መፌቀዴ ይኖርበታሌ፡-  

ሀ) ሇጋራ መጠቀሚያዎች ወይም ሇላልች ቤቶች የውሃ፣ የኤላክትሪክ ኃይሌ፣  

የቴላኮሙኒኬሽን፣ የፌሳሽ መስመሮች እና ላልች አገሌግልቶችን ሇመዘርጋት፣ 

ሇመጠገን ወይም ሇመቆጣጠር፤ 

ሇ) በአፓርታማው ማንኛውም አካሌ ሊይ በክፌልችና በጋራ መጠቀሚያዎች ሊይ 

ዕዴሳትና ጥገና ሇማዴረግ፤ 

ሏ) ሇቅርንጫፈ የቁጥጥር ሥራ፤ 

4) የጋራ መጠቀሚያዎች ሆነው ምንጊዜም ክፌት ሉሆኑ የሚገባቸውን 

መተሊሇፉያዎችን የሚዘጉና ዯንብ የሚተሊሇፈትን ነዋሪዎች በዚህ መመሪያና 

በኪራይ ውለ መሠረት ማስጠንቀቂያ ተሰጥቶ የማያስተካክለ ከሆነ ቤቱን 

እንዱያስረክቡ በማዴረግ ሇዯረሰው ጉዲት በህግ ተጠያቂ ይሆናለ፡፡ 

5) የአፓርታማው መተሊሇፉያዎች፣ ቴራሶች፣ ግራውንድች፣የመኪና ማቆሚያዎችና 

በመሳሰለት ሊይ ማናቸውንም ዕቃዎች ማስቀመጥ የተከሇከሇ ነው፡፡  

6) በአፓርታማው ፉት ሇፉት ሇፓርኪንግ አገሌግልትና ሇላልች አገሌግልቶች 

የተያዙት ቦታዎች በሙለ የአፓርታማው ነዋሪዎች የጋራ መጠቀሚያዎች 

በመሆናቸው ሁለም እኩሌ ተጠቃሚ ይሆናለ፡፡ 

7) የጋራ መጠቀሚያዎች በማህበሩ፣ በነዋሪዎችና በኮርፖሬሽኑ የጋራ ክትትሌና 

እንክብካቤ  ይዯረግሊቸዋሌ፡፡ 

8) በጋራ አፓርታማ ውስጥ ተከራዮች የሆኑት እንዱሁም እንግድቻቸው የሚከተለትን 

  ዴንጋጌዎች ማክበር አሇባቸው፡- 

ሀ) በጋራ አፓርታማ መጠቀሚያዎች የሚገኙ የመንገዴ ሊይ የትራፉክ ምሌክቶችን 

ማክበር አሇባቸው፤ ከተፇቀዯ የፌጥነት ወሰን በሊይ ማሽከርከር ነዋሪዎችን 

በተሇይ ህጻናትን ሇአዯጋ ስሇሚያጋሌጥ አጥብቆ የተከሇከሇ ነው፡፡ 

ሇ) የአፓርታማ ነዋሪዎችን የዯህንነት ፌሊጎት በሚጎዲ መሌክ የመኪኖችን ሞተር 

ዴምፅ ከፌ አዴርጎ በመጠቀሚያዎች አካባቢ መንዲት የተከሇከሇ ነው፡፡ 
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ሏ) በአፓርታማ ግቢ ውስጥ መኪና መሇማመዴም ሆነ ማሇማመዴ የተከሇከሇ 

ነው፡፡ 

መ) ሇህጻናት ዯህንነት ሲባሌ ሇፓርኪንግ በተከሇሇ ቦታ ውስጥ ህፃናት ማንኛውም 

ዓይነት መጫወቻዎችን ይዘው መጠቀም የተከሇከሇ ነው፡፡  

9) ተሽከርካሪዎች በጋራ መጠቀሚያ ቦታ ሊይ በተከሇሇሊቸው ሥፌራ ሊይ ብቻ ሉቆሙ 

ይገባሌ፤ እያንዲንደ መኪናም ሇአንዴ መኪና ከተፇቀዯው የማቆሚያ ክሌሌ ውጪ 

በማቆም የላሊ ተጠቃሚን ቦታ ሊሇመዝጋት መጠንቀቅ ይገባዋሌ፣ ሇዚህም 

እያንዲንደ ነዋሪ የስሌክ ቁጥሩንና የመኪና ታርጋ ቁጥሩን ሇጥበቃ የሥራ ክፌለ 

ያስመዘግባሌ፡፡  

10)  ከአቅም በሊይ በሆነ ምክንያት ማኅበሩን አስቀዴሞ በማሳወቅና በማስፇቀዴ በጋራ 

መጠቀሚያዎች ጊዚያዊ ብሌሽት ያጋጠማቸው የነዋሪዎች ተሽከርካሪ ማቆም 

ይቻሊሌ፡፡ ሆኖም የተቃጠሇ የመኪና ዘይትና ላልች አካባቢውን የሚበክለ ፌሳሾችን 

ማፌሰስ የተከሇከሇ ነው፡፡ 

11)  ከአገሌግልት ውጭ የሆኑ ተሸከርካሪዎችን በቋሚነት በጋራ መጠቀሚያዎች ውስጥ 

ማቆም አይቻሌም፡፡ 

12)  ዕቃ ሇመጫንና ሇማራገፌ ካሌሆነ በስተቀር የጭነት መኪኖችን በጋራ መጠቀሚያ 

ሊይ ሇረጅም ጊዜ ማቆም የተከሇከሇ ነው፡፡ 

13)  ማንኛውም ሰው በማንኛውም የጋራ መጠቀሚያ አካባቢ የተሽከርካሪዎች ጥገና 

ማካሄዴና የተሰባበሩ የመኪና አካልችን ሜዲ ሊይ ትቶ መሄዴ አይፇቀዴም፡፡ 

14)  በአፓርታማው ምዯረ-ግቢ ውስጥ የመኪና ሊባጆ ማዴረግ የተከሇከሇ ነው፡፡  

15)  በጋራ መገሌገያዎች ውስጥ የተጣለ አሮጌ ወይም ያሇቦታ የቆሙ ተሽከርካሪዎችን   

የአፓርታማው ነዋሪዎች ማህበር በባሇንብረቱ ወጪ ከአካባቢው እንዱነሳ ማዴረግ 

ይችሊሌ፡፡ 

16)  በአፓርታማ ውስጥ በጋራ መገሌገያ ቦታ  በኮርፖሬሽኑ  በግሌጽ ካሌተሇየ 

በስተቀር ሇፖርኪንግ አገሌግልት የተፇቀደ ቦታዎች በሙለ የጋራ መጠቀሚያዎች 

ናቸው፡፡ 

17)  የማህበራዊ ጉዲዮች ማከናወኛ ቦታዎች ዴግስና ሇቅሶ የመሳሰለ ማኅበራዊ ጉዲዮች 

የሚከናወኑት ሇዚሁ ዓሊማ እንዱውለ ታስቦ በተከሇለት ቦታዎች ውስጥ መሆን 

ይኖርበታሌ፡፡  
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18)  የአፓርታማ ነዋሪዎች ማኅበር ከቅርንጫፌ ጽ/ቤት ጋር በመሆን ሇጋራ 

መጠቀሚያነት እንዱውለ ከሌል ከሰጠው ቦታ ውጭ መንገድችና አፓርትመንቶች 

መግቢያ ፉት ሇፉት ዴንኳን መትከሌ እንዱሁም የእግረኞችንም ሆነ የተሽከርካሪ 

ተጠቃሚዎችን ነጻ ዝውውር የሚያውኩ ማናቸውንም እንቅሰቃሴዎችን  ማዴረግ 

የተከሇከሇ ነው፡፡ 

19)  በጋራ ህንፃ ውስጥ የአፓርታማው ቤት ተከራይ የሆነ ማንኛውም ሰው ከቅርንጫፈ 

ጽ/ቤት ፇቃዴ ሳያገኝ የሚኖርበት/የሚገሇገሌበትን የቤት ውጫዊ አካሌ ቀሇም 

መቀባትና ሚስማር መምታት፣ ማስታወቂያ መሇጠፌ ባጠቃሊይ የሕንፃውን መሌክ 

መሇወጥ አይችሌም፡፡ 

20)  በመወጣጫ ዯረጃ ሊይ ያለ ብርሃን ሰጪ መስተዋቶችን ቀሇም መቀባት ወይም 

መሸፇን አይቻሌም፡፡ 

43. በአፓርታማ ሊይ የዴምፅና የአየር ብክሇትን መቆጣጠር  

1) እያንዲንደ በአፓርታማው ውስጥ ተከራይ የሆነ ሰው ወይም የተከራይ 

ሠራተኞች እንዱሁም እንግድቹ በማንኛውም ሰዓት የነዋሪውን ዯህንነት 

የሚያውኩ  በስካር መንፇስ መረበሽ፣ እንዱሁም የሬዱዮ፣ የቴፕና የቴላቪዥን 

ዴምፅ ከፌ አዴርጎ በመክፇት ጎሬቤቶቹንና አከባቢውን ማወክ አጥብቆ 

የተከሇከሇ ነው፡፡ 

2) በዚሁ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) የተጠቀሱትን ሕገወጥ ዴርጊቶችን የፇጸመ 

ሰው በኮርፖሬሽኑ መመሪያና በተከራይ ውለ መሠረት በመጀመሪያ የጽሐፌ 

ማስጠንቀቂያ ሇ2ኛ ጊዜ ከሆነ የ1 ወር የቤት ኪራይ ይቀጣሌ፣ ምንም ዓይነት 

መሻሻሌ የማያሳያ መሆኑ በማህበሩ አመራር ከተረጋገጠ ቤቱንም እስከማስሇቀቅ 

እርምጃ ሉወሰዴ ይችሊሌ፡፡ 

3) በአፓርታማው ሊይ የሕንፃውን ዯህንነት የሚያውኩ ቡናና ላልች የሚወቀጡ 

ነገሮች የህንፃውን ዯህንነት የሚጎዲ ከመሆኑም በሊይ ነዋሪዎቹን ፀጥታ 

የሚያውኩ ስሇሆነ  ዴምጽ አሌባ አማራጮችን መጠቀም ካሌተቻሇም ከህንፃው 

ውጪ መገሌገሌ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 



44 |  

 

4) በአፓርታማዎቹ ሊይ የነዋሪዎችን ዯህንነት ሇአዯጋ የሚያጋሌጥና የአየር 

ብክሇትን የሚያስከትሌ በጋራ መተሊሇፉያ ኮሪዯሮች ሊይ ከሰሌ ማቀጣጠሌና 

ምዴጃ መጠቀም የተከሇከሇ ነው፡፡  

5) በአዯጋ ጊዜ ካሌሆነ በስተቀር ከፌተኛ ዴምፅ ያሊቸውን ጡሩንባና የሳይረን 

ዴምጽ በጋራ መጠቀሚያዎች አካባቢ ማሰማት ክሌክሌ ነው፡፡ 

6) በዴግስና በሇቅሶ በመሳሰለት ምክንያቶች ስም ከምሽቱ አራት ሰዓት በኋሊ 

አካባቢውን የሚያውክ ዴምፅ ማሰማት የተከሇከሇ ነው፡፡ 

44.  ስሇ አካባቢ ንፅህና እና እንክብካቤ 

1) የአፓርታማ ወይም ቁጠባ ቤት ተከራዮች ሇጋራ ቤቶች ነዋሪዎች ከተፇቀዯው 

ቦታ ውጪ በአካባቢው እርዴ መፇጸም የተከሇከሇ ነው፡፡ 

2) የፌሳሽና የዯረቅ ቆሻሻ አወጋገዴ በተመሇከተ ማኅበሩ በወቅቱና በአግባቡ 

እንዱወገደ ማስተባበር ይኖርባቸዋሌ፡፡ ሴፕቲክ ታንኮች እንዯሞለ ወዱያውኑ 

ሇቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ማሳወቅ ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

3) በፇሳሽ መስመሮች ውስጥ ባዕዴ ነገሮችን መክተትና ሕገወጥ ግንባታ መሥራት 

የተከሇከሇ ሲሆን፣ እንዲይፇፀምም ማህበሩ ይቆጣጠራሌ፡፡  

4) የሌብስ እና የቤት እጣቢን ቆሻሻ ውኃ ከፍቅ ወዯታች መሌቀቅ የተከሇከሇ 

ነው፡፡ 

5) በሕንፃው ምዴረ ግቢ የአረጓዳና የአትክሌት ቦታዎችን የማሌማት፣ 

የመንከባከብና የመጠበቅ ኃሊፉነት  የማኅበሩና  የእያንዲንደ ነዋሪ ተከራይ 

ግዳታ ነው፡፡ 

6) ማንኛውም የአፓርታማ ነዋሪ ወይም ተጠቃሚ የሆነ በማንኛውም የህንፃው የጋራ 

አካሌ ሊይ የማጠቢያ አገሌግልትን መጠቀም አይችሌም፤ እንዱሁም የታጠበ 

ሌብስ በባሌኮኒ፣ በኮሪዯር ወይም ከቤት ውጪ ባለ የህንፃ አካሌ ሊይ ማስጣት 

አይቻሌም፡፡ ከቤት ውጭ ማስጣት ካስፇሇገ ማኅበሩ ሇዚሁ አገሌግልት ቦታ 

ከቅርንጫፈ ጋር በመሆን ሉከሌሌ ይችሊሌ፡፡  

7)  ማህበሩና ነዋሪዎች በግሌ በተከራዩት ይዞታቸውና በጋራ መጠቀሚያ ቦታዎች  

የአካባቢው ንጽህና የተጠበቀ እንዱሆን የማዴረግ ግዳታ አሇባቸው፤ እንዱሁም 

እንዯ አስፇሊጊነቱ የጽዲት ዘመቻ በማዴረግ አካባቢውን ያጸዲለ፡፡  
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8) ተከራይ ከቤቱ የሚያወጣው ቆሻሻ በተፇቀዯ የዯረቅ ቆሻሻ ማስወገጃ ስፌራ 

በማጠራቀሚያ ገንዲ ወይም ሇዚህ በተዘጋጀ ቦታና በተገቢው የተጠቀሇለ ወይም 

ጠርሙስና ጣሳ የመሣሠለት ውስጣቸው ከሚገኘው ፇሳሽ ወይም ላሊ 

መጠቀሚያ የፀደ መሆናቸው በማረጋገጥ የማስቀመጥ ግዳታና ኃሊፉነት 

አሇበት፡፡ 

9)  የቆሻሻ ማጠራቀሚያ ገንዲዎች/ዕቃዎች/ በቀሊለ ሉሰበሰቡ በሚችለ አካባቢዎች 

ሇዚሁ ተብል በተሇዩ ቦታዎች ብቻ ሉቀመጡ ይገባሌ፡፡ 

10) በአፓርታማው  ከተፇቀዯው ገንዲ ውጭ ማንኛውም ዓይነት ቆሻሻ መዴፊት 

ወይም መጣሌ የተከሇከሇ ነው፡፡ 

11) ዯረቅና ፌሳሽ ቆሻሻ በአግባቡ ተሇይተው ሇአወጋገዴ ምቹ ሆነው ሉቀመጡ 

ይገባሌ፤ ከዚህ  በተጻራሪ ኃሊፉነት በጎዯሇው መንገዴ በተከሇከሇና ባሌተፇቀዯ 

ቦታ ቆሻሻ የጣሇ በኮርፖሬሽኑ መመሪያ መሠረት ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

12) ማንኛውም የአፓርታማው ተከራይ የሆነ አካባቢውን የተዋበ፣የፀዲ እና ሇኑሮ 

ምቹ ሇማዴረግ  በሚዯረገው እንቅሰቃሴ ውስጥ በሙለ መሳተፌ 

ይጠበቅበታሌ፡፡ 

13) የአፓርትመንት ነዎሪዎች ማህበርም በተመረጡ ቦታዎች አትክሌት እንዱተከሌ 

ያዯርጋሌ፣ የተተከለ አበባዎችን መቀንጠስም ሆነ ማበሊሸት የተከሇከሇ ነው፡፡ 

14) የጋራ መጠቀሚያና የአትክሌት ስፌራዎች ሇመኮትኮቻ የሚውለ መሣሪያዎች 

በየሜዲው ሊይ መጣሌ የሇባቸውም፡፡ 

15) ማንኛውም ተከራይ የሕንፃውን አካሌና የነዋሪዎችን ምቾት የሚጎዲ የአበባ፣ 

የእፅዋት መትከያ የሆኑ ክብዯት ያሊቸውን ዕቃዎች በመጠቀም መትከሌ 

አይቻሌም፡፡ 

45. በኮርፖሬሽኑ ቤቶችና ህንፃዎች ቅጥር ግቢ ስሇ ሚገኙ ዛፍች፤ሣር እና አትክሌት 

እንክብካቤና አያያዝ   

1) በኮርፖሬሽኑ ቤቶች ቅጥር ግቢ ውስጥ የሚገኙ ዛፍች፣ሣር፤አትክሌት እና 

ፌራፌሬዎች የተቋሙ ንብረቶች ናቸው፡፡ 

2) እነዚህን ንብረቶች ተከራዮች የመንከባከብና የመጠበቅ ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

3) ሇቤቱና በአካባቢው ሊይ አስጊ ሁኔታዎች ሲፇጥር በቅርንጫፈ ባሇሙያ ታይቶ 

እንዱወገዴ ይዯረጋሌ፡፡ 
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4) የዚህ አንቀፅ ዴንጋጌ ከአፓርታማ ውጭ ሊለት ቤቶችም ተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 

46.  ስሇ ተሇያዩ እንስሳት አያያዝ 

1) በጋራ ህንፃ ሊይ ውሾች ማሳዯግ አይቻሌም፡፡ ይህንን በመተሊሇፌ በጎረቤት ወይም 

በላልች ነዋሪዎች ሊይ ሇሚዯርስ ጉዲት ባሇቤቱ ተጠያቂ ነው፡፡ 

2) አፓርታማው ውስጥ ወይም በአፓርታማው ግቢ እንዯ ድሮ፣ በግ፣ ፌየሌ፣ ሊም፣ 

ጥንቸሌ፣ ጦጣ … ወዘተ ማርባት አይፇቀዴም፡፡ 

3) ባሇቤት አሌባ ውሾች በአፓርታማው ውስጥ ሲያጋጥሙ ማህበሩ ሇከተማው 

መስተዲዴር በማሳወቅ በህግ አግባብ እንዱወገደ ያዯርጋሌ፡፡ 

47.  ቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች ሇማህበሩ የሚያዯርጉት ክትትሌና ዴጋፌ 

1) ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ የአፓርታማ እና የቁጠባ ቤት ነዋሪዎች ማህበር እንዱቋቋም 

ያዯርጋሌ፡፡ 

2) ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ የቤቶች ዯህንነት ተቆጣጣሪ ባሇሙያ በመመዯብ ስሇ ቤቶቹ 

አስተዲዯር የቅርብ ክትትሌና ዴጋፌ ያዯርጋሌ፡፡ 

3) ህገ-ወጥ ተግባራት ሲፇፀምቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ከማህበሩ እና  ከሚመሇከታቸው 

አካሊት ጋር በመሆን እርምጃ እንዱወሰዴ ያዯርጋሌ፡፡ 

4) ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ በየአፓርታማው ሇጽዲትና ጥበቃ ሠራተኞች መቆያና መጸዲጃ 

ቦታ ያዘጋጃሌ፡፡ 

5) የአፓርታማ ህጋዊ ነዋሪዎች ማህበር አባሊት በዚህ መመሪያ መሰረት በማህበሩ 

ዯንብ እንዱመሩ ተገቢውን ዴጋፌና ክትትሌ ያዯርጋሌ፤ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ 

እርምጃ ይወሰዲሌ፡፡ 

6) የአፖርታማ ነዋሪዎች ማህበር ተከራዩ በመተዲዯሪያ ዯንቡ መሠረት ግዳታውን 

ካሌተወጣ በሚቀርበው ሪፖርትና በሚቀርበው መረጃ መሠረት እስከውሌ ማቋረጥ 

ዴረስ እርምጃ እንዱወሰዴ ዴጋፌ ያዯርጋሌ፡፡  

48.  ስሇ ጋራ መዴረክ 

1) በምዴረ ግቢ አጠቃቀም፣ በጥበቃና ጽዲት አግሌግልት፣ ሕገወጥነትን በመከሊከሌ፣ 

በውሌ ዕዴሳትና ገቢ አሰባሰብ፣ በውሃ፣ በመብራት እና በላልች በጋራ መጠቀሚያ 
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አገሌግልቶችና ክፌያዎች፣ በቆሻሻ አወጋገዴ፣በሉፌት አጠቃቀም አጀንዲዎች ዙሪያ 

በየወቅቱ  ከቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ዕቅዴ በማዘጋጀት በየሩብ ዓመቱ  ከአፓርታማ 

ነዋሪዎች ማህበር ተወካዮች ጋር አፇጻጸሙን በጋራ በመገምገም እንዱሳተፈ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

2) ማህበሩ እንዯአስፇሊጊነቱ በአፓርታማው አካባቢ ሇሚያጋጥሙ ችግሮች የማኅበሩ 

ተወካዮች አፓርታማውን ከሚያስተዲዴረው ቅርንጫፌ ጽ/ቤት ጋር በየጊዜው 

እየተገናኙ፤ የጋራ መፌትሄ አስቀምጠው የማስተካከያ እርምጃ ይወስዲለ፡፡ 

ክፌሌ አምስት 

የተከሇከለ ዴርጊቶች እና የሚወሰደ እርምጃዎች 

49. በቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚፇጸሙ ሕገወጥ ተግባራትን ስሇመከታተሌ እና 

ስሇሚወሰደ አጠቃሊይ እርምጃዎች 

1) ኮርፖሬሽኑ በቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚፇፀሙ ህገ-ወጥ ተግባራትን 

በሚከተሇው አግባብ ክትትሌ ያዯርጋሌ፡- 

   ሀ) የኮርፖሬሽኑ ዯንበኞች በቤቶቹ ሊይ ህገ-ወጥ ተግባራት አሇመፇፀማቸውን   

 በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በጥናትና በመስክ ክትትሌ ማጣራት ይዯረጋሌ፡፡  

 ሇ) በቤቶቹ ሊይ የሚፇፀሙ ህገወጥ ተግባራትን ሇመቆጣጠር እንዱቻሌ 

የተፇፀመው ህገ-ወጥ ዴርጊት መሆኑ ከተረጋገጠ ሕገ-ወጥ ግንባታ 

ማስፇረስ፣ቤት የማስሇቀቅ እና በህግ የመጠየቅ እርምጃ የሚወሰዴ ይሆናሌ፡፡ 

ሏ) በወንጀሌ በሚያስጠይቁ ጥፊቶች ሲኖሩ ጉዲዮን ሇፖሉስ በማቅረብና በፌ/ቤት 

ክስ እንዱመሠረት በማዴረግ ተገቢ እርምጃ እንዱወሰዴ ይዯረጋሌ፡፡ 

2) በሰው ሰራሽ ዴርጊት በቤት ሊይ ሇሚዯርስ ጉዲት ተከራዩ ሙለ ኃሊፉነት ያሇበት 

ሲሆን፣ በቅርንጫፌ ጽ/ቤት ተጣርቶ ሲረጋገጥ ተከራዩ ጉዲቱ ከመፇጠሩ በፉት ወዯ 

ነበረበት የመመሇስ ኃሊፉነት አሇበት፡፡ 

50.  የተከሇከለ ዴርጊቶች እና የሚወሰደ እርምጃዎች 

ኮርፖሬሽኑ በሚያስተዲዴራቸው ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚዯረጉ ሕገ-ወጥ 

ዴርጊቶችንና እንቅስቃሴዎችን መቆጣጠርና መከሊከሌ አሇበት፡፡ በዚህ መመሪያ 
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ውስጥ በኮርፖሬሽኑ ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ የሚፇፀሙ ሕገ-ወጥ ዴርጊቶች/ 

ተግባራት እና የሚወሰደ እርምጃዎች የሚከተለት ናቸው፡- 

1) በኮርፖሬሽኑ  ቤቶች  እና ይዞታዎች  ሊይ  ህገ-ወጥ  ግንባታ ማከናወን ወይም 

ቤቶችን ወይም ክፌልችን ማቀሊቀሌ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

ሀ) ማንኛውም ተከራይ በኮርፖሬሽኑ የጥገና እና እዴሳት መመሪያ  ሊይ 

በተቀመጠው አግባብ ከኮርፖሬሽኑ ፌቃዴ ተሰጥቶባቸው እንዱሰሩ ከተቀመጡ 

ዝርዝር የጥገና፣ እዴሳትና የማሻሻያ ስራዎች ውጭ በኮርፖሬሽኑ ቤቶች እና 

ይዞታዎች ሊይ ማናቸውንም ግንባታዎች መፇጸም የተከሇከሇ ነው፡፡ 

ሇ) በዚህ አንቀጽ  ንዐስ አንቀፅ 1(ሀ)  ስር የተቀመጠው እንዯተጠበቀ ሆኖ 

በኮርፖሬሽኑ ቤቶች እና ይዞታዎች ሊይ በረንዲዎች፣ መወጣጫዎች እና  

መተሊሇፉያዎችን ዘግቶ ወዯ ክፌሌ መቀየር፤ ወይም በሕንፃ ጣሪያዎች ወይም 

ቴራሶች ሊይ ቤት መሥራት፣  ወይም ረጃጅም ጣሪያ ባሊቸው ቤቶች ውስጥ 

ሚዛኒን ወይም ቆጥ መሥራት፣ ወይም በፌሳሽ ማስተሊሇፉያ መስመሮችና 

የፌሳሽ ማጠራቀሚያ ሊይ ግንባታ ማከናወን የተከሇከሇ ነው፡፡ ተሠርቶ ከተገኘ 

ሕገ-ወጥ ግንባታውን ያስፇርሳሌ፡፡ ወዯ ነበረበት ሇመመሇስ ፌቃዯኛ ካሌሆነ 

ቅርንጫፌ ፅ/ቤቱ ውለን አቋርጦ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

2) የተከራዩትን ቤት በመክፇሌ ወይም በመሸንሸን ወይም ሙለ በሙለ ሇሶስተኛ ወገን 

ማከራየት/ማስተሊሇፌ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

ሀ) ማንኛውም ተከራይ ከኮርፖሬሽኑ የተከራየውን ቤት በከፉሌ ወይም በመሸንሸን 

ወይም ሙለ በሙለ ሇሶስተኛ ወገን አሳሌፍ መስጠት ወይም ማከራየት 

የተከሇከሇ በመሆኑ ይህንን የፇጸመ ተከራይ የ30 ቀን ማስጠንቀቂያ በመስጠት 

ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡ በቤቱ ሊይ የሚፇሇገውን ማንኛውንም ዕዲ 

ማሇትም የቤት ኪራይ፣ የውኃ፣ የመብራት ፌጆታ፣ በቤቱ ሊይ ሇሚዯርስ 

ጉዴሇት እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) ማንኛውም ተከራይ ከኮርፖሬሽኑ የተከራየውን የንግዴ ቤት በዚህ መመሪያ 

አንቀፅ 26 መሠረት ካሌሆነ በስተቀር ሇሶስተኛ ወገን አሳሌፍ ሉሰጥ 

አይችሌም፡፡ ተሊሌፍ ቢገኝ ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡ 

ሏ) በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 2(ሇ) የተዯነገገው ቢኖርም ቤቱ የተሊሇፇውና 

የተያዘው ሇትምህርት ቤት ከሆነ የትምህርት ዘመኑ እስከሚጠናቀቅ ዴረስ 
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የቤቱን ወርሃዊ ኪራይ እየከፇሇ የትምህርት ዘመኑ እስኪጠናቀቅ እንዱገሇገሌ 

ተዯርጏ የትምህርት ዘመኑ በተጠናቀቀ በአንዴ ወር ጊዜ ውሰጥ ቤቱን 

እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡ 

መ) የመኖሪያ ቤቱ የተሊሇፇውና የተያዘው ላሊ መጦሪያ የላሊቸው አረጋውያን፣ 

የአካሌ ጉዲተኞች፣ ወሊጅ የላሊቸው ህፃናት፣ በማይዴኑ በሽታዎች/ 

የኤች.አይ.ቪ/ኤይዴስ ህመምተኞች እና የአሌጋ ቁራኛ የሆኑ፤ በሽተኛና 

በኑሮአቸው አቅመ ዯካማ  ሆነው የመንግሥትም ሆነ የግሊቸው ቤት የላሊቸው 

መሆኑ እና የግሇሰብ ቤት ሇመከራየት ገቢያቸው ዝቅተኛ መሆኑን 

ከሚመሇከታቸው የመንግሥት አካሊት ማስረጃ ሲያቀርቡ እና በቤቱ ቢያንስ 2 

ዓመት እና ከዚያ በሊይ በጥገኝነት መኖራቸው አግባብነት ካሊቸው አካሊት 

በቅርንጫፌ ጽ/ቤቶች በኩሌ ተረጋግጦ ሇሥራ አመራር ኮሚቴ ሇውሳኔ ቀርቦ 

ሲወሰን በቤቱ የኪራይ ውሌ ሞሌተው እንዱቀጥለ ሉዯረግ ይችሊሌ፡፡ ሆኖም 

የያዙት ቤት በኪራይም ሆነ በመጠኑ ከፌተኛ ከሆነ በሥራ አመራር ኮሚቴ 

ውሣኔ አቅማቸው የሚፇቅዯውን ተመጣጣኝ ቤት በኪራይ እንዱሠጣቸው 

ይዯረጋሌ፡፡ 

3) ከኮርፖሬሽኑ ፇቃዴ ውጭ የዘርፌ ሇውጥ ወይም የአገሌግልት ሇውጥ ማዴረግ (መኖሪያ 

ቤት ወዯ ዴርጅት/ንግዴ፤ ዴርጅት/ንግዴ ቤት ወዯ መኖሪያ መቀየር) የተከሇከሇ 

ስሇመሆኑ 

3.1 ያሇ ፌቃዴ የዘርፌ ሇውጥ ማዴረግ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

ሀ) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 28 ንዐስ አንቀጽ (2) እና (3) የተዯነገጉት 

እንዯተጠበቁ ሆነው፤ ማንኛውም ተከራይ ከኮርፖሬሽኑ ሳያስፇቅዴ በውለ ሊይ 

ከተመዘገበው አገሌግልት የሥራ ዘርፌ ውጭ የተከራየውን ቤት ሇላሊ የንግዴ 

አገሌግልት ዓይነት ሉጠቀምበት አይችሌም፡፡ 

ሇ) ያሇ ኮርፖሬሽኑ ፇቃዴ የዘርፌ ሇውጥ ያዯረገ ዯንበኛ በባሇሙያ በቤቱ ሊይ 

የይዘት ሇውጥ ማዴረጉ ከተረጋገጠ በ30 ቀናት ውስጥ የማስጠንቀቂያ ጊዜ 

ተሰጥቶት ውለ ተቋርጦ ቤቱን እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡ 

3.2 ያሇ ፌቃዴ የአገሌግልት ዓይነት ሇውጥ ማዴረግ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 
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ሀ) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 30 ሊይ ከተጠቀሰው አግባብ ውጪ ማንኛውም ተከራይ 

ሇመኖሪያ የተከራየውን ቤት ወዯ ዴርጅት/ንግዴ ወይም ሇዴርጅት/ንግዴ 

የተከራየውን ቤት ወዯ መኖሪያ አገሌግልት ሇውጦ መጠቀም አይችሌም፡፡ 

ሇ) ሇመኖሪያ የተከራየውን ቤት ወዯ ዴርጅት/ንግዴ ወይም ሇዴርጅት/ንግዴ 

የተከራየውን ቤት ወዯ መኖሪያ አገሌግልት ሇውጦ የተገኘ እና ወዯ ቀዴሞ 

አገሌግልት ሇመመሇስ ፇቃዯኛ ካሌሆነ በ30 ቀናት ማስጠንቀቂያ ውለ 

ተቋርጦ ቤቱን እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡  

4) ኪራይ በወቅቱ አሇመክፇሌ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

   ሀ) ኮርፖሬሽኑ እንዯ አስፇሊጊነቱ የሚያወጣው ፕሮግራም እና የአከፊፇሌ 

ስርዓት እንዯተጠበቀ ሆኖ ማንኛውም ተከራይ የወር ኪራዩን በወሩ 

ካሌከፇሇ ሇመኖሪያ ቤት የኪራዩን 10%፣ ወይም ሇዴርጅት/ንግዴ ቤት 

የኪራዩን 20% ቅጣት እንዱከፌለ ይዯረጋሌ፡፡ 

    ሇ) ተከራዩ በወጣሇት ፕሮግራም መሰረት ካሌከፇሇና በተዯጋጋሚ ወሩን 

ካሳሇፇ በዓመት ውስጥ ሇ3 ጊዜ ብቻ ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፡፡ 

በአራተኛው ማስጠንቀቂያ የኪራይ ውለ ተቋርጦ ቤቱን እንዱያስረክብ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

 ሏ) ከ3 ወር በሊይ ዕዲ ያሇበት ተከራይ ያሇ ምንም ቅዴመ ሁኔታ ያሇበትን ዕዲ 

ከፌል ቤቱን እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡ 

        መ) ኪራይ ባሇመከፇለ ምክንያት ቤት እንዱሇቅ የሚዯረግ ተከራይ ያሇበት ዕዲ 

የኪራይና ላልች የአገሌግልት እዲዎች ከዋስትና ተቀማጭ ሊይ በመቀነስ 

ቀሪው ተመሊሽ ይዯረግሇታሌ፡፡ 

   ሠ) ይህ መመሪያ ከመውጣቱ በፉት በሽያጭ፣ በስጦታ፣ በውርስ ወይም 

በአክስዮን ምክንያት የተጠራቀመ ውዝፌ እዲ ያሇባቸው እንዯ እዲቸው መጠን 

ከወርሃዊ ኪራይ ጋር በየወሩ ከአንዴ ዓመት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ግዳታ 

ገብተው እዲቸውን እንዱከፌለ ይዯረጋሌ፡፡ 

   ረ) ዕዲቸውን ያሊጠናቀቁ የንግዴ/ ዴርጅት ቤቶች  የተሊሇፇሊቸው ግሇሰቦች 

ወይም ዴርጅቶች ውሌ የሚፇጽሙት ዕዲው ከተጠናቀቀ በኋሊ ይሆናሌ፡፡  
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5) ቤቶችን ያሇ ህጋዊ ውሌ ወይም ከኮርፖሬሽኑ እውቅና ውጭ መያዝ የተከሇከሇ 

ስሇመሆኑ፤ 

   ሀ)  የኮርፖሬሽኑን ቤት ያሇ ህጋዊ ውሌ ወይም ያሇ ኮርፖሬሽኑ እውቅና መያዝ 

የተከሇከሇ ነው፡፡  

   ሇ) በዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ 5(ሀ) ከተገሇፀው ውጪ ተይዞ ቢገኝ ኮርፖሬሽኑ 

ማስጠንቀቂያ በመስጠት ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

   ሏ) ከዚህ አንቀፅ ንዐስ አንቀፅ 5(ሇ) የተገሇፀው ቢኖርም ቤቱ የዴርጅት/ንግዴ 

ሆኖ በቤቱ ሇመገሌገሌ የቻሇው በዴርጅት ሽያጭ፣ በስጦታ፣ በፌቺ ወይም 

በውርስ ምክንያት ከሆነ ወይም ቤቱ የመኖሪያ ሆኖ በዚህ መመሪያ አንቀጽ 

18 መሰረት በውርስ ከሆነ እና በዚሁ መመሪያ አንቀጽ 54 መሰረት መብቱ 

በይረጋ ቀሪ ካሌሆነ ሉከፌሌ የሚገባውን ውዝፌ የቤት ኪራይ ካሇ ከፌል ውሌ 

እንዱሞሊ ሉዯረግ ይችሌሌ፡፡ ይህ ካሌሆነ ቤቱን ከያዘበት ጊዜ ጀምሮ 

ያሇውን ውዝፌ ዕዲ እንዱከፌሌና ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡ 

6) በወቅቱ ውሌ ያሇማዯስ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፡-  

ሀ) ማንኛውም ተከራይ ራሱ በአካሌ በመገኘት ወይም በዚህ መመሪያ አንቀጽ 

19 እና 29 ሊይ በተዯነገገው አግባብ በወኪለ አማካኝነት በየዓመቱ ወቅቱን 

ጠብቆ ውሌ ካሊሳዯሰ የ10 ቀን ማስጠንቀቂያ ተሰጥቶት ውሌ እንዱያዴስ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) በተጠቀሰው ጊዜ ውሌ ያሌታዯሰው በመንግስት ሥራ ምክንያት ውጪ አገር 

ሆኖ ወይም መንግስት በሚሰጠው የትምህርት ዕዴሌ ወይም በህክምና 

ምክንያት መሆኑ ከተረጋገጠ የ3 ወር ውሌ ማዯሻ ጊዜ ይሰጠዋሌ፡፡ 

ሏ) ውሌ ያሌታዯሰው በፌርዴ ቤት በነበረው ክርክር ምክንያት ከሆነና በፌርዴ 

ቤት የተያዘው ጉዲይ ባሇቀ በ1 ወር ጊዜ ውስጥ ቀርቦ ካሊዯሰ ውለ 

ይቋረጣሌ፡፡ 

መ) አንዴ ተከራይ የውሌ ማዯሻ ጊዜው ባበቃ በሦስት ወር ጊዜ ውስጥ ቀርቦ 

ውሌ ካሊዯሰ  ከአራተኛ ወር ጀምሮ በየወሩ የቤቱን ኪራይ 5% ቅጣት 

እንዱከፌሌ ተዯርጎ ውሌ ያዴሳሌ፡፡ 
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ሠ) በማንኛውም ሁኔታ አንዴ ተከራይ ውሌ ሳያሳዴስ ከዘጠኝ ወር ካሇፇ 

የቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ የሚፇሇግበትን ማንኛውንም ዕዲ አስከፌልና የኪራይ 

ውለን አቋርጦ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

7) ከኮርፖሬሽኑና  ከከተማ አስተዲዯሩ ሁሇት መኖሪያ ቤት መያዝ የተከሇከሇ 

ስሇመሆኑ፣  

   ሀ) አንዴ ተከራይ የኮርፖሬሽኑን እና የከተማ አስተዯዯር ቤትን በኪራይ ይዞ 

መገሌገሌ አይችሌም፡፡ ይህ ሆኖ ሲገኝ ኮርፖሬሽኑ ውለን በማቋረጥ ቤቱን 

ይረከባሌ፡፡ 

ሇ) ባሌና ሚስት ከመጋባታቸው በፉት በየበኩሊቸው የተከራዩት የኮርፖሬሽኑ 

የመኖሪያ ቤት ካሇ አንዯኛውን ቤት በመምረጥ ላሊውን እንዱያስረክቡ የ1 

ወር ማስጠንቀቂያ ይሰጣቸዋሌ፡፡ 

  ሏ) ተጋቢዎቹ አንዯኛውን ቤት በመምረጥ ላሊውን ቤት ካሊስረከቡ ኮርፖሬሽኑ 

በራሱ ምርጫ አንዯኛውን ቤት ተረክቦ በቀሪው ሊይ የጋራ ውሌ ያስሞሊሌ፡፡ 

ነገር ግን ከአንዯኛው ወይም ከሁሇቱም ጋር ይኖሩ የነበሩ ወሊጅ፣ ሌጅ፣ 

ወንዴምና እህት በአንዯኛው ቤት ተጠቃሇው ሇመኖር የማይችለበት ሁኔታ 

መኖሩ በቅርንጫፌ ፅ/ቤቶች ከተረጋገጠ ሁሇተኛው ቤት ሉፇቀዴሊቸው 

ይችሊሌ፡፡ 

  መ) በዚህ አንቀፅ መሰረት ውሌ ሇመሙሊት ፇቃዯኛ ካሌሆኑ በቤቱ የተመዘገበ 

ዕዲ ካሇ ዕዲውን ከፌሇው በ1 ወር ጊዜ የኪራይ ውሌ ተቋርጦ ቤቱን 

እንዱያስረክቡ ይዯረጋሌ፡፡ 

8) የግሌ መኖሪያ ቤት በራሱና በትዲር አጋሩ እያሇው የመንግስት ቤት በኪራይ መያዝ 

የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

ሀ) ከኮርፖሬሽኑ የመኖሪያ ቤት ተከራይቶ በራሱ ወይም በባሇቤቱ ስም የግሌ 

መኖሪያ ቤት እንዲሇው ሲረጋገጥ ያሇበትን ውዝፌ የኪራይ ዕዲ ከፌልና ውሌ 

ተቋርጦ ቤቱን እንዱያስረክብ የ1 ወር ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፡፡ 

ሇ) በዚህ ንኡስ አንቀፅ ፉዯሌ (ሀ) በተገሇፀው የጊዜ ገዯብ መሰረት የኮርፖሬሽኑን 

ቤት ካሊስረከበ በህግ አግባብ ዕዲውን ከፌልና የኪራይ ውለ ተቋርጦ ቤቱን 

እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡ 
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9) በአፓርትመንቶች ሊይ ሕገ-ወጥ ተግባራትን መፇፀም የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፣ 

ሀ) የተከራዮችን ፀጥታና ዯህንነት የሚረብሹ ምሽትና መዝናኛ ክሇቦች፣ የተከሇከሇ 

የንግዴ ሥራዎችን፤ ጭፇራ ቤቶች፣ የቤቶችን ዯህንነት አዯጋ ሊይ የሚጥለ 

በከባዴ ሞተር የሚሠሩ ሥራዎች፤ አዯገኛ ኬሚካሌ የሚጠቀሙ ሥራዎች፣ 

የህንጻውን ፓርኪንግ ከተከራዮች ውጪ ላልች እንዱጠቀሙ ማዴረግ፣ በሕንጻው 

ቴራስ ሊይ ተጨማሪ ግንባታዎችን መገንባት፤የጋራ መጠቀሚያዎችን ሇግሌ 

ከሌል መጠቀም፣ ሉፌቶችን ያሇአግባብ መጠቀምና ማበሊሸት፣ ላልች ሕንጻውን 

ጉዲት ሊይ የሚጥለና ሇነዋሪዎች ዯህንነትና ጤንነት ጏጂ የሆኑ ተግባራት 

መፇፀም፣ በተዯጋጋሚ ተፇፅመው ከተገኙ የጽሁፌ ማስጠንቀቂያ እንዱዯርስ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) በምዴር ቤት በጋራ በሚኖሩ ቤቶች የሚኖሩ ዯንበኞች በኪራይ አከፊፇሌ 

ከውሃና ከመብራት ክፌያ፣ በጋራ መፀዲጃ ቤት፣ በሰርቪስና በግቢ አጠቃቃም 

አሇመግባባት/ግጭት በመፌጠር፣ ህገ-ወጥ ተግባር መፇፀም፣ የቤት እንስሳት 

በማርባት የሚፇጠር ግጭት፣ በህገ-ወጥ ግንባታ በኮርፖሬሽኑ ይዞታ ወሰን 

አሇመግባባት በመፌጠር እነዚህ ችግሮች በተዯጋጋሚ ተፇፅመው ከተገኙ 

የጽሁፌ ማስጠንቀቂያ እንዱዯርስ ይዯረጋሌ፡፡ 

 ሏ) በተሰጠው የጽሐፌ ማስጠንቀቂያ መሰረት ሉስተካከሌ ካሌቻሇ ኮርፖሬሽኑ 

የዴርጊቱ ፇጻሚን ውሌ አቋርጦ (ከ1-3) ወራት ባሇው ጊዜ ውስጥ ቤቱን 

እንዱሇቁ ያዯርጋሌ፡፡ 

        መ) ማንኛውም ተከራይ ከሕንጻዎች የኮሪዯርና የሉፌት ወይም የውኃ ፓምኘ 

የኤላክትሪክ መስጫ መስመር ሊይ ኃይሌ ጠሌፍ መጠቀም አይችሌም፡፡ ይህ 

ተዯርጏ ከተገኘ መስመሩ ተቆርጦ ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፡፡ 

        ሠ) የጋራ መገሌገያ ቦታዎች ማሇትም እንዯ ኮሪዯር፣ ዯረጃዎች፣ ቴራሶች፤ 

የሕንጻው ምዴረ ግቢ በግሌ ይዞታ መጠቀም አይፇቀዴም፣ ይህን ያዯረገ 

ከሕገወጥ ተግባሩ እንዱቆጠብና በግሌ የያዘውን ቦታ እንዱሇቅ ማስጠንቀቂያ 

በዯረሰው በ10 ቀናት ጊዜ ውስጥ ማስተካከሌ ካሌቻሇ የኪራይ ውለ ተቋርጦ 

ቤቱን እንዱሇቅ ይዯረጋሌ፣ 
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10) በኮርፖሬሽኑ ቤትና ይዞታ ሊይ ካርታ ማውጣት የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፤  

ሀ) ማንኛውም የኮርፖሬሽኑ በተከራየው ቤት ሊይ ካርታ ያወጣ ወይም ሇማውጣት 

የሞከረ ወይም ሂዯቱን ጀምሮ እንዱቆም የተዯረገ ከሆነ በከተማ አስተዲዯሩ 

ካርታው እንዱመክን ወይም ሂዯቱ እንዱቆም ተዯርጎ ያሇ ምንም ቅዴመ 

ሁኔታ ውሌ በማቋረጥ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ ግሇሰቡም በህግ አግባብ እንዱጠየቅ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) ካርታ ያወጣው ተከራይ ካሌሆነ ዯግሞ ሇከተማ አስተዲዯር አሳውቆ ካርታው 

እንዱመክን በማዴረግ በህግ እንዱጠየቅ በማዴረግ ቤቱን ወይም ይዞታውን 

ይረከባሌ፡፡  

ሏ) ማንኛውም ተከራይ የተረከበውን ቤትና ይዞታ ሲወሰዴ እንዱሁም በአዋሳኝ 

አጎራባች በግንባታና በላልች ምክንያት ጉዲት ሲዯርስበት ወይም ላሊ ሰው 

ህገ ወጥ ዴርጊት ሲፇፅም አውቆ ሇኮርፖሬሽኑ ካሊሳወቀ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ 

አጣርቶ ውለን በማቋረጥ ቤቱን ይረከባሌ፡፡ 

11) ቤቶችን ያሇአገሌግልት ዘግቶ ማስቀመጥ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፤  

አንዴ ተከራይ ሇኮርፖሬሽኑ ሳያሳውቅ ሇክሌልችና ሇፋዳራሌ ተቋማት ከተመዯበ 

የእንግዲ ማረፉያ ቤቶች በስተቀር የመኖሪያ ቤት ከ3 ወር፣ የዴርጅት ቤት ከ2 ወር 

በሊይ ያሇ በቂ ምክንያት ያሇአገሌግልት ዘግቶ ማቆየት የተከሇከሇ ነው፡፡ ይህ 

ተዯርጎ ከተገኘ ኮርፖሬሽኑ ውለን አቋርጦ ቤቱን ይረከባሌ፡፡  

12) የባድ ቤት ቁሌፌ ሰብሮ ቤቱን መጠቀም የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፤  

ሀ) ማንኛውም ግሇሰብ የኮርፖሬሽኑን ባድ ቤት ቁሌፌ ሰብሮ ቤቱን ሲገሇገሌበት 

ከተገኘ ወዱያውኑ እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ) በዚህም ምክንያት በቤቱ ሊይ ሇሚዯርሰው ጉዲትም ሆነ የኮርፖሬሽኑን  ዯንብና 

መመሪያ በመጣሱ ምክንያት ሇህግ እንዱቀርብ ይዯረጋሌ፡፡ 

13) የኮርፖሬሽኑን ቤት በእንክብካቤ ያሇመያዝና በውለ መሰረት ጥገና ባሇማከናወን 

ጉዲት ማዴረስ የተከሇከሇ ስሇመሆኑ፡- 

ማንኛውም ተከራይ በተከራየው ቤት ሊይ ጉዲት ያዯረሰ ወይም በኮርፖሬሽኑ 

የጥገና መመሪያ እና በውለ መሰረት መስራት የሚገባውን የጥገና ሥራ 

ባሇማከናወኑ በቤቱ ሊይ ጉዲት ከዯረሰ  ቤቱን እስከ ማስሇቀቅ የሚዯርስ እርምጃ 

እንዱወሰዴ ይዯረጋሌ፡፡ 
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14) ላልች የተከሇከለ ዴርጊቶች 

ሀ) በተከራዩት ቤት ሊይ ላሊ አካሌ ጉዲት ሲያዯርስ አሇመከሊከሌ እንዱሁም 

ሇኮርፖሬሽኑ ያሊማሳወቅ፤ እንዯ ጉዲቱ ዯረጃ ኮርፖሬሽኑ በየዯረጃው ቤቱን 

እስከ ማስሇቀቅ የሚዯርስ እርምጃ ይወስዲሌ፡፡ 

ሇ) በተከራዩት ቤት ማህበራዊ ተቀባይነት የላሊቸው ወይም ሇሞራሌ ተቃራኒ የሆኑ 

ዴርጊቶችን ማሇትም በተከራዩት ቤት ውስጥ ሀሺሽ፤ ቁማር መጫወቻ፤ ጫት 

መቃሚያ ማዴረግ፣ አጎራባች ነዋሪዎችን የሚረብሹ የዴምጽ ብክሇቶችን 

መፇጸም እና ላልች ተመሳሳይ ዴርጊቶችን መፇጸም የተከሇከሇ ነው፡፡ ይህንን 

የተሊሇፇ እንዯ ጥፊቱ ክብዯት ኮርፖሬሽኑ በየዯረጃው ቤቱን እስከ ማስሇቀቅ 

የሚዯርስ እርምጃ ይወስዲሌ፡፡ 

ሏ) ላልች በኪራይ ውሌ ሊይ የተቀመጡ ግዳታዎችን አሇመፇጸም በውለ እና 

በዚህ መመሪያ መሰረት ቤት እሰከ መረከብ እና በህግ እስከ መጠየቅ የሚዯርስ 

እርምጃ ይወሰዲሌ፡፡            

 

ክፌሌ ስዴስት 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

51.  ስሇ ወሰን ስምምነት 

በኮርፖሬሽኑ አዋሳኝ በሚዯረጉ ግንባታዎችና ይዞታ ሇወሰን ስምምነት የሚቀርቡ  

ጥያቄዎችን በሚመሇከት፡- 

1) የሚመሇከታቸው የቅርንጫፌ ፅ/ቤቶች በኮርፖሬሽኑ ይዞታ/አዋሳኝ ዴንበር 

የሚዯረጉ ግንባታዎችን በቅርብ የመከታተሌ፣ የመቆጣጠር እና ችግሮች ሲከሰቱ 

በወቅቱ እርምጃ በመውሰዴ አፇፃፀሙን የመከታተሌ ሃሊፉነት አሇባቸው፡፡ 

2) በወሰን ሊይ የሚፇፀሙ ግንባታዎች ከሆኑ የቦታ ስምምነት ጨምሮ በግንባታ 

ሂዯት ሉያስከትሌ የሚችሇውን ጉዲት በመገመት የግንባታው ባሇቤት የመሰረት 

ስራው እስኪጠናቀቅ ዴረስ የዋስትና ገንዘብ እንዱያሲዝ ስምምነት በማዴረግ 

ግንባታው ሲጠናቀቅ ምንም አይነት ጉዲት አሇመዴረሱ ተረጋግጦ ያስያዘው 

ገንዘብ ተመሊሽ ይዯረጋሌ፡፡ 
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3) በሥራው ሂዯት የዯረሰ ጉዲት ካሇ ተገቢውን ማስተካከያ ማዴረግ ይጠበቅበታሌ፡፡ 

ይህንን  የማያዯርግ ከሆነ ኮርፖሬሽኑ ማስተካከያ ያዯርጋሌ፤ ወጪው ካስያዘው 

ገንዘብ በሊይ ከሆነም የግንባታው ባሇቤት በህግ ይጠየቃሌ፡፡ 

4) በዴንበር ሊይ ያለ አካፊይ የአጥር ግንባታዎችን አስመሌክቶ የሚዯረጉ የግንባታ 

ስራዎች አግባብ ባሇው ህግ መሰረት ይፇፀማለ፡፡ 

5) በየዯረጃው የሚገኙ የኮርፖሬሽኑ አካሊት ከወሰን ጋር የሚነሱ አሇመግባባቶችን 

በየዯረጃው ከሚገኙ ከወረዲ፣ ከክፌሇ ከተማ፣ ከአዱስ አበባ ወይም ከዴሬዯዋ 

ከተማ አስተዲዯር ጋር በመገናኘት ችግሮችን መፌታት ይኖርባቸዋሌ፡፡  

52. የቅሬታ አቀራረብ ሥርዓት 

 1) ኮርፖሬሽኑ በአዋጅ 555/2000፤በዯንብ ቁጥር 398/2009 እና በዚህ መመሪያ 

መሰረት የኮርፖሬሽኑን መብት እና ጥቅም ሇማስከበር በህግ በተሰጠው ስሌጣን 

መሰረት በህገ ወጥ የተያዙ ቤቶችን ሇማስሇቀቅ በሚሰጠው ማስጠንቀቂያ ሊይ 

ቅሬታ ያሇው ባሇመብት ነኝ የሚሌ ሰው ጉዲዩን ሇላሊ አካሌ ወይም ሇፌርዴ ቤት 

ከማቅረቡ በፉት ሇኮርፖሬሽኑ በየዯረጃው ሊሇ የስራ ሀሊፉ ቅሬታውን በማቅረብ 

አስተዲዯራዊ መፌትሄ እንዱሰጠው ማዴረግ ይኖርበታሌ፡፡  

2) በኮርፖሬሽኑ በየዯረጃው በሚሰጡ አገሌግልቶች እና በሚወሰደ እርምጃዎች ሊይ 

የሚቀርቡ ቅሬታዎች በኮርፖሬሽኑ የአቤቱታና የቅሬታ አፇታት ማኑዋሌ መሰረት 

የሚፇጸም ይሆናሌ፡፡ 

53. ኮርፖሬሽኑ ከዯንበኞች፤ ከፌትህ አካሊት፤ ከአዱስአበባ ከተማ እና ዴሬ ዲዋ ከተማ 

አስተዲዯር ጋር የሚኖረው ግንኙነት 

1) ኮርፖሬሽኑ በዚህ መመሪያ ከአዱስ አበባ እና ከዴሬዯዋ ከተማ አስተዲዯር ጋር 

በቅንጅት የሚከናወኑ ተግባራትን ሇመፇጸም የመግባቢያ ሰነዴ በመፇራረም 

በጋራ ይሰራሌ፡፡ 

2) በዚህ መመሪያ ሊይ የተዘረዘሩ ተግባራትን በመፇጸም ሂዯት ከሚመሇከታቸው 

የፌትህ አካሊት በተሇይም ከፌርዴ ቤት፣ ከፖሉስና ከጠቅሊይ አቃቤ ህግ 

እንዱሁም ከላልች ባሇዴርሻ አካሊት ጋር በቅንጅት አብሮ ይሰራሌ፡፡ 
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3) ይህን መመሪያ በተግባር ሊይ በማዋሌ ሂዯት ዯንበኞችን የሚያሳትፈ ቋሚ 

መዴረኮችን በመዘርጋት ከኮርፖሬሽኑ ዯንበኞች ጋር በመቀናጀት አብሮ 

ይሰራሌ፡፡ 

54. የባሇጉዲዮች ጥያቄ በይርጋ ቀሪ የሚሆንባቸው ሁኔታዎች 

1) ኮርፖሬሽኑ ከዚህ በታች የተገሇጹ ጉዲዮች ከተጠቀሰው የጊዜ ገዯብ በኋሊ 

የሚቀርቡ ጥያቄዎችን በይርጋ ቀሪ ይሆናለ፡- 

   ሀ) በዚህ መመሪያ በተዯነገገው መሰረት በሞት፤ በመጥፊት እና በፌቺ የስም 

ዝውውር የሚዯረግሇት ባሇመብት  መብቱን በህግ ካገኘበት ማሇትም 

ባሇመብት መሆን ከጀመረበት ቀን ጀምሮ የመኖሪያ ቤት  በሦስት ወር፤ 

የዴርጅት/ንግዴ ቤት ከሆነ በስዴስት ወር ጊዜ ውስጥ የስም ዝውውር አዴርጎ 

ውሌ ካሌፇጸመ ባሇመብቱ መብቱን እንዯተወ ተቆጥሮ መብቱ ቀሪ ይሆናሌ፡፡ 

በዚህ የጊዜ ገዯብ ምንም ባሇመብት ካሌቀረበ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ቤቱን 

ይረከባሌ፡፡ 

   ሇ) ማንኛውም የንግዴ ዴርጅት በሽያጭ፤ በስጦታ፤ በፌርዴ ቤት፤ ወይም 

በአክሲዮን ሽያጭ የተሊሇፈ ቤቶች መብቱን ካገኘበት ቀን ጀምሮ በስዴስት 

ወር ጊዜ ውስጥ ቀርቦ የስም ዝውውር አዴርጎ ውሌ ካሌፇጸመ መብቱን 

እንዯተወ ተቆጥሮ ቅርንጫፌ ጽ/ቤቱ ቤቱን ይረከባሌ፡፤ 

       ሏ) በቤት ርክክብ ወቅት ከቤት ወጥተው በኮርፖሬሽኑ መጋዘን የሚቀመጡ 

ንብረቶችን የንብረቱ ባሇቤት የሚፇሇግበትን ማንኛውንም ዕዲ ከፌል በሦስት 

ወር ጊዜ ውስጥ ንብረቱን የማይወስዴ ከሆነ ባሇመብቱ ንብረቱን 

እንዲሌፇሇገው ተቆጥሮ ኮርፖሬሽኑ ንብረቱን በሀራጅ በመሸጥ ሇዕዲው ክፌያ 

ያውሊሌ፡፡ የሚተርፇው ገንዘብ በዝግ አካውንት ተቀምጦ ጥያቄ በሚቀርብበት 

ጊዜ ተጣርቶ እንዱመሇስሇት ይዯረጋሌ፡፡ 

2) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (1) ሥር የተዘረዘረው ዴንጋጌ ቢኖርም ጥያቄው 

የዘገየው ከአቅም በሊይ በሆነ ምክንያት ሇመሆኑ አሳማኝ ማስረጃ ከቀረበበት 

ሇኮርፖሬሽኑ የስራ አመራር ኮሚቴ  ቀርቦ አገሌግልት እንዱሰጣቸው ሉወሰን 

ይችሊሌ፡፡ 
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55. ስሇ ተጠያቂነት 

1) በዚህ መመሪያ መሠረት የተጣሇበትን ግዳታና ኃሊፉነት ያሌተወጣ፣ ሇተገሌጋዩ 

ህብረተሰብ ፇጣንና ቀሌጣፊ አገሌግልት ያሌሰጠ፣ የኮርፖሬሽኑን የቤት መረጃ 

ወይም ውሳኔ ያሌተሰጠበት ጉዲይ ሇላሊ አካሌ አሳሌፍ የሰጠ፤ ወይም የቤት 

መረጃ የዯበቀና፣ የተዛባ መረጃ የሰጠ፤የዚህን መመሪያ ዴንጋጌዎች ሇማስፇፀም 

ተብሇው የወጡ ማኑዋልች እና የአሰራር ስርዓቶችን የጣሰ፣ ተግባሩን በአግባቡና 

ዱሲፒሉን በተሞሊበት ሁኔታ ያሊከናወነ የስራ ኃሊፉም ሆነ ሰራተኛ ኃሊፉነቱን 

እንዲሌተወጣ ተቆጥሮ አግባብነት ባሊቸው የኮርፖሬሽኑና የሀገሪቱ ህጎች 

ይጠየቃሌ፡፡ 

2) ይህን መመሪያ ሇማስተግበር ስሌጣን ከተሰጣቸው አካሊት ውጭ ማንኛውም አካሌ     

በቀጥታም ይሁን በተዘዋዋሪ ጣሌቃ በመግባት ወይም ተፅእኖ በማዴረግ 

ከመመሪያው ውጭ እንዱፇፀም ያዯረገ ወይም የሞከር በህግ ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

3) በዚህ መመሪያ መሠረት ግዳታውን በአግባቡ ያሌተወጣ፣ ያሳሳተ ወይም የተሳሳተ 

መረጃ የሰጠ ወይም ህገ-ወጥ ተግባር የፇፀመ ተከራይ አግባብ ባሇው በሀገሪቱ ህግ 

መሰረት ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

56. የማስፇጸሚያ ሰነድችን ስሇማዘጋጀት 

ኮርፖሬሽኑ በዚህ መመሪያ ውስጥ የተዘረዘሩ ተግባራትን ሇማስፇጸም እንዱቻሌ 

ዝርዝር ማኑዋሌ፣ ስታንዲርዴና ቅጾችን በማዘጋጀት በኮርፖሬሽኑ ማኔጅመንት 

ካውንስሌ ጸዴቆ ስራ ሊይ እንዱውሌ ይዯረጋሌ፡፡ 

57.  የተሻሩና ተፇፃሚ የማይሆኑ መመሪያዎች 

1) የቤቶች አስተዲዯር መመሪያ ቁጥር 453/2013 በዚህ መመሪያ ተሽሯሌ፡፡ 

2) ከዚህ መመሪያ ጋር የሚቃረን ማንኛውም ዓይነት መመሪያ እና ሌማዲዊ 

አሠራሮች በዚህ መመሪያ በተሸፇኑ ጉዲዮች ሊይ ተፇፃሚነት አይኖራቸውም፡፡ 

58. የመሸጋገሪያ ዴንጋጌዎች 

1) ይህ መመሪያ ሥራ ሊይ ከመዋለ በፉት ኮርፖሬሽኑ በሚያስተዲዴራቸው ቤቶች 

የተፇፀሙ ህገ ወጥ ተግባራትን ሥርዓት ሇማስያዝ እንዱቻሌ የተዘጋጀ መመሪያ 
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(አከራይ ተከራይ) ጥቅምት 2004 እና ሕዲር 2004 ተሻሽል በወጣው መመሪያ 

መሰረት የተወሰኑ ውሳኔዎች ተፇፃሚነታቸው የተጠበቀ ነው፡፡ 

2) ይህ መመሪያ ተፇጻሚ እስከሚሆንበት ቀን ዴረስ በተሻሻሇው በቤቶች አስተዲዯር 

መመሪያ ቁጥር 41/2007 እና 02/2010 መሠረት የተፇፀሙ ሥራዎች እና 

የተወሰኑ ውሳኔዎች ተፇፃሚነታቸው የተጠበቀ ነው፡፡ 

3) ይህ መመሪያ ስራ ሊይ ሲውሌ በሂዯት ሊይ ያለ ማናቸውም የቤት ነክ ጉዲዮች 

እና ሕገ-ወጥ ተግባራትን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የተወሰደ እርምጃዎች በዚህ 

መመሪያ መሠረት ይፇፃማለ፡፡ 

59. መመሪያውን ስሇ ማሻሻሌ 

  ይህ መመሪያ በኮርፖሬሽኑ የሥራ አመራር ቦርዴ ሉሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 

60. መመሪያው ተፇፃሚ የሚሆንበት ጊዜ 

  ይህ መመሪያ በፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን የሥራ አመራር ቦርዴ ከጸዯቀበት 

ከሏምላ 2 ቀን 2013 ዓ.ም ጀምሮ ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

 

                                 አዱስ አበባ ሏምላ 2 ቀን 2013 ዓ.ም 

                              ተፇሪ ፌቅሬ 

የፋዳራሌ ቤቶች ኮርፖሬሽን የሥራ አመራር ቦርዴ 

ሰብሳቢ   

 


