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ቁጥር ፱፻፹፯/፳፻፲፮” ተብል ይጠቀሳሌ፡፡ 
 

፪. ትርጓሜ  
 

፩/ “ቁጥጥር“ ማሇት ተቋማት በክትትሌ ወቅት የተገኙ ግኝቶች 

መሰረት በማዴረግ እና የተቀመጠውን 

ጥራት አጓዴሇው ሲገኙ የሚወሰዴ የማስተካከያ እርምጃ ነው፤ 

፪/  “ክትትሌˮ  ማሇት ተቋማትን የተመሇከቱና ሇባሇስሌጣኑ 

የውሳኔ አሰጣጥ የሚያገሇግለ መረጃዎችን ሪፖረቶችን 

ማስረጃዎችን መሰብሰብ ነው፤ 

Higher Education, Technical and Vocational Training 

Sector Directive for Monitoring and Control  

In accordance with artcle 19 sub article 4 of proclamation 

No.1263/2021, by the powers and responsibilities of the 

FDRE executive bodies and with artcle 43 sub article 3 of 

Proclamation No. 954/2016 the ministry of education 

declared this directive. 

Part one 

General provisions 

1. Short title  

This directive may be cited as “Higher Education, Technical 

and Vocational Training Monitoring and  Control directive no. 

987/2024” 

2. Definitions 

      1/ “Controlling” shall mean a corrective measure taken 

against institutions that fail to meet the quality requirements 

based on supervision standards. 

      2/“Monitoring” Shall mean observing and checking the 

progress of the institutions that are important to make decision 

by the authority. 

       3/ “Sudden Visit” shall mean any field visit or observation 

conducted by the authority to assure quality of education and 



 

 

 ፫/ “ዴንገተኛ ጉብኝት“ ማሇት የትምህርትና ስሌጠና ጥራትን 

በዘሊቂነት የሚጎደ ተግባራትን ስሇመኖራቸው ሇማረጋገጥ 

ጉብኝት ሇማዴረግ መዯበኛ መርሐ-ግብር መያዝ ሳያስፈሌግ 

በተቋማት በአካሌ በመገኘት ወይም ባሇስሌጣኑን በሚዯርሰው 

መረጃ እና ማስረጃ መሠረት የሚዯረግ የመስክ ጉብኝት 

ወይም ምሌከታ ነው፤ 

፬/  “ግብዓትˮ  ማሇት ሇአንዴ የትምህርት መስክ ትምህርትና 

ስሌጠና ሇመስጠት   የሚያስፈሌጉ የሰው፣ የፋይናንስ እና የቁስ 

ሀብት የሚይዝ ነው፤ 

፭/ በከፍተኛ ትምህርትአዋጅ 1152/2011፣በሚኒስትሮች 

ምክርቤት በዯንብ ቁጥር  515/2014 ዓ.ም የትምህርትና  ስሌጠና

ባሇስሌጣን አዯረጃጀት ስሌጣንና ተግባር መወሰኛ ዯንብ እና 

በቴክኒክና ሙያ ስሌጠና አዋጅ 954/2008 ሊይ 

የተሰጡ ትርጓሜዎች ሇዚህ መመሪያም ያገሇግሊለ፡፡ 

፫. የጾታ አገሊሇጽ 
 ማንኛውም በወንዴ ጾታ የተገሇጹት አገሊሇጾች ሴትንም 

ያጠቃሌሊለ፡ 

፬. የተፈጻሚነት ወሰን 
ይህ መመሪያ   በሀገሪቱ    በሚገኙ    በማንኛውም    የከፍተኛ 

ትምህርት እና የቴክኒክና ሙያ ትምህርት እና ስሌጠና ዘርፍ ሊይ 

ተፈፃሚነት ይኖረዋሌ፡፡ 

ክፍሌ ሁሇት 

 በከፍተኛ ትምህርት ዘርፍ የተከሇከለ እና 

የእርምት እርምጃ የሚያስከትለ ተግባራት 

፭. ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ሳያገኝ ሲያስተምር የተገኘ አዱስ 

ተቋም፡- 

፩/ ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ሳያገኝ ተማሪዎችን 

መመዝገብና ማስተማር አይችሌም፤ 

፪/ ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ሳያገኝ ተማሪዎችን 

በመመዝገብ ሲያስተምር ከተገኘ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፫/ ተቋሙ በተከፈተበት ከተማ ሇ 4 ዓመታት በከፍተኛ 

ትምህርት ዘርፍ ሇመሰማራት የፈቃዴ ጥያቄ ማቅረብ 

አይችሌም፤ 

፬/  ተቋሙ ፈቃዴ ሳይኖረው የተሰጡ የትምህርት ማስረጃዎች 

ተቀባይነት አይኖራቸውም፤ 

፮. ፈቃዴ ባሌተገኘበት ካምፓስ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ 

ትምህርት ሲሰጥ የተገኘ ተቋም፡- 

training through a sudden visit or upon Receiving information 

and evidence-based complaint. 

   4/ “Input” includes human, physical and materials required 

for a program 

   5/ Dfinitions provided in Higher Education Proclamation No. 

1152/2019, the Education and Training Authority structure, roles and 

responsibilities 

council of Ministers’ Regulations No. 515/2022 and Technical and 

Vocational Training Sector Proclamation No. 954/2016, are also 

applicable in this directive 

 

3.  Gender Reference 

 Any expressions in masculine shall include feminine gender.  

4. Scope of Application 

This directive applies for any higher education institutions 

operating in Ethiopia 

 

Part two 

Prohibitions leading to corrective measures in 

Higher Education  

 

5. A new institution operating without getting a license 

from the Authority 

1/ Any institution cannot register students and teach students 

without getting license from the authority. 

2/ Any institution that registers students and teaches without 

getting a license from the authority shall be banned. 

3/ In the  respective city where the institution is launched, it 

shall not apply for license related to higher education 

sector for 4 years. 

4/ Academic credentials offered by the unlicensed institution 

are unacceptable 

6. Providing Education or Training at an unlicensed 

campus or branch center 

1/  Any institution cannot register and teach students in any 

campus and branch center without getting license from 

the authority. 

2/ Unlicensed The campus or branch center shall be banned. 

3/ Academic credentials obtained from a program or 

programs delivered at the unlicensed campus or branch 

center shall be   unacceptable. 

4/ The institution which is found operating unlicensed is 



 

 

፩/  ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ባሊገኘበት ካምፓስ 

ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ ተማሪዎችን መመዝገብና ማስተማር 

አይችሌም፤ 

፪/ ካምፓሱ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከለ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፫/  ካምፓሱ  ወይም   ቅርንጫፍ   ማዕከለ  ያሇፈቃዴ  ትምህርት  
ሲሰጥበት በቆየው የትምህርት መስክ የተሰጡ የትምህርት ማስረጃ
ዎች ተቀባይነት አይኖራቸውም፤ 

፬/  ተቋሙ ጥሰት በፈጸመበት  ካምፓስ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ ሇ 4 
ዓመታት በከፍተኛ  የትምህርት ዘርፍ  ሇመሰማራት  የፈቃዴ  ጥያቄ  

ማቅረብ አይችሌም፡፡ 
፭/ ሇዋና ማዕከለ የመጨረሻ የጽሁፍ ማስጠንቀቅያ ይሰጠዋሌ፤ 

፯. ባሌተፈቀዯሇት  የትምህርት-መስክ እና መርሀ-ግብር 

ትምህርት እየሰጠ የተገኘ ተቋም፡- 

፩/  ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ባሊገኘበት 

የትምህርት-መስክ እና መርሀ-ግብር ተማሪዎችን 

መመዝገብና ማስተማር አይችሌም፤ 

፪/  ፈቃዴ ያሌተገኘበት የትምህርት መስክና መርሀ ግብር እን

ዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፫/  ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ባሊገኘበት የትምህርት-መስክ እና 

መርሀ-ግብር ሇ 4 ዓመታት የፈቃዴ ጥያቄ ማቅረብ አይችሌም፤ 

፬/   የሕግ ጥሰት      በፈጸመበት  ካምፓስ  ፈቃዴ አግኝቶ 

እያስተማረባቸው ባለት ላልች የትምህርት መስኮች እና 

መርሀ-ግብር ሇ 1 ዓመት አዱስ ተማሪዎችን እንዲይቀበሌ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

፭/ ፈቃዴ ባሊገኘበት ትምህርት መስክና መርሀ ግብር የተሰጡ 

የትምህርት ማስረጃዎች ተቀባይነት የሊቸውም፤ 

፰. ፈቃዴ ሳያሳዴስ ሲያስተምር ሇተገኘ ተቋም 

፩/  ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ያገኘውን ፈቃዴ ሳያሳዴስ 

ማስተማር አይችሌም፤ 

፪/  ተቋሙ የፈቃዴ እዴሳት  ከማሇቁ ከ6ወርበፊት በፍቃዴ እዴ

ሳት አስጣጥ መመርያ መሰረት የእዴሳት ጥያቄ ማቅረብ 

ይኖርበታሌ፡፡ የእዴሳት ጥያቄ አቅርቦ ባሇስሌጣኑ በ6 ወር 

ጊዜ ውስጥ መሌስ ካሌሰጠ ተቋሙ ተጠያቂ አይሆንም፡፡ 

፫/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 ሊይ የተዯነገገው እንዯተጠበቀ 

ሆኖ ተቋሙ በራሱ ፈቃዴ እና ችግር ምክንያት የፈቃዴ እዴሳት

 ጥያቄ ሳያቀርብ የ 3 ወር ጊዜ ያሳሇፈ እንዯሆነ ሇፈቃዴ 

እዴሳት የሚከፈሇውን መዯበኛ ክፍያ 100% እጥፍ ተጨማሪ 

ቅጣት በመክፈሌ እንዱታዯስሇት ይዯረጋሌ፣ እንዱሁም 

banned from providing service or operate in higher 

education sector in the city for 4 years. 

5/ The main campus shall be given a final warning letter. 

7. Offering courses in unlicensed program and Modality 

1/   Any institution cannot register and teach students in any 

program and modalities without getting license from the 

authority. 

2/  The unlicensed program and modality shall be banned.  

3/ The institution will not be given the permit to apply for 

and launch new programs for four years.. 

4/ The institution will be imposed fine not to admit any 

students for one year for teaching in the unlicensed 

campus 

5/ Academic credentials obtained from the program or 

programs shall be unacceptable. 

8. Teaching without having a renewal license  

1/  Any institution cannot teach without having a renewal 

license. 

2/  The institution shall submit a renewal request before the 

license and accreditation expires as it is issued by the 

accreditation and license renewal directive. 

3/ Without prejudice to the directive stipulated in sub-article 

1 of this article, if the institution doesn’t request for 

renewal for three months, 100% fine shall apply from the 

amount of fee it normally pays for renewal. It shall also 

be given a final written warning. 

4/ Without prejudice to the directive in sub-article 2 of this 

article, if the institution doesn’t request for renewal after 

6 months, it shall be assumed that the institution 

terminates the institution or campus or program, and 

hence, it will be obliged of transferring the students to 

other licensed institutions in three months and has to 

report to the authority.  

9. Changing building or place without the permission of 

the authority 

1/  Any institution cannot change a building or places 

without the license of the authority. 

2/  The institution shall be denied of providing services in 

unlicensed building or place change of the campus or 

branch center for two ears. 

3/  Without prejudice to the directive provided in sub-

article 2 of this 



 

 

የመጨረሻ የጹሑፍ ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፤ 

፬/  በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 3 ሊይ የተዯነገገው እንዯተጠበቀ 

ሆኖ 

ተቋሙ   በትምህርት   መስኩ   የፈቃዴ   እዴሳት   ጥያቄ   ሳያቀ

ርብ 

ስዴስት    ወር    ካሇፈው    ማስተማር   እንዲቋረጠ    ተቆጥሮ           

ሲያሰሇጥናቸው የነበሩ ተማሪዎችን ፈቃዴ ወዯ አሊቸው ተቋማ

ት በ 3 ወራት ውስጥ በማዛወር ሇባሇስሌጣኑ ሪፖረት 

ይዯረጋሌ፡፡ 

፱. ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ሳያገኝ የህንፃ ሇውጥ ያዯረገ 

ተቋም፡ 

፩/   ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ከተፈቀዯሇት ፈቃዴ ውጭ 

የህንፃ ሇውጥ ማዴረግ አይችሌም፤ 

፪/   ተቋሙ ያሇ ባሇስሌጣኑ ፈቃዴ የህንፃ ሇውጥ ባዯረገበት ካምፓስ 

ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ ሊይ ሇ 2 ዓመት ትምህርት እንዲይሰጥ 

ቅጣት ይጣሌበታሌ፤  

፫/   በዚህ   አንቀፅ   ንዑስ   አንቀፅ 2   የተጠቀሰው እንዯተጠበቀ ሆኖ 

በዚህ አግባብየህንፃ ሇውጥ ባዯረገበት የተሰጠ የትምህርት 

ማስረጃ ተቀባይነት አይኖረውም፤ 

፬/  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም፣ 
ካምፓስ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

 

፲. አጫጭር ስሌጠና  እና  የማማከር አገሌግልት ፈቃዴ ሳ

ይሰጣቸው የሚሰሩ ተቋማት ወይም የሙያ ማህበራት፡- 

፩/  ማንኛውም ተቋሙ ወይም የሙያ ማህበር ከተፈቀዯሇት  

ፈቃዴ ውጭ መስራት አይችሌም፤ 

፪/  ተቋም  ወይም   የሙያ   ማህበር   ሇ 2    ዓመት    ፈቃዴ    ጥያቄ 

   ማቅረብ አይችሌም፤  

፫/  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

እና የሙያ ማህበሩ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፬/  ተቋሙ ወይም የሙያ ማህበሩ አጫጭር ስሌጠና እና   የማማከር     

       አገሌግልትሲያከናውን   በቆየባቸው   ጊዜ   የተሰጠ   ማስረጃዎች  

     ተቀባይነት አይኖራቸውም፤ 

፲፩. በባሇስሌጣኑ ከተሰጠው የዯረጃ ስያሜ ውጪ ላሊ 

የዯረጃ ስያሜ ሲጠቀም የተገኘ ተቋም 

፩/  ማንኛውም ተቋሙ ከባሇስሌጣኑ የተሰጠውን የዯረጃ ስያሜ 

article, academic credentials obtained from institutions  t

hat        change building without getting license shall be 

unacceptable. 

4/  Any institution that breaches the directive stipulated in 

sub-article 2 of this article shall be banned. 

10. Operating without getting license, short term training 

and consultancy services for institutions and 

professional associations 

1/ Any institution or association cannot operate out of 

services issued during license. 

2/ Without prejudice to the directive provided in sub-article 

1 of this article, the institution or association shall be 

denied of providing services for two years. 

3/ Any institution that breaches the directive stipulated in 

sub-article 2 of this article shall be banned.  

4/ Academic credentials obtained from the institution or its a

ffiliation without  getting license, credentials obtained 

shall be unacceptable. 

11. Delivering training by changing the status given by the 

authority  

1/  Any institution cannot delivering education by changing 

the status given by the authority. 

2/ The institution shall be urged to make corrective measure 

against those credentials provided without getting the 

licenses of the status within a month. 

3/ If the institution promotes its unlicensed status through 

pamphlets, billboards or any other means of 

communication, it will have to make corrective measures 

through the same means of communication or media. 

The institution shall report evidence-based 

accomplishments for the required measure taken. 

4/ If it is ensured that the institution is practically 

operating illegal actions mentioned in sub-articles 1 and 

2 of this article, it shall be denied of providing services 

for two years. It will take responsibility of transferring 

the trained students to other licensed accredited 

institutions within a month, and this accomplishment 

shall be reported to the authority. 

5/ Institution that breaches sub-article 3 of this article shall 

be banned. 

12. Institution disseminating deceptive promotion 

1/ It is prohibitive for any institution to disclose its 

promotion if it is not accredited and licensed by the 

authority to provide higher education services 

2/ Any institution that breaches the directive stipulated in su

b-article 1 of this article shall disclose the corrective mea



 

 

ሇውጦ መገሌገሌ አይችሌም፤ 

፪/  በባሇስሌጣኑ  ያሌተሰጠውን    የዯረጃ    ስያሜን    በመጠቀም     

የሰጣቸውን የትምህርት ማስረጃዎችን በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ 

እንዱያስተካክሌ ይዯረጋሌ፤ 

፫/  ህጋዊ ያሌሆነ ስያሜውን በበራሪ ወረቀቶች፣ በማስታወቂያ 

ሰላዲ  ወይም  በላሊ   በማናቸውም መረጃ ማስተሊሇፊያ ዘዳዎች

ሇህዝብ    ይፋ    አዴርጎ   ከሆነ በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ 

ማስተካከያውን በተመሳሳይ ዘዳ ወይም ሚዱያ እንዱገሇፅ 

ያዯርጋሌ፤ ይህንን በተግባር ሇመፈፀሙም በመረጃ የተዯገፈ 

ሪፖርት ሇባሇስሌጣኑ ያቀርባሌ፤ 

፬/  በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 1 እና 2 ሊይ የተጠቀሱትን ተግባራዊ 

ያሇማዴረጉ ሲረጋገጥ ተቋሙ ሇ2 ዓመታት የከፍተኛ ትምህርት 

አገሌግልት  እንዲይሰጥ  ቅጣት  ይጣሌበታሌ፡፡       ተማሪዎችን 

ፈቃዴ ወዲሊቸው ተቋማት በ1 ወር ጊዜ ውስጥ አዛውሮ 

ሪፖርት ያዯርጋሌ፤ 

፭/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 4 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፲፪. አሳሳች ማስታወቂያ ስሇሚያሰራጭ ተቋም 

፩/  ማንኛውም ተቋም በካምፓስ፣ በመርሀ ግብር ወይም በትምህርት 

መስክ ከባሇስሌጣኑ የከፍተኛ ትምህርት አገሌግልት ሇመስጠት 

ፈቃዴ ሳያገኝማንኛውንም ማስታወቂያ መስራትና ማሰራጨት 

የተከሇከሇ ነው፤ 

፪/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 1 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ የተገኘ ተቋም ማስታወቂያውን ባስነገረበት መንገዴ 

ማስተካከያ አዴርጎ በአንዴ ወር ውስጥ ሇህዝብ ይፋ 

በማዴረግ ሇባሇስሌጣኑ ሪፖርት እንዱያዯርግ ይዯረጋሌ፤ 

የመጨረሻ የጽሁፍ ማስጠንቀቅያ ይሰጠዋሌ፡፡ 

፫/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 ሊይ የተጠቀሰውን ተግባራዊ 

ባያዯርግ የተሳሳተ ማስታወቂያ ባስነገረበት ካምፓስ፣ መርሀ-

ግብር ወይም የትምህርት   መስክ    ሇ   2   ዓመታት   የከፍተኛ 

ትምህርት አገሌግልትእንዲይሰጥ ቅጣት ይጣሌበታሌ፡፡  

፬/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

የተሳሳተ ማስታወቂያ ባስነገረበት ካምፓስ ወይም መርሀ-ግብር 

ወይም የትምህርት መስክ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፲፫. የመግቢያ መስፈርት ያሊሟለ ተማሪዎችን ተቀብል 

ሲያስተምር የተገኘ ተቋም 

፩/ ማንኛውም ተቋም ስሌጣን ባሇው አካሌ የወጣ የቅበሊ 

sures taken to    the public through the same means of 

communication or media within a month. The institution 

shall report evidence-based accomplishment for the 

required measure taken. 

3/ If the institution breaches the directives stipulated in sub-

article 3 of this article and continues to disclose the 

deceptive promotion for the campus or program or 

programs without the context of the institution, the 

institution shall be denied of requesting for license and 

renewal applications  

4/ The campus or program of the institution about which the 

deceptive promotion is made shall be banned for 

breaching sub-article 3 of this article. 

13. Admitting students without fulfilling the minimum 

entry requirements 

1/ Any institution cannot admit students without fulfilling 

the minimum entrance requirement. 

2/ Any institution admitting students without 

fulfilling the minimum  entrance requirement and course 

equivalences shall discharge the registered students. 

3/ The institution which breaches sub article 2 of the above, 

the respective program which fails to fufill the admission 

requierements shall banned 

4/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-

article 2 of this article, the program that the students 

registered for without fulfilling minimum entrance 

requirement shall be banned. 

5/ Academic credentials obtained through this means shall 

be totally unacceptable. 

14. Delivering a program without following the curriculum 

evaluated and approved by the authority  

1/ Any institution shall follow the curriculum from student 

admission to graduation. 

2/ The institution shall be denied of admitting new students 

in the program or programs for two years. 

3/ Any program of an institution that breaches the directive 

stipulated in sub-article 2 of this article shall be banned. 

15. Failure to meet minimum contractual recruitment of 

staff and academic qualification for license or license 

renewal or accreditation or accreditation renewal 

1/  Any institution cannot change and reduce the number and 

credentials the teaching staff.  

2/ The institution shall undertake recruitment within two 

months and submit evidence-based report to the 

authority 

3/ If it is ensured that the institution is practically operating 



 

 

መስፈርት ያሊሟለ ተማሪዎችን ተቀብል ማስተማር 

አይችሌም፤ 

፪/  ተቋሙ ከተቀመጠው የቅበሊ መስፈርት ውጪ  ምዝገባ 

ባካሄዯባቸው የትምህርት መስኮች ሇ 2 ተከታታይ ዓመታት  

አዱስ ተማሪ እንዲይቀበሌ  ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፫/  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

የቅበሊ መስፈርት ያሊሟሊ የትምህርት መስክ እንዱዘጋ 

ይዯረጋሌ፤ 

፬/ የቅበሊ መስፈርት ያሊሟለ ተማሪዎችን ያሰናብታሌ፤ በ 1 ወር 

ሪፖረት ውስጥ ሇባሇስሌጣለ ያዯርጋሌ፤ 

፭/  በዚህ መሌክ የተገኙ የትምህርት ማስረጃዎች በማንኛውም 

መሌኩ ተቀባይነት አይኖራቸውም፤ 

፲፬. በባሇስሌጣኑ ተገምግሞ ተቀባይነት ያገኘውን ስርዓተ-

ትምህርትን ሳይከተሌ ትምህርት ስሇሰጠ ተቋም 

፩/ ማንኛውም ተቋም የሀገሪቱን የትምህርት ፖሉሲ ወይንም 

አቅጣጫ ተከትል በተዘጋጀ ስርዓተ ትምህርት ተማሪ   መቀበሌ፣

   ማስተማርና ማስመረቅ አሇበት፤ 

፪/  የሀገሪቱን የትምህርት ፖሉሲ ወይንም አቅጣጫ ሳይከተሌ 

በተዘጋጀ ስርዓተ ትምህርት  ያስተማረ  እና ያስመረቀ ተቋም 

በትምህርት መስኩ ሇ 2 ዓመታት  አዱስ    ተማሪ    እንዲይቀበሌ 

ቅጣት  ይጣሌበታሌ፤ 

፫/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

ስርዓተ-ትምህርቱን ያሌተከተሇ የትምህርት መስክ እንዱዘጋ 

ይዯረጋሌ፤ 

፲፭. የመምህራንን ቁጥር እና የትምህርት ዯረጃ አጓዴል 

እና ቀይሮ የተገኘ ተቋም  

1/ ማንኛውም ተቋም ሇባሇስሌጣኑ ያቀረባቸውን መምህራን ቁጥር 

እና የትምህርት ዯረጃ ማጓዯሌ እና መቀየር አይችሌም፡፡  

2/  የመምህራን ቁጥር አጓዴል እና ቀይሮ የተገኘ እንዯሆነ  በ 2 

ወር ጊዜ ውስጥ ቅጥር በመፈፀም ሇባሇስሌጣኑ በመረጃ 

የተዯገፈ ሪፖርት እንዱያቀርብ ይዯረጋሌ፤ 

3/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 ተግባራዊ ካሊዯረገ አጓዴል 

በተገኘበት የትምህርት መስክ ሇ 2 አመታት አዱስ ተማሪ እንዲ

ይቀበሌ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤  

፬/ በተቋሙ ውስጥ በተጠቀሰው የትምህርት መስክ ሲማሩ የነበሩ 

ተማሪዎችን ላሊ ፈቃዴ ወዲሇው ተቋም አዛውሮ 

ትምህርታቸውን እንዱጨርሱ ያዯረጋሌ፣ ሇባሇስሌጣኑም በ1 

ወር ጊዜ ውስጥ ሪፖርት ያዯርጋሌ፤ 

፭/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 እና 4 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ 

illegal actions mentioned in sub-articles 1 of this article, 

it shall be denied of admitting new students for two 

years.  

4/ It will take responsibility for transferring the registered 

students to other licensed institutions within a month, 

and it shall report its accomplishment to the authority. 

5/  The program of the institution that breach (s) the 

directive stipulated in sub-article 3 and 4 of this article 

shall be banned. 

16. Admitting students beyond maximum number issued 

by the authority 

1/ Any institution cannot take and teach students above the 

intake capacity. 

2/ Institutions shall obtain prior license from the authority if 

they want to increase the intake.  

3/ If any institution breaches the directive stipulated in sub-

article 1 above of this article and it admits up to 20 % of 

the total admission capacity for the program, the 

institution shall be denied of admitting new students in 

the program. 

4/ If the institution admits above 20 % of the total admission 

capacity for the program, the institution shall be denied 

of admitting new students in the program for two 

consecutive years. 

5/ If any institution breaches the directive stipulated in sub-

article 3 above of this article and it admits beyond its 

admission capacity, the program or programs shall be 

banned. 

17.Student file handling, documentation and submitting 

1/ Any institution shall properly document students’ files 

and shall submit to authority. 

  2/ The institution shall submit registered students within the 

first two   

     months of the academic calendar, and the lists of graduates 

within       

     45 days after graduation to the authority. 

3/ When it is ensured that the institution doesn’t comply 

with the directive stipulated in sub-article 1 and 2  of this 

article: 

a/ It shall report to the authority after the necessary 

documentations are made within 20 days, and the 

institution shall be given a final written warning 

b/ If the institution continues to breach the directives 

stipulated in sub-article  (a) of this article, the institution 

or the campus or the 

center shall be denied of admitting new students in the 



 

 

ተቋም አጓዴል በተገኘበት የትምህርት መስክ እንዱዘጋ 

ይዯረጋሌ፤ 

 ፲፮. በባሇስሌጣኑ ከተፈቀዯው የተማሪ ቁጥር በሊይ መዝግቦ 

ሲያስተምር ስሇተገኘ ተቋም  

፩/  ማንኛውም  ተቋም  በባሇስሌጣኑ  ከፈቀዯው  የተማሪ  ቁጥር 

በሊይ መዝግቦ ማስተማር አይችሌም፤ 

፪/  ተቋማት ከተፈቀዯሊቸው የተማሪ ቁጥር በሊይ ቅበሊ ማዴረግ 

ሲፈሇጉ ሇባሇስሌጣኑ ጥያቄ በማቅረብ ፈቃዴ ማግኘት 

ይኖርባቸዋሌ፤ 

፫/  በዚህ  አንቀፅ   ንዑስ   አንቀፅ   2   ሊይ   የተቀመጠውን  ዴንጋጌ 

         

      በመተሊሇፍ አንዴ ተቋም  ከተፈቀዯሇትን የተማሪ   ቁጥር   እስከ

20% ጭማሪ  አዴርጎ ሲገኝበትምህርት መስኩ ሇ 1 ዓመታት 

አዱስ ተማሪ እንዲይቀበሌ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፬/ ከተፈቀዯሇት የተማሪ ቁጥር ከ 20% በሊይ ጭማሪ ተቀብል 

ከተገኘ ከሆኑ በትምህርት መስኩ ሇተከታታይ ሇ 2 ዓመታት 

አዱስ ተማሪ እንዲይቀበሌ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፭/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 እና 3 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ 

ተቋም የትምህርት መስክ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፲፯. የተማሪ መረጃ አያያዝ፣ አጠባብቅና አሊሊክን 

በተመሇከተ 

፩/ማንኛውም ተቋም የተማሪዎችን መረጃ የሚያሳዩ ማስረጃዎችን 

በተሟሊና መሌኩ በአግባቡ መያዝ፣ መጠበቅ እና 

ሇሚመሇከተው አካሌ በተቀመጠው እና በተጠየቀበት ወቅት 

በሚያዘጋጀው ቅጽ መሊክ አሇበት፤ 

  ፪/ በትምህርት አመቱ የመዘገባቸውን አዱስ ተማሪዎች ዝርዝር    

    መረጃ   ትምህርት   በተጀመረ በ 2 ወር፣  የተመራቂ    
ተማሪዎችን ዝርዝር የምርቃት ጊዜው ባበቃ በ45 ቀናት 
ውስጥ  ሇባሇስሌጣኑ ማስገባት አሇበት፤ በቅበሊ ወቅት ካቀረበው   
ተማሪዎች ቁጥር እና ዝርዝር  ውጪ ተመራቅ  ተማሪዎችን  
ማቅረብ  አይችሌም፤  

፫/ ተቋሙ በንዑስ አንቀጽ 1 እና 2 የተጠቀሱትን ማስረጃዎችን 

አሇማዯራጀቱ እና በወቅቱ አሇማቅረቡ ሲረጋገጥ፡- 

ሀ) ተገቢውን መረጃ አዯራጅቶ ሇባሇስሌጣኑ 20 ቀናት ውስጥ 

እንዱያቀርብ እንዱሁም የመጨረሻ የጹሁፍ ማስጠንቀቂያ 

እንዱዯርሰው ይዯረጋሌ፤ 

ሇ) በዚህ አንቀጽ ንዕስ አንቀጽ 3 (ሀ) መሠረት ካሌፈጸመ ተቋሙ 

ወይም ካምፓሱ ወይም ማዕከለ  አስፈሊጊውን መረጃ ባሊዯራጀበት 

እና ባሊቀረበበት የትምህርት መስክ ሇ 2 ዓመት የሚቆይ አዱስ 

ተማሪ እንዲይቀበሌ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

ሐ) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 (ሇ) የተጠቀሰውን ቅጣት 

ሉታረም ያሌቻሇ ተቋም ወይም ካምፓሱ ወይም ማዕከለ 

specific program. 

c/ Any institution that breaches the directive stipulated in 

sub-article  (b) of this article shall be banned. 

 

 

18. Failure to clearly display or post license or renewal of 

license issued by the authority to the public 

1/ Any institution should clearly display or post license or 

renewal of license issued by the authority to the public. 

2/ The institution shall report within 20 days after making 

the necessary changes, and it will be given a final written 

warning. 

3/ If the institution or campus or center fails to address the 

gap and continues to breach the directives stipulated in 

sub-article 1 of this article, it shall be denied of admitting 

students for two years. 

4/ If the institution fails to address the gap and continues to 

breach the directives stipulated in sub-article 2 of this 

article, the institution or campus or center shall be 

banned. 

19. Reducing resource or transferring resource  

1/ Any institution should not reduce or transfer resources. 

2/ It shall fulfill the reduced resources within three months, 

and it will be given a final written warning. 

3/ If the institution fails to fulfill resources as stipulated in 

sub-article 1 of this article, programs affected by the 

reduced resources shall be banned.  

4/ The institution shall take the responsibility of transferring 

the students to other accredited institution within 1 

month and shall report to the authority. 

5/ If an institution transfers resources for the sake of seeking 

license and accreditation, its request shall be rejected, 

and the campus where resource is seized shall be denied 

of license, license renewal and accreditation renewal for 

two years. 

6/ The institution or campus or department specifically shall 

be banned, if the institution fails to address the gap 

indicated in sub-articles 4 and 5 of this article. 

20.Submitting fruad documents and evidence 

1/ Any institution shall not submit illegal 

academic credentials of the staff,                    administrati

ve personnel, job leave letters, contract agreements, 

license and accreditation certificates and related 

documents as if they were accurate 

2/ If any institution breaches the directive stipulated in sub-

article 



 

 

ወይም የትምህርት መስክ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

 

 

 

 

፲፰.  ባሇስሌጣኑ የሰጠውን የፈቃዴ እና የፈቃዴ እዴሳት ዯብዲ

ቤ በግሌፅና ሇተገሌጋዩ ሕብረተሰብ በሚታይ ሁኔታ 

ያሌሇጠፈ ወይም ያሊሳወቀ ተቋም 

፩/  ማንኛውም  ተቋም  በባሇስሌጣኑ  የተሰጠውን  ፈቃዴ  እና የፈቃ

ዴ  እዴሳት  ዯብዲቤ በግሌፅና ሇተገሌጋዩ ሕብረተሰብ በሚታይ 

ሁኔታ መሇጠፍ ወይም ማሳወቅ ይኖርበታሌ፤ 

፪/  ተቋሙ ተገቢውን ማስተካከያ በማዴረግ በ 20 ቀናት ውስጥ 

ሪፖርት እንዱያቀርብና የመጨረሻ የጹሁፍ ማስጠንቀቂያ 

እንዱዯርሰው ይዯረጋሌ፤ 

፫/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 የተመሇከተውን ማስተካከያ 

ያሊዯረገ ተቋም ወይም ካምፓስ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ ሇ 

2 ዓመት አዱስ የተማሪ ቅበሊ እንዲያዯርግ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

፬/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 የተመሇከተውን ማስተካከያ 

ያሊዯረገ ተቋም ወይም ካምፓስ ወይም ቅርንጫፍ ማዕከሌ 

እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፲፱. ግብዓቶችን አጓዴል ወይም ከተቋም ወዯ ላሊ ተቋም 

ወይም ካምፓስ አዘዋውሮ የተገኘ ተቋም 

፩/ማንኛውም ተቋም በፈቃዴ እና በእውቅና ወቅት ያዯራጀውን 

ግብዓት አጓዴል ወይም አዘዋውሮ መገኘት የሇበትም፤  

፪/ተቋሙ ያዯራጀውን ግብዓት አጓዴል ሲገኝ በ 3 ወር ጊዜ 

ውስጥ የተጓዯለ ግብዓቶችን እንዱያሟሊና የመጨረሻ 

የጽሁፍ ማስጠንቀቂያ እንዱሰጠው ይዯረጋሌ፤ 

፫/በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 በተጠቀሰው ጊዜ ተግባራዊ 

አሇማዴረጉ ሲረጋገጥ የግብዓቱ መጓዯሌ ተጽኖ 

የሚያሳዴርባቸው የትምህርት መስኮች ሇ 2 አመታት 

እንዱዘጉ ይዯረጋለ፤  

፬/ በመማር ሊይ ያለ ተማሪዎችም ወዯ ላልቹ ፈቃዴ 

ወዲሊቸው ተቋማት በ 1 ወር ጊዜ ውስጥ ያዛውራሌ፣ 

ስሇማዛወሩም  ሪፖርት ያዯርጋሌ፤ 

፭/ በፈቃዴ እና በእውቅና ጥያቄ ወቅት ያለትን ግብዓቶች 

ከአንዴ ካምፓስ ወዯ ላሊ ካምፓስ በማዘዋወር ተግባር ሊይ 

የተገኘ ተቋም ያቀረበው ጥያቄ ውዴቅ ሆኖ ግብአቱ 

1 of this article during requesting for license, its license 

process shall be terminated. If it is operating in those 

programs, the license obtained shall be banned for two 

years. 

 

Part Three 

Prohibitions in technical and vocational sector 

and practices that require remedial action 

21.  Providing training in unlicensed institution 

1/ Any institution cannot register trainees without getting 

license from the authority. 

2/ If the institution wishes to launch a new institution within 

three hundred (300) meter radius from the main licensed 

in regular program, it shall request license.  

3/ Training certificates of any form obtained from the 

unlicensed programs shall be unacceptable. 

4/ The institution shall be denied of operating in technical 

and vocational training sector for two years. 

5/ If any institution fails to comply with the directive 

stipulated in sub-articles 3 of this article, the institution 

shall be banned 

22. Providing Training in unlicensed program 

1/ Any institution cannot register trainees in any program 

without getting license from the authority. 

2/ The unlicensed program shall be banned.  

3/ Certificate issued from the unlicensed programs shall be 

unacceptable.  

23. Providing training without renewing the license  

1/ Any institution cannot train without having a renewal 

license. 

2/ The institution shall request a renewal to the authority 

before six months. 

3/If the institution doesn’t renew its license within six 

months, it is assumed that the institution terminates the 

training on its own accord, and hence, the license 

obtained shall be banned. 

4/ The institution shall transfer the trainees to others licensed 

institutions.  

24. Providing training by changing status 

1/ Any institution cannot deliver training by changing the 

status given by the authority. 

2/ The institution shall be urged to make corrective measure 

against those credentials provided without getting the 

licenses of the status within a month. 



 

 

በተገኘበት ካምፓስ ሇ 2 ዓመት ፈቃዴ እና እውቅና 

እንዲይጠይቅ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፮/ በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 4 እና 5 በተሊሇፉት ቅጣቶች 

እርምት ያሇመውሰደ ሲረጋገጥ፣  ጥፋት በተፈፀመበት 

ተቋም  ወይም ካምፓስ ወይም የትምህርት መስኩ እንዱዘጋ 

ይዯረጋሌ፡፡ 

፳. ሐሰተኛ ሰነድች እና ትክክሇኛ ያሌሆኑ ማስረጃዎች 

ማቅረብን በተመሇከተ 

፩// ማንኛውም ተቋም የፈቃዴ እና የእውቅና አገሌግልት 

ሇማግኘት ሲሌ ሐሰተኛ የሆኑ የአስተዲዯር ሰራተኞች እና 

የመምህራን የትምህርት ማስረጃ፣ መሌቀቂያ ዯብዲቤ፣ የውሌ 

ስምምነት፣ የፈቃዴና እውቅና ሰርተፍኬት እና ተያያዥ 

ሰነድች እንዯ ትክክሇኛ አዴርጎ ማቅረብ የሇበትም፤ 

፪/    በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 1 ሊይ የተቀመጠውመን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ የተገኘ ማንኛውም ተቋም በፈቃዴ እና የእውቅና 

ጥያቄ ሂዯት ሊይ ከሆነ ሂዯቱ ይቋረጣሌ፡፡ በስራ ሊይ ያሇ 

ተቋም ከሆነ በሐሰተኛ መረጃ ፈቃዴ እና እውቅና 

ያገኘባቸው የትምህርት መስኮች ሇ 2 አመታት ፈቃደ እና 

እውቅናው ይሰረዛሌ፤ 
‹‹‹ 

ክፍሌ ሦስት 
 

ቴክኒክና ሙያ ትምህርት ስሌጠና ዘርፍ የተከሇከለና 

የእርምት እርምጃ የሚያስከትለ ተግባራት 

፳፩. ፈቃዴ ባሌተገኘበት ተቋም ስሌጠና መስጠት 

፩/ ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ሳያገኝ ሰሌጣኞችን 

መመዝገብና ማሰሌጠን አይችሌም፤ 

፪/  ተቋሙ በመዯበኛ የስሌጠና መርሃ-ግብር ፈቃዴ ካገኘበት 

ከዋናው ስፍራ ከሶስት መቶ (300) ሜትር ራዱየስ ውጪ የሆነ   

ላሊ ተቋም መክፈት ከፈሇገ ፈቃዴ መጠየቅ ይኖርበታሌ፡፡  

፫/ የስሌጠና ተቋሙ ያሇፈቃዴ ስሌጠና ሲሰጥ የተገኘ እንዯሆነ 

ስሌጠና ሲሰጥባቸው በቆየባቸው የስሌጠና  ፕሮግራሞች የሰጣቸ

ው የስሌጠና ማስረጃዎች በማንኛውም መሌኩ ተቀባይነት 

የሊቸውም፤ 

፬/ ተቋሙ በዚያ አካባቢ ሇ 2 ዓመታት በቴክኒክና ሙያ 

ስሌጠና መስክ  አዱስ ሰሌጣኝ እንዲይቀበሌ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

፭/  በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 4 በተሊሇፈው ቅጣት እርምት 

ያሌወሰዯ ተቋም እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

3/ If the institution promotes its unlicensed status through 

pamphlets, billboards or any other means of 

communication, it will have to make corrective measures 

through the same means of communication or media. 

The institution shall report evidence-based 

accomplishments for the required measure taken. 

4/ If it is ensured that the institution is practically 

operating illegal actions mentioned in sub-articles 1 and 

2 of this article, it shall be denied of providing services 

for two years. It will take responsibility of transferring 

the trained students to other licensed accredited 

institutions within a month, and this accomplishment 

shall be reported to the authority. 

5/ Institution that breaches sub-article 3 of this article shall 

be banned. 

25. Having provided or providing training out of the 

occupational standards set by TVET and national 

curriculum  

1/ Any institution shall follow the curriculum from trainee 

admission to graduation. 

2/ Certificates obtained from out of the occupational standar

ds and the curriculum are unacceptable. 

3/ The institution shall not admit new trainees for two 

consecutive years in the specific program. 

4/ Any institution that breaches the directive stipulated in 

sub-article 2 of this article, the program shall be banned. 

26. Transferring or changing permanent trainers or staff  

1/ Any institution cannot change and reduce the number the 

trainers. 

2/ The institution shall make recruitment within 2 months 

and report to the authority 

3/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-

article 2 of this article, the institution shall be denied of 

admitting new students for two years 

4/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-

article 3 of this article, the training program shall be 

banned. 

27. Admitting trainees who do not meet the annual 

entrance grade cut point by the respective body 

1/ Any institution cannot admit trainee without fulfilling the 

minimum entrance requirement. 

2/ The programs delivered without meeting the annual entry 

requirement shall be denied of providing training for two 

consecutive years  

3/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-



 

 

፳፪.ባሌተፈቀዯሇት  የስሌጠና-መስክ ስሌጠና እየሰጠ 

የተገኘ ተቋም 

፩/  ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ፈቃዴ ባሊገኘበት የስሌጠና-

መስክ  ሰሌጣኞችን መመዝገብና ማሰሌጠን አይችሌም፤ 

፪/ በባሇስሌጣኑ ያሌተሰጠበት የስሌጠና መስክ ያሇምንም ቅዴመ 

ማስጠንቀቂያ ፈቃዴ  ይዘጋሌ፤ 

፫// ተቋሙ ፈቃዴ ሳያገኝ የሰጠው የስሌጠና ማስረጃ ተቀባይነት 

የሇውም፤ 

፳፫. ፈቃዴ ሳያሳዴስ ሲያስተምር ሇተገኘ ተቋም 

፩/ማንኛውም ተቋም ከባሇስሌጣኑ ያገኘውን ፈቃዴ ሳያዴስ 

ማሰሌጠን አይችሌም፤ 

፪/ ተቋሙ የፈቃዴ እዴሳት ጥያቄ ፈቃዴ ከማሇቁ ከ 6 (ስዴስት) 

ወር በፊት ሇባሇስሌጣኑ ማቅረብ አሇበት፤ 

፫//ፈቃደን ሳያሳዴስ 6 ወር ካሇፈ በራሱ ጊዜ ስሌጠና መሰጠት 

እንዲቋረጠ ተቆጥሮ ተሰጥቶት የነበረው ፈቃዴ ይሰረዛሌ፤ 

፬// ተቋሙ ሰሌጣኞችን ተመሳሳይ ፈቃዴ ወዯ አሊቸው ተቋማት 

በማዛወር በ 1 ወር ውስጥ ሇባሇስሌጣኑ ሪፖርት ያዯርጋሌ፤  

፳፬. በባሇስሌጣኑ ከተሰጠው የዯረጃ ስያሜ ውጪ ላሊ 

የዯረጃ ስያሜ ሲጠቀም የተገኘ ተቋም 

፩/ማንኛውም ተቋሙ ከባሇስሌጣኑ የተሰጠውን የዯረጃ ስያሜ 

ሇውጦ መገሌገሌ አይችሌም፤ 

፪/በባሇስሌጣኑ ያሌተሰጠውን የዯረጃ ስያሜን በመጠቀም የተሰጡ 

የትምህርት ማስረጃዎችን በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ 

እንዱያስተካክሌ ይዯረጋሌ፤ 

፫//ህጋዊ ያሌሆነ ስያሜውን በበራሪ ወረቀቶች፣ በማስታወቂያ 

ሰላዲ ወይም በላሊ በማናቸውም ዘዳ ሇህዝብ ይፋ አዴርጎ ከሆነ 

በአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ ማስተካከያውን በተመሳሳይ ዘዳ 

ወይም ሚዱያ እንዱገሇፅ ያዯረጋሌ፡፡ ይህንን በተግባር 

ሇመፈፀሙ በመረጃ የተዯገፈ ሪፖርት ሇባሇስሌጣኑ 

ያቀርባሌ፤ 

፬//በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 1 እና 2 ሊይ የተጠቀሱትን ተግባራዊ 

ያሇማዴረጉ ሲረጋገጥ ተቋሙ ሇ 2 ዓመታት አዱስ ሰሌጣኝን  

እንዲይቀበሌ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ የሚያሰሇጥናቸው         

 ሰሌጣኞችን ፈቃዴ ወዲሊቸው ላልች ተቋማት በ1 ወር ጊዜ 

ውስጥ በማዘዋወር ሪፖርት ያዯርጋሌ፤ 

፭/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 እና 4 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ 

ተቋም እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

article 1 of this article, the training program shall be 

banned. 

28. Surpassing Trainees number beyond granted   

1/ Any institution cannot take and train trainees above the 

intake capacity. 

2/ The institution shall disperse registered trainees for 

surpassing its admission capacity. 

3/ The institution shall be denied of admitting new students 

in the programs for two consecutive years. 

4/ Based on the criteria set, the authority carries out 

monitoring and control to ensure that if institutions’ 

allocation of resources for licensed programs is aligned 

with the admitted number of trainees 

29. Violating a directive for trainee file documentation, 

consolidation and submission 

1/ Every institution shall properly handle, documented and 

submit as per the format within specified time.  

2/ Institutions shall send lists of new trainees to the authority 

within a month after the training starts and lists of 

graduates within a month after graduation. 

3/ If it is ensured that the institution fails to respond to those 

described above in time, the institution shall be given a 

written warning to submit the report within 15 days. 

4/ If the institution doesn’t show any willingness to fix the 

problem, it shall be denied of admitting new trainee for 

two years. 

30. Failure to display or post the license. 

1/ Any institution should clearly display or post license or 

renewal of license issued by the authority to the public. 

2/ The authority shall issue a written warning to the 

institution. The institution shall make a remedial action 

and report to the authority within 10 days after the 

warning given. 

3/ If the institution fails to make a remedial action as per the 

written warning, the institution shall be denied of 

admitting new trainee for two years 

31. Inputs during license reducing and transferring of 

resources.  

1/ Every institution shall fulfill training resources, properly 

handle, preserve them and make institutional tags 

including the name of the institution and number 



 

 

፳፭. በሀገር አቀፍ ቴክኒክና ሙያ ስሌጠና ከሚያዘጋጀው 

የሙያ ዯረጃ እና  ከስርዓተ ትምህርቱ ውጭ ሲያሰሇጥን 

የተገኘ ተቋም በተመሇከተ 

፩/ ማንኛውም ተቋም በሀገር አቀፍ ቴክኒክና ሙያ ስሌጠና 

በተቀመጠው የሙያ ዯረጃ እና የሀገሪቱን የቴክኒክና ሙያ 

ስሌጠና ፖሉስ ወይንም አቅጣጫ ተከትል በተዘጋጀ ስርዓተ    

 ትምህርት ማሰሌጠን አሇበት፤ 

፪/በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 ተግባራዊ ያሊዯረገ ተቋም 

በስሌጠና መስክ ሇ 2 ዓመታት አዱስ ሰሌጣኝ እንዲይቀበሌ 

ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፫/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 በተጠቀሰውን ቅጣት 

ማስተካከያ ባያዯርግ  ሕግ የተሊሇፈበት የስሌጠና መስክ 

እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፬/  ከሙያ ዯረጃ እና ስርዓተ ትምህርቱ ውጭ የተሰጠ የስሌጠና 

ማስረጃ ተቀባይነት የሇውም፤ 

፳፮. የስሌጠና መስክ አሰሌጣኞችን አዛውሮ ወይም ቀይሮ 

ሲገኝ  

፩/ማንኛውም ተቋም ሇባሇስሌጣኑ ያቀረባቸውን አሰሌጣኞች 

ቁጥር እና የትምህርት ዯረጃ ማጓዯሌ እና መቀየር 

አይችሌም፡፡ 

፪/ተቋሙ በ 2 ወር ጊዜ ውስጥ ቅጥር በመፈፀም ሇባሇስሌጣኑ 

በመረጃ የተዯገፈ ሪፖርት እንዱያቀርብ ይዯረጋሌ፤ 

፫/በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ ቢገኝ ስሌጠና መስክ ወይም መስኮቹ ሇ 2 ዓመታት 

አዱስ ሰሌጣኝ እንዲይቀበሌ ይዯረጋሌ፤ 

፬/በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 3 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ ቢገኝ ስሌጠና መስኩ ይዘጋለ፤ 

፳፯. ስሌጣን ባሇው አካሌ የወጡ የቴክኒክና ሙያ ስሌጠና 

መግቢያ  መስፈርት ያሊሟለ ሰሌጣኞችን ተቀብል 

ስሌጠና የሰጠ ተቋም 

፩/ማንኛውም ተቋም ስሌጣን ባሇው አካሌ የወጡ የቅበሊ 

መስፈርት ያሊሟለ ሰሌጣኞችን ተቀብል ማሰሌጠን 

አይችሌም፤ 

፪/ተቋሙ የወጡ ቅበሊ መስፈርት ውጪ ሰሌጣኞችን የተቀበሇ 

እንዯሆነ ምዝገባ ባካሄዯባቸው የስሌጠና መስኮች ሇ 2 

ተከታታይ ዓመታት አዱስ ሰሌጣኝ እንዲይቀበሌ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

assigned to them. 

2/ The institution shall be obliged to fulfill the required 

resources within two months. The institution shall report 

to the authority about its accomplishment. For the illegal 

practice observed, the institution shall be issued a final 

written warning. 

3/ If it is ensured that the institution doesn’t adhere to the 

directive stipulated in sub-article 2 of this article, it shall 

be denied of admitting new trainees for two years. The 

institution shall be obliged to transfer students to other 

licensed institution. 

4/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-

article 3 of this article, the training program shall be 

banned. 

32. Submitting fake documents and deceptive evidence 

1/ Every institution shall not submit deceptive academic 

certificates of the trainers and administrative personnel, 

training certificate, job leave letters, contract agreements, 

license and accreditation certificates and related 

documents as if they were accurate 

2/ Any institution submit fake documents and deceptive 

evidences, its license process shall be terminated if it is 

requesting for license. If it is operating in those 

programs, its license shall be cancelled for two years. 

3/ If the institution breaches the directive stipulated in sub-

article 2 of this article, the training program shall be 

banned. 

Part Four 

Miscellaneous provisions 

33. Concerning Tip-off 

1/ Everyone shall give tip-off to the head of the authority or 

law affairs service unit in case they know or observe any 

practice contradictory to the regulations included in this 

directive in any form. 

2/ The tip-off delivered shall be authentic, unquestionable, 

unrevengeful, undeceiving and based on rational 

thinking 

3/ The tip-off informer shall be kept free from any 

retaliatory attack. 



 

 

፫/በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 2 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ ቢገኝ ስሌጠና መስኩ ይዘጋሌ፤ 

፳፰.  ከተፈቀዯሇት ሰሌጣኝ ቁጥር በሊይ መዝግቦ ሲያሰሇጥን የ

ተገኘ ተቋም 

፩/ማንኛውም ተቋም  በባሇስሌጣኑ  ከፈቀዯው  የሰሌጠኝ  ቁጥር በሊ

ይ መዝግቦ ማሰሌጠን አይችሌም፤ 

፪/ይህንን የፈፀመው ተቋም በስሌጠና መስኮች በተከታታይ 2 

ዓመታት አዱስ ሰሌጣኞችን እንዲይቀብሌ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

፫/ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 የተጠቀሰውን የተሊሇፈ ተቋም 

የስሌጠና መስክ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፳፱. የተማሪ መረጃ አያያዝ፣ አጠባብቅና አሊሊክን 

በተመሇከተ 

፩/ማንኛውም ተቋም የሰሌጣኞችን መረጃ የሚያሳዩ ማስረጃዎችን 

በተሟሊና መሌኩ በአግባቡ መያዝ፣ መጠበቅ 

እና ሇሚመሇከተው አካሌ በተቀመጠው እና በተጠየቀበት ወቅት 

በሚያዘጋጀው ቅጽ መሊክ አሇበት፤ 

  ፪/ በስሌጠና አመቱ የመዘገባቸውን አዱስ ሰሌጣኞችን ዝርዝር   

መረጃ ስሌጠና በተጀመረ  በ 2 ወር፣ የተመራቂ ሰሌጣኞችን   ዝርዝር 

የምርቃት ጊዜው ባበቃ በ 45 ቀናት ውስጥ ሇባሇስሌጣኑ ማስገባት አሇ
በት፤ በቅበሊ ወቅት ካቀረበው  ሰሌጣኞች ቁጥር እና ዝርዝር ውጪ ተ
ምረው የተመረቁ  ሰሌጣኞች ማቅረብ አይችሌም፤  

፫// ተቋሙ በዚህ ንዕስ አንቀጽ 1 እና 2 የተጠቀሱትን ካሊዯራጀ 

እና በወቅቱ አሇማቅረቡ ሲረጋገጥ፡- 

ሀ)  ተገቢውን መረጃ አዯራጅቶ ሇባሇስሌጣኑ 20 ቀናት ውስጥ 

እንዱያቀርብ እንዱሁም የመጨረሻ የጹሁፍ ማስጠንቀቂያ 

እንዱዯርሰው ይዯረጋሌ፤ 

ሇ)  በዚህ አንቀጽ ንዕስ አንቀጽ (ሀ) መሠረት ካሌፈጸም 

ተቋሙ ወይም ካምፓሱ ወይም ማዕከለ  አስፈሊጊውን 

መረጃ ባሊዯራጀበት እና ባሊቀረበበት የስሌጠና መስክ ሇ 2 

ዓመት የሚቆይ አዱስ ሰሌጣኝ እንዲይቀበሇ ቅጣት 

ይጣሌበታሌ፤ 

ሐ)  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (ሇ) የተጠቀሰውን የተሊሇፈ 

ተቋም ወይም ካምፓሱ ወይም ማዕከለ ወይም የስሌጠና 

መስክ እንዱዘጋ ይዯረጋሌ፤ 

፴. ባሇስሌጣኑ የሰጠውን ፈቃዴ ዯብዲቤ በግሌፅ ሇተገሌጋዩ 

ሇሕብረተሰቡ በሚታይ ሁኔታ ያሌሇጠፈ ወይም 

ያሊሳወቀ ተቋም 

፩//  ማንኛውም ተቋም በባሇስሌጣኑ የተሰጠውን ፈቃዴ እና የፈቃዴ 

እዴሳትዯብዲቤ በግሌፅና ሇተገሌጋዩ ሕብረተሰብ በሚታይ ሁኔ

34. Regarding to liability 

The institution that operates illegally shall be held liable by 

the 

criminal and civil laws of the country. The authority shall disc

lose   the disciplinary measure taken against the institution  to 

 the   public        through   media,   and   shall   monitor its 

implementation 

35. Cooperation  

1/ Institutions are responsible for providing information 

required by the authority. 

2/ In order to enforce this directive, the authority works in 

collaboration with regional states, the judiciary, the 

federal training and training institutions trainers, 

administrative personnel, trainees as well as other 

stakeholders. 

36. Concerning Monitoring 

   The authority shall monitor institutions to ensure if 

institutions are making remedial actions for the 

corrective measures taken. 

37. Inapplicable laws 

1/ The disciplinary directive for higher education institutions 

proclaimed by the former Ministry of Science and 

Higher Education have been repealed by this directive. 

2/ Any directive, administrative decision, working trend 

contrary to this directive shall not be applicable. 

38. Amending the Directive 

   The ministry is entitled to amend this directive when it is 

necessary. 

39. Required criteria 

   So as to execute this directive, the department shall take 

the required criteria from various departments of the 

authority. 

40. Effective date of the directive 

   This directive shall be effective as of the date reistered 

with ministry of justice and its uploading on the official 

website of the Ministry of Education. 

 

 

 

 



 

 

ታ መሇጠፍ ወይም ማሳወቅ ይኖርበታሌ፤ 

፪/ተቋሙ ማስተካከያ እንዱያዯርግ የጹሁፍ ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋ

ሌ፤ በተሰጠው ትዕዛዝ መሰረት በ10 ቀናት ውስጥ 

ማስተካከያ በማዴረግ ሇባሇስሌጣኑ ማሳወቅ ይኖርበታሌ፤ 

የመጨረሻ የጹሁፍ ማስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፤ 

፫/// በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀፅ 2 የተመሇከተውን ተግባራዊ 

አሇማዴረጉ ሲረጋገጥ ተቋም ሇ2 ዓመታት አዱስ የሰሌጣኝ 

ቅበሊ እንዲያዯርግ ቅጣት ይጣሌበታሌ፡፡ 

፴፩. ግብዓቶችን አጓዴል ወይም ከተቋም ወዯ ላሊ ተቋም 

ወይም ካምፓስ አዘዋውሮ የተገኘ ተቋም 

፩/ ማንኛውም ተቋም ያለትን ሇስሌጠና የተዘጋጁ ግብዓቶችን 

በአግባቡ መያዝ፣ መጠበቅ፣  የተቋሙ ስምና ቁጥር የያዘ 

መሇያ ማዴረግና ማጓዯሌ እና ማዛወር የሇበትም፤ 

፪/ አጓዴል ወይም አዘዋውሮ የተገኘ ተቋም በ 2 ወር ጊዜ 

ውስጥ የተጓዯለ ግብዓቶችን እንዱያሟሊ ይገዯዲሌ፤ 

ስሇማሟሊቱ ሇባሇስሌጣኑ ሪፖርት 

ያዯርጋሌ፤ ሇፈፀመው ህገ ወጥ ተግባርም የመጨረሻ የጹሁፍ ማ

ስጠንቀቂያ ይሰጠዋሌ፤ 

፫/ በዚሁ አንቀፅ ንኡስ አንቀፅ 2 በተጠቀሰው ጊዜ ተግባራዊ 

አሇማዴረጉ ሲረጋገጥ ሇ 2 ዓመታት በስሌጠና መስኩ አዱስ 

የሰሌጣኝ ቅበሊ እንዲያዯርግ ቅጣት ይጣሌበታሌ፡፡ ተቋሙ 

ወዯ ላሊ ፈቃዴ ወዲሇው ተቋም ሰሌጣኞቹን ያዛውራሌ፤ 

ስሇማዛወሩ ሪፖርት ያዯርጋሌ፤ 

፬//  በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 3 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ ቢገኝ ተቋሙ ይዘጋሌ፤ 

፴፪.  ሐሰተኛ ሰነድች እና ትክክሇኛ ያሌሆኑ ማስረጃ 

ማቅረብ በተመሇከተ 

፩/ ማንኛውም ተቋም ፈቃዴ አገሌግልት ሇማግኘት ሐሰተኛ 

እና ትክክሌ ያሌሆኑ ሰነድች እንዯ ትክክሇኛ አዴርጎ 

ማቅረብ የሇበትም፤ 

፪/ ሐሰተኛ እና ትክክሌ ያሌሆኑ ሰነድችን ያቀረበ ተቋም 

በፈቃዴ ሂዯት ሊይ ከሆነ የፈቃዴ ሂዯቱ ይቋረጣሌ፡፡ በስራ 

ሊይ ያሇ ተቋም ከሆነ በሐሰተኛ መረጃ ፈቃዴ ያገኘባቸውን 

የስሌጠና መስክ ሇ 2 አመታት አዱስ ሰሌጣኝን 

እንዲይቀብሇ ቅጣት ይጣሌበታሌ፤ 

፫/በዚህ አንቀፅ ንዑስ አንቀፅ 3 ሊይ የተቀመጠውን ዴንጋጌ 

ተሊሌፎ ቢገኝ ተቋሙ ይዘጋሌ፤ 

 

ክፍሌ አራት 
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 ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 
፴፫. ጥቆማን በተመሇከተ 

፩/የትምህርትና ስሌጠና ተቋማት  እዚህ  መመሪያ  ሊይ  

ከተቀመጡት መርሆች የሚፃረር  ተግባር እየፈፀሙ መሆኑን  

በማንኛውም መንገዴ ያወቀና  ያረጋገጠ  ሰው  ጉዲዩን  

ሇባሇስሌጣኑ  ኃሊፊ  ወይም ሇህግ አገሌግልት ክፍሌ የማሳወቅ 

ግዳታ አሇበት፡፡  

፪/የሚያቀርበው ጥቆማ እውነተኛ፣ ያሌተዛባ፣ ከበቀሌ የጸዲ እና 

አሳሳች ያሌሆነ በመረጃ እና በማስረጃ ሊይ የተመሰረተ መሆን 

ይኖርበታሌ፡፡ 

፫/ ጥቆማ አቅራቢው ከማንኛውም ጥቃት የመጠበቅ መብት 

አሇው፡፡ 

፴፬. ስሇ ተጠያቂነት 

  ህገ ወጥ ተግባሩን የፈፀመው ተቋም በአገሪቱ የወንጀሌና 

የፍታብሔር ሕግ ይጠየቃሌ። ባሇስሌጣኑ ህገውጥ ተግባራት 

በፈፀሙ ተቋማት የወሰዯውን እርምጃ አስመሌክቶ ሇህዝቡ 

በሚዱያ በየወቅቱ ያሳውቃሌ፣ ተፈጻሚነቱንም ይከታተሊሌ። 

፴፭. የመተባበር ግዯታ 

፩/ ተቋማት ባሇስሌጣኑ የሚፈሌገውና የሚጠይቀውን መረጃ 

የመስጠት ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

፫/ ባሇስሌጣን መስሪያ ቤቱ ይህንን መመሪያ ሇማስፈፀም 

በሚዯረጉ ህጋዊ እንቅስቃሴዎች የክሌሌ መስተዲዴሮች፣ 

የፍትህ አካሊት፤ የፌዯራሌ ስሌጠናና ስሌጠና ተቋማት፤ 

አሰሌጣኞች፣ የአስተዲዴር ሰራተኞች፣ ሰሌጣኞች፣ ወሊጆች፣ 

እንዱሁም ላልች ጉዲዩ የሚመሇከታቸው አካሊት ጋር 

በትብብር ይሰራሌ፡፡ 

፴፮. ክትትሌን በተመሇከተ 

   ባሇስሌጣኑ ያሊስተሊፋቸው ውሳኔዎች እና የእርምት 

እርምጃዎች ተግባራዊ መዯረጋቸውን ክትትሌ ያዯርጋሌ፡፡   

፴፯. የተሻሩና የተፈጻሚነት ስሇማይኖራቸው ህጎች  

፩/ በቀዴሞ በሳይንስ እና ከፍተኛ ትምህርት ሚኒስቴር የወጣው 

የከፍተኛ ትምህርት ተቋማት የሥነ-ሥርዓት መመሪያ ቁጥር 

807/2013 ከዚህ መመሪያ ጋር የሚቃረኑት ዴንጋጌዎች 

ተፈፃሚነት አይኖራቸውም፡፡  

፫/ይህንን መመሪያ የሚቃረን ማንኛውም መመሪያ የአስተዲዴር 

ውሳኔ የአሰራር ሌምዴ በዚህ መመሪያ ውስጥ የተጠቀሱት 

ጉዲዩችን በሚመሇከት ተፈፃሚነት አይኖረውም፡፡ 

፴፰. መመሪያውን ስሇማሻሻሌ 

ሚኒስትሩ ይህንን መመሪያ አስፈሊጊ ሆኖ ባገኘው ጊዜ ማሻሻሌ  



 

 

ይችሊሌ፡፡ 

     

፴፱.አስፈሊጊ የሆኑ መስፈርቶች 

   ሇዚህ መመሪያ አፈጻጸም ይረዲ ዘንዴ አስፈሊጊ የሆኑ 

መስፈርቶች ከሚመሇከታቸው ክፍልች በመውሰዴ ተግባራዊ 

ያዯርጋሌ፡፡ 

 ፵.መመሪያው የሚፀናበት ጊዜ 

   ይህ መመሪያ በፍትህ ሚኒስቴር ተመዝግቦ በትምህርት 

ሚኒስቴር ዴረ-ገፅ ከተሇጠፈበት ቀን ጀምሮ የጸና ይሆናሌ፤ 

  

  

 አዱስ አበባ  2016 ዓ.ም. 
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