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መግቢያ 

በፋዯራሌ መንግስት የተሽከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 ያሌተሸፇኑ 

ዝርዝር ጉዲዮች በሕግ ማዕቀፌ እንዱሸፇኑ በማዴረግ መመሪያዉ በተሻሇ ሁኔታ ተፇፃሚ ሉሆን 

የሚችሌበትን ሥርዓት መዘርጋት በማስፇሇጉ፤ 

 

ከተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም ጋር በተያያዘ ሚኒስቴር መ/ቤቱሉያጋጥመዉ 

የሚችሇዉንአሊስፇሊጊወጪን ሇመከሊከሌ የሚያስችሌግሌጽና ተጠያቂነት የሰፇነበት የተሽከርካሪ 

አያያዝና፤ የነዲጅ፤ቅባትና ዘይት አጠቃቀምሥርዓትን መዘርጋት በማስፇሌጉ፤ 

የተሽከርካሪ፣የነዲጅ፣ ዘይትና ቅባት አጠቃቀምና አያያዝ ጋር ተያይዞ ሉከሰቱ የሚችለ የስነ 

ምግባር ግዴፇቶችንና ተግባራትንሇመከሊከሌ የሚያስችሌ አሰራር መዘርጋት አስፇሊጊ ሆኖ 

በመገኘቱ፤ 

ጠንካራ የውስጥ ቁጥጥር ሥርዓት በመዘርጋት የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተጠቃሚነት ሇማረጋገጥ 

የሚያስችሌ የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ ማዘጋጀት አስፇሊጊ ሆኖ በመገኘቱ፣ 

የኢ.ፋ.ዳ.ሪ.የጤናሚኒስቴር ይህን የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 
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ክፌሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ 

1. አውጪው ባሇስሌጣን 

በኢትዮጵያ ፋዯራሊዊ ዳሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ የጤና ሚኒስቴር በሚኒስቴር መ/ቤቱ ውስጥ ግሌጽና 

ወጥ የሆነ የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም ሥርዓት ሇማስፇን እንዱያስችሇው በፋዯራሌ መንግስት 

የዉስጥ ቁጥጥር ዯረጃዎች መመሪያ ቁጥር 8/2003 እና በፋዯራሌ መንግስት የተሽከርካሪዎች 

ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 መሠረት ይህን የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም 

መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 

2. አጭር ርዕስ 

ይህ መመሪያ “የፋዯራሌ ጤና ሚንስቴር የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር       

390/2013” ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

3. ትርጓሜ 

የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር በዚህ መመሪያ ዉስጥ፡- 

1) ሚኒስቴር መስሪያ ቤት ፡ ማሇት የፋዯራሌ የጤና ሚኒስቴር መስሪያ ቤት ነው፡፡ 

2) የበሊይ ኃሊፉዎች፡ ማሇት የሚኒስቴር መ/ቤቱሚኒስትር እና ሚኒስትር ዳኤታዎችናቸዉ፡፡ 

3) የሥራ ኃሊፉዎች፡- ማሇትየሚኒስትርና ሚኒስትር ዯኤታ ጽ/ቤት ኃሊፉዎች፣ጀነራሌ 

ዲይሬክተሮች፣በመ/ቤቱ ውስጥ ያለት ዲይሬክተሮች ፣ተጠባባቂ ዲይሬክተሮች ምክትሌ 

ዲይሬክተሮችናቸው፡፡ 

4) ዲይሬክቶሬት ፡ማሇት የሚኒስቴር መ/ቤቱ  የንብረት አስተዲዯርና የጠቅሊሊ አገሌግልት 

ዲይሬክቶሬት ማሇት ነዉ፡፡ 

5) ሰዉ ፡ማሇት ማንኛዉም የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ የሚጠቀም ሰዉ ማሇት ነዉ፡፡ 

6) የጥገና ክፌሌ ፡ማሇት የሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ ጥገና ክፌሌ(ጋራዥ)ማሇት ነው፡፡  

7) የግሌ ጋራዥ፡ማሇት ከሚኒስቴር መ/ቤቱ የጥገና ክፌሌ አቅም በሊይ የሆኑ ተሽከርካሪዎች 

ሰርቪስና የብሌሽት ጥገና የሚሰጥበት ተቋም ነው፡፡ 

8) ተሽከርካሪዎች፡ማሇት በሚኒስቴር መ/ቤቱ ስም ተመዝግበው የሚገኙ ከባዴና ቀሊሌ ተሽከርካሪዎች 

እንዱሁም የሞተር ሳይክልችማሇትነው፡፡ 
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9) አሽከርካሪ፡ማሇት በሹፋር የስራ መዯብ ተቀጥሮ የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪዎች በመጠቀም 

የመጓጓዣ አገሌግልት የሚሰጥ ሰራተኛ ማሇት ነው፡፡  

10) የሰርቪስ አገሌግልት ፡ ማሇትየስራ ኃሊፉን ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ወዯ መኖሪያ ቤት ከመኖሪያ ቤት 

ወዯ ሚኒስቴር መ/ቤቱ የማዴረስ አገሌግልት ነዉ፡፡ 

11) የተሽከርካሪ አገሌግልት ተጠቃሚ፡ማሇት የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ የሚጠቀም ማንኛዉም 

የሚኒስቴር መ/ቤቱ ሰራተኛ እና ባሇ ዴርሻ አካሌማሇት ነው፡፡ 

12) ባሇ ዴርሻአካሌ፡ ማሇት በሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ አገሌግልት አሰጣጥ ሊይ በቀጥታም ሆነ 

በተዘዋዋሪ የሚመሇከተው አካሌማሇት ነው፡፡ 

13) ነዲጅ አዲይ፡ማሇት በሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ ስምሪት ክፌሌ ውስጥ በኩፖን ወይንም 

በካርዴ ነዲጅ እንዱያዴሌ እና የነዲጅ አጠቃቀምን እንዱከታተሌና እንዱቆጣጠር የተመዯበ ሰራተኛ 

ነው፡፡ 

14) ልግ ቡክ፡ማሇትበተሽከርካሪ ዉስጥ የሚቀመጥ የተሽከርካሪ የነዲጅ፣የቅባት፣ዘይት፣የባትሪ እና 

የጎማ መመዝገቢያ ዯብተር ማሇት ነዉ፡፡ 

15) የቴክኒክ ኮሚቴ ፡ማሇት በንብረት አስተዲዯርና ጠቅሊሊ አገሌግልት ዲሬክቶሬት ውስጥየጥገና 

ክፌሌ የተዋቀረ እና የተሽከርካሪ የነዲጅ ፌጆታ ሁኔታ እና ላልች የተሽከርካሪ ጉዴሇቶችንበመሇየት 

ሙያዊ አስተያየትን ሇሚመሇከተዉ አካሌ የሚያቀርብ ኮሚቴ ማሇት ነው፡፡ 

16)  ከአቅም በሊይ የሆነ ኃይሌ፡ ማሇት በተሽከርካሪ ወይም በሰው ሊይ የሚዯርሱ ሰው ሰራሽ ወይም 

ተፇጥሯዊ እና ከቁጥጥር ዉጭ የሆኑሁኔታዎችን ማሇት ነው፡፡ 

17) በዚህ መመሪያ ዉስጥ ማንኛዉም በወንዴ ፆታ የተገሇፀ ዴንጋጌ ሴትንም ይጨምራሌ፡፡ 

4. የተፇፃሚነት ወሰን 

ይህ መመሪያ 

1) በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪዎች ሊይ፣ 

2) የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪዎች በሚጠቀሙ የሥራ ኃሊፉዎች እና ሰራተኞች ሊይ፣ 

3) ከተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም ጋር በተያያዘ ተሳትፍ ያሊቸው የሥራ ክፌልች፣ ባሇዴርሻ 

አካሊት እና ሰራተኞች ወይም ግሇሰቦች ሊይተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 

 

5. የመመሪያው ዓሊማ 
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ይህ መመሪያ ከሚኒስቴር መ/ቤቱየተሽከርካሪ፣የነዲጅ፣ዘይትና  ቅባትአጠቃቀምና አያያዝ ጋር 

በተያያዘበሚመሇከታቸዉ አካሊት ሊይ ግሌፅ የሆነ ኃሊፉነትና ግዳታን በመዯንገግ ወጥነት፣

ግሌፀኝነትና ተጠያቂነት የሰፇነበት የአሰራር ሥርዓት የመዘርጋት እንዱሁም በአሰራር ሲያጋጥሙ 

የነበሩ ያሌተገቡ ኪሳራዎችን በመከሊከሌ የሚኒስቴር መ/ቤቱን ኢኮኖሚያዊ ተጠቃሚነት የማሻሻሌ 

ዓሊማዎች አለት። 

 

ክፌሌ ሁሇት 

የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም 

6. የተሽከርካሪ ምዯባ 

የተሽከርካሪ ምዯባ ሉዯረግሊቸው የሚችለት፡- 

1) በዚህ መመሪያ አንቀፅ 3 ንዑስ አንቀጽ (2) እና (3) ስር የተመሇከቱት የሥራ ኃሊፉዎች፤ 

2) በአሽከርካሪ የሥራ መዯብ የተቀጠሩ ሰራተኞች እና  

3) በሌዩ ሁኔታ ተሽከርካሪ ያስፇሌጋቸዋሌ ተብል በኃሊፉ የሚመዯብሊቸው ናቸው፡፡ 

7. ስሇተሽከርካሪ ርክክብ 

የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ ሇመረከብ፡- 

1) በዚህ መመሪያ አንቀፅ 3 ንዑስ አንቀጽ (2) እና (3) ስር የተመሇከቱት የሥራ ኃሊፉዎች 

2) የሚኒስቴር መ/ቤቱ  በኃሊፉነት ቦታ ስሇመመዯባቸዉየሚያመሇክት ዯብዲቤ ቅጂ፣ ወይም  

3) የሚኒስቴር መ/ቤቱ አሽከርካሪ ሲሆን በአሽከርካሪነት ሙያ የተቀጠረ መሆኑን የሚያሳይ ማስረጃ 

ቅጂ፣ እና 

4) ዯረጃውን የጠበቀና የታዯሰ የአሽከርካሪ ብቃት ማረጋገጫ መንጃ ፇቃዴ ቅጂ እና የነዋሪነት 

መታወቂያበማያያዝ መቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

5) ከሊይ ከተራ ቁጥር 1 እስከ3 የተዘረዘሩትን ቅዴመ ሁኔታዎች በማሟሊት ተሽከርካሪን የሚረከብ 

የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በተሽከርካሪው ውጫዊና ውስጣዊ አካሌ ሊይ የሚገኙትን አጠቃሊይ 

ሁኔታዎች በሚገሌጽና ሇዚሁ ተብል በፋዯራሌ መንግስት ተሽከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም  

በመመሪያ ቁጥር 32/2004 አባሪ ሆኖ በተዘጋጀዉ የመረካከቢያ ቅጽ መሠረት ተሽከርካሪውን መረከብ 

አሇበት፡፡ 
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6) የመረካከቢያ ቅጹ በአራት ቅጂ የሚዘጋጅሆኖየመጀመሪያው ቅጅ ሇተረካቢው፣ ሁሇተኛው ቅጅ 

ሇአስረካቢው፣ ሦስተኛው ቅጅ ስምሪት ክፌሌ፣ አራተኛው ቅጅ ሇንብረት አስተዲዯር ይሰጣሌ፡፡ 

 

8. ስሇ ተሽከርካሪ አያያዝ 

1) ማንኛውም የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ የተረከበ የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ 

ተሽከርካሪውን በጥንቃቄና በንጽህና መያዝ አሇበት፡፡ 

2) በስራ ኃሊፉዎች ከሚሽከረከሩ ወይም መንግስት በፇቀዯዉ መሠረት በሌዩ ሠላዲ ከሚንቀሳቀሱ 

ተሽከርካሪዎች በስተቀር በተሽከርካሪዉ ሁሇቱም የፉት በሮች ጎን ሊይ የሚኒስቴር መ/ቤቱን ስም 

የሚገሌፅ መሇያ ወይም አርማ መሇጠፌ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) በሚመሇከተዉ አካሌ በሌዩ ሁኔታ ካሌተፇቀዯ በስተቀር ሇተሽከርካሪዉ ከተፇቀዯ ሠላዲ ዉጪ 

ላሊ ማንኛዉንም ዓይነት ሠላዲ ቀይሮ መሇጠፌ የተከሇከሇ ነዉ፡፡ 

4) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ ተሽከርካሪዉን ከማሽከርከሩ በፉት የተሽከርካሪዉ 

የዉስጥና የዉጪ አካሊት ችግር የላሇባቸዉ መሆኑን አስቀዴሞ በጥንቃቄ በማየት ተሽከርካሪዉ 

ሇእንቅስቃሴ ዝግጁ መሆን አሇመሆኑን ማረጋገጥ ይኖርበታሌ፡፡ 

5) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በተረከበዉ ተሽከርካሪ ሊይ ብሌሽት ወይም የብሌሽት 

ምሌክት ሲያይ ይህንኑ ሇዲይሬክቶሬቱ ወዱያዉኑ ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

6) ሇጋራ አገሌግልት የተመዯበን ተሽከርካሪ በሌዩ ሁኔታበዲይሬክቶሬቱ ካሌተፇቀዯ በስተቀር 

ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ግቢ ወይም በሚኒስቴር መ/ቤቱ ከሚታወቅ መንግስታዊ ወይም ህዝባዊ 

የተሽከርካሪ ማቆሚያ ዉጭ ማሳዯር የተከሇከሇ ነዉ፡፡ 

7) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው የተረከበውን ተሽከርካሪ የሚያቆምበት ስፌራ ዯህንነቱ 

የተጠበቀ መሆኑን ማረጋገጥ ይኖርበታሌ፡፡ 

8) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው ተሽከርካሪዉን ሇአዯጋ በሚያጋሌጥ መሌክ በማቆሙ 

ምክንያት በተሽከርካሪው ውጫዊ ወይም ውስጣዊ አካሌ ሊይ ጉዲት ቢዯርስ ወይም ስርቆት ቢፇፀም 

ሇዯረሰው ጉዲት ወይም ሇጠፊው ንብረት ኃሊፉነትን ይወስዲሌ፡፡  

9) በዚህ መመሪያ መሠረት ተሽከርካሪውን በአግባቡ ባሇመያዙ ወይም በላሊ በራሱ ጥፊት 

በተሽከርካሪ ሊይ ጉዲት እንዱዯርስ ምክንያት የሆነ የሥራ ኃሊፉ ከዲይሬክቶሬቱበሚቀርብሇት 

ተሽከርካሪ መሠረት የሰርቪስ አገሌግልት ብቻ እንዱያገኝ ከማዴረግ በስተቀር የተጎዲው ተሽከርካሪ 

ተጠግኖ እስከሚወጣ ዴረስ ተሇዋጭ ተሽከርካሪ አይመዯብሇትም፡፡ 
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10) በዚህ መመሪያ መሠረት ተሽከርካሪውን ከመሰጠቱ በፉት የተሸከርካሪና የአሽከርካሪውን ዯህንነት 

ከመጠበቅና አዯጋን ሇመቀነስ ከሚያቀርበው አሸከርካሪ ማረጋገጫ መንጃ ፇቃዴ በተጨማሪ  በብቃት 

ማሽከርከር መቻለ በዲሬክቶሬቱ በሚገኑ ገራጅ መካኒኮች እንዱረጋገጥ በማዴረግ ያስረክባሌ፡፡ 

11) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው በማንኛውም አጋጣሚ የአዕምሮ ታማሚ በሆነ ወይምበላሊ  

በማንኛውምግሇሰብ አማካኝነት በተሰነዘረ ማንኛውም ዓይነት ጥቃት በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ 

ሊይጉዲት ቢዯርስ ሁኔታው ሲፇፀም በቦታው የነበሩ ቀጥተኛ የዓይን ምስክሮችን በመያዝ 

በአቅራቢያው ሇሚገኝ የፖሉስ ጣቢያ ማመሌከት አሇበት፡፡  

12) ከአቅም በሊይ በሆነ ኃይሌ ምክንያት በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ ሊይ ሇሚዯርስ ሇማንኛዉም 

ዓይነት ጉዲት የሥራ ኃሊፉዉ፤አሽከርካሪዉ ወይም ባሇ ዴርሻ አካሌ ተጠያቂ አይሆንም፡፡ 

9. የተሽከርካሪ አጠቃቀም 

1) ሇጋራ አገሌግልት እና ሇመስክ ሥራ የተመዯበ ማንኛዉም የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ 

ከተመዯበበት ሥራ እና የሥራ ቦታ ዉጪ ማንቀሳቀስ ወይም ሇግሌ መጠቀሚያነት ማዋሌ 

የተከሇከሇ ነዉ፡፡ 

2) የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ በመረከብ አገሌግልቱን በማግኘት ሊይ ያለ የሥራ ኃሊፉዎች 

በዲይሬክቶሬቱ የተዘጋጀን ሌዩ መታወቂያ ካርዴ መያዝ አሇባቸዉ፡፡ 

3) ማንኛዉም ሰዉ ሇከተማ ስራ አገሌግልት የተሽከርካሪ አገሌግልት ሲፇሌግ በቅዴሚያ ይህንኑ 

ከአንዴ ቀን በፉት አግባብ ባሇዉ እና ዲይሬክቶሬቱ በሚያስቀምጠዉ የተሽከርካሪ አገሌግልት 

መጠየቂያ ሥርዓት መሠረትመዘዋወሪያ በመሙሊት ይህንኑ ሇዲይሬክቶሬቱማሳወቅ አሇበት፡፡ 

4) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ ሶስት ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ ሇአስቸኳይ ሥራ የተሽከርካሪ 

አገሌግልትን የሚፇሌግ ማንኛዉም ሰዉእንዯ ሥራዉ ሁኔታ የተሽከርካሪ አገሌግልቱን በቅዴሚያ 

ማግኘት መቻሌ አሇበት፡፡  

5) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ ሶስት መሠረት የሚቀርቡ የተሽከርካሪ አገሌግልት ጥያቄዎችን 

በወቅቱ ከሚኖሩ ተሽከርካሪዎች ቁጥር ጋር በማገናዘብ አገሌግልቱ እንዱሰጥ ከተፇሇገበት አንዴ ቀን 

አስቀዴሞ ዲይሬክቶሬቱተሽከርካሪዎችን መመዯብ አሇበት፡፡ 

6) ማንኛዉም የአገሌግልት ተጠቃሚ ወይም አሽከርካሪ ሇሥራ ኃሊፉ ከተመዯበዉ ዉጭ ያሇን 

ማንኛዉም ተሽከርካሪ ሇሥራ ከማንቀሳቀሱ በፉት አግባብ ባሇዉ አካሌ የተፇረመ እና የሚኒስቴር 

መ/ቤቱ ማህተም ያረፇበት የመዘዋወሪያ ፇቃዴ መያዝ አሇበት፡፡ 

7) ከሥራ ባህሪያቸዉ የተነሳ ቋሚ ተሽከርካሪ ሉመዯብሊቸዉ የሚገቡ የሥራ ክፌልችን በመሇየት 

ዲይሬክቶሬቱ ተሽከርካሪዎችን በቋሚነት ሇሥራ ክፌልቹ ሉመዴብ ይችሊሌ፡፡ 
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8) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ ሶስት እስከ አምስት ያለት ዴንጋጌዎች እንዯተጠበቁ ሆነዉ ስራን 

በማይጎዲ መሌኩ የተሽከርካሪ ምዯባን በሚያዯርግበት ወቅት ዲይሬክቶሬቱ ተሽከርካሪዎችን በፑሌ 

አሰራር (ተገሌጋዮችን በማጣመር) መሠረትሉመዴብ ይችሊሌ፡፡ 

9) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 6 መሠረት ተሽከርካሪ የሚመዯብሇት ማንኛዉም ሰዉ ከአንዴ በሊይ 

ተሽከርካሪ መረከብ አይችሌም፡፡ 

10) ቋሚ ተሽከርካሪ ሇተመዯበሇት የሥራ ኃሊፉ በከተማ ውስጥ ከቢሮ ውጪ ሇሚኖር ስራ ከአቅም 

በሊይ የሆነ ችግር ካሌገጠመው በስተቀር ተጨማሪ ተሽከርካሪም ሆነ አሽከርካሪአይመዯብሇትም፡፡ 

11) ከአዱስ አበባ ከተማ ውጪ ሇሚዯረጉ ጉዞዎች ተሽከርካሪ እንዱመዯብሇት የሚፇሌግ የሥራ ኃሊፉ 

ጥያቄውን ሇዲይሬክቶሬቱከሰባት ቀን በፉት አስቀዴሞ ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

12) የመ/ቤቱን ተሽከርካሪ ከስራ ኃሊፉ ወይም ከተመዯበው አሽከርካሪ ውጪ በስራ ባሌዯረባ፣ 

በቤተሰብ፣ በጓዯኛ ወይም በላሊ በሶስተኛ ወገን እንዱሽከርከር መፌቀዴ የተከሇከሇ ነው፡፡ 

13) ሇፑሌ ስራ የተመዯቡ ተሸከርካሪዎችንበስራ አጋጣሚ ካሌሆነ እና በሌዩ ሁኔታ በዲይሬክቶሬቱ 

ካሌተፇቀዯ  በስተቀር ከምሽቱ ሁሇት (2) ሰዓት ጀምሮ እስከ ንጋት አስራ ሁሇት (12) ሰዓት ዴረስ 

እንዱሁም ቅዲሜ፣ እሁዴና የበአሊትን ቀን ጨምሮ ተሽከርካሪዎቹን መጠቀምየተከሇከሇ ነው፡፡ 

14)  ከ30 (30) ቀን እና ከዚያ በሊይ ሇሆኑቀናት በሥራ ሊይ የማይኖር ማንኛዉም በዚህ መመሪያ 

አንቀጽ ስዴስትመሠረትተሽከርካሪ የተመዯበሇት ሰዉ ተሽከርካሪዉንሇዲይሬክቶሬቱ ማስረከብ አሇበት፡፡  

10. ተሽከርካሪን ሇሶስተኛ ወገን ስሇማስተሊሇፌ 

1) የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ በዚህ መመሪያ ከተመሇከተው ውጪ ሇሶስተኛ ወገን 

በማንኛውም ሁኔታ ማስተሊሇፌ የተከሇከሇ ነው፡፡ 

2) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው ሇዲይሬክቶሬሩቱ ሳያሳውቅ እና መዯበኛ የሆነ ርክክብ 

ሳይፇፅም በስሙ የተረከበውን ተሽከርካሪ ሇላሊ የሥራ ኃሊፉ ወይም ሠራተኛ በውሰት ወይም በአዯራ 

መሌክ ማስተሊሇፌ አይችሌም፡፡ 

3) በንዑስ አንቀጽ (1) እና (2) የተገሇፀውእንዯተጠበቀ ሆኖየሥራ ኃሊፉው ካሇበት የሥራ ጫና 

አንፃር ነዲጅ እንዱቀዲሇት፣ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ግቢ ውጪ በሚገኝ ሊቢያጆ እንዱታጠብሇት፣

በሚኒስቴር መ/ቱ ጋራዥ የሚዯረግ የሰርቪስ ጥገናና ላልች ተመሳሳይ ጉዲዮችን ሇማከናወን ጉዲዩ 

ሇሚመሇከተው የዲይሬክቶሬቱ ክፌሌ በማሳወቅ በጊዜያዊነት ያሇምንም ርክክብ ሇሚመዯብሇት 

አሽከርካሪ ማስተሊሇፌ ይችሊሌ፡፡ 
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4) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ ሶስትየተመሇከተዉ ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ ዲይሬክቶሬቱ 

ሳያውቀው የሚዯረግ ርክክብን ተከትል ሇሚከሰት ማንኛውም ዓይነት ችግር የሥራ ኃሊፉው ተጠያቂ 

ይሆናሌ፡፡ 

11. ስሇ ተሽከርካሪ ግጭት 

የተሽከርካሪ ግጭት በሚከሰትበት ወቅት የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው፡- 

1) ተሽከርካሪውን በማቆም በአካባቢው በሚገኝ የትራፉክ ፖሉስ አማካኝነትፕሊን ማስነሳት አሇበት፡፡ 

2) አዯጋውን አስመሌክቶ ሇዲይሬክቶሬቱ በማሳወቅ ሙያዊ ዴጋፌ ማግኘት አሇበት፡፡ 

3) አዯጋው በዯረሰ በ24 ሰዓት ውስጥ ሇዲይሬክቶሬቱ ማሳወቅ አሇበት፡፡  

4) የፖሉስ ሪፖርት ማቅረብን ጨምሮ የኢንሹራንስ ሽፊን ሇማግኘት የሚያስፇሌጉ ቅዴመ 

ሁኔታዎችን ከኢንሹራንስ ባሇሙያዎች ጋር በመሆን ማሟሊት አሇበት፡፡ 

5) አዯጋውን በተመሇከተ በራሱ ተዯራዴሮ ስምምነት ሊይ መዴረስ አይችሌም፡፡  

6) የትራፉክ ቅጣት እና የፖሉስ ሪፖርትን የሚመሇከት ማንኛዉንም ክፌያ እራሱ የሚከፌሌ 

ይሆናሌ፡፡ 

7) የዯረሰውን አዯጋ አስመሌክቶ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (1) እስከ (6) የተመሇከቱትን 

ግዳታዎች በመተሊሇፌ በማንኛዉም ሁኔታ  የተጎዲውን ተሽከርካሪ መጠቀም የተከሇከሇ ነው፡፡ 

8) በዚህ አንቀጽ ንዑስአንቀጽ (1)እስከ (6) የተዯነገጉትን ዴንጋጌዎች ተሊሌፍ የተገኘ የሥራ ኃሊፉ 

ወይም አሽከርካሪ በተሽከርካሪው ሊይ የዯረሰውን ጉዲት ሇማስጠገን የሚወጣውን የጥገና ወጪ 

የመሸፇን ግዳታ አሇበት፡፡ 

12. ስሇ ጥገና እና ኢንሹራንስ 

1) ዲይሬክቶሬቱ ማንኛዉም የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ ሊይ ብሌሽት ወይም የብሌሽት ምሌክት 

ስሇመኖሩ ሪፖርት እንዯተዯረገሇት ተሽከርካሪዉ እንዱጠገን እንዱሁም ተሽከርካሪዎቹ ወቅቱን የጠበቀ 

የቅዴመ መከሊከሌ ጥገና እንዱያገኙ ማዴረግ አሇበት፡፡ 

2) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው ጉዲት የዯረሰበትን ተሽከርካሪ በራሱ ወይም በሶስተኛ ወገን 

ማስጠገን አይችሌም፡፡  

3) በግጭት አዯጋ ምክንያት በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ ሊይ ጉዲት ሲዯርስ ጉዲት የዯረሰበትን 

ተሽከርካሪ ሇሚመሇከተዉ ክፌሌ በማስረከብየመዴን ሽፊን በሰጠው አካሌ እንዱጠገን ይዯረጋሌ፡፡ 
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4) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 11መሠረት በመዴን ሽፊን ፖሉሲውመሠረት የካሳ ክፌያ ሇማግኘት 

የሚያስፇሌጉ ቅዴመ ሁኔታዎችን በማሟሊት ረገዴ ግዳታውን ያሌተወጣ እንዱሁም በፇፀመው 

ጥፊት ምክንያት ጉዲቱ የመዴን ሽፊን እንዲይኖረው ምክንያት የሆነ የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ 

የዯረሰውን ጉዲት በራሱ ወጪ የመሸፇን ግዳታ አሇበት፡፡  

5) በኢንሹራንስዉለ ሽፊን የላሊቸዉ የተሽከርካሪ አካሊት ስርቆትን በተመሇከተ ወጪዉ እንዯ 

ሁኔታዉ በሥራ ኃሊፉዉ ወይም በአሽከርካሪዉ ይሸፇናሌ፡፡ 

6) በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ ሊይ ሇዯረሰዉ ጉዲት የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽከርካሪዉ ጥፊተኛ 

ሆኖ ሲገኝ ሇኢንሹራንስ የሚከፇሇዉን የአዯጋ መነሻ (Excess) ክፌያየመክፇሌ ግዳታ አሇበት፡፡ 

13. ተሽከርካሪን መሌሶ ስሇማስረከብ 

የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው፡- 

1) ተሽከርካሪውን ሲረከብ ከነበረበት የሥራ ኃሊፉነት ተነስቶ በዚህ መመሪያ ባሌተሸፇነ የስራ 

መዯብ ሊይ የተመዯበ እንዯሆነ ወይም 

2) ሲሰራ ከነበረበት ተቋም የሇቀቀ እንዯሆነ ወይም 

3) የዚህን መመሪያ ዴንጋጌዎች ተሊሌፍሲገኝ እናበተሽከርካሪው የመጠቀምመብቱን እንዱያጣ 

ሲዯረግተረክቦ ሲጠቀምበት የነበረውን ተሽከርካሪ ሲረከብ በነበረበት አኳኋንሇዲይሬክቶሬቱ 

መሌሶ የማስረከብ ግዳታ አሇበት፡፡ 

 

ክፌሌ ሶስት 

የነዲጅ አጠቃቀም 

14. የነዲጅ ታንከር ስሇሚይዘዉ የነዲጅ መጠን  

የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪዎች የነዲጅ ታንከራቸው የሚይዘዉ የነዲጅ መጠን በአምራች 

ካምፓኒው በኩሌ ከተሽከርካሪው ጋር በቀረበው ማኑዋሌ ሊይ በሚገሇፀው መሠረት የሚወሰን 

ይሆናሌ፡፡ 

15. የነዲጅ አጠቃቀም 
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1) አንዴ ተሽከርካሪ በሉትር ምን ያህሌ ኪል ሜትር ይጓዛሌ የሚሇው በሚኒስቴር መ/ቤቱ 

የተሽከርካሪ ጥገና (ጋራዥ) ክፌሌ የቴክኒክ ኮሚቴ በሚሰራው የኖርማሊይዜሽን ምርምራ (ሌኬት) 

መሠረት ይወሰናሌ፡፡ 

2) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው የተረከበው ተሽከርካሪ የነዲጅ ፌጆታ በቴክኒክ ኮሚቴው 

ከተቀመጠው መጠን በታችም ሆነ በሊይ ሆኖ ሲገኝ ይህንኑ ሇተሽከርካሪ ጥገና ስምሪት ክፌሌ 

ወዱያውኑ ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

3) የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽከርካሪው በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (2) ስር የተመሇከተውን 

ግዳታውን ካሌተወጣ የተጠቀመው ነዲጅ የቴክኒክ ኮሚቴው ባስቀመጠው የኖርማሊይዜሽን (ሌኬት) 

ስላት መሠረት የሚወራረዴ ይሆናሌ፡፡ 

4) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ የተሽከርካሪዉ የኪልሜትር ቆጣሪ እየሰራ መሆን 

አሇመሆኑን የማረጋገጥ፣ብሌሽት ሲያጋጥም ሇዲይሬክቶሬቱ ማሳወቅ ያሇበት ሲሆን ዲይሬክቶሬቱም 

ተገቢዉን የማስተካከያ እርምጃ መዉሰዴ አሇበት፡፡ 

5) የነዲጅ አዲዩ እያንዲንደ የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ የፇጀዉን የነዲጅ መጠን አስመሌክቶ 

ከሸፇነዉ ኪልሜትር ጋር በመመዝገብ በየወሩ  በስምሪት ሀሊፉው ተረጋግጦ ሇዲይሬክቶሬቱ ሪፖርት 

ማዴረግ አሇበት፡፡ 

16. ሇሥራ ኃሊፉዎችና ሇበሊይ ኃሊፉ አሽከርካሪዎች ስሇሚመዯብ የነዲጅ መጠን 

1) ከበሊይ ኃሊፉዎች በስተቀር ሇጽ/ቤት ኃሊፉዎች፣ ሇጀነራሌ ዲይሬክተሮች፣ሇዲይሬክተሮችና 

ተጠባበቂ ዲይሬክተሮች በከተማ ውስጥ ሇሚያዯርጉት እንቅስቃሴ በወር ሇቤንዚን መኪና  120 

(አንዴ መቶ ሀያ) ሉትር፣በናፌታ ሇሚሰራ መኪናበወር 240 /ሁሇት መቶ አርባ / ሉትር ነዲጅ 

ይመዯብሊቸዋሌ፡፡ ሇምክትሌ ዲይሬክተሮች በወር 100 /አንዴ መቶ/ ሉትር ነዲጅ ይመዯብሊቸዋሌ፡፡ 

2) ከበሊይ ኃሊፉዎች በስተቀር ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ሇተሇያዩ ስራዎች ከአዱስ አበባ ከተማ እስከ 

100 (አንዴ መቶ) ኪል ሜትር ርቀት ሊይ ወዯሚገኙ ከተሞች ራሱ በሚያሽከረክረው ተሽከርካሪ 

ሇሚያዯርገው ጉዞ በነዲጅ አዲይ በኩሌ በዲሬክተሩ ሲፇቀዴ ሇጉዞው የሚበቃ የነዲጅ መጠን ተሰሌቶ 

የሚቀዲሇት ይሆናሌ፡፡ 

3) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 2 ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ የሥራ ኃሊፉዉ ከአዱስ አበባ ከተማ 

ዉጭ እስከ 100 ኪልሜትር ዴረስ ሇሚያዯርገዉ ጉዞ በቅዴሚያ ይህንኑ የሚገሌፅ ዯብዲቤ 

ሇዲይሬክቶሬቱ አቅርቦ ተቀባይነት ማግኘት ይኖርበታሌ፡፡ 
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4) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 እና 2 ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ ሇሚኒስትርና ሇሚኒስትር ዳኤታ 

የተመዯቡ አሽከርካሪዎች( ሹፋሮች) ከቤታቸው ወዯ ሚኒስትሮች መኖሪያ ቤት ሇመመሊሇሻ 

አገሌግልት ሇሚጠቀሙባቸው ተሽከርካሪዎች በወር 200 /ሁሇት መቶ ሉትር/ ነዲጅ ይመዯብሊቸዋሌ፡ 

5) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ አንዴ ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ ሚኒስቴር መ/ቤቱ የተዋዋሊቸዉ 

የነዲጅ አቅራቢ ተቋማት ነዲጅ በማይኖራቸዉ ጊዜ ወይም ዕጥረት በሚኖርበት ጊዜ የሥራ ኃሊፉዉ 

ወይም አሽከርካሪዉ ሇዲይሬክቶሬቱበማሳወቅ ላልች ነዲጅ ከሚያቀርቡ ተቋማት አገሌግልትን 

ማግኘት የሚችለ ሲሆን የተጠቀሙትንም የነዲጅ መጠን በዯረሰኝ ማወራረዴ አሇባቸዉ፡፡ 

17. የነዲጅ ጥያቄ አቀራረብ 

1) አሽከርካሪው ሇሚያዯርገው የመስክም ሆነ የከተማ ጉዞ ነዲጅ እንዱሞሊሇት ጥያቄ ሲያቀርብ 

ተሽከርካሪው የዯረሰበትን የኪል ሜትር ንባብ ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

2) የሥራ ኃሊፉዉ በራሱ አሽከርካሪነት ሇሚያዯርገዉ የመስክጉዞ ነዲጅ እንዱሞሊሇት ጥያቄ ሲያቀርብ 

ተሽከርካሪው የዯረሰበትን የኪል ሜትር ንባብ ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) ተሽከርካሪዉ የሄዯበትን ርቀት የሚያሳየዉ ንባብ ቀዯም ሲሌ ከወሰዯዉ የነዲጅ መጠን ጋር 

በማመሳከር የነዲጅ ፌጆታዉ መረጋገጥ አሇበት፡፡ 

4) የነዲጅ ፌጆታዉ መሸፇን የሚገባዉን ኪልሜትር ሳይሸፌን ቢቀር የሥራ ኃሊፉዉ ወይም 

አሽከርካሪዉ ሌዩነቱን እንዱያወራርዴ ከተዯረገ በኋሊ አገሌግልቱ የሚሰጥ ይሆናሌ፡፡ 

18. የነዲጅ መቅጃ ካርዴ አጠቃቀምና አያያዝ 

1) የነዲጅ መቅጃ ካርደን በካርደ ሇመጠቀም ከተፇቀደ አገሌግልቶች ባሇፇ ሇላሊ ሇማንኛውም 

አገሌግልት ማዋሌ አይቻሌም፡፡ 

2) ዲይሬክቶሬቱ የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽከርካሪዉ በካርደ ሉጠቀም ስሇሚችሇዉ አገሌግልት 

በጽሑፌ የማሳወቅ ግዳታ አሇበት፡፡ 

3) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉም ሆነ አሽከርካሪ የተረከበውን የነዲጅ መቅጃ ካርዴ በጥንቃቄ መያዝ 

አሇበት፡፡ 

4) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉም ሆነ አሽከርካሪ የነዲጅ መቅጃ ካርደ የጠፊበት የሆነ እንዯሆነ 

መጥፊቱን እንዲወቀ ወዱያውኑ ሇንብረት አስተዲዯርና ጠ/አገ/ዲይሬክቶሬት በማሳወቅ ካርደ እንዱዘጋ 

ማዴረግ አሇበት፡፡ 
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5) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉም ሆነ አሽከርካሪ ወይም የሚኒስቴር መ/ቤቱ ነዲጅ አዲይ ሇአንዴ 

ተሽከርካሪ በተረከበው የነዲጅ መቅጃ ካርዴ ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ ላሊ ተሽከርካሪም ሆነ ሇላሊ 

ማናቸውም ተሽከርካሪ ነዲጅ መቅዲት አይችሌም፡፡ 

6) የሥራ ኃሊፉውወይም አሽከርካሪዉ ነዲጅ ከማስቀዲቱ አስቀዴሞ ካርደ አገሌግልት መስጠት 

አሇመስጠቱንና በካርደ ሊይ ያሇውን የገንዘብና የነዲጅ መጠን አስቀዴሞ ማረጋገጥ አሇበት፡፡ 

7) አሽከርካሪው በካርደ ተጠቅሞ የሞሊውን ነዲጅ ዯረሰኝ በእሇቱ ሇነዲጅ አዲይማቅረብ አሇበት፡፡ 

19. ስሇ ተሽከርካሪ እጥበት  

1) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ የተረከበዉን ተሽከርካሪ በዓመት አራት(4) ጊዜ በየ 

ሶስት (3) ወር ሌዩነት ሚኒስቴር መ/ቤቱ በሚያመቻቸዉ ቦታ ማሳጠብ(Wash and grease) 

አሇበት፡፡ 

2) ከአቅም በሊይ በሆነ ምክንያት የተሽከርካሪው እጥበት አስገዲጅ ሆኖ ካሌተገኘ ወይም ተጨማሪ 

እጥበት ሇማዴረግ አስቀዴሞ ከሚመሇከተው የሥራ ክፌሌ ኃሊፉ ፇቃዴ ካሌተገኘ በስተቀር በዚህ 

አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (1) ከተመከሇተው ጊዜ ውጪ የመኪና እጥበት አገሌግልት ያገኘው የሥራ 

ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ ወጪውን ራሱ የሚሸፌን ይሆናሌ፡፡   

20. ነዲጅ በወቅቱ ስሇመሙሊት 

1) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉም ሆነ አሽከርካሪ ሇጉዞዉ የሚያስፇሌገዉን የነዲጅ መጠን በሚጓዘዉ 

ርቀት ሌክ አስሌቶ የመነሳት ግዳታ አሇበት፡፡ 

2) በተሽከርካሪው የመረጃ ቦርዴ (ዲሽ ቦርዴ) ወይም ታንከሩ በሚይዘው የነዲጅ መጠን መሠረት 

ተሽከርካሪው በታንከሩ ውስጥ ያሇው ቀሪ የነዲጅ መጠን ¼ በሚሆንበት ወቅት ኃሊፉው ወይም 

አሽከርካሪው ነዲጅ መቅዲት ወይም እንዱቀዲሇት የመጠየቅ ግዳታ አሇበት፡፡ 

3) በአካባቢው የነዲጅ ማዯያ ማግኘት ባሇመቻለ ወይም በላሊ ምክንያት በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 

(2) መሠረት ነዲጅ መቅዲት ያሌቻሇ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ የነዯጅ መጠን ማሳያዉ ቢጫ ምሌክት 

ሲያሳይ ተሽከርካሪዉን ማቆም አሇበት፡፡ 

21. የነዲጅ መቅጃ ኩፖን አወጣጥና አጠቃቀም 

1) በነዲጅ መቅጃ ካርዴ አገሌግልት ማግኘት በማይቻሌበት ወቅት የነዲጅ መቅጃ ኩፖን ሇሥራ 

ኃሊፉዉ ወይም ሇአሽከርካሪዉ እንዱሰጥ ይዯረጋሌ፡፡ 
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2) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው ሇሚያዯርገው የመስክ ጉዞ ነዲጅ እንዱሞሊሇት ወይም የነዲጅ 

መቅጃ ኩፖን እንዱሰጠዉ ጥያቄ ሲያቀርብ ተሽከርካሪው የዯረሰበትን ኪል ሜትር የሚያሳይ 

ንባብ ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ 

3) የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽከርካሪዉ ነዲጅ ሲቀዲሇት እንዱቀዲ የተፇቀዯሇት የነዲጅ መጠን 

መቀዲቱን የማረጋገጥ ኃሊፉነት አሇበት፡፡ 

4) በዚህ አንቀጽ መሠረት ነዲጅ የቀዲ የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ ከነዲጅ ማዯያው ህጋዊ ዯረሰኝ 

በመቀበሌ በዯረሰኙ ጀርባ ሊይ ስሙን ጠቅሶ በመፇረም ዯረሰኙን የመስክ ሥራዉን አጠናቆ 

እንዯተመሇሰ ሇነዲጅ አዲዩ የማቅረብ ግዳታ አሇበት፡፡ 

5) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 4 መሠረት የሚቀርብሇትን ዯረሰኝ በመጠቀም የነዲጅ አዲዩ የሂሳብ 

ማወራረዴ ሥራዉን በእሇቱ የመስራት ግዳታ አሇበት፡፡ 

22. ስሇ መስክ ሥራ የነዲጅ አጠቃቀም 

1) የመስክ ሥራው የሚሰራበት ስፌራ ርቀት ከመቶ(100) ኪ.ሜ በሊይ ከሆነ በመስክ ስራ ሊይ 

ሇሚቀዲ ነዲጅ በኩፖን በቀጥታ ሇሥራ ኃሊፉው  በኩሌ የሚሰጥ ይሆናሌ፡፡ 

2) በመስክ ሥራ ሊይ ሆኖ ነዲጅ ሊይገኝ ይችሊሌ በሚሌ ፌርሃት ምክንያት በማንኛውም እቃ ነዲጅ 

መቅዲት የተከሇከሇ ነው፡፡ 

3) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (2) የተገሇፀው እንዯተጠበቀ ሆኖ ከአቅም በሊይ የሆነ 

ኃይሌሲያጋጥም ሁኔታውን ሇስምሪት ሀሊፉ በማሳወቅ ነዲጅ በላሊ እቃ መቅዲት ወይም መያዝ 

ይቻሊሌ፡፡  

4) ከሚኒስቴር መ/ቤቱ ጋር ስምምነት ያሊቸው የነዲጅ ማዯያዎች ነዲጅ ማግኘት በማይቻሌበት ወቅት 

ሇዲይሬክቶሬቱ በማሳወቅ ከላልች ማዯያዎች ነዲጅ መግዛት የሚቻሌ ሲሆን ገንዘቡም በዯረሰኙ 

እና ነዲጁ አገሌግልት ሊይ በዋሇበት ኪል ሜትር መሠረት የሚወራረዴ ይሆናሌ፡፡  

5) በነዲጅ ጥራት ችግር ምክንያት በተሽከርካሪ ሊይ ሉዯርስ የሚችሌን ጉዲት አስቀዴሞ ሇመከሊከሌ 

ሲባሌ ከነዲጅ ማዯያዎች ውጪ የነዲጅ ግብይት መፇፀም የተከሇከሇ ነው፡፡  

6) የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (5) ዴንጋጌ እንዯ ተጠበቀ ሆኖ በመስክ ሥራ ሊይ እያለ ከነዲጅ 

ማዯያዎች ውጪ ነዲጅ ሇመግዛት የሚያስገዴዴ ከአቅም በሊይ የሆነ ሀይሌ ሲያጋጥም ይህንኑ 

ሇተሽከርካሪ ስምሪት በወቅቱ በማሳወቅ ግዢውን መፇፀም የሚቻሌ ሲሆን ሇአገሌግልቱ የወጣው 

ወጪም ሁኔታውን እንዱያውቀው በተዯረገው የተሽከርካሪ ስምሪት ክፌለ ባሇሙያ እና አብሮ 

በተጓዘው ባሇሙያ ተረጋግጦ ሲቀርብ የሚወራረዴ ይሆናሌ፡፡ 
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23. ስሇ መሇዋዋጫና ተጓዲኝ ዕቃዎች 

1) ዲይሬክቶሬቱ የተሽከርካሪ መሇዋወጫና ተጓዲኝ ዕቃዎችን በመግዛት በግምጃ ቤት መያዝ አሇበት፡፡ 

2) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ አንዴ የተመሇከቱት ዕቃዎች በዚህ መመሪያ አባሪ በተዯረገዉ ቅፅ 

መሠረት ከግምጃ ቤቱ ወጪ መዯረግአሇባቸዉ፡፡ 

3) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ ያረጀ ጎማ፣ቸርኬ፣ክሪክ፣የእሳት ማጥፉያ ፣የወንበር 

ሌብስ እና ተጓዲኝ ንብረቶች በአዱስ እንዱተካሇት ሲጠይቅ እና የጥያቄዉ ትክክሇኛነት 

በተሽከርካሪ የቴክኒክ ኮሚቴ ሲረጋገጥ በአዱስ እንዱተካሇት የሚዯረግ ሲሆን የተቀየረዉ ዕቃ 

ወዯ ዕቃ ግምጃ ቤት ተመሊሽ መዯረግ አሇበት፡፡ 

4) ከግምጃ ቤት ወጪ የተዯረገዉ ዕቃ በተሽከርካሪዉ ሊይ በትክክሌ ስሇመገጠሙ በጋራዥ ክፌለ 

ወይም በላሊ አግባብነት ባሇዉ ባሇሙያ መረጋገጥ ይኖርበታሌ፡፡ 

5) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 3 መሠረት ወዯ ዕቃ ግምጃ ቤት ተመሊሽ የሚዯረገዉ ዕቃ መሇያ 

ቁጥር ቀዯም ሲሌ ከተመዘገገበት መዝገብ ጋር ተመሳክሮ ሲረጋገጥ ያገሇገለ ዕቃዎች 

ወዯሚከማቹበት ቦታ እንዱሊክ ይዯረጋሌ፤የተቀየረው ዕቃ መሇያ ቁጥርም በተሽከርካሪዉ የግሌ 

ማህዯር ዉስጥ ተመዝግቦ እንዱቀመጥ መዯረግ አሇበት፡፡ 

 

24. ስሇ ተሽከርካሪ ዘይት እና ቅባት 

 

1) ዲይሬክቶሬቱ የተሽከርካሪ ዘይት እና ቅባትበመግዛት በግምጃ ቤት መያዝ አሇበት፡፡ 

2) የተሽከርካሪ ዘይት እና ቅባትበዚህ መመሪያ አባሪ በተዯረገዉ ቅፅ መሠረት ከግምጃ ቤት 

ወጪየሚዯረግ ይሆናሌ፡፡ሆኖም ግን ግምጃ ቤት በማይኖርበት ግዜ በነዲጅና ቅባት በፌሪ ካርዴ 

ወጪ እንዱቀርብ ይዯረጋሌ ፡፡ 

3) የተሽከርካሪ የሞተር ዘይት በዚህ መመሪያ አንቀጽ 25 (1) መሠረት በየ 5,000 ኪ.ሜ.ሌዩነት 

የሚቀየር ይሆናሌ፡፡ 

4)የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽከርካሪዉ የዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ 

ተሽከርካሪዉ የ5,000 ኪ.ሜ ሌዩነቱን ሳይጠብቅ የተበሊሸ እንዯሆነ ይህንኑ ሇዲይሬክቶሬቱ 

በማሳወቅ ዘይት ማስቀየር አሇበት፡፡ 

5) አሽከርካሪዉ በመስክ ሥራ ሊይ እያሇ የዘይት መቀየሪያዉ ኪልሜትር ከዯረሰ ሇዲይሬክቶሬቱ 

በማሳወቅ ዘይቱን በተመሳሳይ ዘይት በማስቀየር ሂሳቡን ሕጋዊ ዯረሰኝ በማቅረብ ማወራረዴ 

ይችሊሌ፡፡ 
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ክፌሌ አራት 

ስሇሚመሇከታቸዉ አካሊት ተግባርና ኃሊፉነት 

25. የሥራ ኃሊፉ፣አሽከርካሪ እና የተገሌጋይ ተግባርና ኃሊፉነት 

1) የሥራ ኃሊፉው ወይም አሽከርካሪው የተረከበው ተሽከርካሪ በማኑዋለ መሠረትበየአምስት ሺህ 

(5,000) ኪ.ሜ ሌዩነት ውስጥ የመከሊከሌ ጥገና ወይም ሰርቪስ እንዱዯረግሇት በዚህ መመሪያ አባሪ 

ቅጽ 09 መሠረት ሇዲይሬክቶሬቱ ማመሌከት አሇበት፡፡  

2) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በንዑስ አንቀጽ አንዴ ስር የተመሇከተውን ግዳታውን 

ባሇመወጣቱ ምክንያት በተሽከርካሪው ሊይ ሇሚዯርስ ብሌሽት ወይም ጉዲት ኃሊፉነቱን ይወስዲሌ፡፡   

3) የሥራ ኃሊፉዉ ወይም አሽርከርካሪዉ ከተሽከርካሪው ውጫዊም ሆነ ውስጣዊ አካሌ ሊይ 

ሇሚጎዴሌ ንብረት ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

4) ማንኛዉምየሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በአንቀፅ8ሊይ የተመሇከቱትን በመተሊሇፌ ተሽከርካሪን 

በሚጠቀምበት ወቅት በተሽከርካሪውም ሆነ በሶስተኛ ወገን ሊይ ሇሚዯርስ ጉዲት ኃሊፉነቱን ይወስዲሌ፡

፡ 

5) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በተረከበዉ ተሽከርካሪ ሊይ አዯጋ በሚዯርስበት ወቅት 

የኢንሹራንስ ፍርማሉቲን በሟሟሊት የተሽከርካሪውን ጥገና ሇሚከታተሌ አካሌ ማስረከብ አሇበት፡፡  

6) ማንኛውም የሥራ ኃሊፉ ፤ አሽከርካሪ እና የሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪ ተጠቃሚ የሆነ 

ማንኛዉም ሰዉ ይህን መመሪያ ፣ የመንገዴ ትራንስፖርት የመንገዴ አጠቃቀም ስርዓትና 

መመሪያዎችን ፤ የፋዯራሌ መንግስት ተሽከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያን እንዱሁም 

አግባብነት ያሊቸውን ላልች ህጎች የማክበር ግዳታ አሇበት፡፡  

7) አሽከርካሪው ከሚመሇከተው የበሊይ አካሌ ወይም ከአገሌግልቱ ተጠቃሚዎች የሚሰጡትንና ከዚህ 

መመሪያም ሆነ ከላልች አግባብነት ያሊቸዉ ሕጎች ጋር የማይቃረኑ ትእዛዛትን የማክበር ግዳታ 

አሇበት፡፡ 

8) ማንኛውም የሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ አገሌግልት ተጠቃሚ ከተፇቀዯሇት አገሌግልትና 

ስምሪት ዉጪ አገሌግልት ማግኘት ሲፇሌግ ይህንኑ ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ ስምሪት 

የሥራ ሂዯት ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

9) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ የተረከበዉን ተሽከርካሪ በጥንቃቄና በእንክብካቤ 

የመያዝ እንዱሁም ብሌሽት ሲኖር ወይም የብሌሽት ምሌክቶች ሲስተዋለ ተሽከርካሪዉን 

ከማሽከርከር የመቆጠብና ይህንኑ ሇዲይሬክቶሬቱ የማሳወቅ ግዳታ አሇበት፡፡ 
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10) ማንኛዉም የሥራ ኃሊፉ ወይም አሽከርካሪ በተረከበዉ ተሽከርካሪ ሊይ ብሌሽት ካጋጠመዉ፣

ስርቆት ከተፇፀመ፣ወይም አዯጋ ከዯረሰ ወዱያዉኑ ሇዲይሬክቶሬቱ ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

 

 

 

 

 

 

26. የንብረት አስተዲዯርና ጠቅሊሊ አገሌግልት ዲይሬክቶሬት ተግባርና ኃሊፉነት 

ዲይሬክቶሬቱየተቋቋመበት መዯበኛ ሥራዉእንዯተጠበቀ ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

 

1) በፋዯራሌ መንግስት የተሽከርካሪዎች ስምሪትና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 32/2004 መሠረት 

የተሽከርካሪዎችን የሕይወት ታሪክ፣የስምሪት ሪፖርት፣እንዱሁም የነዲጅና ጥገና ወጪ ዝርዝርን 

በዚህ መመሪያ አባሪ በሆኑት ቅፆች መሠረት መመዝገብና መያዝ፣ 

2) ተሽከርካሪዎች ዯህንነታቸው የተጠበቀ መሆኑን በማረጋገጥ ሇተጠቃሚው በአግባቡ ማስተሊሇፌ፣ 

3) በሚኒስቴር መ/ቤቱ ተሽከርካሪዎች ሊይ ዴንገተኛ የንብረትና የቴክኒክፌተሻን ማዴረግ፣ 

4) ተሽከርካሪን በአግባቡ ባሌያዙና ዲይሬክቶሬቱ እንዱያውቀው ባሌተዯረገ አዯጋ 

ምክንያትበተሽከርካሪሊይ የዯረሰ ጉዲት መኖሩን እንዲወቀ አስፇሊጊው እርምጃ መውሰዴና  እንዱወሰዴ 

ማዴረግ፣ 

5) በነዲጅ አጠቃቀምና ፌጆታ ዙሪያ ጥናት በማዴረግ የእርምት እርምጃ እንዱወሰዴ ማዴረግ፣ 

6) አዯጋ የዯረሰባቸው ተሽከርካሪዎችን በተመሇከተ አስፇሊጊውን ቅዴመ ሁኔታ በማሟሊት 

ሇኢንሹራንስ ማሳወቅና ጥገናውን መከታተሌ፣ 

7) አጠቃሊይ የተሽከርካሪዎችን ጥገና መከታተሌ፣እና 

8) ልግቡክ ማዘጋጀት አሇበት፡፡ 

27. ስሇ ቴክኒክ ኮሚቴ 

1)ከሚኒስቴር መ/ቤቱ የጋራዥ ሰራተኞች መካከሌ የተሽከርካሪ የኤላክተሪካሌ፣መካኒካሌ፣እና 

የተሽከርካሪ አካሌን አስመሌክቶ ሙያዊ አስተያየትን የሚያቀርብ የቴክኒክ ኮሚቴ በሚኒስቴር መ/ቤቱ 

ንብረት አስተዲዯርና ጠቅሊሊ አገሌግልት ዲሬክተር የሚቋቋም ይሆናሌ፡፡ 
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2)በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1 መሠረት የሚቋቋመዉ የቴክኒክ ኮሚቴ አባሊት በየ 2 ዓመቱ  

የሚመረጡ ይሆናሌ፡፡ 

3)የቴክኒክ ኮሚቴዉ በሚኒስቴር መ/ቤቱ የተሽከርካሪ እና መሇዋዋጫ ዕቃዎች ግዢ፤ጥገና፤የነዲጅ 

ሌኬት፤እና ላልች ተያያዥ ጉዲዮች ሊይ ሙያዊ አስተያየትን ይሰጣሌ፤የተሽከርካሪ ኢንስፔክሽን 

ሥራዎችን ይሰራሌ፡፡ 

 

 

28. የስነ ምግባርና  መከታተያ ዲይሬክቶሬት ተግባርና ኃሊፉነት 

የስነምገባርና ፀረ ሙስና ክፌሌየተቋቋመበት መዯበኛ ሥራ እንዯተጠበቀ ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት 

ያከናውናሌ፡፡ 

1) በተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም እንዱሁም በነዲጅ ፌጆታ ሊይ የሚከሰቱ የስነምግባር ጥሰቶችን 

በመከታተሌ እርምጃ ማስወሰዴ፣ 

2) የሚቀርቡሇት ቅሬታዎችን አስመሌክቶ የማጣራት ሥራ በመስራት የውሳኔ ሀሳብን ሇበሊይ ኃሊፉ 

ማቅረብ፣ 

29. የህግ ጉዲዮች ዲይሬክቶሬት ኃሊፉነትና ተግባር 

የህግ ጉዲዮች አገሌግልት ዲይሬክቶሬት የተቋቋመበት መዯበኛ ሥራ እንዯ ተጠበቀ ሆኖ የሚከተለትን 

ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

1) ከመመሪያው አፇፃፀም ጋር በተያያዘ በሚፇፀሙና ሇክፌለ በሚተሊሇፈ ጉዲዮች ሊይ ተገቢውን 

ህጋዊ እርምጃ መውሰዴ፣ 

2) ከመመሪያው አፇፃፀም ጋር በተያያዘ ሇሚቀርብ ማንኛውም አይነት የዴጋፌ ጥያቄ ተገቢውን 

ምሊሽ መስጠት፡፡ 

30. የዉስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት ኃሊፉነትና ተግባር 

የዉስጥ ኦዱት ዲይሬክቶሬት የተቋቋመበት መዯበኛ ሥራ እንዯተጠበቀ ሆኖ የሚከተለትን 

ተግባራት ያከናዉናሌ፡፡ 
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1) ከመመሪያዉ አፇፃፀም ጋር በተያያዘ የሚፇፀሙ ጉዴሇቶችን ኦዱት በማዴረግ ሇሚመሇከተዉ 

አካሌ የግኝት ሪፖርት ማቅረብ፤ 

2) ሇጉዴሇቶች ማስተካከያ የሚሆን የመፌትሔ ሃሳብን ሇሚመሇከተዉ አካሌ ማቅረብ 

 

 

 

 

ክፌሌ አምስት 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

31. የተከሇከለተግባራት 

ከዚህ መመሪያ ጋር በተያያዘ የሚፇፀሙ ማናቸዉም ዓይነት ሕገ ወጥ ተግባራትን መፇፀም 

የተከሇከሇ መሆኑ እንዯተጠበቀ ሆኖ፡- 

1) በዚህ መመሪያ ከተዯነገገው ውጪ ተሽከርካሪን መረከብም ሆነ ማስረከብ፤  

2) የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪ ከታሇመሇት ዓሊማ ውጪ ሇግሌ ወይም ሇሶስተኛ ወገን ጥቅም 

ሇማስገኘት ሲባሌ መገሌገሌ ወይም እንዱገሇገሌ ማዴረግ፤ 

3) መጠጥ በመጠጣት፤ጫት በመቃም ወይም አዯንዛዥ እፆችን በመዉሰዴ ማሽከርከር፤ 

4) በሚኒስቴርመ/ቤቱ ተሽከርካሪ ውስጥ ሲጋራ ማጨስ፤ጫት መቃም፤አሌኮሌ መዉሰዴ፤ወይም 

ላልች መሰሌ ዴርጊቶችን መፇፀም፤ 

5) ኃሊፉነት በጎዯሇው ስሜት መንዲት እና ከፌጥነት ወሰን በሊይ ማሽከርከር፤ 

6) የሚኒስቴር መ/ቤቱን ተሽከርካሪሇመዝናናት ይዞ መውጣት፤ 

7) በተሽከርካሪዎች ውስጥ የፖሇቲካ፤ ሀይማኖት እና የግሌ መሌዕክቶችን እና አመሇካከቶችን  

የሚያስተሊሌፈ ፅሁፍችንና ምሌክቶችን መሇጠፌ፤ 

8) ከሚኒስቴር መ/ቤቱ እውቅና ውጪ በተሽከርካሪ የውስጥም ሆነ የውጭ አካሌ ሊይ አሊስፇሊጊ 

ነገሮችን እንዯ መስታወት ሊይ የሚሇጠፌ የእይታመከሇያ ስቲከርን መሇጠፌ፤ 

9) ሇመስሪያ ቤቱ ሳያሳውቁ በግሌ የጥገና ማዕከሊት ተሽከርካሪን ማስጠገን፤ 
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32. የመተባበር ግዳታ 

ይህ መመሪያ ተፇፃሚ ይሆንባቸዋሌ ተብሇው በመመሪያው አንቀፅ 4 የተዘረዘሩት አካሊት በሙለ 
ሇመመሪያው ተፇፃሚነት የመተባበር ግዳታ አሇባቸው፡፡ 

33. ቅጣት 

የዚህ መመሪያ ዴንጋጌዎችን በመተሊሇፌ ጥፊት የፇፀመ ማንኛውም ሰዉ አግባብ ባሇው ህግ 
መሠረት ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡  

34. መመሪያው ስሇሚሻሻሌበት ሁኔታ 

ሚኒስቴር መ/ቤቱ አስፇሊጊ ሆኖ ባገኘው በማንኛውም ጊዜ ይህን መመሪያ ማሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 

35. የመሽጋገሪያ ዴንጋጌዎች 

1) ይህ መመሪያ ከመፅዯቁ አስቀዴሞ ሇማንኛዉም ሰው ተሰጥቶ የነበረ ተሽከርካሪ በዚህ መመሪያ 
አንቀጽ 7 መሠረት እንዯ አዱስ ርክክብ የሚፇፀም ይሆናሌ፡፡ 
2) በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (1) መሠረት የተሽከርካሪዎች ርክክብ ሲዯረግ በመመሪያው 
የተጠቀሱት ሁኔታዎች ያሌተሟለ እንዯሆነ ተሽከርካሪውን ተረክቦ የነበረው አካሌ ሇዲይሬክቶሬቱ 
መሌሶ እንዱያስረክብ ይዯረጋሌ፡፡ 

36. የተሻሩ እና ተፇፃሚ የማይሆኑ ሕጎችና አሰራሮች 

ማንኛዉም ከዚህ መመሪያ ጋር የሚቃረን መመሪያ፣ የአሰራር ሥርዓት፣ ወይም ሌማዲዊ አሰራር 
በዚህ መመሪያ በተሸፇኑ ጉዲዮች ሊይተፇፃሚነት አይኖረውም፡፡ 

37. መመሪያው የሚፀናበት ጊዜ 

ይህ መመሪያ በሚንስቴር መ/ቤቱ የበሊይ ኃሊፉ ከፀዯቀበት ቀን ጀምሮ ተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 
 

 

 

 
 

 

የኢ.ፋ.ዳ.ሪ.ጤና ሚኒስቴር 

                                                          ህዲር 2012 ዓ.ም 

አዱስ አበባ 
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አባሪ 1 - ውሌ 

ተሽከርካሪን ሇማስተሊሇፌ በ.ኢ.ፋ.ዳ.ሪ የጤና ሚኒስቴር እና በተሽከርካሪ ተጠቃሚመካከሌ 

የተፇፀመ የተሽከርካሪ ርክክብ ውሌ 

 

ይህ የተሽክርካሪ ርክክብ ዉሌ በኢ.ፋ.ዳ.ሪ.የጤና ሚኒስቴር ከዚህ በኋሊ ዉሌ ሰጪ ተብል 

በሚጠራዉ እና በአቶ/ወ/ሮ ………………………………………………..ከዚህ በኋሊ ዉሌ 

ተቀባይ ተብል በሚጠራዉ መካከሌ ዛሬ..……………….ቀን…………………ዓ.ም በአዱስ 

አበባ ከተማተፇረመ፡፡ 

አንቀጽ 1 

የዉለ ዓሊማ 

ዉሌ ሰጪሇዉሌ ተቀባይየሚሰጡ ተሽከርካሪዎችን አስመሌክቶ ሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ 

ባወጣዉ የተሽከርካሪ አያያዝናአጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 001/2012 አንቀጽ 7መሠረት 

የሠላዲ ቁጥሩ……………………….የሆነዉን ተሽከርካሪእንዱጠቀምበት/አገሌግልት 

እንዱሰጥበትሇዉሌ ተቀባይ ማስተሊሇፌ ነዉ፡፡ 

አንቀጽ 2 

ስሇ ተዋዋይ ወገኖች 

1. ዉሌ ሰጪ……………………………… 

አዴራሻ፤ 

ክ/ከተማ…………………………………… 

ወረዲ……………………………………… 

ስሌክ ቁጥር………………………………. 

2. ዉሌ ተቀባይ…………………………. 
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አዴራሻ፤ 

ክ/ከተማ…………………………………… 

ወረዲ………………………………………. 

የቤት ቁጥር……………………………….. 

ስሌክ ቁጥር……………………………….. 

አንቀጽ 3 

የተፇፃሚነት ወሰን 

የዉለ ተፇፃሚነት በዉሌ ሰጪ፣ ዉሌ ተቀባይ እና በዉለ በሚተሊሇፇዉ ተሽከርካሪ ሊይ 

ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 4 

ስሇ ተሽከርካሪ ርክክብ 

1. ዉሌ ተቀባይ እና ዉሌ ሰጪ በተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ ቁጥር 

001/2012 አንቀጽ 7 መሠረት የተሽከርካሪ ርክክብ አዴርገዋሌ፡፡ 

2. ተሽከርካሪው የሚገኝበትን ሁኔታ የሚያሳያው በጋራዥ ክፌሌ የተዘጋጀው ዝርዝር 

መግሇጫ (ቼክ ሉስት) የውለ አካሌ ተዯርጓሌ፡፡ 

3. ዉሌ ተቀባይ ተሽከርካሪውን በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ አንዴ ስር በተመሇከተው 

ሠነዴመሠረት የተረከበ ስሇመሆኑበሠነደ ሊይ በመፇረም አረጋግጧሌ፡፡ 

አንቀጽ 5 

የዉሌ ሰጪ ግዳታ 

ጠቅሊሊ አገሌግልት ዲይሬክቶሬት፡- 

1. በተሽከርካሪ አያያዝናአጠቃቀም መመሪያ መሠረት ተሽከርካሪዎችን ማስተዲዯርአሇበት፡፡ 

2. የዚህን ዉሌ ተፇፃሚነት መከታተሌአሇበት፡፡ 

3. ከተሽከርካሪዎቹ ጋር በተያያዘ ሉነሱ በሚችለ ጉዲዮች ሊይ ከሚመሇከተዉ አካሌ ጋር 

በመሆን መፌትሔዎችን የማፇሊሇግ ግዳታ አሇበት፡፡ 
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4. ዉሌ ተቀባይ አግባብነት ያሇውን ሕግ፣ በዉሌ ሰጪ የወጣዉን የተሽከርካሪ 

አያያዝናአጠቃቀም መመሪያን ወይም ይህን ውሌ ተሊሌፍ ሲገኝ ጉዲዩን ከተሟሊ ማስረጃ 

ጋር ሇሕግ ጉዲዮች ዲይሬክቶሬት ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

5. ውለ ሲቋረጥ ተሽከርካሪውን በዚህ ውሌ አንቀጽ4መሠረት መሌሶ መረከብ አሇበት፡፡  

አንቀጽ 6 

የዉሌ ተቀባይ ግዳታ 

1. የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ ማክበር አሇበት፡፡ 

2. አግባብነት ያሊቸዉን ማናቸዉንም የሀገሪቱን ሕጎች ማክበር አሇበት፡፡ 

3. ተሽከርካሪውን ሇተፇቀዯሇት አገሌግልት ብቻ የመጠቀም ግዳታ አሇበት፡፡ 

4. በተሽከርካሪው ሊይ የሚዯርሱማንኛውምአዯጋዎችንበ24 ሰዓት ዉስጥ ሇዲይሬክቶሬት 

ማሳወቅ አሇበት፡፡ 

5. የተረከበውን ተሽከርካሪ፤የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ ሊይ ከተጠቀሰው 

ሁኔታ በቀር ሇላሊ ሶስተኛ ወገን ማስተሊሇፌ አይችሌም፡፡ 

6. ይህ ውሌ ሲቋረጥ ተሽከርካሪውን ሲረከብ በነበረበት ሁኔታ ሇዉሌ ሰጪ የመመሇስ 

ግዳታ አሇበት፡፡  

7. የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያውንም ሆነ ይህን ውሌ ባሇማክበር 

ከተሽከርካሪአያያዝናአጠቃቀም ጋር በተያያዘ በውሌ ሰጪ ወይም በላሊ ሶስተኛ ወገን 

ሊይ ሇሚዯርስ ጉዲት ኃሊፉነቱን ይወስዲሌ፡፡ 

አንቀጽ 7 

ዉለ ሉሻሻሌ ስሇሚችሌበት አግባብ 

1. ይህ ዉሌ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ የተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ እና አግባብነት 

ያሊቸዉን ላልች የሀገሪቱን የሕግ ዴንጋጌዎች ባሌተቃረነ ሁኔታ መሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 

2. የሚሻሻሇዉ የዉለ ክፌሌ የዚህ ዉሌ አካሌ ተዯርጎ ይቆጠራሌ፡፡ 
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   አንቀጽ 8 

                    ተሽከርካሪን መሌሶ ስሇማስረከብ 

ዉሌ ተቀባይ፡- 

1) ተሽከርካሪውን ሲረከብ ከነበረበት የሥራ መዯብ ተነስቶ በተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም 

መመሪያ ባሌተሸፇነ የስራ መዯብ ሊይ የተመዯበ እንዯሆነ፣ 

2) ከዉሌ ሰጪ መ/ቤትየሇቀቀ እንዯሆነ፣ 

3) የዚህን ዉሌ ዴንጋጌዎች ተሊሌፍሲገኝ፣ ወይም  

4) በተሽከርካሪ አያያዝና አጠቃቀም መመሪያ መሠረት የመጠቀም መብቱን እንዱያጣ 

ሲዯረግ ተረክቦ ሲጠቀምበት/አገሌግልት ሲሰጥበት የነበረውን ተሽከርካሪ ሲረከብ 

በነበረበት አኳኋን ሇዉሌ ሰጪ መሌሶ የማስረከብ ግዳታ አሇበት፡፡ በምን ያህሌ ቀን 

ውስጥ 

አንቀጽ 9 

ዉለ ሉቋረጥ ስሇሚችሌበት አግባብ 

1. ዉሌ ተቀባይ የዚህን ዉሌ ዴንጋጌዎች ወይም ይህ ዉሌ መነሻ ያዯረገዉን በውሌ ሰጪ 

ስሇ ተሽከርካሪ አያያዝናአጠቃቀም የወጣዉን መመሪያ ዴንጋጌዎች የተሊሇፇ እንዯሆነ 

ዉሌ ሰጪ ዉለን በማንኛዉም ጊዜ ማቋረጥ ይችሊሌ፡፡ 

2. ዉሌ ተቀባይሲሰራበት ከነበረበትዉሌ ሰጪ መ/ቤት ከሇቀቀ ወይም ተሽከርካሪው 

ሲሰጠዉ ከነበረበት የሥራ መዯብ ተነስቶ ዉሌ ሰጪ ባወጣዉ የተሽከርካሪ አያያዝና  

አጠቃቀም መመሪያ ባሌተሸፇነ የሥራ መዯብ ሊይ የተመዯበ እንዯሆነ ዉለ የሚቋረጥ 

ይሆናሌ፡፡ 

 

 

 

 

 

 

 



 

24 
 

አንቀጽ 10 

የዉለ ገዥ ሕግ 

የዚህ ዉሌ አተረጓጎም እና አፇፃፀም አግባብነትባሇዉ የኢትዮጵያ ሕግ መሠረት ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 11 

አሇመግባባት ሉፇታ ስሇሚችሌበት አግባብ 

1. ማንኛዉምበዉሌ ሰጪ እና ዉሌ ተቀባይ መካከሌ ሉፇጠር የሚችሌ አሇመግባባት 

በጋራ ምክክር እና ስምምነት የሚፇታ ይሆናሌ፡፡ 

2. ዉሌ ተቀባይ ቅሬታውን በመጀመሪያ ሇጠቅሊሊ አገሌግልት ዲይሬክቶሬት ማቅረብ 

አሇበት፡፡ ዲይሬክቶሬቱም የዉሌ ተቀባይንቅሬታ በመመርመር እና እንዯነገሩ ሁኔታ 

የሕግ ጉዲዮች ዲይሬክቶሬትን በማማከር በ15 ቀናት ውስጥ እሌባት እና/ወይም ምሊሽ 

መስጠት አሇበት፡፡  

3. ውሌ ተቀባይ በንዑስ አንቀጽ 2 በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ምሊሽ ካሌተሰጠው ወይም 

በተሰጠው ምሊሽ ካሌተስማማ ምሊሽ ከተሰጠበት ቀን ወይም ምሊሽ እንዱሰጠው 

ከሚጠበቅበት ቀን ጀምሮ ባለት 7 ቀናት ውስጥ የዲይሬክቶሬቱ የበሊይ ተቆጣጣሪ 

ሇሆነው ሚኒስትር ዴኤታ ጽ/ቤት ቅሬታውን ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ ቅሬታው 

የቀረበሇት ሚኒስትር ዴኤታ ጽ/ቤትም በ 15 ቀናት ውስጥ ተገቢውን ምሊሽ መስጠት 

ይኖርበታሌ፡፡ 

4. ዉሌ ተቀባይ በንዑስ አንቀጽ 3 በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ምሊሽ ካሌተሰጠው ወይም 

በተሰጠው ምሊሽ ካሌተስማማ ምሊሽ ከተሰጠበት ቀን ወይም ምሊሽ እንዱሰጠው 

ከሚጠበቅበት ቀን ጀምሮ ባለት 7 ቀናት ውስጥ ሇውሌ ሰጪ ሚኒስትር ሌዩ ጽ/ቤት 

ቅሬታውን ማቅረብ ይኖርበታሌ፡፡ ቅሬታው የቀረበሇት ጽ/ቤትምበአንዴ ወር ጊዜ ውስጥ 

ተገቢውን ምሊሽ መስጠት ይኖርበታሌ፡፡  
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አንቀጽ 12 

ዉለ ፀንቶ የሚቆይበት ጊዜ 

1. ይህ ዉሌ በተዋዋይ ወገኖች ከተፇረመበት ቀን አንስቶ ዉለ እስከሚቋረጥበት ጊዜ 

ዴረስ የፀና ይሆናሌ፡፡ 

2. ተዋዋይ ወገኖች ፉርማቸውን ያስቀመጡት በተሇያየ ቀናት ከሆነ መጨረሻ ሊይ 

የተመሇከተው ቀን ውለ የተፇረመበት ቀን እንዯሆነ ተዯርጎ ይወሰዲሌ፡፡    

 

 

ስሇ ዉሌ ሰጪ                               ስሇ ዉሌ ተቀባይ 

ስም፡…………………………                       ስም፡…………….. 

ፉርማ፡………………………                      ፉርማ፡…………… 

ቀን፡…………………………                        ቀን ፡…………… 

 

 

ምስክሮች 

 

 ስም   ፉርማ         ክ/ከተማ       ወረዲ     የቤት ቁጥር 

1………………………………፣……………..፤……………….፤…………….፣ …………… 

2……………………………...፤……………..፤……………….፤……………..፤ …………… 

3……………………………...፤……………..፤……………….፤……………..፤ …………… 


