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የ ቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትወርክ ኢንተርኮኔ ክሽን መመሪያ 

 

በቴላኮም ኦፕሬተሮች መካከሌ የ ሚዯረግ የ ቴላኮም ኔ ትዎርክ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት የ ሚመራበት እና 

የ ሚተዲዯርበት አጠቃሊይ የ ህግ ማዕቀፍ ማበጀት አስፈሊጊ መሆኑን በመገ ንዘብ፤    

የ ቴላኮሚኒኬሽን ኦፕሬተሮች የ ተቀናጀ የ ቴላኮሚኒክሽን አገ ሌግልትን በመሊው ሃ ገ ሪቱ ተመጣጣኝ በሆነ  ዋጋ እና 

ከፍተኛ ጥራት ባሇው መሌኩ ሇተጠቃሚዎች ማቅረብ እንዱችለ ማዴረግ አስፈሊጊ ሆኖ በመታመኑ፤   

ተጠቃሚዎች አገ ሌግልት ከሚሰጣቸው አገ ሌግልት ሰጪ አካሌ ውጪ በሃገ ሪቱ ውስጥ ከሚገ ኝ አገ ሌግልት ሰጪዎች 

ተጨማሪ አገ ሌግልት የ ሚያገ ኙበት ስርዓትን መፍጠር አስፈሊጊ መሆኑን በመገ ንዘብ፤  

በኢትዮጵያ ኮሙኒኬሽን አገ ሌግልት አዋጅ ቁጥር 1148/2011 አንቀጽ 6(2) ፥ 6 (13) ፥ 43 (1) እና 

54(2) መሰረት ባሇስሌጣኑ ይህንን የ ቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትዎርክ ኢንተርኮኔ ክሽን መመሪያ አውጥቷሌ። 

    

ክፍሌ አንዴ 

 ጠቅሊሊ ዴንጋጌዎች 

 

1. አጭር ርዕስ  
 

ይህ መመሪያ “የ ቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትዎርክ ኢንተርኮኔ ክሽን መመሪያ ቁጥር 791/2013” ተብል ሉጠቀስ 

ይችሊሌ፡ ፡  

2. ትርጓሜ 

የ ቃለ አገ ባብ ላሊ ትርጉም የ ሚያሰጠው ካሌሆነ  በስተቀር በዚህ መመሪያ ውስጥ፤  

1) “ባሇሥሌጣን” ማሇት በኮሙኒኬሽን አገ ሌግልት አዋጅ ቁጥር 1148/2011 የ ተቋቋመው የ ኢትዮጵያ 

ኮሙኒኬሽን ባሇሥሌጣን ነ ው፤  

2) “ኢንተርኮኔ ክሽን” ማሇት በተሇያዩ የ ቴላኮምኒኬሽን ኦፕሬተሮች መካከሌ አካሊዊ፥  ቴክኒካዊ እና 

ምክንያታዊ የ ቴላኮሚኒኬሽን ኔ ትዎርክ ግንኙነ ት መፍጠር ሲሆን በዚህም የ አንዴ የ ቴላኮምኒኬሽን 

ኦፕሬተር ተጠቃሚዎች ከላሊ የ ቴላኮምኒኬሽን ኦፕሬተሮች ተጠቃሚዎች ጋር ግንኙነ ት እንዱፈጥሩ ማስቻሌ 

ወይም በላሊ የ ቴላኮምኒኬሽን አገ ሌግልት የ ሚሰጡ አገ ሌግልቶችን እንዱያገ ኙ ማዴረግ ነ ው።        

3) “አገ ናኝ ኦፕሬተሮች” ማሇት እርስ በእርስ ኔ ትዎርካቸውን የ ሚያገ ናኙ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች 

ናቸው፤  

4) ” ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ” ማሇት ሇላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶችን 

የ ሚያቀርብ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ነ ው፤    

5) ” የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች” ማሇት የ እርስ በእርስ የ ኔ ትዎርክ ትስስር ሇመፍጠር በማሰብ አንዴ 

የ ቴላኮምኒኬሽን ኦፕሬተር ሇላሊ የ ቴላኮሚኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚሰጠው አገ ሌግልት ነ ው። አባሪ አንዴ 

የ እነ ዚህን አገ ሌግልቶች ዝርዝር እና ማብራሪያዎች ይዟሌ፤   

6) ”የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ” ማሇት ሁሇት እና ከሁሇት በሊይ የ ሆኑ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች በጋራ 

ስምምነ ት ኔ ትወርኮቻቸውን የ ሚያገ ናኙበት በቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትወርክ ውስጥ ያሇ  ቦታ ነ ው፤  

7) ” የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት ማጣቀሻ ሰነ ዴ” ማሇት ሇኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት የ ተዘጋጀ መዯበኛ 

ቅፅ ነ ው፤   

8) ” የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ኦፕሬተር” ማሇት ከላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ኢንተርኮኔ ክሽን 

የ ሚጠየ ቅ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ነ ው፤   

9) ” የ ቴላኮሙኒኬሽን የ ችርቻሮ አገ ሌግልት” ሇተጠቃሚ በቀጥታ የ ሚቀርብ የ ቴላኮሚኒኬሽን አገ ሌግልት 

ሲሆን ሇቴላኮሚኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚቀርብ አገ ሌግልትን አይጨምርም። 
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10)  „የ ስራ ቀናት‟ ማሇት ስራ የ ሚሰራባቸው ቀናቶችን ብቻ የ ሚመሇከት ሲሆን ቅዲሜ፥  እሁዴ፥  

እንዱሁም በኢትዮጵያ ፌዯራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፕብሉክ የ ህዝብ ባሕሊት ተብሇው የ ተሇዩ ቀናቶችን 

አይጨምርም። 

3. ዓሊማ 

የ ዚህ መመሪያ ቀዲሚ ዓሊማ፤  

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች የ ሚተዲዯሩበት ማዕቀፍ ማበጀት ነ ው፡ ፡  

2) በአዋጁ አንቀጽ 42 እና አንቀጽ 43 መሠረት ባሇሥሌጣኑ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶችን ሇመቆጣጠር 

ተግባራዊ የ ሚያዯርጋቸው ዯንቦች እና ሥነ  ሥርዓቶች ግሌጽነ ት እንዱኖራቸው ማዴረግ ነ ው፡ ፡  

3) የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዳሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ ግዛት ውስጥ የ ተቀናጁ እና 

ወጥነ ት ያሊቸው የ ቴላኮሙኒከሽን አገ ሌግልቶች እንዱሰጡ ማስቻሌ ነ ው፡ ፡  

4) እያንዲንደ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትወርክ ተጠቃሚ ከላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኔ ትወርክ ተጠቃሚ ጋር ግንኙነ ት 

እንዱያዯርግ ማስቻሌ ነ ው፡ ፡  

4. የ ተፈጻሚነ ት ወሰን  

ይህ መመሪያ በኢትዮጵያ ፌዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ ግዛት ውስጥ በሚገ ኙ በሁለም የ ቴላኮሙኒኬሽን 

ኦፕሬተሮች ሊይ ተፈጻሚ ይሆናሌ፡ ፡  

 

ክፍሌ ሁሇት 
የ ባሇሥሌጣኑ ሚና 

5. የ ባሇሥሌጣኑ ሚና 

1) ባሇሥሌጣኑ 

(ሀ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አሇመግባባቶችን ይፈታሌ፤  እንዱሁም በዚህ መመሪያ በተመሇከተው የ ግዜ ገ ዯብ 

ውስጥ በቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች መካከሌ በቂ የ ኔ ትወርክ ትስስር እንዱኖር ጥረት ያዯርጋሌ፤  

(ሇ) በቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች መካከሌ የ ሚፈጠረውን ኢንተርኮኔ ክሽን የ ሚያስተዲዴሩ ህጎ ች በከፍተኛ 

ዯረጃ ተአማኒ ነ ት እንዱኖራቸው ያዯርጋሌ፤  የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተሮች የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት 

መነ ሻ ሰነ ዴ በማዘጋጀት በባሇሥሌጣኑ እንዱያጸዴቁ ትዕዛዝ ይሰጣሌ፤  እና 

(ሐ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴ ከአዋጁ፣  ከዚህ መመሪያ እና በባሇሥሌጣኑ ጸዴቀው 

ተግባራዊ ከሆኑ ማናቸውም መመሪያዎች ጋር የ ተጣጠመ መሆኑን ገ ምግሞ ያጸዴቃሌ፡ ፡       

2) በአዋጁ አንቀጽ 43 መሠረት ባሇሥሌጣኑ፤  

(ሀ) የ ኢንተርኮኔ ክሸን ስምምነ ቶች ከአዋጁ፣  ከዚህ መመሪያ እና በባሇሥሌጣኑ ጸዴቀው ተግባራዊ ከሆኑ 

ማናቸውም መመሪያዎች ጋር የ ተጣጠመ መሆኑን ሇማረጋገ ጥ ይገ መግማሌ፡ ፡       

(ሇ) በራሱ ተነ ሳሽነ ት ወይም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ተዋዋይ ወገ ን ሲጠይቅ ጣሌቃ በመግባት 

በአዋጁ፤  በዚህ መመሪያ ወይም በባሇስሌጣኑ ጸዴቆ ተግባራዊ ከሆነ  ማንኛውም መመሪያ ጋር 

የ ማይጣጣሙ የ ኢንተርኮኔ ሽን ስምምነ ት ዴንጋጌዎችን ይሇውጣሌ ወይም አስገ ዲጅ ውሳኔዎችን ይሰጣሌ፡

፡   

(ሐ)  ተዋዋይ ወገ ኖች በኢንተርኮኔ ክሽን ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎች ሊይ ስምምነ ት ሊይ መዴረስ ካሌቻለ 

ወይም ምክንያታዊ በሆነ  የ ጊዜ ገ ዯብ ውስጥ ወይም በዚህ መመሪያ በተዯነ ገ ገ ው መሠረት 

ኔ ትወርካቸውን ማገ ናኘት ካሌቻለ በራሱ ተነ ሳሽነ ት ወይም በኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ተዋዋይ 

ወገ ን ጠያቂነ ት ጣሌቃ ሉገ ባ ይችሊሌ፤  ተገ ቢ ሆኖ ከተገ ኘም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዴንጋጌዎችና 

ሁኔታዎችን ይወስናሌ፤  እና 



 

3 

 

(መ)  በራሱ ተነ ሳሽነ ት ወይም በኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ተዋዋይ ወገ ን ጠያቂነ ት ጣሌቃ በመግባት 

በዚህ መመሪያ በተዯነ ገ ገ ው ያአሇመግባባት መፍቻ ሥርዓት መሠረት የ ኢንተርኮኔ ክሽን 

አሇመግባባቶችን ይፈታሌ።  

 

ክፍሌ ሦስት 

አጠቃሊይ የ ኢንተርኮኔ ክሽን መርሆዎች 

6.  ግሌጽነ ት 

1) ባሇሥሌጣኑ በኢንተርኮኔ ክሽን ጉዲዮች ሊይ ውሳኔ ሇመስጠት ተግባራዊ የ ሚያዯርጋቸው ሂዯቶች የ ሚታዩ 

እና ግሌፅ መሆን አሇባቸው፡ ፡  

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ   በባሇሥሌጣኑ የ ፀዯቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴ 

እንዱታተም እና ሇኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ በነ ጻ ማቅረብ ይኖርበታሌ፡ ፡  

3) ባሇሥሌጣኑ ያፀዯቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴ በዴረ ገ ፁ ሊይ ያወጣሌ፤   

7.  አዴሌዎ አሇማዴረግ 

አዴሌዎ ያአሇማዴረግ መርህ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት አቅራቢ አሁናዊ እና ወዯፊት የ ሚመጡ 

አገ ሌግልቶችን የ ተመሇከቱ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎች፥    የ አገ ሌግልት የ ቴክኒክ ዯረጃዎችን፣  

አስተማማኝነ ትን፣  ጥራትን እና ክፍያን ጨምሮ የ ኔ ትዎርክ ቴክኖልጂዎች ሇራሱ ወይም ሇላሊ ኦፕሬተር 

ከሚያቀርብበት ዯረጃ ጋር ተመጣጣኝ እንዱሆን ያስገ ዴዲሌ፡ ፡  

 8.  ሕጋዊ ክፍያዎች 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶት አቅራቢዎች የ ሚያስከፍለት ክፍያዎች ትክክሇኛ፣  ምክንያታዊ፥  ወጪን መሰረት 

ያዯረገ  እና በኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂዎች መካከሌ ተገ ቢ ያሌሆነ  ሌዩነ ት የ ሚፈጥር መሆን የ ሇበትም።  

9.  የ አገ ናኝ ኦፕሬተር መብቶች እና ግዳታዎች 

1) አንዴ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ጥቅም ሊይ ያዋሇው ዯጋፊ ቴክኖልጂ ከግምት ውስጥ ሳይገ ባ ከላሊ 

የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች የ መጠየ ቅ መብት እና ሲጠየ ቅ 

ስሇኢንተርኮኔ ክሽን የ መዯራዯር እና በቴክኒክ ዯረጃ አዋጪ በሆኑ አካባቢዎች ኔ ትዎርኩን የ ማገ ኛኘት 

ግዳታ አሇበት፡ ፡   

2)  አገ ናኝ ኦፕሬተሮች የ እያንዲንዲቸውን የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ኔ ትወርክ ሇማቀዴ፣  ሇመገ ንባት፣  

ሇመዘርጋት ወይም ሇመጠበቅ አንደ ከላሊው ተገ ቢነ ት ያሊቸውን መረጃዎች የ መጠየ ቅ እና የ መቀበሌ መብት 

አሊቸው፡ ፡       

3)  አገ ናኝ ኦፕሬተሮች በዚህ መመሪያ መሠረት የ ተቀበለትን መረጃ ሇተጠየ ቀበት ዓሊማ ብቻ መጠቀም እና 

የ መረጃውን ሚስጥራዊነ ት ሇመጠበቅ ተገ ቢውን ጥረቶች ማዴረግ አሇባቸው፡ ፡   

 

ክፍሌ አራት 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ሥነ  ሥርዓቶች 

10.   በቅን ሌቦና የ ሚዯረግ ዴርዴር 

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች ሊይ የ ሚዯረግ ዴርዴር በተሳታፊ የ ቴላኮመኒኬሽን አፕሬተሮች መካከሌ 

በቅን ሌቦና መካሄዴ አሇበት፡ ፡  እንዱሁም አገ ናኝ ኦፕሬተሮች ከኢንተርኮኔ ክሽን ጋር የ ተያያዙ 

አሇመግባባቶችን ሇመፍታት ተገ ቢውን ጥረት ማዴረግ አሇባቸው፡ ፡   

2)  በቅን ሌቦና በሚዯረጉ ዴርዴሮች ሊይ እያንዲንደ ተዯራዲሪ ወገ ን የ ሚከተለትን ማዴረግ 

የ ሇበትም፤   

(ሀ) ሆን ብል ላሊኛውን ወገ ን ማሳሳት ፤  
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(ሇ) ላሊውን ተዋዋይ ወገ ን በማስገ ዯዴ የ ማይፈሌገ ውን ስምምነ ት ሊይ እንዱዯርስ ማዴረግ፤  እና ፣  

(ሐ) ሆን ብል ዴርዴርን ማዯናቀፍ፤    

3)  በቅን ሌቦና የ መዯራዯር መርሆዎችን መጣስ የ ሚከተለትን ያካትታሌ፤   

(ሀ) ሇላሊው ኦፕሬተር አግባብነ ት ያሊቸውን መረጃዎች ሁለ በወቅቱ አሇመስጠትን፤  

(ሇ) ጫና የ ሚያሳዴሩ ወይም ያሇአግባብ የ ተሇጠጡ ወይም ገ ዯብ የ ሚጥለ ሚስጥርን ያሇመግሇጽ 

ስምምነ ቶች እንዱፈረሙ ማስገ ዯዴን፤  

(ሐ) ሇወዯፊት ማሻሻያዎችን ሇማዴረግ የ ሚፈቅዴ ዴንጋጌ በኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ውስጥ 

እንዱካተት አሇመፍቀዴን፤    

(መ) በስምምነ ቱ ውስጥ የ ተካተቱትን ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎች ከጉዲዩ ጋር የ ማይዛመደ ጉዲዮችን 

እሌባት ከመስጠት ጋር ሇማያያዝ መሞከርን፤   

(ሠ) ወጪን መሰረት ያሊዯረጉ ክፍያዎችን መጠየ ቅ፤  

(ረ) ምክንያታዊ ያሌሆኑ ዴንጋጌዎችን እና ሁኔታዎችን ማቅረብ፤  

(ሰ) ዴርዴርን የ ሚያዘገ ዩ ዴርጊቶችን መፈጸም፥  አስገ ዲጅ ሁኔታዎች ውስጥ ሇመግባት ሥሌጣን ያሇውን 

ሰው ሇመሰየ ም በተዯጋጋሚ ፈቃዯኛ አሇመሆንን ጨምሮ እና ላልች ሁኔታዎች፤  እና   

(ሸ) ባሇሥሌጣኑ ከጊዜ ወዯ ጊዜ በቅን ሌቦና የ ሚዯረግ ዴርዴር መርህን የ ሚጥሱ ሁኔታዎች ናቸው 

ብል የ ሚወስናቸውን ላልች ጉዲዮችን፤  

11.   የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥያቄ 

1) አንዴ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር ሇላሊ ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥያቄ ሲያቀርብ ጥያቄውን 

እንዯሚከተሇው ማቅረብ ይኖርበታሌ፤   

(ሀ) ሇተጠያቂው ኦፕሬተር በጽሑፍ ማቅረብ ፣  

(ሇ) የ ሚፈሇገ ው የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዓይነ ት፣  ዴርዴሩን ሇመጀመር የ ታሰበበትን ቀን፣  ኢንተርኮኔ ክሽኑ 

የ ሚፈሇግበትን ቀን፣  የ ሚያስፈሌገ ው የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅም ግምትን ጨምሮ ላልች መረጃዎች 

ማካተት፤  እና  

(ሐ)  ጥያቄውን ሇኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ባቀረብ በአምስት (5) የ ሥራ ቀናት ውስጥ ሇባሇሥሌጣኑ 

በጽሑፍማሳወቅ፡ ፡  

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥያቄን በተቀበሇ በአስር (10) የ ሥራ ቀናት ውስጥ  

(ሀ)  ከኢንተርኮኔ ክሽን ጋር የ ተያያዙ ዯርዴሮችን በታቀዯው ቀን መጀመር፤    

(ሇ) የ ተጠየ ቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዓይነ ት ማቅረብ፤  እና  

(ሐ)  በኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ኦፕሬተር በቀረበው የ ጊዜ ወሰን ውስጥ ኢንተርኮኔ ክሽኑን ማከናወን፤  

መቻሌ አሇመቻለን ሇጠያቂው ኦፕሬተር በጽሑፍ ማሳወቅ ይኖርበታሌ    

3) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር የ ተጠየ ቀውን ኢንተርኮኔ ክሽን ሇማቅረብ የ ሚችሌ መሆኑን 

ሇኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂው ኦፕሬተር ከገ ሇጸ፦  

 ሀ) የ ጸዯቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴ ኮፒን መስጠት እና  

 ሇ) የ ኢንተርኮኔ ክሽኑ ጥያቄ በቀረበ ከአስር(10)የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ዴርዴርሩን 

መጀመር፤  ይኖርበታሌ፡ ፡   

4) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር እና የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂው ኦፕሬተር በቅን ሌቦና መዯራዯርና 

ዴርዴሩን ሇማጠናቀቅ የ ሚቻሊቸውን ሁለ ጥረት በማዴረግ ዴርዴርሩ በተጀመረ ከአስራ አምስት (15) 



 

5 

 

የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ወይም ሁሇቱ ተዋዋይ ወገ ኖች በተስማሙበት ምክንያታዊ በሆነ  የ ጊዜ 

ገ ዯብ ውስጥ መፈራረም ይኖርባቸዋሌ፡ ፡   

5) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥያቄ ውዴቅ የ ሚዯረገ ው የ ቀረበው ጥያቄ ከቴክኒክ አንጻር የ ማያሰኬዴ ወይም 

ከፋይናንስ አንፃ ር አዋጪ ካሌሆነ  እና የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር ጥያቄውን   በተቀበሇ 

ከአስር (10) የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ጥያቄው ወዴቅ ከተዯረገ በት ምክንያት ጋር በጽሑፍ 

ሲገ ሌጽ ነ ው፡ ፡  ከፋይናንስ አንጻር አዋጭ አይዯሇም የ ሚባሇው የ ሚታይ የ ፋይናንስ ጉዲት ያስከትሊሌ 

ተብል በባሇስሌጣኑ ሲወሰን ነ ው። 

6) የ ኢንተርኮኔ ክሽ ጥያቄው ከቴክኒክ አንጻር ሇመመዘን ከታች የ ተመሇከቱ መስፈርቶችን ጨምሮ ላልችንም 

ያካትታሌ፦ 

ሀ) ጥያቄው በቀረበበት ወቅት የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢን የ ኔ ትዎርክ የ ቴክኒክ መሰፈርት ያሟሊ መሆን 

አሇበት እና 

ሇ) ሇኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂው አገ ሌግልቱን መስጠት በኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢው ኔ ትዎርክ፥  የ ኔ ትዎርክ 

መሰረታዊ ፥  አቅም ወይም አስተማማኝነ ት ሊይ አለታዊ ተጽህኖ የ ማያዯርስ ከሆነ  ነ ው። 

7) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥያቄን ሇማስተናገ ዴ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢውን ኔ ትዎርክ ማሻሻሌ የ ሚያስፈሌግ 

ከሆነ  ከማሻሻያው ጋር ተያያዥነ ት ያሊቸውን ምክንያታዊ ወጪን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂው ይሸፍናሌ። 

8) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን ጥያቄ ውዴቅ የ ተዯረገ በትን ቅጂ ውዴቅ የ ተዯረገ በት 

ውሳኔ ሇጠያቂው ኦፕሬተር በዯረሰው ከአምስት (5) የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ በባሇሥሌጣኑ 

ፋይሌ ውስጥ እንዱያያዝ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡ ፡   

 9) በአዋጁ አንቀጽ 43(2) መሠረት ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን ጥያቄ 

ውዴቅ ያዯረገ ው እንዯሆነ  ወይም ተዋዋይ ወገ ኖቹ ስምምነ ት ሊይ መዴረስ ካሌቻለ ወይም ምክንያታዊ 

በሆነ  የ ጊዜ ገ ዯብ ውስጥ ኢንተርኮኔ ክሽኑ ስምምነ ት ካሌተጠናቀቀ ከተዋዋዮቹ ወገ ኖች አንደ 

ሇባሇሥሌጣኑ ይግባኝ ማቅረብ ወይም ባሇሥሌጣኑ በራሱ ተነ ሳሽነ ት ጣሌቃ በመግባት በአዋጁ ከአንቀጽ 

35 እስከ አንቀጽ 38 ወይም ባሇሥሌጣኑ ሙግትን ሇመፍታት ባወጣው መመሪያ መሠረት አስገ ዲጅ ውሳኔ 

መስጠት ይችሊሌ፡ ፡       

 

ክፍሌ አምስት 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች 

12.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች 

1)  በቴላኮመኒኬሽን ኦፕሬተሮች መካከሌ የ ሚዯረጉ ሁለም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች በጽሑፍ 

ሆነ ው፤  

(ሀ) በዚህ መመሪያ ክፍሌ ሦስት የ ተመሇከቱ መርሆዎችን የ ተከተለ፣  

(ሇ) በኢንተርኮኔ ክሽን ተዋዋይ ወገ ኖች ፈቃድች ሊይ የ ተመሇከቱትን ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎችን 

የ ሚያከብሩ ፣  

(ሐ)  በኢንደስትሪው በስፋት ተቀባይነ ት ያገ ኙ ወይም በባሇሥሌጣኑ የ ፀዯቁ ዯረጃዎችን የ ሚያሟለ፤  

እና  

(መ) ከአዋጁ፣  ከዚህ መመሪያ እና በባሇሥሌጣኑ ከወጣ ተፈጻሚነ ት ካሇው ማናቸውም መመሪያ ጋር 

የ ተጣጣሙ፤  

መሆን ይኖርባቸዋሌ፡ ፡   

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት አገ ናኝ ኦፕሬተሮች በህግ መሠረት ማቅረብ የ ሚችለትን የ ቴላኮሙኒኬሽን 

አገ ሌግልት በቀጥታም ሆነ  በተዘዋዋሪ መንገ ዴ የ ሚገ ዴብ ወይም እንዲይፈጸም የ ሚያዯርግ መሆን 

የ ሇበትም፡ ፡  
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3) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢን ወይም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ፈሊጊን ከላሊ 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ወይም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ፈሊጊ ጋር ተጨማሪ ስምምነ ት እንዲያዯርግ 

የ ሚከሇክሌ መሆን የ ሇበትም።  

13.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ትን ፋይሌ ስሇማዴረግ 

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ከተፈረመ በኋሊ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር የ ስምምነ ቱን ቅጂ 

ስምምነ ቱ በተፈረመ ከአስር (10) የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ከባሇሥሌጣኑ ፋይሌ ጋር 

እንዱያያዝ ማዴረግ አሇበት፡ ፡    

2) ባሇሥሌጣኑ የ ስምምነ ቱን የ ውሌ ቃልች እና ሁኔታዎችን መገ ምግም አስፈሊጊ ሆኖ ካገ ኘው ከአገ ናኝ 

ኦፕሬተሮች ተጨማሪ መረጃዎች መጠየ ቅ ይችሊሌ፡ ፡    

14.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች ስሇማሻሻሌ  

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ተዋዋይ የ ሆኑ ወገ ኖች በጋራ ስምምነ ት ስምምነ ቱን ማሻሻሌ ወይም 

ማስተካከሌ ይችሊለ፡ ፡  የ ተሻሻሇው ወይም የ ተስተካከሇው ስምምነ ት ማሻሻያው በተዯረገ  ከአምስት (5) 

የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ከባሇሥሌጣኑ ፋይሌ ጋር መያያዝ አሇበት፡ ፡  

2) በአዋጁ አንቀጽ 43(2) መሠረት ባሇሥሌጣኑ በራሱ ተነ ሳሽነ ት ወይም ከኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት 

ተዋዋይ ወገ ኖች በአንደ የ ቀረበን ጥያቄ በመከተሌ የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን ስምምነ ትን ማሻሻሌ የ ሚችሇው 

ስምምነ ቱ ወይም ዴንጋጌው፤       

(ሀ) ከአዋጁ ዴንጋጌ ጋር የ ሚቃረን ሲሆን፤  

(ሇ) ከዚህ መመሪያ ጋር የ ሚቃረን ሲሆን፤  

(ሐ) በባሇሥሌጣኑ ከጸዯቀና ተፈጻሚነ ት ካሇው ማንኛውም የ መመሪያ ዴንጋጌዎች ጋር የ ሚቃረን ሲሆን፤  

ወይም 

(መ) የ ሕዝብን ጥቅም የ ማያስጠብቅ ሲሆን፤  

ነ ው፡ ፡   

3) ባሇሥሌጣኑ ጣሌቃ በመግባት የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ሇማስተካከሌ ሲወስን ማሻሻያው ግሌጽ በሆነ  

መንገ ዴ በአዋጁ አንቀጽ 36 እና አንቀጽ 37 መሠረት እና ከዚህ ቀጥል የ ተመሇከቱትን ሥነ  ሥርዓቶች 

በመከተሌ መወሰን አሇበት፤   

(ሀ) በሥራ ሊይ ያሇውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ሇማሻሻሌ የ ቁጥጥር ሂዯቱ መጀመሩን በጉዲይ 

ያገ ባኛሌ ሇሚለ ወገ ኖች በሕዝብ ማስታወቂያ ያሳውቃሌ። ማስታወቂያውም የ ትኛው የ ስምምነ ቱ ዴንጋጌ፦ 

 (1)  ከአዋጁ ዴንጋጌ ጋር እንዯሚቃረን፤  

(2)  ከዚህ መመሪያ ዴንጋጌዎች ጋር እንዯሚቃረን፤  

(3) በባሇሥሌጣኑ ካፀዯቀውና ተፈጻሚነ ት ካሇው ማንኛውም መመሪያ ከተመሇከቱት ዴንጋጌዎች ጋር 

እንዯሚቃረን፤  ወይም 

(4)  የ ሕዝብን ጥቅም እንዯማያስጠብቅ፤  

የ ሚያሳይ ግሌጽ መግሇጫ የ ያዘ መሆን ይኖርበታሌ፡ ፡   

(ሇ) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (3) የ ተመሇከቱት መግሇጫዎች የ ታሰበውን ማሻሻያ እና ሇማሻሻያው 

የ ተሰጠውን አሳማኝ ምክንያት ማካተት ይኖርባቸዋሌ፡ ፡  

(ሐ) ባሇሥሌጣኑ በጉዲዩ ያገ ባኛሌ ሇሚለ ወገ ኖች ሇስምምነ ቱ በማሻሻያነ ት በቀረበው ሃሣብ ሊይ ምሊሽ 

ወይም አስተያየ ታቸውን እንዱሰጡ ከሃያ አንዴ (21) የ ሥራ ቀናት ያሊነ ሰ ጊዜ መስጠት 

ይኖርበታሌ፡ ፡  
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(መ) ባሇሥሌጣኑ በጉዲዩ ያገ ባኛሌ ከሚለ ወገ ኖች አስተያየ ቶችን ከተቀበሇ በኋሊ በሃያ አንዴ (21) 

የ ሥራ ቀናት ውስጥ የ ተቀበሊቸውን አስተያየ ቶች በተመሇከተ፤  

(1)  ሇእያንዲንደ አሰተያየ ት ምሊሽ በመስጠት የ መጨረሻ ውሳኔ ይሰጣሌ፤  ወይም 

(2) ሇእያንዲንደ አስተያየ ት ምሊሽ ይሰጣሌ፤  አስፈሊጊ ከሆነ  በስምምነ ቱ ሊይ የ ተጠቆሙ 

ሇውጦችን ያዯርጋሌ፤  የ መጨረሻ ውሳኔ ከመስጠቱ በፊት በጉዲዩ ያገ ባኛሌ የ ሚለ ወገ ኖች 

በመጀመሪያው ዙር በተቀመጠው ተመሳሳይ የ ጊዜ ገ ዯብ ውስጥ እንዯገ ና አስተያየ ታቸውን 

እንዱሰጡ ይፈቅዲሌ፡ ፡  

(ሠ) ባሇሥሌጣኑ የ መጨረሻ ውሳኔውን ከመስጠቱ በፊት በራሱ ሥሌጣን ከሁሇት ሇበሇጡ ዙሮች በጉዲዩ 

ያገ ባኛሌ የ ሚለ ወገ ኖች ማሻሻያዎች ወይም አስተያየ ቶች እንዱያቀርቡ ሉፈቅዴ ይችሊሌ፡ ፡    

(ረ)  ባሇሥሌጣኑ በተቀበሇው አስተያያት ሊይ የ ሰጠውን ምሊሽ እና የ መጨረሻውን ውሳኔ በዴረ ገ ጹ 

ማውጣት ይኖርበታሌ፡ ፡  

(ሰ) ጉዲዩ በሚታይበት ወቅት በጉዲዩ ያገ ባኛሌ በሚለ ወገ ኖች ሇባሇሥሌጣኑ የ ተሰጡ መረጃዎች 

ሚስጥራዊነ ትን በተመሇከተ ባሇሥሌጣኑ የ መረጃዎቹን ሚስጥራዊነ ት ሇመጠበቅ ተገ ቢውን ጥረት ማዴረግ 

አሇበት፡ ፡   

4) የ ዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (3) ዴንጋጌዎች የ ባሇሥሌጣኑን የ መቆጣጠር እና የ መከታተሌ ሥሌጣን 

ተግባራዊ ከማዴረግ የ ሚያዯናቅፍ መሆን የ ሇበትም፡ ፡   
    

15.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት መቋረጥ 

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት የ ሚቋረጠው በስምምነ ቱ የ ተመሇከቱትን የ ውሌ ቃልች በጥብቅ በመከተሌ 

መሆን አሇበት፡ ፡    

2) ባሇስሌጣኑ ዘንዴ የ ተያያዘን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ትን ማቋረጥ የ ፈሇገ  ተዋዋይ ወገ ን የ ውለን 

ማቋረጫ ምክንያቶች በመጥቀስ ሇላሊው ወገ ን ከስሌሣ (60) የ ሥራ ቀናት ያሊነ ሰ ጊዜ በመሥጠት 

በጽሑፍ ማሳወቅ ይኖርበታሌ፤   

3) የ ተፈጸመ ጥስት በሚኖርበት ወቅት ማስጠንቀቂያ ሰጪው ኦፕሬተር ሇላሊው ተዋዋይ ወገ ን ጥሰቱን 

እንዱያስተካክሌ ከሠሊሣ (30) የ ሥራ ቀናት ያሊነ ሰ ጊዜ መስጠት ይኖርበታሌ፡ ፡  በዚህ ጊዜ ውስጥ 

ማስጠንቀቂያ የ ዯረሰው ወገ ን ጥሰቱን ካሊስተካከሇ ማስታወቂያ የ ሰጠው ወገ ን ተጨማሪ ሰሊሳ (30) 

የ ስራ ቀናት የ ውሌ ማቋረጫ ማስጠንቀቂያ በመስጠት ስምምነ ቱን ያቋርጣሌ ወይም በባሇሥሌጣኑ ሙጉት 

መፍቻ መመሪያ መሠረት ጣሌቃ እንዱገ ባ መጠየ ቅ ይችሊሌ፡ ፡    

4) የ ኢንተርኮኔ ክሽኑ ስምምነ ት ሉቋረጥበት እንዯሆነ  ማስጠንቀቂያ የ ተሊከሇት ተዋዋይ ወገ ን በባሇሥሌጣኑ 

ጣሌቃ እንዱገ ባ ሉጠይቅ ይችሊሌ። በዚህ ግዜ ባሇሰሌጣኑ የሙጉት መፍቻ መመሪያን መሠረት በማዴረግ 

ጣሌቃ ይገ ባሌ፡ ፡  

5) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ትን በራሱ ወይም ከኢንተርኮኒክሽን ጠያቂ ጋር 

በመስማማት ያቋረጠ ከሆነ  ፤  ስምምነ ቱ በተቋረጠ ከአምስት (5)የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ 

ሇባሇሥሌጣኑ ማሳወቅ እና የ ስምምነ ት ማቋራጫ ማስታወቂያ ኮፒ ሇባሌሥሌጣኑ ማቅረብ አሇበት፡ ፡  

16. የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ 

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ሇኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት የ ተዘጋጀ መዯበኛ ቅፅ ሲሆን በተሇያዩ 

ክፍሌ የ ተከፈለ አግባብነ ት ያሊቸው የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች እና ክፍያን ጨምሮ ተያያዥ ህግን 

እና ሁኔታዎች አካቶ የ ያዘ ነ ው። 

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ በአንቀጽ 7 ሊይ የ ተመሇከተ የ ኢንተርኮኔ ክሽን መርህን ያካተተ እና 

በዚህ መመሪያ የ ተዯነ ገ ጉ ዴንጋጌዎች ያከበረ መሆን አሇበት። 
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3)  ሁለም የ ቴላኮምኒኬሽን ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዲቸውን ባሇስሌጣኑ ፊት ቀርበው 

እንዱያጸዴቁ ትዕዛዝ ከተሰጠበት ቀን ጀምሮ በሰሊሳ (30) የ ሥራ ቀናት ውስጥ ባሇስሌጣኑ ጋር ፋይሌ 

መዯረግ አሇበት፡ ፡    

4) ባሇሥሌጣኑ የ ቀረበሇትን የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን ማጣቀሻ ሰነ ዴ መገ ምገ ም እና ሇህትመት ብቁ መሆን 

አሇመሆኑን መወሰን ወይም በቀረበው ሰነ ዴ የ ተካተቱትን ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎችን ጣሌቃ በመግባት በሃያ 

(20) የ ሥራ ቀናት ጊዜ ውስጥ ማሻሻያ ማዴረግ ይኖርበታሌ፡ ፡    ባሇሥሌጣኑ እንዱጸዴቅ የ ቀረበውን 

ጥያቄ በሃያ (20) የ ሥራ ቀናት ውስጥ ውዴቅ ካሊዯረገ ው ወይም ጣሌቃ በመግባት የ ኢንተርኮኔ ክሽን 

ማጣቀሻ ሰነ ደን ካሊሻሻሇው የ ቀረበው ሰነ ዴ እንዯፀዯቀ ይቆጠራሌ፡ ፡  

5) በባሇሥሌጣኑ በተሇየ  ሁኔታ ካሌተወሰነ  በስተቀር፣  የ ጸዯቀ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ላሊ 

የ ተሻሻሇ የ ኢንተርኮኔ ክሽን መነ ሻ ሰነ ዴ እስከሚፀዴቅ ዴረስ ፀ ንቶ ይቆያሌ፡ ፡  

6) የ ፀዯቀ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ያሇው ጉሌህ የ ገ በያ ዴርሻ ያሇው ኦፕሬተር የ ተሻሻሇ 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ እንዱፀዴቅ በባሇሥሌጣኑ ዘንዴ ፋይሌ ሉያዯርግ ይችሊሌ።    

7) ባሇሥሌጣኑ የ ተሻሻሇውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ በመገ ምገ ም ሇህትመት እንዱበቃ የ ሚያፀዴቀው 

መሆን አሇመሆኑን በአስር (10) የ ሥራ ቀናት ውስጥ መወሰን ይኖርበታሌ፡ ፡  ባሇሥሌጣኑ እንዱጸዴቅ 

የ ቀረበውን ጥያቄ በበአስር (10) የ ሥራ ቀናት ውዴቅ ካሊዯረገ ው ወይም ጣሌቃ ገ ብቶ ሰነ ደን 

ካሊሻሻሇው የ ተሻሻሇው የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ እንዯፀዯቀ ይቆጠራሌ፡ ፡   

8) ባሇሥሌጣኑ በእርሱ ዘንዴ ፋይሌ የ ተዯረገ ውን ወይም የ ፀዯቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ 

ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎች፤    

(ሀ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ወይም የ ሰነ ደ ማናቸውም ዴንጋጌ ከአዋጁ፣  ከዚህ መመሪያ ወይም 

በባሇሥሌጣኑ ከፀዯቀና ተፈጻሚነ ት ካሇው ማናቸውም መመሪያ ዴንጋጌዎች ጋር የ ሚቃረን ሆኖ ከተገ ኘ፤  

ወይም 

(ሇ) ባሇሥሌጣኑ ጣሌቃ መግባቱ ሇሕዝብ ጥቅም አስፈሊጊ ሀኖ ካገ ኘው ፡ ፡  

በራሱ ተነ ሳሽነ ት ወይም ከቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ቀረበን ጥያቄ መሠረት በማዴረግ ጣሌቃ በመግባት 

ሉያሻሽሇው ይችሊሌ፡ ፡   

9) ባሇሥሌጣኑ በእርሱ ዘንዴ ፋይሌ የ ተዯረገ ውን ወይም የ ፀዯቀውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ጣሌቃ 

በመግባት ሇማሻሻሌ ከወሰነ  በአዋጁ አንቀጽ 36 እና አንቀጽ 37 መሠረት እና ከዚህ በታች 

የ ተመሇከቱትን በመከተሌ ተገ ቢ የ ሆኑትን ማሻሻያዎች ግሌጽ በሆነ  አሠራር መወሰን አሇበት፤   

(ሀ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ደን ሇማሻሻሌ የ ቁጥጥር ሂዯት መጀመሩን የ ሕዝብ ማስታወቂያ 

በማውጣት በጉዲዩ ያገ ባኛሌ ሇሚለ ወገ ኖች ያሳውቃሌ፡ ፡  ማስታወቂያውም የ ትኛው ዴንጋጌ 

እንዯሚሻሻሌና ሇምን እንዯሚሻሻሌ የ ሚያሳይ ግሌጽ የ ሆነ  መግሇጫ የ ያዘ ሆኖ ሰነ ደ፤  

(1)   በአዋጁ ከተመሇከቱት ዴንጋጌዎች ጋር የ ሚቃረን መሆኑን፤    

(2)   ከዚህ መመሪያ ዴንጋጌዎች ጋር የ ሚቃረን መሆኑን፤  ወይም  

(3) በባሇሥሌጣኑ በፀዯቀ ተፈጻሚነ ት ካሇው ማንኛውም መመሪያ ሊይ ከተመሇከቱት ዴንጋጌዎች ጋር 

የ ሚቃረን መሆኑን ወይም 

(4) የ ሕዝብን ጥቅም የ ማያስጠብቅ መሆኑን፤   

ማሳየ ት ይኖርበታሌ፡ ፡   

(ሇ) በዚህ አንቀጽ ንዐስ አንቀጽ (9)(ሀ) የ ተመሇከተው መግሇጫ በማሻሻያነ ት የ ቀረበውን ሃሣብ 

እና የ ማሻሻያውን አሳማኝ ምክንያቶች ያካተተ መሆን አሇበት፡ ፡   

(ሐ) ባሇሥሌጣኑ በጉዲዩ ያገ ባኛሌ የ ሚለ ወገ ኖች በማሻሻያ ሃሣቡ ሊይ ምሊሽ እና አስተያያት 

እንዱሰጡ ከአስራ አምስት (15) የ ሥራ ቀናት ያሊነ ሰ ጊዜ መስጠት ይኖርበታሌ፡ ፡     
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(መ) ባሇሥሌጣኑ በጉዲዩ ያገ ባኛሌ ከሚለ ወገ ኖች አስተያየ ት ከተቀበሇ በኋሊ በተቀበሇው አስተያየ ት 

ሊይ ምሊሹን በአስራ አምስት (15) የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ መስጠት ይኖርበታሌ፡ ፡  

በምሊሹም፤   

(1) ሇእያንዲንደ አስተያየ ት ምሊሽ በመስጠት የ መጨረሻ ውሳኔ ይሰጣሌ፤  ወይም  

(2) ሇእያንዲንደ አስተያየ ት ምሊሽ ይሰጣሌ፣  አስፈሊጊ ከሆነ  በቀረበው ሃሣብ ሊይ ማሻሻያ 

በማዴረግ በጉዲዩ ሊይ የ መጨረሻ ውሳኔ ከመስጠቱ በፊት በጉዲዩ ያገ ባኛሌ የ ሚለ ወገ ኖች 

በመጀመሪያው ዙር በተቀመጠው ተመሳሳይ የ ጊዜ ገ ዯብ ውስጥ እንዯገ ና አስተያየ ት እንዱሰጡ 

ያዯርጋሌ፡ ፡  

(ሠ) ባሇሥሌጣኑ የ መጨረሻ ውሳኔውን ከመስጠቱ በፊት በራሱ ሥሌጣን ከሁሇት ሇበሇጡ ዙሮች በጉዲዩ 

ያገ ባኛሌ የ ሚለ ወገ ኖች ማሻሻያዎች ወይም አስተያየ ቶች እንዱያቀርቡ ሉፈቅዴ ይችሊሌ፡ ፡    

(ረ) በቀጥጥሩ ሂዯት ባሇሥሌጣኑ በተቀበሇው አስተያያት ሊይ የ ሰጠውን ምሊሽ እና የ መጨረሻውን ውሳኔ 

በዴረ ገ ጹ ማውጣት ይኖርበታሌ፡ ፡  

 ሰ) በቁጥጥሩ ሂዯት ወቅት በጉዲዩ ያገ ባኛሌ በሚለ ወገ ኖች ሇባሇሥሌጣኑ የ ተሰጡ መረጃዎች 

በሚስጥርነ ት መጠበቅ እስካሇባቸው ዴረስ ባሇሥሌጣኑ የ መረጃዎቹን ሚስጥራዊነ ት ሇመጠበቅ ተገ ቢውን 

ጥረት ማዴረግ አሇበት፡ ፡   

10) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ የ ሚቀርበውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች ዝርዝር ዴንጋጌዎችና 

ሁኔታዎችን፣  የ ቴክኒክ ዯረጃዎች እንዱሁም በኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች አቅራቢ የ ሚተገ በሩ 

የ ዯህን ነ ት ዯረጃዎችን ያካተተ መሆን አሇበት፡ ፡          

11) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ የ አገ ሌግልት ዴንጋጌዎችና ሁኔታዎች እንዳት እንዯሚሻሻለ የ ሚገ ሌጽ 

ዴንጋጌዎችን ማካተት አሇበት፡ ፡   

12)  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማጣቀሻ ሰነ ዴ ቢያንስ የ ሚከተለትን ማካተት አሇበት፤   

(ሀ) የ ስምምነ ት ማዕቀፍ ፤  

(ሇ) የ ሚሰጠው የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች መግሇጫ፤  

(ሐ) ሇቁሳዊ ኮልኬሽን ዓሊማ ሁለም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎች እና የ ተዯራሽነ ት ሁኔታዎች መግሇጫ፤    

(መ) ውጤታማ የ ሆነ  ኢንተርኮኔ ክሽንን ሇማረጋገ ጥ የ ሚያስፈሌጉ የ ቴክኒክ መስፈርቶች፤     

(ሠ) ሇኢንተርኮኔ ክሽን ኔ ትዎርክ የ ሚያገ ሇግለ የ ማሠራጫ ቴክኖልጂዎች የ ቴክኒክ ዝርዝሮች፣  የ ቴክኒክ 

ዯረጃዎች ወይም ፕሮቶኮልች፤    

(ረ) የ መጀመሪያ ኢንተርኮኔ ክሽን አተገ ባበር እና የ አሠራር ሂዯቶት ሥነ -ሥርዓት ፣  ተግባራዊ 

ሙከራዎች፤  ቀጣይነ ት ያሇው የ አገ ሌግልት አሰጣጥ፤  ዕቅዴን፣  የ ኔ ትወርክ ትራፊክን እና የ ክፍተት 

አስተዲዯር እና የ ጥገ ና ሥርዏቶችን፤    

(ሰ) የ አንዴ ጊዜ ክፍያዎችን፣  ተዯጋጋሚ ክፍያዎችን፣  ክፍያዎችን፣  የ ክፍያ ሥርዏቶችን እና የ ውሌ 

ቃልችን እና ሁኔታዎችን ጨምሮ ንግዴ ነ ክ ጉዲዮች፤      

(ሸ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶችን ማቅረቢያ የ ጊዜ ገ ዯብን ፣  የ አገ ሌግልት ጥራት መስፈርቶችን 

እና ግዳታን ባሇማክበር የ ሚጣለ መቀጮዎችን ያካተተ የ አገ ሌግልት አሰጣጥ ዯረጃ ስምምነ ት፡ ፡   

ክፍሌ ስዴስት 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ክፍያዎች 

17.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ክፍያዎች  

1)  የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ከኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ይሌቅ ከእርሱ ጋር የ ቅርብ ትስስር ሊሇው ዯርጅት 

የ ተሻሇ ጥቅም የ ሚሰጥ ዋጋ ወይም ሁኔታዎች መስጠት አይችሌም። 
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2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልትን ምክንያታዊ በሆነ  ዋጋ ማቅረብ ያሇበት ሲሆን 

በላሊ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ሇእሱ ከሚሰጠው የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት ዋጋ ያነ ሰ ጥቅም የ ሚሰጥ መሆን 

የ ሇበትም። 

3) ሇኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት የ ሚከፈሌ ክፍያ፤  

    (ሀ) በዚህ መመሪያ አንቀጽ 8 በተመሇከቱት መርሆዎች መሠረት፤   

(ሇ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ኦፕሬተር ሇተጠየ ቁት አገ ሌግልቶች የ ግዴ አስፈሊጊ ሊሌሆኑ የ ኔ ትወርክ 

ዘርፎች ወይም ዝግጅቶች ክፍያ እንዲይፈጽም እያንዲንደን አገ ሌግልት በበቂ ሁኔታ ተነ ጣጥሇው 

እንዱዯራጁ የ ሚያዯርግ፤  እና 

(ሐ) በአዋጁ አንቀጽ 43 መሰረት በተዋዋይ አካሊት መካከሌ የ ተዯረገ  ዴርዴር እና ስምምነ ት።    

መሆን ይኖርበታሌ፡ ፡   

 4)  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ክፍያዎች ተሇይተው፤   

(ሀ) ሇቁሳዊ ኢንተርኮኔ ክሽን ማቋቋሚያ እና ማስፈጸሚያ ቋሚ የ አንዴ ጊዜ ክፍያዎች፤  

(ሇ) ጥቅም ሊይ እየ ዋሇ ሊሇ መሣሪያ፣  የ ኔ ትወርክ ክፍሌ ወይም መገ ሌገ ያዎች በየ ጊዜው የ ሚከፈለ 

ክፍያዎች፤  

(ሐ) በአቅም ወይም በአጠቃቀም ሊይ የ ተመሠረቱ የ ትራፊክ ማስተሊሇፊያ ክፍያዎች፤  እና  

(መ) ሇተጨማሪ አገ ሌግልቶች የ ሚከፈለ ተሇዋዋጭ ክፍያዎች፤  

ራሳቸውን ችሇው መቅረብ ይኖርባቸዋሌ፡ ፡  

5) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት መስጫ ክፍያዎችን የ ሚከተለት መንገ ድች በመጠቀም የ ሚሰሊ ይሆናለ፦ 

ሀ) በረዥም ግዜ ሉወጣ የ ሚችሌ ተገ ማች የ ሆነ  ወጪ፤  

ሇ) ተመጣጣኝ የ ሆነ  የ ዘመናዊ ቴክኖልጂ አሁናዊ ወጪ፤  

ሐ) በውዴዴር ገ በያ ውስጥ የ ሚፈጠሩ የ ወጪ መጠን፤ እና 

መ) ውጤታማ ውዴዴርን የ ሚያበረታታ ጤናማ እና አግባብነ ት ያሇው የ ወጪ መጠን፤  

6) የ ዚህ አንቀጽ ንሁስ አንቀጽ 3(ሐ) እንዯተጠበቀ ሆኖ፤  ባሇስሌጣኑ በአዋጁ አንቀጽ 43 መሰረት 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ክፍያን ይወስናሌ። 

18.   የ ሂሳብ መዝገ ብ መሇያየ ት 

1)  ጉሌህ የ ገ በያ ዴርሻ ያሇው የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ የ ቴላኮሙኒኬሽን አገ ሌግልቶችን በችርቻሮ 

የ ሚሸጥ ከሆነ  ፣  የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢው የ አገ ሌግልቶቹ አካሌ የ ሆኑትን ወጪዎችና ገ ቢዎች   

ሁለ ሇመሇየ ት የ ኢንተርኮኔ ክሸን አገ ሌግልቶቹን በሕግ መሠረት ራሱን ችል እንዯሚያከናውን ኩባንያ 

በተሇዩ የ ሂሣብ መዝገ ቦች መያዝ ይኖርበታሌ፡ ፡   

2) ባሇሥሌጣኑ የ ችርቻሮ አገ ሌግልቶች በሚሰጡ የ ኢንተርኮኔ ክሸን አቅራቢዎች የ ሂሳብ መዝገ ብ መሇያየ ት 

እንዳት ተግባራዊ እንዯሚሆን የ ሚዯነ ግጉ መመሪያዎችን ሉያወጣ ይችሊሌ፡ ፡   

 

ክፍሌ ሰባት 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን የ ቴክኒክ ጉዲዮች 

19.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎች 

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎችን 

ሇማዘጋጀት የ ሚያስችለ የ ሥርዓት ሁኔታዎች እና ላልች መስፈርቶችን ሇመገ ምገ ም እንዱያስችሇው ትስስሩን 

ማዴረግ ስሇሚፈሌግበት ቦታ ወይም ቦታዎች የ ተሟሊ ዝርዝር ሉያሳውቀው ይገ ባሌ፡ ፡    
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2) አገ ናኝ ኦፕሬተሮች የ ራሳቸውን የ ኔ ትወርክ ትራፊክ ወዯ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ የ ማጓጓዣ ወጪን ጨምሮ 

ሇግንባታ ወጭ እና የ ኔ ትወርክ ግንኙነ ትን ሇመዯገ ፍ ከተጓዲኝ መሣሪያዎች እና የ ማዞሪያ አቅም ጋር 

የ ራሳቸውን የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎች የ መጠገ ን ሃሊፊነ ት አሇባቸው፡ ፡  

3) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ መገ ኛዎች የ ሚከተለትን ያካትታለ፦ 

ሀ) የ ሞባይሌ ማዞሪያ ማዕከሌ; 

ሇ) የ ሚዱያ መግቢያ በሮች; 

ሐ) የ አካባቢያዊ ሌውውጥ ማዞሪያ 

መ) የ ታንዯም ሌውውጥ ማዞሪያ እና 

ሠ) ላሊ ሇንግዴ ወይም ቴክኒካዊ ሇሆኑ ነ ገ ሮች አመቺ የ ሆኑ ቦታዎች። 

4) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂው ኦፕሬተር ሇኢንተርኮኔ ክሽን የ ሚውለ መሳሪያዎቹ ከኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ 

መሳሪያዎች እና ቅጥር ግቢዎች ውስጥ ቴክኒካዊ አግባብነ ት ባሇው ቦታ እንዱቀመጥ ከጠየ ቀ አገ ሌግልት 

የ ሚሰጥ ሆኖ፣  የ አገ ሌግልቱ ክፍያ በተዋዋይ ወገ ኖቹ በጋራ ስምምነ ት የ ሚወሰን ይሆናሌ፡ ፡   

20.  የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች ጥራት  

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት መሇስተኛ የ አገ ሌግልት አሰጣጥ ዯረጃዎችን የ ሚያካትት፣  ዓሇም ዓቀፍ 

የ ኢንደስትሪ ሌምድችን ያገ ናዘበ እና የ አገ ሌግልት ዯረጃዎችን ሇአሇማሟሊት ተገ ቢ መፍሔዎችን 

የ ሚያስቀምጥ መሆን ይኖርበታሌ፡ ፡  

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጥራት እና የ አገ ሌግልት ዯረጃ አዴሌዎ ካሇማዴረግ መርህ ጋር ተጣጥሞ መሄዴ 

ያሇበት ሲሆን በዚህም የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር የ ሚያቀርው የ አገ ሌግልት ዯረጃ ሇራሱ ወይም 

ሇላሊ ኦፕሬተር ከሚያቀርበው የ ጥራት እና የ አገ ሌግልት ዯረጃ ጋር ተመሳሳይ መሆን አሇበት። 

 3)  የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴን ጨምሮ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶች፤  

(ሀ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎች፣  የ ትራፊክ መስመሮች እና በኔትወርክ መሣሪዎች መካከሌ የ ሚዯረግ 

የ መረጃ ሌውውጥ የ መሳሰለትን   የ አገ ሌግልት አቀራረብ እና የ ቴክኒክ ባህርያትን፤  

(ሇ) የ አሠራርና የ ጥገ ና ሁኔታዎች እና ተዛማጅ የ አፈጻጸም መሇኪያዎችን፤  

(ሐ) የ አገ ሌግልት ጥራት አመሊካቾች፤  እና  

(መ) መፍቴሔዎች፥  ክፍያዎች እና የ አገ ሌግልት አስጣጥ ዯረጃ ስምምነ ትን ባሇማክበር የ ሚጣለ 

መቀጮዎች፤  

የ ሚገ ሌጽ ወይም የ ሚዯነ ግግ የ አገ ሌግልት አሰጣጥ ዯረጃ ስምምነ ት ማካተት አሇበት፡ ፡   

4) የ አገ ሌግልት አሰጣጥ ዯረጃ ስምምነ ት አሁናዊ እንዱሁም ወዯፊት ሇሚመጡ አገ ሌግልቶች ተግባራዊ 

የ ሚሆን ሲሆን እንዯ አስፈሊጊነ ቱ የ ወዯፊት ቴክኖልጂ ሇውጥን መሰረት በማዴረግ የ አገ ሌግልት 

ተጠቃሚዎችን ጥቅም ባስጠበቀ መሌኩ ሉሻሻሌ ይችሊሌ። 

21. የ ኢንተርኮኔ ክሽን የ ቴክኒክ መስፈርቶች       

1) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት ወይም የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ ሰነ ዴ ቢያንስ የ ሚከተለትን 

ቴክኒካዊ መረጃዎች ማካተት አሇበት፤  

(ሀ) ቁሳዊ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዓይነ ት፤  

(1) የ ቀረበውን ቁሳዊ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ዓይነ ት ማሇትም በኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢው 

ኦፕሬተር ወይም በኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ ኦፕሬተር ወይም በእያንዲንደ ኦፕሬተር ጣቢያ 

መካከሌ የ ሚገ ኝ፤   
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(2)  ሁሇቱም ተዋዋይ ወገ ኖች በኢንተርኮኔ ክሽን ቦታዎች ምርጫ ሊይ ውጤታማ ምርጫ 

እንዱያዯርጉ የ ሚያስችሌ ካርታን እና የ ኔ ትወርክ ንዴፍን ጨምሮ ሇኢንተርኮኔ ክሽን የ ቀረቡ 

የ ቦታዎች ዝርዝር፤  

(3) ሇእያንዲንደ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ አግባብነ ት ያሊቸው የ ቴክኒክ መስፈርቶች እና 

ዯረጃዎች በሙለ፤  

(4) ሇኔትወርክ ዕቅዴ አግባብነ ት ያሊቸው የ ቴክኒክ መስፈርቶች እና ዯረጃዎች በሙለ፤  

(5) በተጠያቂው ኦፕሬተር ኔትወርክ ውስጥ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ ማቋቋም፣  ቦታ መቀየ ር ወይም 

ማንሳት ተግባራት የ ሚፈጸሙባቸው ሥርዓቶች፡ ፡  

(ሇ) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ኔ ትወርክ ማዞሪያ 

(1) ትራፊክን ሇማገ ናኘት የ ሚያስፈሌጉ የ ማዞሪያ አቅም መስፈርቶችን ተግባራዊ ማዴረግ 

የ ሚያሰችለ ዯንቦች እና ሥርዓቶች፤  

(2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማዞሪያ የ ሚከናወንበት ቦታዎች (ዓሇምዓቀፍ መግቢያ በር፣  የ ከተማ 

መገ ናኛ፣  የ አገ ር ውስጥ ማዞሪያ ወዘተ.) ዯረጃ መሇየ ት ወይም አይፒ ኢንተርኮኔ ክሽንን 

በተመሇከተ በየ ትኛው የ ትራንስፖርት ንብርብር ትስስሩ እንዯሚከናወን፤    

(ሐ) ማያያዝ እና ማስተሊሇፍ 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን ማያያዣ የ ሁሇቱን ኦፕሬተሮች ኔ ትወርኮችን የ ሚያገ ናኝ ሲሆን የ ሚከተለተን 

ማካተት አሇበት 

(ሀ) የ ማስተሊሇፊያ አቅም፤  

(ሇ) የ ማስተሊሊፊያው ስፋት፣  እና 

ሐ) የ ማስተሊሇፊያው ብዛት፤  

(መ) ሲግናሌ 

ተገ ናኝ ኦፕሬተሮች በኢንደስትሪው አጠቃሊይ ተቀባይነ ት ካሇው ዓሇም ዓቀፍ ዯረጃዎች ጋር 

በሚጣጣሙ የ ሲግናሌ ዯረጃዎች ሊይ መስማማት   አሇባቸው፡ ፡   

(ሠ) ተጣጣፊነ ት 

(1) ተገ ናኝ ኦፕሬሮች ከአንደ ጫፍ ወዯ ላሊ ጫፍ የ ሚያቀርቡት አገ ሌግልቶች 

    የ ኢንደስትሪ የ አስተማማኝነ ት ዯረጃ የ ጠበቀ መሆኑን ማረጋገ ጥ አሇባቸው፤  

(2) የ ተጣጣፊነ ት አቅም ፍተሻ የ ሚከወንበት ዯንቦች እና ሥርዓቶች የ ኔ ትወርክ 

አስተማማኝነ ትን እና የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልቶች መስተጋብርን ሇማረጋገ ጥ የ ሚከወን 

ፍተሻ ነ ው፡ ፡  

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ በኢንተርኮኔ ክሽኑ አገ ሌግልቶች ሊይ ሉዯረጉ ስሇታሰቡ ወይም ስሇታቀደ 

ማናቸውንም ሇውጦች ሇሚገ ናኘው ኦፕሬተር በቂ የ ሆነ  የ ቅዴሚያ ማስጠንቀቂያ መስጠት እና በሇውጡ 

ምክንያት በኢንተርኮኔ ክሽኑ አገ ሌግልት ሊይ ሉዯርስ የ ሚችሌ ጎ ጂ ጉዲትን እንዱቀንስ ሉጠይቀው 

ይገ ባሌ።  

 

22. ስሇቁጥር አሰጣጥ 

 አገ ናኝ ኦፕሬተሮች አንደ ሇላሊኛው በየ ራሳቸው ኔ ትወርኮች ስሊለት ቁጥሮች መረጃ መሰጣጣት አሇባቸው። 

ይህም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ት አካሌ ሆኖ ስምምነ ቱ ይፈረምበታሌ ተብል ከሚታሰበው ቀን በፊት ቀዯም 

ብል ነ ው።   
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ክፍሌ ስምንት 

ሕትመት 

23..  በባሇሥሌጣኑ የ ሚታተም የ ኢንተርኮኔ ክሽን መረጃ  

1) ባሇሥሌጣኑ ከጊዜ ወዯ ጊዜ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ስምምነ ቶችን እና የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅርቦት መነ ሻ 

ሰነ ዴን ጨምሮ የ ተሟሊ እና ወቅታዊ የ ሆኑ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጉዲዮችን የ ሚመሇከቱ መረጃዎች ያሳትማሌ 

ወይም መታተማቸውን ያረጋግጣሌ፡ ፡   

2) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ የ አገ ሌግልት ታሪፎችን ባሇሥሌጣኑ ዘንዴ ፋይሌ ማዴረግ አሇበት፡ ፡  

ባሥሌጣኑ መረጃዎቹን በራሱ ዴረ ገ ጽ ሉያወጣው ይችሊሌ፡ ፡   

3) ሁለም የ ቴላኮመኒኬሽን ኦፕሬተሮች ከባሇሥሌጣኑ ምክንያታዊ ጥያቄ ሲቀርብሊቸው ኢንተርኮኔ ክሽንን 

የ ሚመሇከቱ የ ተሇዩ መረጃዎችን ሁለ ሇባሇሥሌጣኑ መስጠት አሇባቸው፡ ፡  ባሇሥሌጣኑ የ ኢንተርኮኔ ክሽኑን 

ተዋዋይ ወገ ኖች የ ንግዴ መረጃዎችን ሚስጥራዊነ ት መጠበቅን ትኩረት በመስጠት የ መረጃዎቹን ሚስጥራዊነ ት 

ሇመጠበቅ ተገ ቢውን ጥረት ማዴረግ ይኖርበታሌ፡ ፡      

 

ክፍሌ ዘጠኝ 

አሇመግባባትን ስሇመፍታት 

24. የ ኢንተርኮኔ ክሽን አሇመግባባትን ስሇመፍታት 

1) በኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ኦፕሬተር እና ጠያቂ ኦፐሬተር መካከሌ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት 

የ ተጠየ ቀበት አግባብነ ት ወይም ሇኢንተርኮኔ ክሽን አገ ሌግልት ተገ ቢ ያሌሆነ  ክፍያ መጠየ ቅን በተመሇከተ 

አሇመግባባት ከተፈጠረ ወይም ተዋዋይ ወገ ኖች ኢንተርኮኔ ክሽንን በተመሇከተ ስምምነ ት ሊይ መዴረስ 

ካሌቻለ ወይም የ ገ ቡበትን ስምምነ ት ተግባራዊ ማዴረግ ካሌቻለ፤  ከሁሇቱ አካሊት አንደ ባሇስሌጣኑ 

አሇመግባባቱ እንዱፈታ ጥያቄ ሉያቀርብ ይችሊሌ።    

2) አሇመግበባቱን እንዱፈታ ሇባሇስሌጣኑ ጥያቄ ያቀረበው አካሌ፤  ጥያቄውን በጽሁፍ በማዴረግ ስምምነ ት 

ሊይ መዴረስ ካሌቻለበት ቀን ጀምሮ ከሠሊሳ (30) የ ስራ ቀናት ባሌበሇጠ ግዚ ውስጥ ጥያቄውን 

ሇባሇስሌጣኑ ማቅረብ ይኖርበታሌ።  

3) ባሇሥሌጣኑ ጣሌቃ እንዱገ ባ የ ቀረበውን የ ጽሁፍ ጥያቄ ተከትል ጥያቄውን በተቀበሇ በአስር (10) 

የ ሥራ ቀናት ውስጥ፤  

(ሀ) ጣሌቃ ሇመግባት ወይም ሊሇመግባት ከመወሰኑ በፊት ከተዋዋይ ወገ ኖቹ ተጨማሪ መረጃዎችን 

የ መጠየ ቅ፤   

(ሇ) ጣሌቃ ሊሇመግባት ከወሰነ  ሊሇመግባት የ ወሰነ በትን ከእነ  አሳማኝ ምክንያቱ በጽሑፍ የ ማስፈር፤  

ወይም   

(ሐ) በባሇሥሌጣኑ የ ክርክር መፍቻ መመሪያ በተዯነ ገ ጉት ሥርዓቶች መሠረት ጣሌቃ ሇመግባት መወሰኑን፤   

ሇጠያቂው ወገ ን ምሊሽ መስጠት ይኖርበታሌ፡ ፡  

4) የ ኢንተርኮኔ ክሽን አሇመግባባት በመፈታት ሂዯት ሊይ እያሇ በማንኛውም ሁኔታ ከሁሇቱ ወገ ኖች በአንደ 

ኢንተርኮኔ ክሽኑ  አይቋረጥም ፡ ፡  

ክፍሌ አስር 

ሕግ ማስፈጸም እና ሕግ ማክበር 

25. ሕግ ማክበር 

ባሇስሌጣኑ የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ እና የ ኢንተርኮኔክሽን ተቀባይ የ አዋጁን እና የ ዚህ መመሪያ 

ዴንጋጌዎችን ማክበራቸውን ይቆጣጠራሌ። 
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26. ሕግ ማስፈጸም 

1) ባሇስሌጣኑ በዚህ መመሪያ፥  አዋጁ እና ባሇስሌጣኑ ያጸዯቃቸውን መመሪያዎችን መሰረት በማዴረግ 

የ ኢንተርኮኔ ክሽን አቅራቢ ወይም የ ኢንተርኮኔ ክሽን ጠያቂ የ ዚህን መመሪያ ዴንጋጌዎች ጥሷሌ ብል 

ከወሰነ ፤  በአዋጁ አንቀጽ 52 መሰረት እርምጃ የ ሚወስዴ ሲሆን እርምጃው የ ገ ንዘብ ቅጣት ወይም ካሳ 

ሉሆን ይችሊሌ። 

2) የ ዚህ አንቀጽ ንሁስ አንቀጽ 1 ዴንጋጌ እንዯተጠበቀ ሆኖ ባሇስሌጣኑ የ ሚወስዯው እርምጃ እና ቅጣት 

የ ሚመራው በአዋጁ አንቀጽ 52(6) መሰረት የ ሚንስትሮች ምክር ቤት በሚያወጣው ዯንብ ሲሆን በዚህ 

ዯንብ የ ትኞቹ መተሊሇፎች የ ፈቃዴ መሰረዝ፥  መታገ ዴ እና ላልች አስተዲዯራዊ እርምጃዎች 

እንዯሚያስከትለ የ ሚያመሇክት ሲሆን ቅጣቶችን ሇይቶ የ ሚያስቀምጥ እና የ ሚጣሇው የ መቀጮ ገ ንዘብ መጠን 

ይወስናሌ። 

 

ክፍሌ አስራ አንዴ 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

27.  ማሻሻያ 

ባሇሥሌጣኑ አስፈሊጊ ሆኖ ካገ ኘው በማናቸውም ጊዜ ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በመመካከር እንዱሁም ከአዋጁ 

ዴንጋጌዎች ጋር በተጣጣመ ሁኔታ ይህንን መመሪያ ማሻሻሌ ይችሊሌ፡ ፡  

28.  መመሪያው የ ሚፀናበት ጊዜ  

ይህ መመሪያ ከ ___ ቀን 2013 ዓ.ም ጀምሮ የ ፀ ና ይሆናሌ፡ ፡  

 

                                  አዱስ አበባ ______ ቀን ______________ 

      

       ኢንጂነ ር ባሌቻ ሪባ  

           የ ኢትዮጵያ ኮሙኒከሽን ባሇሥሌጣን  

        ዋና ዲይሬክተር   
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አባሪ ሀ 

የ ኔ ትወርክ ኢንተርኮኔ ክሸን አገ ሌግልት አይነ ቶች ማብራሪያ 
 

የ ሚከተለት የ አገ ሌግልት ምዴቦች ይህ መመሪያ ተፈጻሚ የ ሚሆንባቸው የ ተሇመደ የ ኔ ትወርክ ኢንተርኮኔ ክሸን 

አይነ ቶቸን ሇማሳየ ት የ ቀረቡ ናቸው፡ ፡   

1) የ ጅምሊ የ መዯበኛ ጥሪ የ ማገ ናኘት አገ ሌግልት ፡  የ መዯበኛ ዴምጽ አገ ሌግልት ሇዯንበኞቹ በሚያቀርብ 

የ ቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር (አያያዥ ኦፕሬተር) የ ሚሰጥ የ ጥሪ ማስተሊሇፍ አገ ሌግልትን ይመሇከታሌ፡ ፡  

አገ ሌግልቱ ሇላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ ሲሆን ከኢትዮጵያ ውጭ የ ሚገ ኝ ላሊ ኦፕሬተርንም 

ሉያካትት ይችሊሌ፡ ፡  የ አያያዥ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ ከላሊ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ የ መጣውን ጥሪ ከኢትዮጵያ ውጭ 

የ ሚመጡ ጥሪዎችን ጨምሮ በራሱ ኔ ትወርክ ሊይ ጥሪዎችን በማስተሊሇፍ በተጠሪው ወገ ን ማሇትም የ አያያዥ 

ኔ ትወርክ ሊይ ወዯሚገ ኙ ዯንበኞች ያገ ናኛሌ፡ ፡  

2) የ ሞባይሌ ጥሪ የ ጅምሊ የ ማገ ናኘት አገ ሌግልት  ፡  የ ሞባይሌ ዴምጽ አገ ሌግልት ሇዯንበኞቹ በሚያቀርብ 

የ ቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር (አያያዥ ኦፕሬተር) የ ሚሰጥ የ ጥሪ ማስተሊሇፍ አገ ሌግልትን ይመሇከታሌ፡ ፡  

አገ ሌግልቱ ሇላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ ሲሆን ከኢትዮጵያ ውጭ የ ሚገ ኝ ላሊ ኦፕሬተርንም 

ሉያካትት ይችሊሌ፡ ፡  የ አያያዥ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ ከላሊ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ የ መጣውን ጥሪ ከኢትዮጵያ ውጭ 

የ ሚመጡ ጥሪዎችን ጨምሮ በራሱ ኔ ትወርክ ሊይ ጥሪዎችን በማስተሊሇፍ በተጠሪው ወገ ን ማሇትም የ አያያዥ 

ኔ ትወርክ ሊይ ወዯሚገ ኙ ዯንበኞች ያገ ናኛሌ፡ ፡  

3) የ አጭር መሌዕክት አገ ሌግልት የ ማገ ናኘት አገ ሌግልት፡  በቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ የ መሌዕክት 

አገ ሌግልት ነ ው፡ ፡  አገ ሌግልቱ ሇላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ ሲሆን ከኢትዮጵያ ውጭ የ ሚገ ኝ ላሊ 

ኦፕሬተርንም ሉያካትት ይችሊሌ፡ ፡  የ አገ ናኝ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ ከላሊ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ የ መጣውን የ አጭር 

መሌዕክት አገ ሌግልት በራሱ ኔ ትወርክ ሊይ የ አጭር መሌዕከት አገ ሌግልት በማስተሊሇፍ በተቀባዩ ወገ ን 

ማሇትም የ አያያዥ ኔ ትወርክ ሊይ ከሚገ ኙ ዯንበኞች ጋር ያገ ናኛሌ፡ ፡  

4) የ መሌቲሚዱያ መሌዕክት አገ ሌግልት የ ማገ ናኘት አገ ሌግልት፡  በቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ የ መሌዕክት 

አገ ሌግልት ነ ው፡ ፡  አገ ሌግልቱ ሇላሊ የ ቴላኮሙኒኬሽን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ ሲሆን ከኢትዮጵያ ውጭ የ ሚገ ኝ ላሊ 

ኦፕሬተርንም ሉያካትት ይችሊሌ፡ ፡  የ አያያዥ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ ከላሊ ኦፕሬተር ኔ ትወርክ የ መጣውን 

የ መሌቲሚዱያ መሌዕክት አገ ሌግልት በራሱ ኔ ትወርክ ሊይ የ መሌቲሚዱያ መሌዕክት አገ ሌግልት በማስተሊሇፍ 

በተቀባዩ ወገ ን ማሇትም የ አያያዥ ኔ ትወርክ ሊይ ወዯሚገ ኙ ዯንበኞች ያገ ናኛሌ፡ ፡  

5) የ ጅምሊ የ ትራንዚት ኢንተርኮኔ ክሸን ፡  ጥሪው ከመጣበት አካባቢ ኔ ትወርክ በላሇው እና አያያዥ ኦፕሬተር 

ባሌሆነ  የ ቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር የ ሚሰጥ የ ጥሪ ማስተሊሇፍ አገ ሌግልትን ያመሇክታሌ፡ ፡  አገ ሌግልቱ ሇላሊ 

የ ቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር ወይም ከኢትዮጵያ ውጭ ሇሚገ ኝ ላሊ ኦፕሬተር የ ሚሰጥ ነ ው፡  

6) የ መዯበኛ ጥሪ መነ ሻ የ ጅምሊ አገ ሌግልት፡  የ መዯበኛ ዴምጽ አገ ሌግልት ሇዯንበኞቹ በሚያቀርብ 

የ ቴላኮሙኒኬሸን ኦፕሬተር (አቅራቢ ኦፕሬተር) የ ሚሰጥ የ ጥሪ ማስተሊሇፍ አገ ሌግልትን ይመሇከታሌ፡ ፡  

አቅራቢ ኦፕሬተር በራሱ ኔ ትወርክ ሊይ ያሇን ጥሪ ሇትራንዚት ጅምሊ ሽያጭ ወይም የ ጥሪ ማስተሊሇፍ ጅምሊ 

ሽያጭ ወዯ የ ኢንተርኮኔ ክሽን ቦታ ያስተሊሌፋሌ፡ ፡  የ መዯበኛ ጥሪ ጅምሊ ሸያጭ አቅርቦት አገ ሌግልት 

አስተሊሊፊ የ መምረጥ አገ ሌግልት አቅርቦትን ሇማመቻቸት ያስችሊሌ፡ ፡  ይህ አገ ሌግልት ከቴላኮሙኒኬሸን 

ኔ ትወርክ ጋር የ ተገ ናኙ ዯንበኞች ሇመዯበኛ የ ዴምጽ ጥሪ ላሊ አገ ሌግልት አቅራቢን መምረጥ የ ሚችለበትን 

ዕዴሌ ይሰጣሌ፡ ፡  

7) የ መስመር ኪራይ የ ጅምሊ አገ ሌግልት፡  አስቀዴሞ በተመሰረተ አቅም እና በአግባቡ በሚመራ የ ኔ ትዎርክ 

ማስተሊሊፍ አገ ሌግልት አማካኝነ ት ከአንዴ ቦታ ወዯ ላሊ ቦታ የ ሚዯረግ የ ማስተሊሇፍ አገ ሌግልት ነ ው። ይህ 

አገ ሌግልት።ይህ አገ ሌግልት በዋና የ ኔ ትዎርክ ማስተሊሇፊያ ወይም መዯራሻ ሉሰጥ ይችሊሌ። 

8) የ ብሔራዊ ሮሚንግ የ ጅምሊ አገ ሌግልት፡  የ ጠያቂ ሞባይሌ ኦፕሬተር ዯንበኛ በተጠያቂ የ ሞባይሌ ኦፕሬተር 

ኔ ትዎርክ ሊይ እንዱስተናገ ዴ ማዴረግ ሲሆን በዚሀም ዯንበኛው የ ራሱ ኦፕሬተር የ ኔትዎርክ ተዯራሽነ ት 

በላሇው አከባቢ ሊይ አገ ሌግልት አንዱያገ ኝ ያስችሇዋሌ።  



 

16 

 

9) የ ኢንተርኔት ትራንዚት አገ ሌግልት፡  የ ኢንተርኔት ትራንዚት አገ ሌግልት ወይም የ አይፒ ትራንዚት አገ ሌግልት 

የ ጠያቂ ኦፕሬተር የ ኢንተርኔት ትራፊክ ከአሇምአቀፍ የ ኢንተርኔት ትራፊክ ጋር መገ ናኘት እንዱችሌ በተጠያቂ 

ኦፕሬተር ሇጠያቂ ኦፕሬተር የ ሚሰጥ አገ ሌግልትን ይመሇከታሌ፡ ፡   

10) በቀጥታ ዲታ የ መሇዋወጥ አገ ሌግልት፡  ሁሇት የ ተሇያዩ እራሳቸውን የ ቻለ የ ቴላኮሙኒኬሽኖች ኦፕሬተሮች 

በመካከሊቸው ያሇውን የ ዲታ ትራፊክ በቀጥታ የ ሚሇዋወጡበት እና ከዓሇም አቀፍ ኢንተርኔት ጋር የ ሚገ ናኙበት 

አገ ሌግልት ነ ው፡ ፡  በቀጥታ ዲታ የ መሇዋወጠ አገ ሌግልት ከክፍያ ነ ጻ ወይም በክፍያ ሉሆን ይችሊሌ፡ ፡  


