
 

 

በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ሴቶች ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ 

የማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት  አዯረጃጀት የአሠራር መመሪያ  

ቁጥር 137/2015 

የተፈጥሮና ሰው ሰራሽ አዯጋ እንዲይዯርስ መከሊከሌና አዯጋው ሲዯርስም ሇተጎጂው እርዲታ በወቅቱ እንዱዯርስ 

ማዴረግ የሚገባ በመሆኑ፤ 

የከተማውን ነዋሪዎች ዯህንነትና ምቾት የተጠበቀበት በተሇይም የህፃናት፣ ሴቶች፣ አካሌ ጉዲተኞች፣ አረጋውያንና 

ላልች ተጎጂ የሆኑ የህብረተሰብ ክፍልች የተሇየ ዴጋፍ ማዴረግ አስፈሊጊ በመሆኑ፤ 

ሇማህበራዊ ችግር ተጋሊጭና ተጎጂዎች ከሚያዯርገው ጥበቃ፣ ዴጋፍና ክብካቤ ባሻገር የማህበረሰብ ዴጋፍ እና 

ክብካቤን ሇማጠናከር መንግስት፣ መንግሥታዊ ያሌሆኑ ዴርጅቶች፣ የተሇያዩ ባሇዴርሻ አካሊት፣ የንግደ እና መሊው 

የህብረተሰብ ክፍልች ማህበራዊ ኃሊፊነታቸውን እንዱወጡ ሉኖራቸው ስሇሚገባው ሚና እና እነዚህ አካሊት 

የሚያዯርጉትን ሀብት የማሰባሰብ አስተዋፅኦ በተቀናጀ መንገዴ መምራት በማስፈሇጉ፤ 

በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር የሴቶች ህፃናትና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ የአስፈጻሚ አካሊትን እንዯገና ሇማቋቋምና  

ሥሌጣና ተግባራቸውን ሇመወሰን በወጣው  አዋጅ ቁጥር 74/2014 አንቀጽ 15 ንዑስ አንቀጽ (2) ፊዯሌ ተራ (ሠ) 

መሠረት ይህንን መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 

ክፍሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ ጉዲዮች 

1. አጭር አርዕስ 

ይህ መመሪያ "የማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀት የአሠራር መመሪያ ቁጥር 137/2015” 

ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

2. ትርጓሜ 

የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር በዚህ መመሪያ ውስጥ፡- 

1. "ከተማ" ማሇት የአዱስ አበባ ከተማ ነው፤ 

2. "አስተዲዯር" ማሇት የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ነው፤ 

3. "ከንቲባ" ማሇት የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ከንቲባ ነው፤ 

4. "ምክር ቤት" ማሇት በከተማ፣ በክፍሇ ከተማ፣ በወረዲ እና በብልክ ዯረጃ የተቋቋመ ማህበረሰብ አቀፍ 

አዯረጃጀት ነው፤ 

5. "ብልክ" ማሇት ከወረዲ ቀጥል ከ50-150 አባወራዎች ወይም እማውራዎች የያዘ አነስተኛ የመኖሪያ 

አካባቢ ነው፤  

6. "ጥምረት" ማሇት በከተማ፣ በክፍሇ ከተማ፣ በወረዲና በብልክ ዯረጃ በዚህ መመሪያ መሰረት ከተሇያዩ 

አዯረጃጀቶችና ከማህበረሰቡ የተውጣጣ የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤን የሚያከናውን አካሌ ነው፤ 



 

 

7. "በአስቸጋሪ ሁኔታ ውስጥ የሚገኙ የህብረተሰብ ክፍልች" ማሇት ሇችግር ተጋሊጭ የሆኑ አረጋውያን፣ አካሌ 

ጉዲተኞች፣ ሴቶች፣ ህፃናት፣ ወጣቶች፣ በሌመና ሊይ የተሠማሩ ሰዎች፣ ጎዲና ተዲዲሪዎች፣ የአዕምሮ 

ህሙማን፣ የአዯንዛዥ ዕፅ ተጠቃሚዎች እንዱሁም በተመሳሳይ ችግር ውስጥ ያለ ሰዎች ማሇት ነው፤ 

8. "አስተባባሪ ኮሚቴ" ማሇት በዚህ መመሪያ በየዯረጃው የተቋቋሙ ምክር ቤቶችን  በአሰተባባሪነት 

የሚመራ አካሌ ነው፤ 

9. "ጠቅሊሊ ጉባኤ" ማሇት ምክር ቤቱን የመሰረቱት  የሁለም አባሊት የጋራ ስብሰባ ወይም ጉባኤ ነው፤ 

10. "ዴጋፍ" ማሇት ሇማህበራዊ ችግር ተጋሊጭ የሆኑ የተሇያዩ የህብረተሰብ ክፍልችን ሇመዯገፍና 

ሇማቋቋም የሚዯረግ ተግባር ነው፤ 

11. "መዋጮ" ማሇት ከማህበሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት አባሊትና ከተሇያዩ በጎ ፍቃዯኞች የሚሰበሰብ 

ገንዘብ፤ ቁሳቁስ እና ሙያዊ ዴጋፍ ነው፤ 

12. "ሰው" ማሇት በተፈጥሮ ወይም በህግ የሰውነት መብት የተሰጠው አካሌ ነው፡፡ 

 

3. የጾታ አገሊሇጽ 

በዚህ መመሪያ ውስጥ በወንዴ ጾታ የተዯነገገው የሴትንም ጾታ ያካትታሌ፡፡ 

4. የተፈፃሚነት ወሰን  

ይህ መመሪያ በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር በማሀበረሰበ አቀፍ ጥምረት እንክብካቤ አዯረጃጀት  በሁለም 

መዋቅር ሊይ ተፈጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

5. መርሆዎች 

 በጎ-ፈቃዯኝነት  

 ሰብዓዊነት 

 ሚስጢራዊነት 

 ግሌጽነት 

 ፍትሃዊነት 

 አሳታፊነት  

 ተጠያቂነት 

 የህዝብን አቅምና ሀብት መሰረት ማዴረግ 

 የጠባቂትን ስሜት ማስወገዴ 

 ቅንጅታዊ አሠራርን መከተሌ 

 

 

 



 

 

ክፍሌ ሁሇት 

መቋቋም፣ አዯረጃጀት፣ ተግባርና ኃሊፊነት 

6. መቋቋም 

   የማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና ክብካቤ ጥምረት ምክር ቤት በአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር፣ በክፍሇ ከተማ፣ በወረዲና 

በብልክ ዯረጃ ሕጋዊ ሰውነት አግኝቶ በዚህ መመሪያ ተቋቁሟሌ፡፡ 

7. አዯረጃጀት 

1. በየዯረጃው የተቋቋመው የጥምረቱ ምክር ቤት የሚከተሇው አዯረጃጀት ይኖረዋሌ፡- 

ሀ.  ጠቅሊሊ ጉባኤ  

ሇ.  አስተባባሪ ኮሚቴ   

መ. ሥራ አስፈፃሚ ኮሚቴ 

መ.  የቴክኒክ ንዑሳን ኮሚቴዎች  

ሠ.  የቅሬታ ሰሚ ኮሚቴ 

2. የጥምረቱ ምክር ቤት ጠቅሊሊ ጉባዔ የከተማ፣ የክፍሇ ከተማ፣ የወረዲና የብልክ የማህበረሰብ-አቀፍ ዴጋፍና 

ክብካቤ ጥምረት ቋሚ አባሊት ያካተተ ይሆናሌ፤ 

3. ከብልክ አዯረጃጀት በስተቀር በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ "2" የተዯራጀው ጠቅሊሊ ጉባዔ የሚከተለት ሥራ 

አመራሮች /አስተባባሪዎች/ በየዯረጃው በሚገኙ አስተዲዯር እርከኖች ይኖሩታሌ፡- 

1. የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ ኃሊፊ …………………………… ሰብሳቢ 

2. የሕብረተብ ተሳትፎ አዯረጃትና የስራ እዴሌ ፈጠራ አስተባባሪ 

ኤጀንሲ.……………………………………………………………………ም/ሰብሳቢ 

3. የጤና  ቢሮ ኃሊፊ ……………………………………………….…………  አባሌ 

4. የፍትህ ቢሮ ኃሊፊ .…………..……………………………………………… አባሌ 

5. ፋይናንስ ቢሮ ……………………………………………..………………… አባሌ 

6. የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ትረስት ፈንዴ ………………………….    አባሌ 

 

8. የከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ አመሰረራረት 

1. ጥምረቱ ተጠሪነቱ ሇአዱስ አበባ ከተማ ሴቶችና ህፃናት ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ ይሆናሌ፡፡  

2. ጥምረቱ የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

      ሀ. አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች  

i. የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ምክትሌ ቢሮ ኃሊፊ …………………. ሰብሳቢ 

ii. የሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ አጄንሲ ………………………ም/ሰብሰቢ 

iii. ጤና ቢሮ ኃሊፊ   …… …………………………………  አባሌ 



 

 

iv. የትምህርት ቢሮ ተወካይ …………………………………. አባሌ  

v. የአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ማህበራዊ ትረስት 

ፈንዴ………………………………………………………..  አባሌ 

vi. የፋይናንስ ቢሮ ………..…………………………………… አባሌ 

vii. ፍትህ ቢሮ ……….……………………………..…………  አባሌ 

 ሇ. የአስራ አንደም ክፍሇ ከተማ የሥራ አስፈፃሚ ኮሚቴዎች ፀሃፊዎች….. ………………..አባሌ 

              ሐ. የከተማው ሲቪክ ማህበራት ………………………………… አባሊት፡- 

i. የእዴር ምክር ቤት ሰብሳቢ 

ii. የአረጋውያን ማህበራት ሰብሳቢ 

iii. የአካሌ ጉዲተኞች ማህበር ሰብሳቢ 

iv. የሴቶች ማህባር ሰብሳቢ 

v. የወጣቶች ማህበር ሰብሳቢ 

vi. በክፍሇ ከተማ ዯረጃ የሚሰሩ የሲቪሌ ማህበራት ዴርጅቶች ………………… አባሌ 

9. የጠቅሊሊ ጉባኤ ተግባርና ኃሊፊነት 

የአዱስ አበባ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ የሚከተለት ተግባርና 

ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 

1. በአመት ሁሇት ጊዜ ስብሰባውን ያዯርጋሌ፤ 

2. የከተማውን ጥምረት ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያፀዴቀሌ ፣ አፈፃፀሙን ይከታተሊሌ፣ 

ይቆጣጠራሌ፤  

3. የግማሽ አመት እና አመታዊ የኦዱት ሪፖርት ያዲምጣሌ ያፀዴቃሌ፤ የማስተካከያ እርምጃዎች 

ይወስዲሌ፤ 

4. በኦዱት ሪፖርት መሠረት ጉዴሇት የታየባቸውን በየዯረጃው የሚገኙ ጥምረት ኮሚቴዎችና አባሊት ሊይ 

እርምጃ ይወስዲሌ፤ በህግ አግባብ ተጠያቂ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

5. አዲዱስ የገቢ ምንጮች ሀሰቦች ሲቀርቡ ተወያይቶ በማጽዯቅ ተግባራዊ እንዱሆን ክትትሌና ዴጋፍ 

ያዯርጋሌ፤ 

6. የክፍሇ ከተማ፣ ወረዲና ብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረትን ሉያሻሽለ ሉያሳዴጉ የሚችለ አዲዱስ 

አሰራሮች ሊይ በመወያየት ማጽዯቅ፤    

7. የስራ አመራርና እንዯ አስፈሊጊነቱ ላልች ንዑሳን ኮሚቴዎችን ይሰይማሌ ይሽራሌ፤ 

8. የጥምረቱን አሰራር መተዲዯሪያ ዯንብ ያዘጋጃሌ፣ ያፀዴቃሌ፤ ዯንቡን መሠረት በማዴረግ ውሳኔዎች 

ያስተሊሌፋሌ፤ 

9. ሇማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሃሳቦች ያመነጫሌ ተፈፃሚ እንዱሆኑ 

ያዯርጋሌ፤ 



 

 

10. አስፈሊጎ ሆኖ ሲገኝ የጥምረቱን መተዲዯሪያ ዯንብ እንዱሻሻሌ ያዯርጋሌ፤ 

11. ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግሮች ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የሚረደ የሃብት ምንጮችናንና 

ስትራቴጂዎችን ይቀይሳሌ፤ ተግባራዊ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፣ ተግባራዊነቱን ይከታተሊሌ፤ 

12. በከተማ ሐብት ሇማሰባሰብ የሚያስችለ ዘዳዎች እንዱቀየሱ ያዯርጋሌ፣ ስሇመሰባሰቡና በአግባቡ ጥቅም 

ሊይ መዋለን ይከታተሊሌ፤ 

10. የከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ስራ አስፈፃሚ አመሰራረት  

1. ተጠሪነቱ ሇአዱስ አበባ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባዔ ይሆናሌ፡፡  

2. የከተማ ሥራ አስፈፃሚ ኮሚቴ የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

ሀ. የሴቶች ህፃናት ማህበራዊ ጉዲይ ም/ቢሮ ኃሊፊ ……………………… ሰብሳቢ 

ሇ. የሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ አጄንሲ ም/ዲይሬክተር ………………….. ም/ሰብሰቢ 

ሐ. በከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከክፍሇ ከተማ ከተወከለት 

አንደ የሚመረጥ ……………………….…. ፀኃፊ 

መ. ጤና ቢሮ ተወካይ   …………………………………………………… አባሌ 

ሠ. ፍትህ ቢሮ ተወካይ…………………………..………………………….. አባሌ 

ረ. የፋይናንስ ቢሮ ተወካይ ………………..……………………..………… አባሌ 

ሰ. የኃይማኖት ተቋማት ህብረት ም/ሰብሳቢ ………………………..……… አባሌ 

ሸ. የዕዴሮች ምክር ቤት ም/ሰብሳቢ ………………………………………..አባሌ 

ቀ. የሴቶች ማህበር ም/ሰብሳቢ ………………………………………………  አባሌ 

በ. በከተማ ዯረጃ የሚሠሩ የሲቪክ ማህበረሰብ ዴርጅቶች …….………..   አባሌ 

ተ. የከተማ አረጋውያን ማህበር ም/ሰብሳቢ …………………………………  አባሌ 

ቸ. የከተማ አካሌ ጉዲተኞች ማህበረሰብ ም/ሰብሳቢ ………………………  አባሌ 

ኀ. የከተማ ወጣቶች ማህበር የሚወከሌ.……………………..……………….. አባሌ 

 

11. የከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ስራ አስፈፃሚ ስሌጣንና ተግባር፡- 

1. ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያዘጋጃሌ ያፀዴቃሌ ይተገብራሌ የአፈፃፀም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

2. ዓመታዊ ኦዱት ያስዯርጋሌ፤ ሇጠቅሊሊ ጉባኤው ሪፖርት በማቅረብ ያፀዴቃሌ፤ 

3. በየክፍሇ ከተማው የተሇያዩ የማህበራዊና ኢኮኖሚያዊ ችግሮች የገጠማቸውን የህብተሰብ ክፍልች 

በክፍሇ ከተማ ጥምረት እንዱሇዩ ያዯርጋሌ፤   

4. ከከፍሇ ከተማ የተሰበሰበውን መረጃ በማጠናከር እንዯችግሩ ስፋት ሇከተማው ጥምረት ጠቅሊሊ 

ጉባኤ በማቅረብ  እንዱፈቱ ያዯርጋሌ፤ ይከታተሊሌ፣ ይዯግፋሌ፤ 

5. ከተሇያዩ አካሊት ሇማህበራዊና  ኢኮኖሚያዊ ዴጋፍ የሚውለ የፋይናንስ፣ የዓይነት፣ የእውቀትና 

የጉሌበት ሃብቶች ያሰባስባሌ፤ 



 

 

6. በክፍሇ ከተማው የዯረሰውን ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግርን መሠረት በማዴረግ ከሠበሰበው ሀብት 

ክፍፍሌ ያዯርጋሌ፤ 

7. ሇክፍሇ ከተሞች በተዯረገው ዴጋፍና በክፍሇ ከተማው የተሰበሰበው ሃብት በተገቢው ተዯራሽ 

መሆኑን ይከታተሊሌ ይቆጣጠራሌ፤ ሪፖርት እንዱዯረግሇት ያዯርጋሌ፤ 

8. በከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ስም በኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ አካውንት 

ይከፍታሌ፤ 

9. የተሰበሰበ ሐብት በገቢና ወጪ አርዕስት መሠረት መረጃ እንዱዯራጅ ያዯርጋሌ፤ ይዯግፋሌ፣ 

ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፤  

10. የክፍሇ ከተማና ወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈፃሚዎችና አመራሮች 

የተሇያዩ አቅም ግንባታ ስሌጠናዎች  የሌምዴ ሌውውጥ እንዱያገኙ ያዴርጋሌ፤ 

11. ሇክፍሇ ከተማው፣ ሇወረዲውና ሇብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አሠራር መሻሻሌ 

የሚረደ አዲዱስ ሃሳቦች ያመነጫሌ ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

12. የአጋርነት የጥምረት ግንኙነት ሥራዎች ይፈፅማሌ፤ 

13. የየጥምረቱ የከተማው ስራ አስፈጻሚ ኮሚቴ የሥራ አስፈፃሚ ኮሚቴ መተዲዯሪያ ዯንብ 

ያዘጋጃሌ፤በምክር ቤቱ ያፀዴቃሌ፣ እንዱሻሻሌ ያዯርጋሌ፤ መተዲዯሪያ ዯንቡን መሠረት በማዴረግ 

ውሳኔዎች ያስተሊሌፋሌ፤ 

14. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሂሳብ መዛግብትን ይይዛሌ፤ 

15. የአባሊት ዝርዝር መረጃዎች ወቅታዊ ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭነት የህብረተሰብ ክፍልችን 

ዝርዝር በአግባቡ እንዱያዙ ያዯርጋሌ፣ ይይዛሌ 

16. በተጨማሪም በጥምረቱ ጠቅሊሊ ጉባዔ የሚሰጡትን ላልች ተግባራትን ይከናውናሌ፡፡ 

12. የከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የስራ አስፋጻሚ ሴክተር መስሪያ ቤቶች አስተባባሪ  ኮሚቴ 

አመሰራረት ፡- 

የከተማ ሥራ አስፈፃሚ አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

1. ተጠሪነቱ ሇከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባዔ ይሆናሌ፤  

2. የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ ኃሊፊ ኃሊፊ …………………..……ሰብሳቢ 

3. የሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ አጄንሲ ዲይሬክተር …………..ም/ሰብሳቢ 

4. ፍትህ ቢሮ ም/ኃሊፊ …………………………………….……………... አባሌ 

5. ፋይናንስ ቢሮ ም/ኃሊፊ ……………………………….……………….. አባሌ 

6. በክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ የተመረጡ አምስት 

አባሊት አንደ የሥራ አስፈጻሚ ፀሐፊ …………………………... አባሌ 

13. የከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሴክተር መስሪያ ቤቶች ስራ አስፋጻሚ አስተባበሪ ኮሚቴ ተግባርና 

ኃሊፊነት 



 

 

1. የጉባኤውን ውሳኔዎች ያስፈጽማሌ፤ 

2. የኮሚቴ አባሊት የሆኑ አስፈጻሚ አካሊት ተሳትፎ እንዱጠናከር ያዯርጋሌ፤ 

3. ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን  በምክር ቤቱ 

ያጸዴቃሌ፣ 

4.  ዴጋፍ ሉያገኙ የሚገባቸው የህብረተሰብ ክፍልች የተቀሊጠፈ ዴጋፍ የሚያገኙበትን ሁኔታ 

እንዱጠና በማዴረግ ሇጉባኤው ምክረ ሀሳብ ያቀርባሌ፤ 

14. የከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሴክተር መስሪያ ቤቶች ስራ አስፋጻሚ አስተባበሪ ኮሚቴ ሴክተር 

መስሪያ ቤቶች ሰብሳቢ   

የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖረዋሌ:- 

1. ተጠሪነቱ ሇከተማው ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ይሆናሌ፤ 

2. የጥምረቱን አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች የሥራና በጀት ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፣ ያፀዴቃሌ፣ ሥራ 

አስፈጻሚውን ኮሚቴ በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ ስሇአፈጻጸሙም   ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

3. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ይመራሌ ፣ 

ያስተባብራሌ፣  ያከናውናሌ ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

4. ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን በምክር ቤቱ 

ያጸዴቃሌ፣ ዴጋፉም  እንዱዯርሳቸው  ክትትሌ ያዯርጋሌ፤ 

5. ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው የማጠናከር ፣ 

መከታተሌና ዴጋፍ  እንዱያገኙ  ሇምክር ቤቱ ያሳውቃሌ፤ 

6. የሐብት ማሰባሰቢያ ዯረሰኝ ከማዕከሌ እስከ ብልክ የሚካሄዯውን ስርጭት የፋይናንስ ህግ  

ስርዓት ተከትል መፈፀሙንና ተዯራሽ መሆኑን ይከታተሊሌ፣ ይዯግፋሌ ያስተባብራሌ፤  

7. የከተማው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት ከባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፤ 

8. የከተማው የማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሃብት ማሰባሰብ ሂዯቶችን በጥብቅ 

ዱሲፒሉን እንዱመራ ያዯርጋሌ፣ ይከታተሊሌ፣ ይዯግፋሌ መጠኑንና ዓይነቱን ይሇያሌ፤ 

9. የአስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶችን አጀንዲ ያዘጋጃሌ፣ ስብሰባ ይጠራሌ ውሳኔዎችን ተግባራዊ 

እንዱሆን ያዯርጋሌ፤ እንዯአስፈሊጊነቱ አስቸኳይ ስብሰባ ይጠራሌ፤ 

10. በክፍሇ ከተማው ዴጋፍ የሚሹ የማህበራዊ ችግር ተጎጂ የሆኑ ህፃናትን ሴቶችን ላልች 

የህብረተሰብ ክፍልች የተሇዩበትን አግባብ መረጃ አያያዙን ይመረምራሌ፤ ትክክሇኛነቱን 

ያረጋግጣሌ፤ 

11. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው 

ያጠናክራሌ ፣ይከታተሊሌ ፣ይዯግፋሌ፣ ያስተባብራሌ፡፡ 

15. የከተማው  ማህበረሰብ  አቀፍ  እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ  አስተባባሪ ኮሚቴ ምክትሌ ሰብሳቢ  

የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖረዋሌ:-  



 

 

1. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሇሴክተር መስሪያ ቤቶች አስተባባሪ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ  ሰብሳቢ 

ይሆናሌ፤   

2. የሴክተር መስሪያ ቤቶች አስተባባሪ  ሥራ አስፈጻሚው ዋና ሰብሳቢ በማይኖርበት ጊዜ ተክቶ 

ይሠራሌ፤ 

3. በየበጀት ዓመቱ  የበጎ ፈቃዯኛ  ወጣቶችን  የጉሌበት እና እውቀት  የማህበራዊ ዴጋፍ 

አገሌግልት በምክር ቤት ያፀቅዲሌ፤ 

4. ሇሥራ  አስፈጻሚው የተሰጡ ተግባራትን በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣  ይፈጸማሌ 

ስሇክንውኑ  ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

5. አረጋውያን  ሇወጣቶች ሌምዲቸውን የሚያከፍለበትንና ወጣቶቹ ዯግሞ የተሇያዩ 

የእንክብካቤና የዴጋፍ  ተግባራትን የሚያከናውኑበትን ሁኔታዎችን ያመቻቻሌ፣ ተግባራዊ 

ያዯርጋሌ፤  

6. በተሇያየ ማህበራዊና  ኢኮኖሚያዊ ችግሮች የትምህርትና ሙያ ሥሌጠና  እዴሌ ሇማግኘት 

ያሌቻለ ሥራ አጥ   ወጣቶችን ወዯ ጎዲና  ከመውጣታቸው  በፊት ችግራቸውን  ሇመፍታት 

መረጃቸውን አዯራጅቶ ሇሥራ አስፈጻሚው ያቀርባሌ ፣ይከታተሊሌ ፣አፈጻጸሙን ሪፖርት 

ያቀርባሌ፤ 

7. የከተማው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት ከባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፡፡ 

16. የከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ  ፀሐፊ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት 

ይኖረዋሌ :- 

1. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤  

2. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት መረጃዎች ፣ቃሇ-ጉባዔዎች አስፈሊጊ 

ሰነድችን ያዯራጃሌ፣ በአግባቡ ይይዛሌ፤ ሲጠየቅም ያቀርባሌ፤ 

3. የከተማውን የብልክ ነዋሪዎች ዝርዝር መረጃ (PROFILE) አዯራጅቶ ይይዛሌ፤ 

4. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ዴጋፍ ፈሊጊዎች በየጊዜው  መረጃዎችን 

ያዯራጃሌ ሇሰብሳቢው ያቀርባሌ፤ 

5. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ማህተም በጥንቃቄ ይይዛሌ፤ 

6. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ከየብልኩ በስፋት የሚነሱ ማህበራዊና 

ኢኮኖሚያዊ ችግሮች በአጀንዲ መካተቱን በማረጋገጥ ውሳኔ እንዱሰጥበት ያዯርጋሌ፤ 

7. የከተማው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት ከባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፤ 

8. የስብሰባ ጥሪዎችንና ወቅታዊ መረጃዎችን በወቅቱ እንዱዯርሱ ያዯርጋሌ::   

 

 



 

 

17. የከተማው   ማህበረሰብ  አቀፍ  እንክብካቤ  ጥምረት ሥራ  አስፈጻሚ  አስተባባሪ  ኮሚቴ አባሊት  

1. የጤና ቢሮ 

ጤና ቢሮ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖረዋሌ፤ 

ሀ. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ ሰብሳቢ ይሆናሌ፤   

ሇ. በበጀት ዓመቱ የማህበራዊ እና ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭ የሆኑና በዯማቸው ውስጥ ኤች 

አይቪ/ኤዴስ ያሇባቸውን መሰረት አዴርጎ ያቅዲሌ፣ ያጸዴቃሌ፣ ስሇአፈጻጸሙም   

ሪፖርት ያቀርባሌ ፣ 

ሐ. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ያስተባብራሌ፣ 

ያከናውናሌ  ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

መ. ዴጋፍ የሚሹ ኤች አይቪ/ኤዴስ በዯማቸው ውስጥ ያሇባቸውን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ 

የተሇዩትን መረጃ  ያዯራጃሌ ሇምክር ቤቱ ያቀርባሌ ያጸዴቃሌ፣ አሰራሩን ተከትል ወዯ 

ጎዲና ከመውጣታቸው በፊት ዴጋፍ እንዱዯረግሊቸው ክትትሌ ያዯርጋሌ፣ 

ስሇአፈጻጸሙም ሪፖርት ያቀርባሌ፡፡ 

2. የፋይናንስ ቢሮ 

    ፋይናንስ ቢሮ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖረዋሌ: 

ሀ. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ ሰብሳቢ ይሆናሌ፤   

ሇ. የጥምረቱ ገቢና ወጪ የፋይናንስ አሰራር የተከተሇ እንዱሆን የአሰራር ሥርዓት 

ይዘረጋሌ፣ ይዯግፋሌ፣ ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፤ 

ሐ.  የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ገቢ  ማሰባሰቢያ ዯረሰኝ ያሳትማሌ፤ 

መ. ሇከተማ፣ ክፍሇ ከተማ በሥሩ ሇሚገኙ ወረዲዎችና ብልክ ጥምረቶች የገቢ ማሰባሰቢያ 

ዯረሰኝ ያሰራጫሌ፤    

ሠ. ከፍተኛ የሀብት ምንጭ ካሇባቸው የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ዴህነት ወዯ ከፋባቸው 

የብልክ ጥምረቶች ሀብት የሚዘዋወርበትን መንገዴ ይቀይሳሌ፤ 

ረ. የከተማ፣ የክፍሇ ከተማና ወረዲ ጥምርት ሂሳብ በራሱ ባሇሙያዎች ኦዱት ያዯርጋሌ፤ 

በተጨማሪም በውጪ ኦዱተርም እንዱያስዯርጉ ዯርጋሌ፡፡  

 

3. ፍትህ ቢሮ 

ፍትህ ቢሮ የሚከተለት ስሌጣንና ተግባር ይኖሩታሌ:- 

ሀ. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

ሇ. በከተማ ዯረጃ የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች የሚያቀርቡትን ቅሬታ ይቀበሊሌ 

ትክክሇኛነት ይመረምራሌ ሇቅሬታው ምሊሽ ይሰጣሌ፤ 



 

 

ሐ. የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች ሌየታ ምሌመሊና መረጣ የዴጋፍ አሰጣጥ ፍትሃዊነት  

ያረጋግጣሌ፤ 

መ. የሀብት አሰባሰቡን እና አጠቃቀሙን ፍትያዊነት ይከታተሊሌ፣ አስፈሊጊ ሁኖ ሲያገኝ 

የእርምት እርምጃ እንዱወሰዴ ያዯርጋሌ፤ በህግ አግባብ ተጠያቂ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

 

 

18. የክፍሇ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ አመሰራረት፤ 

የክፍሇ ከተማ ጠቅሊሊ ጉባኤ የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

1. አስተባባሪ ሴክተር ጽህፈት ቤቶች  

ሀ. የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽ/ቤት ኃሊፊ  ……………… ሰብሳቢ 

ሇ. የሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ ጽ/ቤት …………………….. ም/ሰብሰቢ 

ሐ. ጤና ጽ/ቤት ኃሊፊ   ……………………………………………… አባሌ 

                       መ. የፋይናንስ ጽ/ቤት ………………….………………………………. አባሌ 

ሠ. ፍትህ ጽ/ቤት..…..………………………………………………….  አባሌ 

             

2. ከወረዲው ማህበረሰብ ዓቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከተመረጡት መሐሌ  

…………………………………………………. ፀሐፊ 

3. በክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ ዓቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባዔ የሚመረጡ አራት 

ሰዎች ……………………………………………….. አባሊት  

4. በክፍሇ ከተማው የሚገኙ ወረዲዎች የሥራ አስፈፃሚ ኮሚቴ ፀሐፊዎች …….. አባሌ 

5. የክፍሇ ከተማ ሲቪክ ማህበራት አባሊት 

ሀ. የኃይማኖት ተቋማት ሰብሳቢ 

ሇ. የእዴር ምክር ቤት ሰብሳቢ  

ሐ. የአረጋውያን ምክር ቤት ሰብሳቢ 

መ. የአካሌ ጉዲተኞች ማህበር ሰብሳቢ 

ሠ. የሴቶች ማህበር ሰብሳቢ 

ረ. የወጣቶች ማህበር ሰብሳቢ 

ሰ. በክፍሇ ከተማ ዯረጃ የሚሰሩ የሲቪሌ ማህበራት ዴርጅቶች (CSOs) 

ሸ. የተዋቂ ግሇሰቦች ተወካዮች 

ቀ. የንግደ ማህበራሰብ ተወካይ ናቸው:: 

6. እንዯ አስፈሊጊነቱ በየዯረጃዉ ተጨማሪ የኮሚቴ አባሊት ሉኖሩት ይችሊሌ፡፡ 

 



 

 

19. የክፍሇ ከተማ የማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና ክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ   ተግባርና ኃሊፊነት:- 

1. በሰብሰቢው በሚዯረግ ጥሪ በዓመት ሁሇት ጊዜ ስብሰባውን ያዯርጋሌ፤ 

2. የጥምረቱን ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያፀዴቃሌ አፈፃፀሙን ይከታተሊሌ፤ 

ይቆጣጠራሌ፤የአፈጻፀም ሪፖርት ያዲምጣሌ ያፀዴቃሌ፤ 

3. የግማሽ ዓመትና ዓመታዊ  ኦዱት ሪፖርት ያዲምጣሌ፤ ያጸዴቃሌ፤ የማስተካከያ እርምጃ ይወስዲሌ፤ 

4. በኦዱት ሪፖርት መሠረት ጉዴሇት የታየባቸውን የክፍሇ ከተማውን፣ የወረዲውንና የብልኩን ጥምረት 

አባሊት ሊይ እርምጃ ይወስዲሌ በህግ አግባብ እንዱጠየቁ ያዯርጋሌ፤  

5. እንዯ አስፈሊጊነቱ  ላልች ንዑሳን ኮሚቴዎችን ይሰይማሌ፤ ይሽራሌ፤ 

6. ሇክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሐሳቦች ያመንጫሌ 

በከተማው ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ሲፈቀዴ ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

7. ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግሮችን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የሚረደ የሐብት ምንጮችንና 

ስትራቴጂዎችን ይቀይሳሌ፤ ተግባራዊ እንዱሆን ያዯርጋሌ፣ ተግባራዊነቱም ይከታተሊሌ፤   በከተማው 

ሲፈቀዴ ተግባራዊ ያዯርጋሌ፡፡     

20. የክፍሇ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ ጥምረት ስራ አስፈጻሚ አመሰራረትና ተጠሪነት፤  

ተጠሪነቱ ሇከተማው ጥመረት እና ሇክፍሇ ከተማው ጠቅሊሊ ጉባኤ ይሆናሌ፤ 

የክፍሇ ከተማ ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

1. የክፍሇ ከተማው ሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ የሚመዯብ ተወካይ 

……………….  ሰብሳቢ 

2. የክፍሇ ከተማው  ሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት ተወካይ ………. ምክትሌ ሰብሳቢ 

3. በየክፍሇ ከተማው  ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከተመረጡት ውስጥ 

……………… ፀሐፊ 

4. ከጤና ጽህፈት ቤት የሚመዯብ ተወካይ  …………….…………………… አባሌ 

5. ከትምህርት ጽህፈት ቤት የሚመዯብ ተወካይ  ……………………….…… አባሌ 

6. ከፍትህ ጽህፈት ቤት የሚመዯብ ተወካይ  ..………………….………….. አባሌ 

7. በየክፍሇ ከተማው  ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ የሚመረጡ አራት 

ሰዎች ……………… አባሌ  

8.  የክፍሇ ከተማው  ሃይማኖት ተቋማት ህብረት ምክትሌ ሰብሳቢ ………  አባሌ 

9.  የክፍሇ ከተማው  ዕዴሮች ምክር ቤት ምክትሌ ሰብሳቢ ………………   አባሌ 

10.  የክፍሇ ከተማው  ሴቶች ማህበር ምክትሌ ሰብሳቢ ……………………… አባሌ 

11.  በክፍሇ ከተማው  የሚገኙ ሲቪሌ ማህበረሰብ ዴርጅቶች………………... አባሌ 

12.  የክፍሇ ከተማው  አረጋውያን ማህበር ምክትሌ ሰብሳቢ ………..…….   አባሌ 

13.  የክፍሇ ከተማው  የአካሌ ጉዲተኞች ማህበር ምክትሌሰብሳቢ ………….. አባሌ 



 

 

14.   የክፍሇ ከተማው  የወጣቶች ምክትሌ ማህበር  ……………………….... አባሌ  

15.   የክፍሇ ከተማው  የታዋቂ ግሇሰቦች ተወካይ ……..………………………አባሌ 

16.  የንግደ ማህበራሰብ ተወካይ ………………………………..……………  አባሌ 

17. እንዯ አስፈሊጊነቱ ተጨማሪ አባሊት ሉኖሩት ይችሊለ፡፡ 

21. የክፍሇ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈፃሚ ተግባርና ኃሊፊነት፡- 

1. ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያዘጋጃሌ ያፀዴቃሌ ይተገብራሌ የአፈፃፀም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

2. ዓመታዊ ኦዱት ያስዯርጋሌ ሇጠቅሊሊ ጉባኤው ሪፖርት በማቅረብ ያፀዴቃሌ፤ 

3. በየክፍሇ ከተማው የተሇያዩ የማህበራዊና ኢኮኖሚያዊ ችግሮች የገጠማቸውን የህብተሰብ ክፍልች 

ይሇያሌ፤  

4. ከወረዲ የተሰበሰበውን መረጃ በማጠናከር እንዯችግሩ ስፋት ሇከተማው ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ 

በማቅረብ  እንዱፈቱ ያዯርጋሌ፤ ይከታተሊሌ፣ ይዯግፋሌ፤ 

5. ከተሇያዩ አካሊት ሇማህበራዊና  ኢኮኖሚያዊ ዴጋፍ የሚውለ የፋይናንስ፣ የቁሳቁስ፣ የእውቀትና 

የጉሌበት ሃብቶች ያሰባስባሌ፤  

6. በወረዲው የዯረሰውን ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግርን መሠረት በማዴረግ ከሠበሰበው ሀብት ክፍፍሌ 

ያዯርጋሌ፤ 

7. ሇወረዲው በተዯረገው ዴጋፍና በወረዲው የተሰበሰበው ሃብት በተገቢው ተዯራሽ መሆኑን ይከታተሊሌ 

ይቆጣጠራሌ፤ ሪፖርት እንዱዯረግሇት ያዯርጋሌ፤ 

8. የክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት በኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ አካውንት ይከፍታሌ፤ 

9. የተሰበሰበ ሐብት በገቢና ወጪ አርዕስት መሠረት መረጃ እንዱዯረጅ ያዯርጋሌ፤ ይዯግፋሌ፣ ይከታተሊሌ፣ 

ይቆጣጠራሌ፤  

10. ሇወረዲና ሇብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈፃሚዎችና አመራሮች የተሇያዩ 

አቅም ግንባታ ስሌጠናዎች  የሌምዴ ሌውውጥ እንዱያገኙ ያዴርጋሌ፤ 

11. ሇወረዲውና ሇብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አሠራር መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሃሳቦች 

ያመነጫሌ ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

12. የአጋርነት የጥምረት ግንኙነት ሥራዎች ይፈፅማሌ፤ 

13. የክፍሇ ከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሂሳብ መዘግብት ይይዛሌ፤ 

14. የአባሊት ዝርዝር መረጃዎች ወቅታዊ ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭነት የህብረተሰብ ክፍልችን ዝርዝር 

በአግባቡ እንዱያዙ ያዯርጋሌ፣ ይይዛሌ፡፡ 

15. በጠቅሊሊ ጉባኤው ሰብሳቤ የሚሰጡትን ላልች ስራች ያከናውናሌ፡፡ 

22. የክፍሇ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ  የአስተባባሪ ሴክተር መስሪያ አባሊት:-  

1. ሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ……………….  ሰብሳቢ 

2. ሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት ………………… ምክትሌ ሰብሳቢ 



 

 

3. በየክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከተመረጡት ውስጥ 

………………………………………………..………. ፀሐፊ 

4. ጤና ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………………………………………………….. አባሌ 

5. ትምህርት ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ……………………………………….…… አባሌ 

6. ፍትህ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………………………………………………… አባሌ 

7. ፋይናንስ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ……………………………………………….አባሌ 

 

23. የየክፍሇ ከተማ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሴክተር መስሪያ ቤቶች ስራ አስፈጻሚ አስተባበሪ ኮሚቴ 

ተግባርና ኃሊፊነት 

1. የጉባኤውን ውሳኔዎች ያስፈጽማሌ፤ 

2. የኮሚቴ አባሊት የሆኑ አስፈጻሚ አካሊት ተሳትፎ እንዱጠናከር ያዯርጋሌ፤ 

3. ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን  በምክር ቤቱ ያጸዴቃሌ፣ 

4.  ዴጋፍ ሉያገኙ የሚገባቸው የህብረተሰብ ክፍልች የተቀሊጠፈ ዴጋፍ የሚያገኙበትን ሁኔታ እንዱጠና 

በማዴረግ ሇጉባኤው ምክረ ሀሳብ ያቀርባሌ፤ 

  

24. የክፍሇ  ከተማው  ማህበረሰብ  አቀፍ  እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ አስተባሪ  ኮሚቴ ሰብሳቢ  

የሚከተለት ስሌጣንና ተግባር ይኖሩታሌ፤  

1. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ ጠቅሊሊ ጉባዔ  ይሆናሌ፤   

2. የጥምረቱን አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች የሥራና በጀት ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፣ ያፀዴቃሌ፣ የሥራ 

አስፈፃሚውን ኮሚቴ በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ፤ ስሇአፈፃፀሙ ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

3. የክፍሇ ከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ይመራሌ ፣ያስተባብራሌ፣ 

ያከናውናሌ ሪፖርት ያቀርባሌ፣ 

4. በክፍሇ ከተማ ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን  በምክር ቤቱ 

ያጸዴቃሌ፣ ዴጋፉም  እንዱዯርሳቸው  ክትትሌ ያዯርጋሌ፤ 

5. ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው የማጠናከር ፣መከታተሌና 

ዴጋፈ እንዱያገኙ ሇከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አስተባባሪ ሰብሳቢ ያሳውቃሌ፤ 

6. የሐብት ማሰባሰቢያ ዯረሰኞች  ከክፍሇ ከተማ እስከ ብልክ የሚካሄዯውን ስርጭት የፋይናንስ ህግ 

ሥርዓትን ተከትል መፈጸሙን ተዯራሽ መሆኑን ይከታተሊሌ ይዯግፋሌ፤ 

7. የክፍሇ ከተማው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት ከባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፤ 

8. የማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሐብት ማሰባሰብ ሂዯቶችን በጥብቅ ዱሲፒሉን እንዱመራ 

ያዯርጋሌ፤ይከታተሊሌ፤ ይዯግፋሌ፤ መጠኑንና ዓይነቱን ይሇያሌ፤ 



 

 

9. የሥራ አስፈጻሚውን   አጀንዲዎች ያዘጋጃሌ፣ ስብሰባ ይጠራሌ፣ ውሳኔዎችን ተግባራዊ እንዱሆኑ 

ያዯርጋሌ ፣እንዯአስፈሊጊነቱም አስቸኳይ ስብሰባ ሉጠራ ይችሊሌ፤ 

10.  የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው ያጠናክራሌ 

፣ይከታተሊሌ ፣ይዯግፋሌ፣  ያስተባብራሌ፤ 

11.  ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሐብት ማሰባሰብ ሂዯቶችን ይከታተሊሌ፣ ይዯግፋሌ፣ ይመራሌ፤  

12. በክፍሇ ከተማው ዴጋፍ የሚሹ የማህበራዊ ችግር ተጎጂ የሆኑ ህፃናትን ሴቶችን ላልች የህብረተሰብ 

ክፍልች የተሇዩበትን አግባብ መረጃ አያያዙን ይመረምራሌ፤ ትክክሇኛነቱን ያረጋግጣሌ፤ 

13. በተጨማሪም በጥምረቱ ጠቅሊሊ ጉባዔ ተግባራትን ይከናውናሌ፤ 

 

25. የየክፍሇ ከተማው  ማህበረሰብ  አቀፍ  እንክብካቤ  ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ  አስተባባሪ ኮሚቴ ምክትሌ  ሰብሳቢ  

የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ:-  

1. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈፃሚ አስተባበሪ ሴክተሮች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

2. የሥራ አስፈጻሚው ሴክተር መስሪያ ቤቶች ሰብሳቢ በማይኖርበት ጊዜ ተክቶ ይሠራሌ፣  

3. በየበጀት ዓመቱ የበጎ ፈቃዯኛ  ወጣቶችን  የጉሌበት እና እውቀት የማህበራዊ ዴጋፍ አገሌግልት 

ያቅዲሌ፣ በሥራ አስፈፃሚው አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች ኮሚቴ ያጸዴቃሌ፤ 

4. የተሰጡን ተግባራት በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ ይፈጸማሌ ስሇክንውኑ ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

5. አረጋዉያን ሇወጣቶች ሌምዲቸውን የሚያካፍለበትንና ወጣቶቹ ዯግሞ የተሇያዩ የእንክብካቤና የዴጋፍ 

ተግባራትን የሚያከናውኑበትን ሁኔታዎችን ያመቻቻሌ፣ እንዱተገበርም በትብብር ይሠራሌ፤ 

6. በተሇያየ ማህበራዊና  ኢኮኖሚያዊ ችግሮች የትምህርትና ሙያ ሥሌጠና  እዴሌ ሇማግኘት ያሌቻለና 

ሥራ አጥ ወጣቶችን ወዯ ጎዲና  ከመውጣታቸው  በፊት ችግራቸውን  ሇመፍታት መረጃቸውን አዯራጅቶ 

ሇሥራ አስፈጻሚው ያቀርባሌ ፣ይከታተሊሌ ፣አፈጻጸሙን ሪፖርት ያቀርባሌ፣     

7. የከተማው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት ከባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፤ 

8. ብልክን ማዕከሌ አዴርጎ የተዯራጀውን ማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረትን  ቀጣይነት ባሇው መሌኩ 

ያጠናክራሌ፣ ይዯግፋሌ፣ያስተባብራሌ፤ 

9. የክፍሇ ከተማውን በብልክ የተዯራጁ ማህበረሰብ አቀፍ ኮሚቴዎችን ችግሮቻቸው የሚፈቱበት እና 

ጥያቄዎቻቸው ምሊሽ የሚያገኙበት ሁኔታ ያመቻቻቻሌ፤ ከአቅም በሊይ የሆኑ ችግርች ሲያጋየጥሙ 

ሇሥራ አስፈፃሚ አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች  ከመፍትሔ ሀሳብ ጋር ያቀርባሌ፤ ይከታተሊሌ፤ 

10. የስራ አጥነት ችግር  እንዱቀረፍ፤ እንዱሁም ማህበራዊ ችግሮች እንዱወገደ ነዋሪው በባሇቤትነት እና 

በፍሊጎት እንዱመራው ሥራዎችን ይመራሌ ያስተባብራሌ፤ 

11. ከህብረተሰቡ የሚሰበሰብ ሀብት ፣አጠባበቅ፣ አጠቃቀም፣ አስተዲዯር፣ ኦዱት  ያስዯርጋሌ፤  

12. የወረዲውን ብልኮች  ሥራ ያግዛሌ፤ ከህብረተሰቡ  የሚሰበሰቡ  የገንዘብ መዋጮዎች  ሥራ ሊይ 

መዋሊቸውን ይከታተሊሌ፣ 



 

 

13. አስፈሊጊ ሆኖ ሲገኝ  በብልኮች መካከሌ በሚኖሩ ማናቸውም የማህበረሰብ ተሳትፎ ስራዎች እንዱቀናጁ 

ምቹ  ሁኔታ ይፈጥራሌ፣ ያስተባብራሌ፣ ይዯግፋሌ፤ 

26. የክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ አስተባሪ ኮሚቴ ፀሐፊ የሚከተለት 

ተግባርና ኃሊፊነት ይኖረዋሌ፡-  

1. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈፃሚ አስተባበሪ ሴክተሮች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

2. የክፍሇ ከተማውን ወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት መረጃዎች፣ ቃሇ ጉባዔዎች፣ 

አስፈሊጊ ሰነድችን ያዯራጃሌ በአግባቡ ይይዛሌ ሲጠየቅም ያቀርባሌ፤ 

3. የክፍሇ ከተማውን የብልክ ነዋሪዎች ዝርዝር መረጃ አዯራጅቶ ይይዛሌ፤ 

4. የክፍሇ ከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ዴጋፍ ፈሊጊዎች በየጊዜው  መረጃዎችን 

ያዯራጃሌ ሲጠየቅም ያቀርባሌ ፣ 

5. የክፍሇ ከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ማህተም በጥንቃቄ ይይዛሌ፤ 

6. የወረዲዎችን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት በየብልኩ በስፋት የሚነሱ ማህበራዊና 

ኢኮኖሚያዊ ችግሮች በአጀንዲ መካተቱን በማረጋገጥ ውሳኔ እንዱሰጥበት ያዯርጋሌ፤ 

7. የክፍሇ ከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት ባንክ አካውንት ሊይ በጣምራ ይፈርማሌ፤ 

8. የስብሰባ ጥሪዎችንና ወቅታዊ መረጃዎችን በወቅቱ እንዱዯርሱ ያዯርጋሌ፡፡ 

27. የክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ አስተባባሪ ኮሚቴ አባሌ ተግባርና 

ኃሊፊነት፡- 

1. ፍትህ ጽህፈት ቤት  

ፍትህ ጽህፈት ቤት የሚከተለት ስሌጣንና ተግባራት ይኖሩታሌ፤ 

ሀ. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈፃሚ አስተባበሪ ሴክተሮች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

ሇ. በክፍሇ ከተማ ዯረጃ የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች የሚያቀርቡትን ቅሬታ ይቀበሊሌ ትክክሇኛነት 

ይመረምራሌ ሇቅሬታው ምሊሽ ይሰጣሌ፤ 

ሐ. የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች ሌየታ ምሌመሊና መረጣ የዴጋፍ አሰጣጥ ፍትሃዊነት ያረጋግጣሌ፤ 

መ. የሀብት አሰባሰቡን እና አጠቃቀሙን ፍትሃያዊነት ይከታተሊሌ፣ አስፈሊጊ ሆኖ ሲያገኘው የእርምት 

እርምጃ እንዱወሰዴ ያዯርጋሌ፤ በህግ አግባብ ተጠያቂ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፡፡ 

2. የጤና ጽህፈት ቤት 

ሀ. ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈፃሚ አስተባበሪ ሴክተሮች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

ሇ. በበጀት ዓመቱ የማህበራዊ እና ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭ የሆኑና በዯማቸው ውስጥ ኤች አይቪ/ኤዴስ 

ያሇባቸውን መሰረት አዴርጎ ያቅዲሌ፣ ያጸዴቃሌ፣ ስሇአፈጻጸሙም   ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

ሐ. የከተማውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ያስተባብራሌ፣ ያከናውናሌ  

ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 



 

 

መ. ዴጋፍ የሚሹ ኤች አይቪ/ኤዴስ በዯማቸው ውስጥ ያሇባቸውን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን 

መረጃ  ያዯራጃሌ ሇምክር ቤቱ ያቀርባሌ ያጸዴቃሌ፣ አሰራሩን ተከትል ወዯ ጎዲና ከመውጣታቸው 

በፊት ዴጋፍ እንዱዯረግሊቸው ክትትሌ ያዯርጋሌ፣ ስሇአፈጻጸሙም ሪፖርት ያቀርባሌ፡፡ 

3. የፋይናንስ ጽህፈት ቤት 

ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሇክፍሇ ከተማው ሥራ አስፈፃሚ አስተባበሪ ሴክተሮች ሰብሳቢ ይሆናሌ፤ 

ሀ. የጥምረቱ ገቢና ወጪ የፋይናንስ አሰራር የተከተሇ እንዱሆን የአሰራር ሥርዓት ይዘረጋሌ፣ ይዯግፋሌ፣ 

ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፤ 

ሇ. የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ገቢ  ማሰባሰቢያ ዯረሰኝ ያሳትማሌ፤ 

ሐ. ክፍሇ ከተማ በሥሩ ሇሚገኙ ወረዲዎችና ብልክ ጥምረቶች የገቢ ማሰባሰቢያ ዯረሰኝ ያሰራጫሌ፤    

ሠ. ከፍተኛ የሀብት ምንጭ ካሇባቸው የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ዴህነት ወዯ ከፋባቸው የብልክ 

ጥምረቶች ሀብት የሚዘዋወርበትን መንገዴ ይቀይሳሌ፤ 

ረ. የክፍሇ ከተማና ወረዲ ጥምርት ሂሳብ በራሱ ባሇሙያዎች ኦዱት ያዯርጋሌ፤ በተጨማሪም በውጪ 

ኦዱተርም እንዱያስዯርጉ ያዯርጋሌ፡፡  

28. የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ አመሰራረት        ጠቅሊሊ ጉባኤው 

የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

1. ተጠሪነቱ ሇወረዲው ዋና ሥራ አስፈፃሚ ይሆናሌ፤ 

2. የአስተባባሪ ኮሚቴ ሴክተር መስሪያ ቤቶች  

ሀ. ሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ……… ሰብሣቢ 

ሇ. ሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ አጄንሲ .………………   ም/ሰብሳቢ 

              ሐ. ትምህርት ጽህፈት ቤት  ኃሊፊ……………..……………………. ፀሃፊ 

              መ. ጤና ጽህፈት ቤት  ኃሊፊ  ….…………………………………. አባሌ 

              ሠ.  ፍትህ ጽህፈት ቤት  ኃሊፊ  …………………………………… አባሌ 

              ረ. ፋይናንስ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………..………………………….. አባሌ 

              ሰ. በወረዲው በሚገኙ የብልኩ ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ ሰብሳቢዎች….አባሌ 

3. የወረዲው ሲቪክ ማህበራት:- 

ሀ. የእዴር ምክር ቤት ሰብሳቢ …………………………………… አባሌ 

ሇ. የአረጋዊያን ማህበር ሰብሳቢ .………………………………… አባሌ 

ሐ. የአካሌ ጉዲተኞች ማህበር ሰብሳቢ .…………………………. አባሌ 

መ. የሴቶች ማህበር ሰብሳቢ .……………………………………. አባሌ 

ሠ.  የወጣቶች ማህበር ሰብሳቢ…………………………………… አባሌ 

ረ.  በወረዲው የሚሰራ የሲቭሌ ማህበረሰብ ዴርጅት ….………. አባሌ   

 



 

 

29. የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና ክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ   

የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና ክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ  የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 

1. በሰብሳቢው በሚዯረግ ጥሪ በዓመት ሁሇት ጊዜ ስብሰባውን ያዯርጋሌ፤ 

2. የጥምረቱን ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያፀዴቃሌ የአፈጻፀም ይከታተሊሌ ይቆጣጠራሌ፤ 

3. የአፈፃፀም ሪፖርት ያዯምጣሌ ያፀዴቃሌ፤ 

4. ኦዱት ሪፖርት ያዲምጣሌ፤ ያጸዴቃሌ፤ ማስተካከያ እርምጃ ይስዲሌ፤ 

5. ሥራ አመራርና  እንዯ አስፈሊጊነቱ  ላልች ንዑሳን ኮሚቴዎችን ይሰይማሌ ይሽራሌ፤ 

6. ሇወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሐሳቦች  ያመነጫሌ፤ 

በክፍሇ ከተማ ሲፈቀዴ ተፈፃሚ ያዯርጋሌ፤ 

7. ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግሮችን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የሚረደ የሐብት ምንጮችንና 

ስትራቴጂዎችን ይቀይሳሌ፤ 

30. የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ስራ አስፈጻሚ አመሰራረት 

1. ተጠሪነቱም  ሇወረዲው ጠቅሊሊ ጉባኤው እና ሇክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ 

ጥምረት ይሆናሌ፤ 

2. ሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ……………..…. ሰብሳቢ 

3. ሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት ተወካይ …………. ም/ሰብሳቢ 

4. በወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከተመረጡት ውስጥ 

……………………………………………………… ፀሐፊ 

5. የሰሊምና ጽጥታ ማስተባበሪያ  ጽህፈትቤት ኃሊፊ ……….……………. አባሌ 

6.  ጤና ጽህፈት ቤት ተወካይ .…………………………………………… አባሌ 

7.  ፍትህ ጽህፈት ቤት ተወካይ …………………………….………..…… አባሌ 

8. ትምህርት ጽህፈት ቤት ተወካይ ………………………………….…… አባሌ  

9.  ሃይማኖት ተቋማት ህብረት ሰብሳቢ ………………………………….. አባሌ 

10. ዕዴሮች ምክር ቤት ሰብሳቢ  ………..……………………………….… አባሌ 

11.  ሴቶች ማህበር ሰብሳቢ ….……………….………………………… አባሌ 

12.  አረጋውያን ማህበር ሰብሳቢ ………………..……………………... አባሌ 

13.  የአካሌ ጉዲተኞች ማህበር ሰብሳቢ ………………………………... አባሌ 

14.  የወረዲው የወጣቶች ማህበር ………………………………….…… አባሌ 

15.  የወረዲው የታዋቂ ግሇሰቦች ተወካይ ……………………………… አባሌ 

16.  የንግደ ማህበራሰብ ተወካይ ……………………….……………… አባሌ 

17.  እንዯአስፈሊጊነቱ በየዯረጃዉ ተጨማሪ የኮሚቴ አባሊት ሉኖሩት ይችሊሌ፡፡ 

 



 

 

31. የወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ 

የወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት 

ይኖሩታሌ፤ 

1. ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያዘጋጃሌ፣ ያፀዴቃሌ፣ ይተገብራሌ፣ የአፈጻፀም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

2. ዓመታዊ ኦዱት ያስዯርጋሌ፣ ሇጠቅሊሊ ጉባዔው ሪፖርቱ በማቅረብ ያጸዴቃሌ፤ 

3. ከየብልኩ የተሇያዩ የማህበራዊና የኢኮኖሚያዊ ችግሮች የገጠማቸውን የህብረተሰብ ክፍልች 

በብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና እንክብካቤ እንዱሇዩ በማዴረግ መረጃወችን ይሰበስባሌ፤ 

እንዯችግሩ መጠንና ስፋት እዱፈቱ ያዯርጋሌ፤ 

4. ከተሇየዩ አካሊት ሇማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ዴጋፍ የሚውሌ የፋይናንስ፣ የአይነት፣ የዕውቀት 

የጉሌበት ሃብቶች ያሰባስባሌ፤  

5. በወረዲው በሚገኘው የኢትዮጵያ ንግዴ ባንክ የወረዲው የማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት 

አንዴ የሂሳብ አካውንት ይከፍታሌ፤  

6. የየብልክ ጥምረት የሰበሰሰቡትን ገንዘብ በወረዲው ባንክ አካውንት ገቢ ያዯረጉትን ዯረሰኝ 

በመቀበሌ ከገቢ ዯረሰኝ ጋር በማመሳከር አወራርድ መዘግቦ መረጃ ይይዘሌ፤ 

7.  በብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የተሰበሰበ ሐብት በገቢና ወጭ አርዕስት መሰረት 

መረጃዎች እንዱዯራጁ ያዯርጋሌ ፣ይዯግፋሌ፤ 

8. የብልከ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አመራሮች የተሇያዩ የአቅም ግንባታ፣ 

የግንዛቤ ማስጨበጫ ሥሌጠናዎችና የሌምዴ ሌውውጥ እንዱያገኙ ያዯርጋሌ፤ 

9. ከየብልኩ ሇማህበረሰብ አቀፍ እንክብከቤ ጥምረት ዴጋፍ ሉያዯርጉ የሚችለ የህብረተሰብ 

ክፍልች ይሇያሌ የጉሌበት የእውቀት የገንዘብ ሃብት የማሰባሰብ ሥራ ይሰራሌ፤ የተሰበሰበውን 

ገንዘብ ሇጥምረቱ በተከፈተው አካውንት ገቢ ያዯርጋሌ፤ 

10. ከተሇያዩ አካሊት ሇማህበራዊ እና ሇኢኮኖሚያዊ ዴጋፍ የሚሰጡትን የፋይናንስ፣ የአይነት፣ 

የእውቀትና የጉሌበት ሐብቶች ሇየብልኮቹ ፍትሐዊ በሆነ መሌኩ ያከፋፍሊሌ፣ ተዯራሽ 

ስሇመሆኑም ይከታተሊሌ መረጃውንም አጠናክሮ ይይዛሌ፤ 

11. ሇወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ ክብካቤ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሐሳቦች 

ያመነጫሌ በክፍሇ ከተማው ጥምረት ሲፈቀዴ ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

12. የአጋርነትና የጥምረት ግንኙነት ሥራዎችን ይፈጽማሌ፤ 

13. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሂሳብ መዛግብት ሰነድችን፣ የአባሊት ዝርዝር 

መረጃዎችን፣ ወቅታዊ ማህበራዊ እና ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭ የሕብተሰብ ክፍልችን ዝርዝር 

በአግባቡ እንዱያዙ ያዯርጋሌ፤ 

14.  በተጨማሪም በጥምረቱ ጠቅሊሊ ጉባዔ የሚሰጡትን ላልች ተግባራትን ያከናውናሌ፤ 

 



 

 

32. የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ  ሴክተር መስሪያ ቤቶች የአስተባባሪ ኮሚቴ  

አባሊት:- 

1. ተጠሪነቱ ሇወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ነው፤ 

2. ሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………….  ሰብሳቢ 

3. ሕብረተሰብ ተሳትፎ ማስተባበሪያ ጽህፈት ቤት ………… ምክትሌ ሰብሳቢ 

4. በየክፍሇ ከተማው ማህበረሰብ አቀፍ ዴጋፍና አንክብካቤ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ከተመረጡት 

ውስጥ ………………………………………..…. ፀሐፊ 

5. ጤና ጽህፈት ቤት ኃሊፊ …………………….……………………… አባሌ 

6. ትምህርት ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………………….…………….…… አባሌ 

7. ፍትህ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ …………………………….…………… አባሌ 

8. ፋይናንስ ጽህፈት ቤት ኃሊፊ ………………………………………. አባሌ 

33. የወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ ሰብሳቢ  

የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ጽህፈት ቤት ተጠሪነቱ ሇወረዲው ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባዔ ይሆናሌ ሆኖ 

የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፤ 

1. የጥምረቱን አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች የሥራና በጀት  ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፤ ያጸዴቃሌ ፣ ሥራ 

አስፈጻሚውን ኮሚቴ በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ ስሇአፈጻጸሙም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

2. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት ሥራ ይመራሌ ፣ያስተባብራሌ፣ 

ያከናውናሌ ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

3. ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን  በምክር ቤቱ ያፀጸዴቃሌ፣ 

ዴጋፉም እንዱዯርሳቸው ክትትሌ ያዯርጋሌ፤ 

4. ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው የማጠናከር፣ መከታተሌና 

መዴጋፍ እንዱያገኙ ሇምክር ቤቱ ያሳውቃሌ፤ 

5. የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሐብት ማሰባሰብ ሂዯቶችን ይከታተሊሌ፤ መጠኑንና 

ዓይነቱን ይሇያሌ ያሇባቸውን ችግር /ክፍተት/ በመገምገም ይዯግፋሌ፣ የማጠናከር ሥራ ይሰራሌ፤ 

6. የሥራ አስፈጻሚውን አጀንዲዎች ያዘጋጃሌ ፣ስብሰባ ይጠራሌ ፣ውሳኔዎችን ተግባራዊ እንዱሆኑ 

ያዯርጋሌ፤ 

7. የገቢ መሰብሰቢያ ዯረሰኝ ርክክክብ የፋይናስ ሥርዓቱን ጠብቆ እንዱከናወን የዯርጋሌ፤ 

8. የወረዲውን የሂሳብ አካውንት በጣምራ ያንቀሳቅሳሌ፤ 

9. በወረዲና በብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት ሀብት የማሰባሰብ ሂዯት በጥብቅ ዱሲፒሉን እንዱመራ 

ያዯርጋሌ፤ ይከታተሊሌ ይዯግፋሌ መጠኑን እና አይነቱን እየሇየ ይመዘግባሌ፤ 

10. በወረዲው የተሰበሰበውን ገቢ በዓይነትና በገንዘብ ይቆጣጠራሌ፤ ወዯ ባንክ ገቢ መዯረግ ያሇበት 

በየዕሇቱ ገቢ መዯረጉን ይቆጣጠራሌ፡፡  



 

 

 

34. የወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ ም/ ሰብሳቢ  

ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፤ 

1. የሴክተር መስሪያ ቤቶች አስተባባሪ ሰብሳቢ በማይኖርበት ጊዜ ተክቶ ይሠራሌ፤ 

2. በየበጀት ዓመቱ የበጎ ፈቃዯኛ  ወጣቶችን  የጉሌበት እና እውቀት የማህበራዊ  ዴጋፍ አገሌግልት 

በአስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች ያቅዲሌ፣ ያጸዴቃሌ፤ 

3. በሥራ  አስፈጻሚው የተሰጡ ተግባራትን በማስተባበር ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ ስሇክንውኑ ሪፖርት 

ያቀርባሌ፤ 

4. አረጋዉያን  ሇወጣቶች ሌምዲቸውን የሚያካፍለበትንና ወጣቶቹ ዯግሞ የተሇያዩ የእንክብካቤና 

የዴጋፍ ተግባራትን ሚያከናውኑበትን ሁኔታዎችን ያመቻቻሌ ፣እንዱተገበርም በትብብር ይሠራሌ፤ 

5. በተሇያየ ማህበራዊና  ኢኮኖሚያዊ ችግሮች የትምህርትና ሙያ ሥሌጠና  እዴሌ ሇማግኘት ያሌቻለና 

ሥራ አጥ ወጣቶችን ወዯ ጎዲና ከመውጣታቸው በፊት ችግራቸውን ሇመፍታት መረጃቸውን አዯራጅቶ 

ሇሥራ አስፈጻሚው ያቀርባሌ ፣ይከታተሊሌ ፣አፈጻጸሙን ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

6. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ይመራሌ ፣ያስተባብራሌ፣ 

ያከናውናሌ ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

35. የወረዲው ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ሥራ አስፈጻሚ  ፀሐፊ 

ተጠሪነቱ  ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ አስተባባሪ ሴክተር መስሪያ ቤቶች ሰብሳቢ ሆኖ  የሚከተለት  ተግባርና 

ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፤ 

1. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት መረጃዎች ፣ቃሇ ጉባዔዎች ፣አስፈሊጊ ሰነድችን 

ያዯራጃሌ ፣በአግባቡ ይይዛሌ ፣ሲጠየቅም ያቀርባሌ፤ 

2. የወረዲውን የብልክ ነዋሪዎች ዝርዝር መረጃ አዯራጅቶ ይይዛሌ፤ 

3. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ዴጋፍ ፈሊጊዎች በየጊዜው  መረጃዎችን 

ያዯራጃሌ ; ሇሰብሳቢው ያቀርባሌ፤ 

4. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት ማህተም በጥንቃቄ ይይዛሌ፤ 

5. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት በየብልኩ በስፋት የሚነሱ ማህበራዊና 

ኢኮኖሚያዊ ችግሮች በአጀንዲ መካተቱን በማረጋገጥ ውሳኔ እንዱሰጥበት ያዯርጋሌ፤ 

6. የስብሰባ ጥሪዎችንና ወቅታዊ መረጃዎችን በወቅቱ እንዱዯርሱ ያዯርጋሌ፡፡ 

36. የወረዲ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሴክተር መስሪያ ቤቶች ስራ አስፋጻሚ አስተባበሪ ኮሚቴ ተግባርና 

ኃሊፊነት 

1. የጉባኤውን ውሳኔዎች ያስፈጽማሌ፤ 

2. የኮሚቴ አባሊት የሆኑ አስፈጻሚ አካሊት ተሳትፎ እንዱጠናከር ያዯርጋሌ፤ 

3. ዴጋፍ የሚሹ የሕብረተሰብ ክፍልችን እንዱሇዩ ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን  በምክር ቤቱ ያጸዴቃሌ፣ 



 

 

4.  ዴጋፍ ሉያገኙ የሚገባቸው የህብረተሰብ ክፍልች የተቀሊጠፈ ዴጋፍ የሚያገኙበትን ሁኔታ 

እንዱጠና በማዴረግ ሇጉባኤው ምክረ ሀሳብ ያቀርባሌ፤ 

 

37. የወረዲው  ማህበረሰብ  አቀፍ  እንክብካቤ  ጥምረት ሥራ  አስፈጻሚ  አስተባባሪ  ኮሚቴ አባሌ  

1. የወረዲ ጤና ጽ/ቤት ኃሊፊ 

ሀ. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ ሰብሳቢ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት 

ይኖሩታሌ፤  

ሇ. በበጀት ዓመቱ የማህበራዊ እና ኢኮኖሚያዊ ተጋሊጭ የሆኑና በዯማቸው ውስጥ ኤች 

አይቪ/ኤዴስ ያሇባቸውን  መሰረት አዴርጎ ያቅዲሌ፣ ያጸዴቃሌ፣ ስሇአፈጻጸሙም ሪፖርት 

ያቀርባሌ፤ 

ሐ. የወረዲውን ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የዕሇት ተዕሇት  ሥራ ያስተባብራሌ፣ ሪፖርት 

ያቀርባሌ፤ 

መ. ዴጋፍ የሚሹ  ኤች አይቪ/ኤዴስ ያሇባቸውን እንዱሇዩ  ያስተባብራሌ፣ የተሇዩትን መረጃ 

ያዯራጃሌ፤ ሇጥምረቱ  ያቀርባሌ  ያጸዴቃሌ፣ አሰራሩን ተከትል ወዯ ጎዲና ከመውጣታቸው 

በፊት ዴጋፍ እንዱዯረግሊቸው  ክትትሌ  ያዯርጋሌ ፣ ስሇአፈጻጸሙም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

ሠ. ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት አዯረጃጀትንና አሰራርን በየጊዜው የማጠናከር ፣ 

መከታተሌና ዴጋፈ  እንዱያገኙ ያስተባብራሌ፤ 

ረ. የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የሐብት ማሰባሰብ ሂዯቶችን ይከታተሊሌ፣ 

ያሇባቸውን ችግር ይሇያሌ፣ ይዯግፋሌ፣ ከሚመሇከታቸው ጋር በመሆን ያገኙትን ዴጋፍ  መረጃ 

ይይዛሌ፣  ያስተባራሌ፡፡ 

2.      የወረዲው ፍትህ ጽ/ቤት  

ሀ. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ  ሥራ አስፈጻሚ  ኮሚቴ ሰብሳቢ ሆኖ  የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊናት 

ይኖሩታሌ፤ 

ሇ. በወረዲ ዯረጃ የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች የሚያቀርቡትን ቅሬታ ይቀበሊሌ ትክክሇኛነት 

ይመረምራሌ ሇቅሬታው ምሊሽ ይሰጣሌ፤ 

ሐ. በወረዲ የማህበራዊ ችግር ተጋሊጮቾች ሌየታ ምሌመሊና መረጣ የዴጋፍ አሰጣጥ ፍትሃዊነት 

ያረጋግጣሌ፤ 

መ. የወረዲ ሀብት አሰባሰቡን እና አጠቃቀሙን ፍትያዊነት ይከታተሊሌ፣ አስፈሊጊ ሁኖ ሲያገኘው 

የእርምት እርምጃ እንዱወሰዴ ያዯርጋሌ፤ በህግ አግባብ ተጠያቂ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፡፡ 

3.      የፋይናንስ ጽ/ቤት 

ሀ. ተጠሪነቱ ሇጥምረቱ ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ ሰብሳቢ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት 

ይኖረዋሌ፤ 



 

 

ሇ. የጥምረቱ ገቢና ወጪ የፋይናንስ አሰራር የተከተሇ እንዱሆን የአሰራር ሥርዓት ይዘረጋሌ፣ 

ይዯግፋሌ፣ ይከታተሊሌ፣ ይቆጣጠራሌ፤ 

ሐ. የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ገቢ ማሰባሰቢያ ዯረሰኝ ሇብልክ የጥምረት  የሚዯረጉ 

ስርጭቶች በተገቢው በገቢና ወጪ አሰራር መሠረት መሆኑን ይከታሊሌ፤ 

መ. መካከሇኛ የሀብት ምንጭ ካሇባቸው የማህበረሰብ ክብካቤ ጥምረት ዴህነት ወዯ ከፋባቸው 

የብልክ ጥምረቶች ሀብት የሚዘዋወርበትን መንገዴ ይቀይሳሌ፡፡ 

38. የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አዯረጃጀት  

የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ የብልኩ ነዋሪ ነው፡፡ 

39. የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት ጠቅሊሊ ጉባኤ ተግባርና ኃሊፊነት 

1. በዓመት ሁሇት ጊዜ ይሰበሰባሌ፤ 

2. የብልክን ጥምረቱን ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴና በጀት ያፀዴቃሌ የአፈጻፀም ሪፖርት ያዲምጣሌ፤ 

3. የብልኩን ጥምረት ዓመታዊ ኦዱት ሪፖርት ያዲምጣሌ፤ ያጸዴቃሌ፤ 

4. የብልኩን ጥምረት ሥራ አመራርና ላልች ንዑሳን ኮሚቴዎችን ይሰይማሌ ይሽራሌ፤ 

5. ዘሇብልኩ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ ሐሳቦች ያመነጫሌ 

በወረዲው ጥምር ጠቅሊሊ ጉባኤ ሲፀዴቅ ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

6. አስፈሊጊ ሆኖ ሲያገኘው የጥምረቱን መተዲዯሪያ ዯንብ እንዱሻሻሌ ያዯርጋሌ፤ 

7. ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግሮችን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የሚረደ የሐብት ምንጮችንና 

ስትራቴጂዎችን ይቀይሳሌ፡፡ 

 

40. የብልክ   ማህበረሰብ  አቀፍ ዴጋፍና  እንክብካቤ  ጥምረት ሥራ  አመራር  አዯረጃጀት 

ተጠሪነቱ ሇብልኩ ነዋሪ ወይም ጠቅሊሊ ጉባኤ ሆኖ በዋነኛነት የሚከተለት አባሊት ይኖሩታሌ፡- 

1. የብልኩ መሠረታዊ እዴሮች አመራር ወይም መሰረታዊ እዴር ከላሇ በብልኩ ጠቅሊሊ ጉባዔ 

የሚመረጥ ተወካይ …………………………………… ሰብሳቢ 

2. ከታዋቂ ሰዎች ተወካይ .………………………………… ምክትሌ ሰብሳቢ 

3. የወጣቶች ማህበር ተወካይ ………………………………………… ፀሐፊ 

4. የሴቶች ማህበር ተወካይ ……………………………………….  ገንዘብ ያዥ 

5.  የአረጋውያን ተወካይ …………………………………………..   ሂሳብ ሹም 

6. የሐይማኖት አባቶች ተወካይ ………………………………… ንብረት ያዥ 

7. የአካሌ ጉዲተኞች ተወካይ …………………………….……………  አባሌ 

8. የባሇሐብቶች ተወካይ .………………………… …………………… አባሌ  

9. የወጣቶች ተወካይ  ……………….…………………………………  አባሌ 

10. በብልክ ነዋሪዎች ወይም በጠቅሊሊ ጉባኤ የሚወከለ ሦስት የቁጥጥር ኮሚቴ አባሊት ይኖሩታሌ፡፡ 



 

 

41. የብልክ ሥራ አመራር ተግባርና ኃሊፊነት 

በብልኩ ኑዋሪዎች ታማኝና ተቀባይነት ያሊቸው እንዱሁም ኃሊፊነታቸውን ሉወጡ የሚችለ አባሊትን የያዘ እና 

ተጠሪነታቸው ሇጠቅሊሊ ጉባኤው ሆኖ የሚከተለት  ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 

1. ቢያንስ በዓመት ሁሇት ጊዜ ጠቅሊሊ ጉባዔውን ይሰበሰባሌ፤ 

2. የብልኩን ዓመታዊ ዕቅዴና በጀት ያዘጋጃሌ፣ ያፀዴቃሌ፣ ይተገብራሌ፣ የአፈጻፀም ሪፖርት 

ያቀርባሌ፤ 

3. ዓመታዊ ኦዱት ያስዯርጋሌ፣ ሇጠቅሊሊ ጉባዔው ሪፖርቱ እንዱቀርብ ያዯርጋሌ፤ ያስጸዴቃሌ፤ 

4. ንዑሳን ኮሚቴዎች አባሊትን ያሥመርጣሌ፣ ሰብሳቢወችን ይሰይማሌ፣ ያሽራሌ፤ 

5. የብልኩን መተዲዯሪያ ዯንብ ያወጣሌ፣ ያጸዴቃሌ፣ ይህንን መሠረት አዴርጎ ውሣኔዎችን 

ያሳተሊሌፋሌ፤ 

6. ሇብልኩ ማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት አሠራርና መሻሻሌ የሚረደ አዲዱስ  ሐሳቦች እንዱወጡና 

ተፈፃሚ እንዱሆኑ ያዯርጋሌ፤ 

7. የንዑሳን ኮሚቴዎችን ይመራሌ፣ አቅጣጫ ያስቀምጣሌ፣ ያስተባብራሌ፣  ይከታተሊሌ፣ ዴጋፍ 

ያዯርጋሌ፣ 

8. ማህበራዊ ኢኮኖሚያዊ ችግሮችን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር የሚረደ የሐብት ምንጮችንና 

ስትራቴጂዎችን ይቀይሳሌ፤ 

9.  የተሇያዩ የግንዛቤ ማስጨበጫ ስሌቶችን በመቀየስ ይተገብራሌ፤ 

10.  የአጋርነትና የጥምረት ሥራዎችን ከውጭም ሆነ ከውስጥ ትሥሥር ይፈጽማሌ፣ 

11. አስፈሊጊ ሆኖ ሲያገኘው የጥምረቱን መተዲዯሪያ ዯንብ እንዱሻሻሌ ያዯርጋሌ፤ 

12. ሰነድችን ፣ መረጃዎችን በአግባቡ እንዱያዙ ያዯርጋሌ፤ 

 

42. የቴክኒክ ንዑሳን ኮሚቴዎች  

በብልክ ዯረጃ የሚዋቀሩ የቴክኒክ ንዑሳን ኮሚቴዎች ተጠሪነታቸው ሇብልክ ሥራ አስፈጻሚ ሁኖ የሚከተሇው 

አዯረጃጀት ይኖራቸዋሌ፡- 

1. የሐብት ማሰባሰብና የመሰረተ ሌማት ንዑስ ኮሚቴ ሰብሳቢው የሥራ አስፈጻሚው ገንዘብ ያዥ 

ሁኖ በጠቅሊሊ ጉባዔ የሚመረጡ ሁሇት አባሊት ይኖሩታሌ፤ 

2. የሰሊምና ጸጥታ ንዑስ ኮሚቴ ሰብሳቢው የሥራ አስፈጻሚው ምክትሌ ሰብሳቢ ሁኖ በጠቅሊሊ ጉባዔ 

የሚመረጡ ሁሇት አባሊት ይኖሩታሌ፤ 

3. የትምህረትና የቅስቀሳ ንዑስ ኮሚቴሰብሳቢው የሥራ አስፈጻሚው የወጣቶች ተወካይ ሁኖ 

በጠቅሊሊ ጉባዔ የሚመረጡ ሁሇት አባሊት ይኖሩታሌ፤ 

4. የምዝገባ ፣ምሌመሊ፣ መረጣ፣ መረጃና የዴጋፍ አሰጣጥ ንዑስ ኮሚቴ ሰብሳቢው የሥራ 

አስፈጻሚው ፀሐፊው ሁኖ በጠቅሊሊ ጉባዔ የሚመረጡ ሁሇት አባሊት ይኖሩታሌ፡፡ 



 

 

43. የብልክ የቴክኒክ ንዑስ ኮሚቴ ተግባርና ኃሊፊነት 

1. የሀብት ማሰባሰብ እና መሰረተ-ሌማት ንዑስ ኮሚቴ 

ተጠሪነቱ ሇስራ አስፈጻሚ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፤ 

 ሀ. ዓመታዊ የሥራ ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፤ 

 ሇ. የአካባቢውን እና የነዋሪዎችን ነባራዊ ሁኔታ በማጥናት የሀብት ምንጮችን     ሌየታ 

ሥራ ያከናውናሌ፤ 

 ሐ. በሌየታው መሰረት  የግንዛቤ ማስጨበጫ ተግባራት ያከናውናሌ፤ 

መ. በግንዛቤ ማስጨበጫው መግባባት በተፈጠረው መሰረት የጉባዔው አባሊትን ወርሐዊ 

መዋጮ እና ሐብት በጉሌበት ፤ በገንዘብ ፣ በእውቀት  በተዘጋጀው  የገቢ ዯረሰኝ 

ዝርዝር መሰረት ያሰባስባሌ፣ 

                     ሠ. የተሰበሰበውን ገንዘብ በብልኩ  አካውንት ገቢ ያዯርጋሌ፤ ዓይነትን ፣ ጉሌበትንና አውቀትን 

በገንዘብ በመተመን መረጃ ያዯራጃሌ፤ 

                     ረ. ሇተሰበሰበበት ዓሊማ መሰረት ሥራ ሊይ ስሇመዋለ ዝርዝር የወጭ መረጃ ይይዛሌ፤ 

                     ሰ. አጠቃሊይ የሐብት አያያዝ፣ ገቢና ወጭ  የፋይናንስ ሥርዓትን የተከተሇ እንዱሆን ያዯርጋሌ፤ 

                     ሸ.  የስራ ክንዉን ሪፖርት ሇሚመሇከተው አካሌ ያቀርባሌ፡፡ 

2. የመረጣ ሌየታ ዴጋፍ አሠጣጥ ንዑስ ኮሚቴ 

ተጠሪነቱ ሇብልክ ሥራ አስፈጻሚ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 

ሀ. ዓመታዊ ዕቅዴና በጀት ያፀዴቃሌ የአፈጻፀም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

ሇ. ዴጋፍ የሚሹ የብልኩ ነዋሪዎች እንዯ ችግራቸው መጠንና ፍሊጎት መስፈርቱን 

መሰረት አዴርጎ ይመዘግባሌ፣ ይመሇምሊሌ፣ ይመርጣሌ፣ ሇሥራ አስፈጻሚ አቅርቦ 

በማስወሰን በጠቅሊሊ ጉባዔ ያጸዴቃሌ፤ 

ሐ. ሇተሇያየ ዴጋፎች በተመሇመለትና በተመረጡት ሊይ ቅሬታዎችን ሇመቀበሌ ሥርዓት 

ይኖረዋሌ፤ 

      መ. ሇዴጋፍ የተመሇመለትንና የተመረጡትን አገሌግልቱን እንዱያገኙ ያዯርጋሌ፤ 

      ሠ.  የተዯረገውን ዴጋፍ በዓይነት፣ በጉሌበትና በገንዘብ ዝርዝር መረጃ ይይዛሌ፣ 

ረ.   በተዘዋዋሪና በቀጥታ የገንዘብ ዴጋፍ የሚረደትን በመስፈርት በመሇየት ሇሥራ 

ስፈጻሚ  አቅርቦ ያፀዴቃሌ፤ ሲፈቀዴ በተሰበሰበሰው የሐብት መጠን ተግባራዊ 

ያዯርጋሌ፤ 

                     ሰ.   በሥራ አስፈጻሚው የተወሰኑ ውሳኔዎችን ተግባረዊ ያዯርጋሌ፡፡ 

3. የትምህርትና ቅስቀሣ ንዑስ ኮሚቴ ተግባርና ኃሊፊነት 

ተጠሪነቱ ሇብልክ ሥራ አስፈጻሚ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 



 

 

ሀ.  ዓመታዊ ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፤ ይተገብራሌ ፣ የአፈጻጸም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

                    ሇ.  ነዋሪዎች የማህበረሰብ ዴጋፍና ክብካቤ ጥምረቱን እንዱያጠናክሩ ግንዛቤ ማስጨበጫ እንዱያገኙ 

ያስተባብራሌ፤ 

                    ሐ. ጎጂ ሌማዲዊ ዴርጊቶችን (አዯዛዥ ዕፅ ተጠቃሚነትና ዝውውር፣ ሕገወጥ የሰወች ዝውውር እና 

ላልች ማህበራዊ ችግሮች ) ሇመካሊከሌ በአካባቢው የሚኖሩ ባሇሙያዎችን 

በመጋበዝ  የግንዛቤ ማሳዯጊያ በመስጠት የአመሇካከትና የባሕሪ ሇውጥ 

እንዱመጣ ያዯርጋሌ፤ 

           መ. ምሁራንን፣ ታዋቂ ግሇውሰቦችንና የሃይማኖት መሪዎችን በመጠቀም በብልክ የማህበራዊ 

ችግሮች የሚቀንሱበትንና ነዋሪዎች የተሻሇ ማህበራዊ ሕይወት እንዱኖሩ 

ያስተምራሌ፤ ይቀሰቅሳሌ፤ 

ሠ. ዴህነትን ሇመቀነስና ሇማጥፋት ስትራቴጂዎችን በመቀየስ የተሇያዩ አነሳሽ 

ጽሁፎችንና መሌዕክቶችን በማዘጋጀት እና በአመቺ ሁኔታ በማቅረብ 

የህብረተሰቡን ተነሳሽነት ያሳዴጋሌ፤ 

ረ. ሇሥራ እዴሌ ፈጠራ የሚያግዙ የክህልት፣ የእውቀትና የአመሇካከት ቴክኒክና  ሙያ 

ሥሌጠና በመቀየስ እንዱሰጥ  ያዯርጋሌ፤ 

4. የሰሊምና ፀጥታ ንዑስ ኮሚቴ ተግባርና ኃሊፊነት 

ተጠሪነቱ ሇብልክ ሥራ አስፈጻሚ ሆኖ የሚከተለት ተግባርና ኃሊፊነት ይኖሩታሌ፡- 

ሀ. ዓመታዊ ዕቅዴ ያዘጋጃሌ፤ ይተገብራሌ ፣የአፈጻጸም ሪፖርት ያቀርባሌ፤ 

ሇ. የብልኩ  ነዋሪዎች የፀጥታና የሰሊም አዯረጃጀትና አሰራር በመፍጠር 

የአካባቢያቸውን ሰሊም እንዱጠበቅ ያዯርጋሌ፤ 

ሐ. ከአካባቢው የመንግስት ፖሉስና የፀጥታ መዋቅሮች ጋር በመተሳሰር የብልኩን  

ነዋሪዎች ዯህንነት እንዱጠበቅ ይሠራሌ ፣ ያስተባብራሌ፤ 

                    መ. ሇሰሊምና ሇፀጥታ አስፈሊጊ የሆኑትን ፋይናንስ ፣ ማቴርያሌና ቁሳቁስ በመሇየት የብልኩ ነዋሪዎች 

እንዱያሟለ በዝርዝር ሇሚመሇከተው ያቀርባሌ፤ 

             ሠ. ሇነዋሪዎች አስጊ የሆኑ ቦታዎችንና ዴርጊቶችን በመከታተሌና በመሇየት  ሇሚመሇከተው 

የመንግስት አካሌ ያሳውቃሌ፣ ስሇአፈጻጸሙም በጋራ ይከታተሊሌ፣  ይገመግማሌ፤ 

                     ረ. ከአካባቢው የመንግስት ፖሉስና የፀጥታ መዋቅሮች ጋር በመተሳሰር ሇብልኩ  የሚሆን የጥበቃና 

የጸጥታ የሰው  ኃይሌ እንዱቀጠር ያዯርጋለ፤ 

5. የቅሬታና አቤቱታ ሰሚ ኮሚቴ ተግባና ኃሊፊነት  

ሀ. በብልኩ ማህበረሰብ እንክብካቤ ጥምረት አሰራር ሊይ የሚቀርቡ ቅሬታዎችን ይቀበሊሌ፤ 

ሇ. የቀረበሇትን ቅሬታ ትክክሇኛነት ያጣራሌ፤ 

ሐ. የቅሬታውን ምሊሽ በፅሁፍ ሇቅሬታ አቅራቢው ሇወረዲው ሥራ አስፈፃሚ ያቀርባሌ፤ 



 

 

መ. የቅሬታውን ምሊሽ መረጃ አዯራጅቶ ያስቀምጣሌ፤ መረጃው   ሲፈሇግም ያቀርባሌ፡፡ 

 

44. በብልኩ ውስጥ የሚኖሩ የጥምረቱ አባሊት መብትና ግዳታ፡- 

1. በብልኩ ውስጥ የሚኖሩ የጥምረቱ አባሊት መብት፡- 

 ሀ. በብልኩ በሚመሰረተው የማህበረሰብ አቀፍ ጥምረት በሚሰጡ አገሌግልቶች    

የመጠቀም መብት፤ 

ሇ. በጠቅሊሊው ጉባኤ ሊይ በመገኘት ዴምጽ የመስጠት፣ የመመረጥና የመምረጥ፤  

ሐ. የጥምረቱ መተዲዯሪያ ዯንብና አገሌግልቶች እንዱሻሻለ ሀሳብ የመስጠትና 

የማቅረብ፤ 

መ. ጥምረቱ ስሇሚያከናውናቸው ተግባራት ዙሪያ መረጃ የማግኘት መብት 

ይኖራቸዋሌ፤ 

ሠ. በብልክ የሚመሇመለ ተጠቃሚዎችን የማጣራት መብት፡፡ 

2. በብልኩ ውስጥ የሚኖሩ  የጥምረቱ አባሊት ግዳታዎች፡- 

ሀ. የጥምረቱን መተዲዯሪያ ዯንብ ተፈፃሚ እንዱሆን ማዴረግና መተግበር፤ 

ሇ.  የጥምረቱን የአባሌነት ክፍያ መክፈሌ፤ 

ሐ. ጥምረቱ እንዱጠናከር  በቅን መንፈስ እውቀትና ጉሌበት ዴጋፍ  የማዴረግ፤ 

መ.  የጥምረቱን ሀብት/ንብረትና ገንዘብ መጠበቅ፤ 

ሠ.  በጥምረቱ የሚሠጡትን ተግባርና ኃሊፊነት የማከናወን፤ 

ረ.   በስራ ምክንያት ያወቀውን መረጃ ሚሥጥር  የመጠበቅ፡፡ 

 

45. የብልክ ማህበረሰብ አቀፍ እንክብካቤ ጥምረት የቁጥጥርና የኦዱት ኮሚቴ  ተግባርና ኃሊፊነት ፡- 

ተጠሪነቱ ሇጠቅሊሊ ጉባኤ ሆኖ የሚከተለት ስሌጣንና ተግባርና፡- 

1. የብልኩን ሥራ አስፈጻሚ ኮሚቴ ተግብርና ኃሇፊነቱን መወጣቱን ይከታተሊሌ፤ 

2. ከብልኩ ነዋሪዎችና ከላልች አካሊት የተሰበሰበ ሐብትን በአግባቡ ስሇመያዙና ሇተባሇው ዓሊማ 

ስሇመዋለ ይከታተሊሌ፤ 

3. ከብልኩ ነዋሪዎችና ከላልች አካሊት የተሰበሰበ ሐብትን የፋይናንስና የክዋኔ ኦዱት ያዯርጋሌ፣ 

ሪፖርት   ሇጠቅሊሊው ጉባዔ ያቀርባሌ፤ 

4. የብልኩን ነዋሪዎች የሚመሇከቱ ሕጎችና መተዲዯሪያ ዯንቦች ተግባራዊ መሆናቸውን 

ይከታተሊሌ ፤ ተጥሰው ሲገኙ እንዱታረም ሇሚመሇከተው ያቀርባሌ፤  

5. በጠቅሇሊ ጉባዔ የሚወሰኑ ውሳኔዎች ተግባራዊነት ይከታተሊሌ፡፡            

 

 



 

 

 

ክፍሌ ሶስት 

የገቢ ምንጭ፣ አስተዲዯርና ቁጥጥር ስርዓት 

 

46. የጥምረቱ የገቢ ምንጮች 

1. ከአባሊት በቋሚነት ከሚዯረግ ወርሃዊ መዋጮ፤ 

2. ከተሇያዩ አካሊት ከሚገኝ ዴጋፍ፤  

3. በተሇያዩ ገቢ ማሰባሰቢያ ዘዳዎች የሚገኝ ገቢ፡፡ 

47.  የሀብት አያያዝና አጠቃቀም 

1. የማህበረሰብ ዴጋፍና ክብካቤና ጥምረት ከተሇያዩ ምንጮች የተሰበሰበውን ሀብት ሇብክነት 

እንዲይጋሇጥ ግሌፅ የፋይናንስ አስተዲዯር ስርዓት ይከተሊሌ፤ 

2. የጥምረት ምክር ቤቶች  የራሳቸዉ የሆነ የባንክ አካውንት የሚኖራቸዉ ሲሆን ሰብሳቢው፣ፀሐፊው 

እና ሒሳቡ ሹም ጣምራ ፊርማ ሂሳብ እና ንብረት የሚንቀሳቀስ ሲሆን አጠቃሊይ አሠራሩ 

በመተዲዯሪያ ዯንቡ ይገሇጻሌ፤ 

3. በተሇያየ አግባብ የሚገኝ ንብረት በመተዲዯሪያ ዯንቡ መሠረት ዴጋፍ ሇሚሹ የብልኩ ነዋሪች 

ተዯራሽ እንዱሆን ይዯረጋሌ፤ 

4. በአስቸጋሪ ኑሮ ሁኔታ ሊይ ሇሚገኙና ሠርተው መሇወጥ ሇሚችለ የህብረተሰብ ክፍልች የሚሰጥ 

ከተሰበሰበው ሐብት የተዘዋዋሪ ብዴር ገንዘብ  መጠን 40% ሲሆን ቀሪው 60% የቀጥታ 

ተጠቃሚዎች ይሆናሌ፡፡ዝርዝሩ በመተዲዯሪያ ዯንቡ ይገሇጻሌ፤ 

ክፍሌ አራት 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

48. ስሇሒሳብ መዛግብት አያያዝ 

1. በየዯረጃው ያለ የማህበረሰብ አቀፍ ምክር ቤቶች የተሟሊና ትክክሇኛ የሆኑ የሂሳብ መዛግብት 

ይኖራቸዋሌ፡፡ 

2. የሂሣብ መዛግብትና ገንዘብ ነክ ሠነድች በውስጥና በውጭ ኦዱተር  በየበጀት ዓመቱ 

ያስመረመራለ፡ 

49. የመተባበር ግዳታ 

ማንኛውም ሰው ይህንን መመሪያ ሇማስፈጸም የመተባበር ግዳታ አሇበት፡፡  

50. ተፈጻሚነት የማይኖራቸው ህጎች 

ከዚህ መመሪያ ጋር የሚቃረን ማንኛውም መመሪያ ወይም ሌማዲዊ አሠራር በዚህ መመሪያ በተሸፈኑ ጉዲዮች 

ሊይ ተፈጻሚነት አይኖረውም፡፡ 

 



 

 

51.  መመሪያው ስሇማሻሻሌ 

ቢሮው  ይህንን መመሪያ እንዯአስፈሊጊነቱ ሉያሻሽሇው ይችሊሌ፡፡ 

52.  መመሪያ የሚፀናበት ጊዜ                             

ይህ መመሪያ በፍትህ ሚኒስቴር ከተመዘገበበትና ዴረ-ገጽ ሊይ ከተጫነበት ቀን ጀምሮ የጸና ይሆናሌ፡፡ 

አዱስ አበባ 

 ጥር፡ 2015 ዓ.ም 

ድክተር ሐና  

      የሴቶች፣ ህጻናትና ማህበራዊ ጉዲይ ቢሮ ኃሊፊ  

 


