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መግቢያ 

 

መንግሥት ሇትምህርት ሴክተሩ በተሇይም ሇከፌተኛ ትምህርት ፌትሃዊ ተዯራሽነት በሰጠው 
ሌዩ ትኩረት ከጊዜ ወዯ ጊዜ በዘርፈ ከፌተኛ ሇውጥ እየተመዘገበ መጥቷሌ፡፡ ይሁን እንጂ 
የመንግሥት ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሰፊ ያሇ መዋዕሇ ነዋይ የሚፇስባቸው ግዙፌ 
የግንባታ ስራዎች የሚከናወንባቸው እና ሇመማር ማስተማር፣ ሇምርምርና ማህበረሰብ 
አገሌግልት በርካታ ወጪ የሚፇሌጉ በባህሪያቸው ከላልች ሴክተሮች የተሇዩ በመሆናቸውና 
ሴክተሩ በመንግሥት የሚመዯበውን ሀብትም ይሁን ተቋማት በራሳቸው የሚያመነጩት 
ሀብት ሇተቋማት ተሌዕኮ መሳካት እንዱያውለት አስቻይ የሆነ ግሌጽ ሥርዓት እንዱኖራቸው 
በማስፇሇጉ በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በመንግሥት በጀት ሇሚሸፇኑ ወጪዎች የክፌያ 
ተመን መመሪያ ቁጥር 56/2011 ወጥቶ በሥራ ሊይ መዋለ ይታወቃሌ፡፡  
 

ሆኖም በመመሪያው አፇፃፀም ባጋጠሙ ችግሮችና በተሇይም በ2003 ዓ/ም ከወጣው 
የመምህራን የትርፌ ሰዓት ክፌያ መመሪያ ጋር በተያያዘ ያጋጠመውን የአተገባበር ችግር 
በማስመሌከት በተዯጋጋሚ የመሌካም አስተዲዯር ጥያቄዎች እየተነሱ ስሇሚገኙ የከፌተኛ 
ትምህርት ተቋማትን ጥያቄዎች በሚመሌስ መሌኩ ማስተካከሌ አስፇሌጓሌ፣ 
 

እንዱሁም ተመን ያሌወጣሊቸው ክፌያዎችና ተመኖች በመኖራቸውና የተሻሻሇ የአሠራር 
ሥርዓት ሇመዘርጋት ያስችሌ ዘንዴ ተመኖችና ተመን ያሌወጣሊቸው ክፌያዎች ትክክሇኛ 
የአሠራር ሥርዓት ሇመፌጠር እና የነበረውን የአሠራር ክፌተት ሇመዝጋት ይህንን መመሪያ 
ማውጣት አስፇሌጓሌ፡፡ 
 

በመሆኑም በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በመማር ማስተማር፣ በጥናትና ምርምር፣ 
በማህበረሰብ አገሌግልት፣ በቴክኖልጂ ሽግግር፤ በተቋም አመራርና አስተዲዯር፤ እንዱሁም 
የመማር ማስተማሩን ሂዯት በተግባር ትምህርት ሇሚያግዙ የቴክኒክ ረዲትነት ስራዎች 
ከጫና በሊይ እና ከመዯበኛ ስራ ውጪ ሇተከናወኑ ተግባራት የሚከፇለ ክፌያዎችን ተመን 
በወጥነት በማዕከሌ በማዘጋጀት የሚከፇለ ክፌያዎች ሕጋዊ መሰረት እንዱኖራቸው በማዴረግ 
የህዝብና የመንግስት ሃብት አጠቃቀም ውጤታማነት ሇማስጠበቅ ይህ መመሪያ ወጥቷሌ፡፡     
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ክፌሌ አንዴ 
 

ጠቅሊሊ 
 
1. አውጭው ባሇሥሌጣን  
 

የገንዘብ ሚኒስቴር በኢትዮጵያ ፋዳራሌ መንግሥት የፊይናንስ አስተዲዯር አዋጅ ቁጥር 
648/2001 አንቀጽ 75 በተሰጠው ሥሌጣን መሠረት ይህን መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 

 

2. አጭር ርዕስ 
 

ይህ መመሪያ “በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በመንግሥት በጀት ሇሚሸፇኑ ወጪዎች 
የክፌያ ተመን መመሪያ ቁጥር 913/2014” ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

 

3. ትርጓሜ 
 

በዚህ መመሪያ ውስጥ የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር፡- 
 

1/ “ከፌተኛ ትምህርት“ ማሇት በከፌተኛ ትምህርት አዋጅ መሠረት የሚተዲዯሩ 
የመንግሥት ዩኒቨርስቲዎችን በሙለ ያጠቃሌሊሌ፤ 

 

2/ “የክፌያ ተመን” ማሇት የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በመንግሥት በጀት 
ሇሚሸፇኑ ወጪዎች ክፌያ የሚፇፀምበት ተመን ነው፤ 

 

3/ "እጥረት የሚታይበት ሙያዎች" ማሇት በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሇሚሰጥ 
አገሌግልት በገበያ ውስጥ የማይገኙ እጥረት ያሇባቸው ሙያዎች ናቸው፡፡ 

 

4/ "ተጋባዥ መምህር“ ማሇት በከፌተኛ ዯረጃ እጥረት በሚታይባቸው የሙያ 
መስኮች ሌምዴ፣ እውቀት እና ተገቢው የትምህርት ዝግጅት ያሊቸውን መምህራን 
ከላሊ ዩኒቨርሲቲ፣ ከኢንደስትሪ እና ከምርምር ኢንስቲትዩቶች የሚጋበዙትን 
መምህራን የሚመሇከት ነው፡፡  

 

5/ "የውጭ ፇታኞች ክፌያ“ ማሇት የትምህርት ጥራትን ሇማስጠበቅ እና ከፌ ባሇ 
የአካዲሚያዊ ዯረጃ ባለ ምሁራኖች የሌምዴ፤ የእውቀት እና የክህልት ሽግግር 
በዕጩ ምሩቃን እና በውስጥ አካዲሚያዊ ምሁራኖች ሊይ ሇማስረፅ ሲባሌ 
የሚከፇሌ ክፌያ ነው፡፡ 

 

6/ "ከጫና በሊይ (Over load) ክፌያ" ማሇት በየከፌተኛ ትምህርት ተቋማቸው 
የሚያስተምሩ መምህራን በሣምንት ማስተማር ከሚጠበቅባቸው 12 ክሬዱት ሃወር 
በሊይ ሲያስተምሩ እያንዲንደን አካዲሚያዊ ስራ በማስሊት እና ተግባራዊነቱ 
ሇተረጋገጠ ስራ የሚከፇሌ ክፌያ ማሇት ነው፡፡ 
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7/ “የአካዲሚክ ቴክኒክ ረዲት ባሇሙያ” ማሇት የመማር ማስተማርን፣ የምርምርና 
ማህበረሰብ አገሌግልት ስራን በሙያው ሇማገዝ የተቀጠረ ሠራተኛ ነው፡፡  

 
 

8/ “የተግባር ትምህርት” ማሇት በቤተሙከራ (በወርክሾፕ) በኢንደስትሪ ውስጥ 
በሌህቀት ማዕከሊት በማስተማሪያ ሆስፒታሌ እና ላልች በመስክ በተግባር 
ተዯግፍ የሚሰጥ ትምህርት ማሇት ነው፡፡ 

 

9/ “ቤተ-ሙከራ” ማሇት ሇተፇጥሮ ሳይንስ፣ ማህበራዊ ሳይንስ፣ ቴክኖልጂ ትምህርት 
እና ላልች የተግባር ትምህርት ሊሊቸው የትምህርት ክፌልች በአንዴ ክፌሌ 
በተዯራጁ መሣሪያዎች በመጠቀም ሙከራ የሚዯረግበት ክፌሌ ነው፡፡ 

 

10/ “የመስክ የተግባር ትምህርት” ማሇት ሇተፇጥሮ ሳይንስ፣ ማህበራዊ ሳይንስ እና 
ቴክኖልጂ ትምህርትን በተግባር አስዯግፍ በመስክ የሚሰጥ ትምህርት ነው፡፡ 

 

11/ “ወርክ ሾፕ” ማሇት የተሇያዩ መሣሪያዎችንና ማሽኖችን የያዘ የሳይንስና 
ቴክኖልጅ መሣሪያዎችንና ማሽኖችን በመጠቀም ተግባራዊ ትምህርት የሚሰጥበት 
ክፌሌ ነው፡፡ 

 

12/ ማንኛውም በወንዴ ፆታ የተገሇፀው አነጋገር የሴት ፆታን ይጨምራሌ፡፡ 
 

13/ "ሚኒስትር እና ሚኒስቴር" ማሇት እንዯ ቅዯም ተከተለ የገንዘብ ሚኒስትር እና 
የገንዘብ ሚኒስቴር ማሇት ነው፤ 

 
4. የመመሪያው የተፇፃሚነት ወሰን 
 

ይህ መመሪያ በሁለም የመንግሥት ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሊይ ተፇጻሚ 
ይሆናሌ፡፡ 

 
 

ክፌሌ ሁሇት 
 

በመንግሥት በጀት ሇሚሸፇኑ ክፌያዎች ተመን 
 
5. መማር ማስተማርን የሚመሇከቱ 
 

1/ የመምህራን እጥረት ባሇባቸው የትምህርት መስኮች የተጋባዥ መምህራን በተባባሪ 
ፕሮፋሰር እና ከዚያ በሊይ ዯረጃ የክፌያ የተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 
250.00 (ሁሇት መቶ ሃምሳ ብር) ይከፇሊሌ፤ 
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2/ የመምህራን ዕጥረት ባሇባቸው የትምህርት መስኮች የተጋባዥ መምህራን በረዲት 
ፕሮፋሰር ዯረጃ የክፌያ ተመን መጠን በሰዓት ብር 200.00 (ሁሇት መቶ ብር) 
ይከፇሊሌ፤ 

 

3/ የመምህራን ዕጥረት ባሇባቸው የትምህርት መስኮች የተጋባዥ መምህራን 
ላክቸረር ዯረጃ የክፌያ ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 165.00 (አንዴ 
መቶ ስሌሳ አምስት ብር) ይከፇሊሌ፤ 

 

4/ በከፌተኛ ትምህርት ተቋማቸው የሚያስተምሩ በተባባሪ ፕሮፋሰርነትና እና ከዚያ 
በሊይ ሊለ መምህራን ከሚጠበቅባቸው አካዲሚያዊ ጫና በሊይ (Overload) 
ሲያከናውኑ እያንዲንደን አካዲሚያዊ ስራ በማስሊት እና ተግባራዊነቱ ሇተረጋገጠ 
ስራ በክሬዱት ሀወር 250.00 (ሁሇት መቶ ሃምሳ ብር) ይከፇሊሌ፡፡ 

 

5/ በከፌተኛ ትምህርት ተቋማቸው የሚያስተምሩ በረዲት ፕሮፋሰርነት ሊለ 
መምህራን ከሚጠበቅባቸው አካዲሚያዊ ጫና በሊይ (Overload) ሲያከናውኑ 
እያንዲንደን አካዲሚያዊ ስራ በማስሊት እና ተግባራዊነቱ ሇተረጋገጠ ስራ 
በክሬዱት ሀወር 200.00 (ሁሇት መቶ ብር) ይከፇሊሌ፡፡  

 

6/ በከፌተኛ ትምህርት ተቋማቸው የሚያስተምሩ በላክቸረር ዯረጃ ሊለ መምህራን 
ከሚጠበቅባቸው አካዲሚያዊ ጫና በሊይ (Overload) ሲያከናውኑ እያንዲንደን 
አካዲሚያዊ ስራ በማስሊት እና ተግባራዊነቱ ሇተረጋገጠ ስራ በክሬዱት ሀወር 
165.00 (አንዴ መቶ ስዴሳ አምስት ብር) ይከፇሊሌ፡፡ 

 

7/ በከፌተኛ ትምህርት ተቋማቸው በረዲት ምሩቅ I እና II ዯረጃ ሊለ ረዲት 
መምህራን ከሚጠበቅባቸው አካዲሚያዊ ጫና በሊይ (Overload) ሲያከናውኑ 
እያንዲንደን አካዲሚያዊ ስራ በማስሊት እና ተግባራዊነቱ ሇተረጋገጠ ስራ 
በክሬዱት ሀወር 100.00 (አንዴ መቶ ብር) ይከፇሊሌ፡፡ 

 

8/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን ሇሚያስተምሩ የሀገር ውስጥ መምህራን ክፌያ በተባባሪ ፕሮፋሰር እና 
ከዚያ በሊይ ዯረጃ የክፌያ ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 250.00 (ሁሇት 
መቶ ሃምሳ ብር) ይከፇሊሌ፤ 

 

9/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን ሇሚያስተምሩ የሀገር ውስጥ መምህራን ክፌያ በረዲት ፕሮፋሰር 
ዯረጃ የክፌያ ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 210.00 (ሁሇት መቶ አስር 
ብር) ይከፇሊሌ፤ 
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10/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን ሇሚያስተምሩ የሀገር ውስጥ መምህራን ክፌያ ላክቸረር ዯረጃ የክፌያ 
ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 175.00 (አንዴ መቶ ሰባ አምስት ብር) 
ይከፇሊሌ፤ 

 

11/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በእረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን ሇሚያስተምሩ የሀገር ውስጥ መምህራን ክፌያ ረዲት ምሩቅ I እና II 
ዯረጃ የክፌያ ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 110.00 (አንዴ መቶ አስር 
ብር) ይከፇሊሌ፤ 

 

12/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን የተግባር ትምህርት ሇሚያስተምሩ ቺፌ አካዲሚክ ቴክኒካ ረዲት 
ባሇሙያዎች I እና II የክፌያ ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 200.00 
(ሁሇት መቶ ብር) ይከፇሊሌ 

 

13/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን የተግባር ትምህርት ሇሚያስተምሩ ሲኒየር አካዲሚክ ቴክኒካ ረዲት  
ባሇሙያዎች የክፌያ ተመን መጠን አከፊሌ በሰዓት ብር 150.00(  አንዴ መቶ 
ሃምሳ ብር) ይከፇሊሌ፤ 

 

14/ ከመዯበኛው ፕሮግራም ውጭ በዕረፌት ጊዜያቸው በመንግሥት በጀት በክረምት 
የሚማሩትን የተግባር ትምህርት ሇሚያስተምሩ ቴክኒካ ረዲት ባሇሙያዎች የክፌያ 
ተመን መጠን አከፊፇሌ በሰዓት ብር 100.00 (አንዴ መቶ ብር) ይከፇሊሌ፤ 

 

15/ የካሪኩሇም የውጪ ገምጋሚዎችን ክፌያ በሚፀዴቅ ካሪኩሇም ብር 6,000.00 
(ስዴስት ሺህ ብር) ይከፇሊሌ፡፡ የትራንስፖርት፣ የአየር ትኬት ወይም የመኪና 
አገሌግልት፣ ምግብና የመኝታ በተቋማቱ ይሸፇናሌ፡፡ 

 

16/ የዴህረ ምረቃ ተማሪዎች (ሁሇተኛ ዱግሪ) ጥናትና ምርምር ወረቀት ሇሚፇትኑ 
የውጪ ፇታኞች ክፌያ በመመረቂያ ፁሑፌ ብር 3,500.00 (ሦስት ሺህ አምስት 
መቶ ብር) ይከፇሊሌ፡፡ የትራንስፖርት፣ የአየር ትኬት ወይም የመኪና 
አገሌግልት፣ ምግብና የመኝታ በተቋማቱ ይሸፇናሌ፡፡ 

 

17/ የዴህረ ምረቃ ተማሪዎች (ሁሇተኛ ዱግሪ) ጥናትና ምርምር ወረቀት ሇሚፇትኑ 
የውስጥ ፇታኞች ክፌያ በመመረቂያ ፁሑፌ ብር 2,500.00 (ሁሇት ሺህ አምስት 
መቶ ብር) ይከፇሊሌ፡፡   
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18/ የእንስሳት ህክምና (DVM) የተመራቂ ተማሪዎች የመመረቂያ ፁሑፌ ሇሚፇትኑ 
የውጪ ፇታኞች ክፌያ ብር1,500.00 (አንዴ ሺህ አመስት መቶ ብር) 
ይከፇሊሌ፡፡ የትራንስፖርት የአየር ትኬት ወይም የመኪና አገሌግልት፣ ምግብና 
የመኝታ በተቋማቱ ይሸፇናሌ፡፡ 

 

19/ የዴህረ ምረቃ ተማሪዎች (3ኛ ዴግሪ) ጥናት ወይም የምርምር ወረቀት የውስጥ 
ፇታኞች ክፌያ በመመረቂያ ጽሑፌ ብር 7000.00 (ሰባት ሺህ ብር) ይከፇሊሌ፣ 

 

20/ የዴህረ ምረቃ ተማሪዎች (3ኛ ዴግሪ) ጥናት ወይም ምርምር ወረቀት የውጭ 
ፇታኞች ክፌያ በመመረቂያ ጽሁፌ ብር 10‚000.00 (አስር ሽህ ብር) ይከፇሊሌ፣ 
ትራንስፖርት ወይም የአየር ትኬት ወይም መኪና አገሌግልት፣ ምግብና መኝታ 
በተቋማት ይሸፇናሌ፡፡ 

 
21/ ዯጋፉ የመማሪ ፁሑፌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ በሰነዴ ባሇ 1 ክሬዱት ከ50-75 ገጽ 

ብር5,000.00 (አምስት ሺህ ብር) ይከፇሊሌ፡፡  
 

22/ ዯጋፉ የመማሪ ጹሑፌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ በሰነዴ ባሇ 2 ክሬዱት ከ75-100 ገጽ 
ብር 7,000.00 (ሰባት ሺህ ብር) ይከፇሊሌ፡፡ 

 

23/ ዯጋፉ የመማሪ ፁሑፌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ በሰነዴ ባሇ 3 ክሬዱት ከ100-150 ገጽ 
ብር8,500.00 (ስምንት ሺህ አምስት መቶ ብር) የሚከፇሌ ሆኖ የመማሪያ 
መጽሐፈ የባሇቤትነት መብት የዩኒቨርሲቲው ይሆናሌ፡፡ 

 

24/ ዯጋፉ የመማሪያ መጽሐፌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ በሰነዴ ባሇ 4 እና በሊይ ክሬዱት 
ከ150-200 ገጽ ብር 10,000.00 (አስር ሺህ ብር) የሚከፇሌ ሆኖ የመማሪያ 
መጽሐፌት የባሇቤትነት መብት የዩኒቨርሲቲው ይሆናሌ፡፡ 

 

25/ የሊቦራቶሪ/ወርክ ሾፕ መመሪያ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ እስከ 80 ገጽ በሰነዴ ብር 
5,500.00 (አምስት ሺህ አምስት መቶ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 

26/ የሊቦራቶሪ/ወርክ ሾፕ መመሪያ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ ከ80-120 ገጽ በሰነዴ ብር 
6,500.00 (ስዴስት ሺህ አምስት መቶ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 

27/ የሊቦራቶሪ/ወርክ ሾፕ መመሪያ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ ከ120 ገጽ በሊይ በሰነዴ ብር 
8,000.00 (ስምንት ሺህ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 

28/ የሥሌጠና ሞጁሌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ እስከ 80 ገጽ ሰነዴ ብር 6,000 (ስዴስት ሺህ 
ብር) የሚከፇሊቸው ሆኖ ሞጁሌ ሪቪው የተዯረጉ መሆን እንዲሇባቸውና የሞጅለ 
ባሇቤትነት የዩኒቨርሲቲው ይሆናሌ፡፡  
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29/ የሥሌጠና ሞጁሌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ ከ80-120 ገጽ ሰነዴ ብር9,000.00 (ዘጠኝ 
ሺህ ብር) የሚከፇሊቸው ሆኖ ሞጁሌ ሪቪው የተዯረጉ መሆን እንዲሇባቸውና 
የሞጅለ ባሇቤትነት የዩኒቨርሲቲው ይሆናሌ፡፡  

 

30/ የሥሌጠና ሞጁሌ ሊዘጋጁ የሚከፇሌ ማትጊያ ከ120 ገጽ በሊይ በሰነዴ 
ብር12,000.00 (አስራ ሁሇት ሺህ ብር) የሚከፇሊቸው ሆኖ ሞጁሌ ሪቪው 
የተዯረጉ መሆን እንዲሇባቸውና የሞጅለ ባሇቤትነቱ የዩኒቨርሲቲው ይሆናሌ፡፡   

 

31/ ማየት ሇተሳናቸው ተማሪዎች የትምህርትና ማህበራዊ ዴጋፌ በወር ብር 250.00 
(ሁሇት መቶ ሃምሳ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 
 
32/ መስማት ሇተሳናቸው ተማሪዎች የምሌክት ቋንቋ አስተርጓሚ በወር የሚከፇሇው 

ቋሚ ሠራተኛ ይቀጠራሌ፡፡ 
 

33/ ማየት ሇተሳናቸው ተማሪዎች የፇተና አንባቢ በአንዴ ፇተና ብር 90.00 (ዘጠና 
ብር) ይከፇሇዋሌ፡ 

 

34/ ተቋማት ሇተጋባዥ መምህራን ትራንስፖርት፣ምግብና መኝታ ያቀርባለ፡፡ 
 
6. ምርምር ማህበረሰብ አሳታፉነት ኮንፇረስ፣ ቴክኖልጂ ሽግግር፣ ትምህርታዊ ገሇፃዎች 

የሚመሇከቱ፡፡ 
 

1/ በተመራማሪዎች ሇሚካሄደ ቴማቲክ የጥናትና ምርምር፣ ማህበረሰብ አገሌግልት፣ 
ቴክኖልጂ ሽግግር ንዴፇ ሀሳብ ፕሮፖዛሌ ገምጋሚዎች የሚከፇሌ ክፌያ 
በወረቀት/ሰነዴ ብር 2,100.00 (ሁሇት ሺህ አንዴ መቶ ብር) ሆኖ የጥናትና 
ምርምር ንዴፇ ሃሳቦቹ ግራንዴ የሆኑና በየዯረጃው የማጣራት ስራ ተከናውኖ 
ሇመጨረሻ ግምገማ የሚቀርቡበት ብቻ የሚመሇከት ይሆናሌ 

 

2/ የጥናትና ምርምር ኮንፇረስ ወረቀት የውጪ አቅራቢዎች በወረቀት ብር 
2,000.00 (ሁሇት ሺህ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡   

 

3/ የጥናትና ምርምር ኮንፇረስ ወረቀት የውጪ አቅራቢዎች በወረቀት በግሇሰብ ብር 
3,000.00 (ሶስት ሺህ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡  

 

4/ የምርምር ኮንፇረስ ርዕስ አጀንዲ ወረቀት የውስጥ የመዴረክ መሪዎች በአንዴ 
ምዕራፌ ብር 1,500.00 (አንዴ ሺህ አምስት መቶ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡  
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5/ የምርምር ኮንፇረስ ርዕስ አጀንዲ ወረቀት የውጪ የመዴረክ መሪዎች በአንዴ 
ምዕራፌ ብር 2,400.00 (ሁሇት ሺህ አራት መቶ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡  

 

6/ ኮንፇረንስ ሊይ ቁሌፌ መሌዕክት አቅራቢዎች በኮንፇረንስ /በመዴረክ/ ብር 
6,000.00 (ስዴስት ሺህ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ ከሙያው/ርዕሱ ጋር ተያያዥ እና 
መሪ መሌዕክት ሇማስተሊሇፌ በጥናት የታገዘ ዝግጅት ይፇሌጋሌ፡፡ 

 

7/ ተቋማት በሚኖራቸው ምርምር ጆርናልች ሊይ በዋና ኤዱተርነት ሇሚያገሌግለ 
የሚከፇሌ በወር ብር 3,500.00 (ሦስት ሺህ አምስት መቶ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 

8/ ተቋማት በሚኖራቸው ምርምር ጆርናልች ሊይ በተባባሪ ኤዱተርነት ሇሚያገሌግለ 
የሚከፇሌ በወር ብር 2,000.00 (ሁሇት ሺህ ብር) ይከፇሊቸዋሌ፡፡ 

 
9/ ሇምርምር ስነ ምግባር (Ethical Clearance) Review Board አካሊት የሚዯረግ 

ክፌያ በግሇሰብ በወር ብር 2,000.00 (ሁሇት ሺህ ብር) ይከፇሇዋሌ፡፡ 
 
7. ተቋም አመራርና አስተዲዯርን የሚመሇከቱ 
 

1/ ወርክሾፖችና ሲምፖዚየሞችን ሇሚያዘጋጁ፣ ሇሚያስተባብሩና ሇራፖርተሮች 
የሚከፇሌ በኮንፇረንሶች፣ በወርክሾፖችና ሲምፖዚየሞች ብዛት በኩነት ብር 
2,000.00 (ሁሇት ሺህ ብር) ተከፊይ ይሆናለ 

 
2/ በማእከሌ /በዩኒቨርሲቲ በእቅዴ ሇዩኒቨርሲቲው ማህበረሰብ አካሊት የአቅም 

ግንባታ ሥሌጠና ሇሰጡ የሚዯረግ ክፌያ በሥሌጠና ርዕስ /በግሇሰብ 3,000.00 
(ሦስት ሺህ ብር) እንዱከፇሌ ይዯረጋሌ፡፡ 

 
3/ በክረምት ወራት በመንግስት በጀት መዴቦ እንዱማሩ ሇሚዯረጉ ተማሪዎች 

አገሌግልት በዕረፌት ጊዚያቸው በአመቱ ተጨማሪ አስተዲዯራዊ ስራ ሇሚሰሩ 
አስተዲዯር ሠራተኞች በግሇሰብ የአንዴ ወር ዯመወዝ እንዱከፇሌ የሚዯረግ 
ሲሆን የሚሰሩት ስራ ክፌሌ ጸባይ ምክንያት የዓመት ዕረፌት መውሰዴ 
የማይችለትን ብቻ የሚመሇከት ይሆናሌ፡፡ 

 
4/ የተማሪዎች ህብረት አመራር እና የክበባት አመራር የሞባይሌ ካርዴ ክፌያ በወር 

ብር 350.00 (ሦስት መቶ ሃምሳ ብር) በዩኚቨርሲቲ ዯረጃ ብቻ ሊለ የስራ 
አስፇፃሚ አባሌ ሇሆኑት የሚከፇሌ ይሆናሌ፡፡ 
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ከፌሌ ሦስት 
 

የመሸጋገሪያ ዴንጋጌዎች 

 
8. መመሪያውን ስሇ ማሻሻሌ 
 

ይህ መመሪያ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ በሚኒስትሩ ሉሻሻሌ ይችሊሌ፡፡ 
 
9. የተሻሩ መመሪያዎች፣ ሰርኩሊሮችና የአሰራር ሥርዓቶች 
 

1. በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በመንግሥት በጀት ሇሚሸፇኑ ወጪዎች የክፌያ 
ተመን መመሪያ ቁጥር 56/2011 በዚህ መመሪያ ተሸሯሌ፡፡ 
 

2. ይህን መመሪያ የሚቃረኑ መመሪያዎች፣ ሰርኩሊሮችና የአሰራር ሥርዓቶች በዚህ 
መመሪያ ተሽረዋሌ፡፡ 

 
10. መመሪያው ተፇጻሚ የሚሆንበት ጊዜ  
 

ይህ መመሪያ ከሰኔ 24 ቀን 2014 ዓ.ም ጀምሮ ተፇፃሚ ይሆናሌ፡፡ 
                                          
 

                                        
 አዱስ አበባ  ሰኔ 24 ቀን 2014 ዓ.ም. 

 
 

 
 
 
       አህመዴ ሺዳ 

                የኢፋዱሪ ገንዘብ ሚኒስቴር 
  ሚኒስትር 

 
 

 

 

 
 
 


