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የከፌተኛ ትምህርት የመውጫ ፇተና አፇጻጸም መመሪያ 

መመሪያ ቁጥር 919/2014 

መቅዴም 

የከፌተኛ ትምህርት ምሩቃን ገበያው የሚፇሌገውን አቅምና ብቃት ያሟለ መሆናቸውን ማረጋገጥ 

አስፇሊጊ ሆኖ በመገኘቱ፤ 

በአገራዊና ዓሇማቀፊዊነት ገበያ ተወዲዲሪ መሆን የሚችለ ምሩቃንን በሁለም የትምህርት መስኮች 

ሇማፌራት እንዱቻሌ፤ 

ከአካባቢያዊ፤ አገራዊና ዓሇማቀፊዊ ኢኮኖሚ፤ ቴክኖልጂ ዕዴገትና ከማኅበረሰቡ ፌሊጎት ጋር እያዯገ 

የሚሄዴ ገበያ መር የትምህርት ስርዓተ በዘሊቂነት ሇመዘርጋት፤ 

የትምህርቱን ጥራት በማስጠበቅ ብቁና ተወዲዲሪ የሰው ኃይሌ ማፌራት በማስፇሇጉ፤ 

ምሩቃን በእውቀት፤ ክህልትና አመሇካከት የበቁ መሆን አሇመሆናቸውን ከተቀመጠው የምሩቃን 

ፕሮፊይሌ ጋር በመመዘን ማረጋገጥ ስሇሚገባ፤ 

በፇተና አሰጣጥ ሂዯቱ ሊይ ላልች የሚመሇከታቸው የባሇዴርሻ አካሊትን በአግባቡ ማሳተፌ አስፇሊጊ 

በመሆኑ፤ 

በመሆኑም ትምህርት ሚኒስቴር በከፌተኛ ትምህርት አዋጅ ቁጥር 1152/2011 አንቀጽ 95 ንዑስ 

አንቀጽ 2 እና አዋጅ ቁጥር 1263/2014 አንቀጽ 34 ንዑስ አንቀጽ 2 መሰረት ይህንን የከፌተኛ 

ትምህርት የመውጫ ፇተና መመሪያ አውጥቷሌ፡፡ 
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ክፌሌ አንዴ፡ 

አጠቃሊይ ዴንጋጌዎች 

1. አጭር ርዕስ 

ይህ መመሪያ “የከፌተኛ ትምህርት ምሩቃን የመውጫ ፇተና የአፇጻጸም መመሪያ ቁጥር 919/2014” 

ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ። 

2. የቃሊት ፌቺ 

የቃለ አግባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር በዚህ መመሪያ ውስጥ፡- 

2.1 ብቃት፡ ማሇት የአንዴን ግሇሰብ ወይም ተቋም በተሰማራበት መስክ ወይም ሙያ 

ዝቅተኛውን የመፇፀምና የማስፇጸም አቅም ወይም ችልታ እና ተወዲዲሪነትን ያጠቃሌሊሌ፡፡  

2.2 ፇተና፡ ማሇት በመስፇርት ሊይ የተመሰረተ የአንዴን ግሇሰብ ወይም ተቋም የመፇጸም 

ወይም የማስፇጸም አቅም ወይም ችልታን መገምገም ማሇት ነው፡፡ 

2.3 የመውጫ ፇተና፡- ማሇት በማንኛውም የትምህርት መስክ የመጀመሪያ ዱግሪ ተመራቂ 

ተማሪዎችን ብቃት ሇመመዘን የሚሰጥ የማጠቃሇያ ፇተና ማሇት ሲሆን የማሇፉያ ነጥብ 

ያሊገኙ ተማሪዎችን እንዯገና መፇተንንም ያካትታሌ። 

2.4 የዴጋሚ ፇተና፡- ማሇት በቅዴሚያ የተሰጠውን የመውጫ ፇተና ወስዯው የማሇፉያ ነጥብ 

ሊሊገኙ ተፇታኞች በዴጋሚ የሚሰጥ ፇተና ማሇት ነው፡፡ 

2.5 ምሩቃን፡ ማሇት በከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ውስጥ በመዯበኛ እና መዯበኛ ባሌሆነ 

ፕሮግራም የተማሩና የመጀመሪያ ዱግሪ ትምህርታቸውን ያጠናቀቁ ተማሪዎች ማሇት ነው፡፡ 

2.6 የከፌተኛ ትምህርት ተቋም፡- ማሇት እንዯ አግባብነቱ በፋዳራሌ ወይም በክሌሌና ከተማ 

አስተዲዯር የሚተዲዯር የከፌተኛ ትምህርት ተቋም እና ሕጋዊ ፇቃዴ (እውቅና) ተሰጥቶት 

የተቋቋመ የመንግስት ወይም የግሌ ከፌተኛ ትምህርት ተቋም ማሇት ነው፡ 

2.7 የትምህርት መስክ ምዴብ፡- ማሇት የተፇጥሮ ሳይንስ ወይም ማህበራዊ ሳይንስ ምዴብ ማሇት 

ነው፡፡ 

2.8 ሚኒስቴር ወይም ሚኒስትር ማሇት የትምህርት ሚኒስቴር ወይም ሚኒስትር ማሇት ነው፡፡ 
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2.9 አገሌግልት ማሇት የትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት ማሇት ነው፡፡ 

2.10 የጾታ አገሊሇጽ፡- በዚህ መመሪያ ውስጥ በወንዴ ጾታ የተገሇጹት ሁኔታዎች በሙለ ሇሴት 

ጾታም ያገሇግሊለ፡፡  

3. የመመሪያው አስፇሊጊነት 

አገራዊ የመጀመሪያ ዱግሪ የእጩ ምሩቃን ብቃት ፇተናን በአግባቡ ሇመምራትና ሇማስተዲዯር 

የሚያስችሌ ስርዓት ሇመዘርጋት እንዱቻሌ ይህንን መመሪያ ማዘጋጀት አስፇሌጓሌ፡፡ በተጨማሪም 

የመውጫ ፇተናውን በሚፇሇገው ጥራትና ዯረጃ ሇመስጠት አንዱሁም በፇተና አሰጣጡ ሊይ 

የተቋማትን ተግባርና ኃሊፉነት ሇመወሰን ይህ መመሪያ ተዘጋጅቷሌ፡፡  

4. የፇተናው ዓሊማ 

ምሩቃን በዩኒቨርሲቲ ቆይታቸው ያገኙትን ዕውቀት፣ ክህልትና አመሇካከት አጣምረው ብቃታቸውን 

በመፇተሸ በስራው ዓሇም ብቁ ተወዲዲሪ፣ በራሱ የሚተማመን፣ ስራ ፇጣሪ እና ዕውቀት አፌሊቂ 

መሆናቸውን ሇመመዘን ነው፡፡  

4.1 ዝርዝር ዓሊማዎች 

ይህ መመሪያ የሚከተለት ዝርዝር ዓሊማዎች ይኖሩታሌ፤ 

ሀ. በሁለም የመጀመሪያ ዱግሪ የትምህርት ፕሮግራሞች ሊይ በሥርዓተ ትምህርት የተቀመጠውን 

የተመራቂ ፕሮፊይሌ (የመማር ውጤት) መሟሊቱን ማረጋገጥ፤ 

ሇ. ሇትምህርት ጥራት ትኩረት በመስጠት እና የትምህርት ውጤቶችን በማሻሻሌ ሇአገራዊ እና 

ዓሇማቀፊዊ ገበያ ብቃት ያሇው የሰው ኃይሌ ማፌራት፤ 

ሐ. ተመራቂዎች ወዯ ሥራ ዓሇም ሇመቀሊቀሌ የሚያስፇሌገውን ዝቅተኛ ብቃት ማሟሊታቸውን 

መገምገም፤ 

መ. በሁለም ፕሮግራሞች ትምህርታቸውን ያጠናቀቁ ምሩቃን ዝቅተኛውን የብቃት ዯረጃ ያሟለ 

መሆናቸውን በመመዘን ወዯ ገበያው/ ኢንደስትሪው ማቅረብ፤ 

ሠ. በኢትዮጵያ የከፌተኛ ትምህርት ፕሮግራሞች ጥራትና ዯረጃ ተገቢውን ትኩረት በመስጠት 

ጤናማ የውዴዴር መንፇስ መፌጠር ናቸው፡፡ 
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ክፌሌ ሁሇት 

ሇመውጫ ፇተና ብቁ ስሇመሆን እና የፇተናው ሂዯት 

5.  ሇመውጫ ፇተው ብቁ ስሇመሆን 

5.1 ህጋዊ እውቅናና ፇቃዴ በተሰጣቸው የግሌና የመንግስት የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት 

ውስጥ እውቅና ባሊቸው የትምህርት ፕሮግራሞች የመጀመሪያ ዱግሪ ትምህርታቸውን 

የተከታተለ፤ 

5.2 ይህ መመሪያ ጸዴቆ ከወጣበት ጊዜ ጀምሮ በየትኛውም የትምህርት አሰጣጥ ፕሮግራም 

(Delivery Modalities) ትምህርታቸውን በመጀመሪያ ዱግሪ ዯረጃ ተከታትሇው ያጠናቀቁ፤ 

5.3 በከፌተኛ ትምሀርት ቆይታቸው ሁለንም ኮርሶች ወስዯው ያጠናቀቁ ወይም የመጨረሻ 

ዓመት የሁሇተኛ ሴሚስተር ሊይ ተመዝግበው በመማር ሊይ ያለ፤ 

5.4 በመጀመሪያ ወይም በባሇፇው ዙር ፇተና የማሇፉያ ነጥብ ያሊስመዘገቡና ዴጋሚ 

እንዱፇተኑ የተፇቀዯሊቸው፤ 

6. ምዝገባና የፇተና አሰጣጥ ስርዓት 

6.1 ከሊይ በአንቀጽ 5 የተቀመጡትን መስፇርቶች የሚያሟለ ተፇታኞች ሇፇተናው 

በተቋማቸው በኩሌ ወይም ሇዚሁ ተብል በተዘጋጀው የበይነ መረብ ቴክኖልጂ በኩሌ 

በተያዘው የጊዜ ገዯብ ውስጥ ይመዘገባለ፤ 

6.2 ተፇታኞች ከተመዘገቡ በኋሊ በሚወጣው የመውጫ ፇተና ፕሮግራም መሰረት ሇፇተናው 

በተዘጋጁት የፇተና ማዕከሊት በአካሌ በመገኘት ወይም በበይነ መረብ ይፇተናለ፤ 

6.3 ፇተናውን ሇመጀመሪያ ጊዜ የሚወስደ የመዯበኛ ተማሪዎች ትምህርት ሚኒስቴር 

በሚያዘጋጃቸው የፇተና ጣቢያዎች ይፇተናለ፤ 

6.4 የዴጋሚ ተፇታኞች ፇተናውን ሇመውሰዴ ከመረጡት የፇተና ጣቢያ ውጭ በላሊ የፇተና 

ጣቢያ መፇተን አይቻሌም፤ 

6.5 ማንኛውም ተፇታኝ ሇፇተና ሲቀርብ ማንነቱን የሚገሌጽ መታወቂያ ካርዴና ሇፇተና 

የተመዘገበ መሆኑን ማረጋገጫ ይዞ መቅረብ ይኖርበታሌ፡፡  

7. የመውጫ ፇተና አስተዲዯር 

7.1 የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት አካዲሚያዊና አስተዲዯራዊ ነጻነትን ሙለ በሙለ 

እስከሚያገኙ እና ፇተናውን በራሳቸው አቅም ማስተዲዯር እስከሚችለ ዴረስ የመውጫ 

ፇተናው በትምህርት ሚኒስቴር አስተባባሪነት ይሰጣሌ፤ 
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7.2 የሙያ ማህበራት ተጠናክረው ሙያዊ አበርክቶ መስጠት የሚችለበት ዯረጃ ሲዯርሱ 

በመውጫ ፇተናው ውጤታማነት ሊይ አስተዋጽኦ የሚያዯርጉበት ስሌት ይዘጋጃሌ፤ 

7.3 በተሇያየ ምክንያት የመውጫ ፇተና ያሌተፇተኑትን ጨምሮ ፇተናው በዓመት ሁሇት ጊዜ 

ይሰጣሌ፤ ሆኖም ግን እንዯ ትምህርት ፕሮግራሞች ሌዩነት የመውጫ ፇተናው በዓመት 

ከዚህም በሊይ ሉሰጥ ይችሊሌ፤  

7.4 አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ ፇተናው በክሊስተር ዯረጃ ሉሰጥ ይችሊሌ፡፡  

7.5 በሙያ ማህበራት ወይም በላልች ሴክተር መስሪያ ቤቶች የሚሰጡ የሙያ ፇቃዴ 

ማረጋገጫ ፇተናዎች ጋር የመውጫ ፇተናውን በቅንጅት ሉሰጥ የሚችሌበት ስሌት ሉቀየስ 

ይችሊሌ፡፡ 

8. በመውጫ ፇተናው የሚሸፇኑ የብቃት ወሰኖች 

8.1 የምሩቃን የመውጫ ፇተና ሲዘጋጅ እንዯየ ትምህርት መስኩ ባህሪ በስነ ትምህርት 

በሚታወቁት የብቃት ወሰኖችን (Scope of Learning Domains) መሰረት ይዘጋጃሌ፤ 

8.2 የመውጫ ፇተናው አዘገጃጀት በዋናነት በስርዓተ ትምህርቱ ውስጥ የተገሇጹትን ቁሌፌ 

የመማር ውጤቶች ሊይ ትኩረት ያዯርጋሌ፤ 

8.3 ፇተናው Cognitive, Psychomotor ወይም Affective የሚባለ የብቃት ወሰኖችን እንዱሇካ 

ሆኖ ይዘጋጃሌ፤ 

8.4 የፇተናው ይዘት በትምህርት መስክ ባሇሙያዎች እና በፔዲጎጂ ባሇሙያዎች ይገመገማሌ፤ 

9. የመውጫ ፇተናው ይዘትና የሚያካትታቸው ኮርሶች 

9.1 ፇተናው የምሩቃንን ፕሮፊይሌ፣ እንዯ ትምህርት መሰኩ ባህሪ በስነ ትምህርት 

በሚታወቁት የብቃት ወሰኖች (Scope of Learning Domains)  እና በገበያው 

የሚፇሇገውን ዝቅተኛ መስፇርት (ስታንዲርዴን) መሰረት ያዯረገ ሆኖ ይዘጋጃሌ፤ 

9.2 በመውጫ ፇተናው ውስጥ የሚካተቱት የኮርስ ዓይነቶች በየትምህርት መስኩ በሚዘጋጁ 

የማስፇጸሚያ ማንዋልች ሊይ እንዱሇዩ ይዯረጋሌ፡፡ 
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9.3 በፇተናው የሚካተቱት ኮርሶች ምሩቃን በስርዓተ ትምህርቱ መሰረት እንዱጨብጧቸው 

የሚፇሇገውን የምሩቃን ፕፊይሌን የሚሇኩ መሆን ይኖርባቸዋሌ፡፡ 

10.  ፇተናው ስሇሚሰጥበት አግባብ 

10.1 ፇተናው የጹሑፌና የተግባር ሊይ ፇተናን ሉያካትት ይችሊሌ፤ ሇፇተናው የሚኖራቸው 

የነጥብ ዴርሻ በየፕሮግራሙ በሚዘጋጀው የፇተና መከታተያ ንዴፇ-መሇኪያ ሊይ (Blue 

Print) ይገሇጻሌ፤ 

10.2 ሌዩ ብቃትና ዕውቀት ሇመመዘን በሚጠይቁ ፕሮግራሞችና የትምህርት መስኮችን የሚሇኩ 

የፇተና ተቋማት ይሇያለ፤ 

10.3 እንዯ ትምህርት መስኩ የተሇያየ ሆኖ የተግባር ሊይ ፇተና ይዘት በሁለም ፕሮግራሞች 

ተግባራዊ እስከሚሆን ዴረስ የጹሑፌ ፇተና በስራ ሊይ ይውሊሌ፤ 

10.4 የጹሑፌ ፇተናው የምርጫ (Objective Questions) ጥያቄዎችን እንዱያካትት ሆኖ 

ይዘጋጃሌ፤ 

10.5 ከሊይ በአንቀጽ 10.4 የተገሇጸው እንዯተጠበቀ ሆኖ እንዯ ትምህርት ፕሮግራሙ ዓይነት 

የፇተናው ይዘተና ቅርጽ ሉሇያዩ ይችሊለ፤ 

10.6 በምርጫ መሌክ የሚዘጋጁት ጥያቄዎች የተፇታኞችን እውቀት፤ ክህልትና አመሇካከት 

በትክክሌ የሚሇኩ መሆናቸውን በዘርፈ ባሇሙያዎች ይገመገማለ፤ 

10.7 ፇተናው በቴክኖልጂ፤ በበይነ መረብ፤ በወረቀት ወይም ቅይጥ ዘዳዎችን በመጠቀም 

ሉሰጥ ይችሊሌ፤ 

11. የፇተናው ፊይዲ/ተጽዕኖ 

11.1 በሁለም የትምህርት መስኮች የማሇፉያ ነጥብ ሳይንሳዊ መንገዴን የሚከተሌ ሆኖ 50% 

ዝቅተኛው የማሇፉያ ነጥብ ይሆናሌ፤  

11.2 እንዯ ትምህርት መስኩ ተጨባጭ ሁኔታ ከ50% በሊይ የማሇፉያ ነጥብ ሇሚጠይቁ 

መስኮች የማሇፉያ (የመቁረጫ) ነጥቡ በየጊዜው ሉወሰን ይችሊሌ፤ 

11.3 የመውጫ ፇተና ውጤት በተማሪዎች ሰርተፉኬት (Temporary Degree) ወይም 

ትራንስክሪፕት ሊይ አሌፎሌ (Pass) ወይም ወዴቋሌ (Fail) በሚሌ እንዱመሊከት 

ይዯረጋሌ፤ 
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11.4 አንዴ ተማሪ ሇምረቃ ብቁ የሚሆነው የመውጫ ፇተና ወስድ የማሇፉያ ነጥብ ካሟሊ ብቻ 

ይሆናሌ፡፡ 

11.5 ተፇታኞች ፇተናውን ወስዯው ማሇፌ እስከሚችለበት ጊዜ ዴረስ ሊሌተገዯበ ጊዜ መፇተን 

ይችሊለ፤  

11.6 ሆኖም ግን የመውጫ ፇተናውን ሶስት ጊዜ ወስዯው የማሇፉያ ነጥብ ያሊገኙ 

ተፇታኞች በብሔራዊ የብቃት ማዕቀፌ በሚሰጠው እኩላታ መሰረት ተገቢው 

ማስረጃ ይሰጣቸዋሌ፤  

12.  ዴጋሜ ስሇመፇተን 

12.1 የመጀመሪያውን ፇተና ያሊሇፈ ተፇታኞች ሇተጨማሪ ሁሇት ጊዜ ፇተናውን 

በዴጋሚ መውሰዴ ይችሊለ፤ 

12.2 ተፇታኞች ፇተናውን በዴጋሚ ሇመውሰዴ ዝግጁ በሆኑበት ጊዜ ሇመፇተን 

አመሌክተው መፇተን ይችሊለ፤ 

12.3 ሆኖም ግን የመጀመሪያ ፇተናውን በወሰደ ሶስት ዓመታት ውስጥ የዴጋሚ 

ፇተናዎችን መውሰዴ ይኖርባቸዋሌ፤ 

13. ፇተና ሇማዘጋጀት የሚጠበቅ መስፇርት 

በሁለም የትምሀርት መስኮች የመውጫ ፇተናውን የሚያዘጋጁ አካሊት የሚከተሇው ፕሮፊይሌ 

እንዱኖራቸው ይጠበቃሌ፤ 

13.1 በዩኒቨርሲቲ መምህርነት ቢያንስ አምስት ዓመትና ከዚያ በሊይ አገሌግልት ያሇው፤ 

13.2 በትምህርት መስኩ ቢያንስ የረዲት ፕሮፋሰርነት ማዕረግ ያሇው፤ 

13.3 በትምህርት መስኩ እና በምዘናና ግምገማ ትምህርት ዘርፌ በቂ እውቀት ያሇው፤ 

13.4 ከትምህርት ክፌለ የስነ ምግባር ጉዴሇት የላሇበት፤ 

14.  የዴጋሜ እርማት 

14.1 በፇተናው የመጀመሪያ እርማት ሊይ ቅሬታ ያሊቸው ተፇታኞች በተቋማት በኩሌ 

ወይም በበይነ መረብ ቅሬታቸውን ሇትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት 

ማቅረብ ይችሊለ፤ 

14.2 ከቅሬታዎች መካከሌ የዴጋሜ እርማት ጥያቄ ከቀረበ ፇተናው በዴጋሜ ታርሞ 

ውጤቱ ሇተፇታኞች ይገሇጻሌ፤ 
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14.3 ይሁን እንጅ በበይነ መረብ ሇሚሰጡ ፇተናዎች የዴጋሚ እርማት ጥያቄዎች 

አይስተናገደም፤ 

15. አዎንታዊ ዴጋፌ የሚያስፇሌጋቸው ተፇታኞች 

15.1 በፇተናው ወቅት እና ከፇተናው በፉት አዎንታዊ ዴጋፌ የሚዯረግሊቸው ተማሪዎች 

ቀዴመው ይሇያለ፤ 

15.2 አዎንታዊ ዴጋፌ የሚያስፇሌጋቸው ተማሪዎች መረጃቸው በምዝገባ ወቅት 

ሇአገሌግልቱ የሚዯርሱበት ሁኔታዎች ይመቻቻለ፤ 

15.3 ሁለም ተቋማት ሇተማሪዎቻቸው የሚያስፇሌገውን ዴጋፌ ያዯርጋለ፤ የአገሌግልቱ 

ተጠሪዎች ዯግሞ ዴጋፈ መሟሊቱን ያረጋግጣለ፤ 

15.4 የሚዯረጉ አዎንታዊ ዴጋፍች ዝርዘር ሁኔታ በሚዘጋጀው የፇተና ማንዋሌ (Exam 

Handbook) ውስጥ በአግባቡ ይገሇጻለ፡፡ 

ክፌሌ ሦስት 

የአስፇጻሚ አካሊት ተግባርና ኃሊፉነት 

16. የትምህርት ሚኒስቴር  

ሚኒስቴር መ/ቤቱ በዚህ ዙሪያ ከመንግስት የተሰጡትን ተሌዕኮዎች ሇመወጣት የሚከተለት ተግባር 

እና ኃሊፉነት ይኖሩታሌ፤ 

16.1 የምሩቃን የመውጫ ፇተናውን አስተዲዯር በኃሊፉነት ያስተባብራሌ፤ ይመራሌ፤ 

ከባሇዴርሻ አካሊት ጋር በቅርበት ይሰራሌ፡፡ 

16.2 የሚመሇከታቸውን አካሊት በማማከር የመውጫ ፇተናውን ሂዯት በሂዯት ተግባራዊ 

ሇማዴረግ የሚያስችሌ ስትራቴጂ ይቀርጻሌ፤ አገራዊ መመሪያዎችንም ያዘጋጃሌ፤ 

ተግባራዊነቱንም ይከታተሊሌ፡፡ 

16.3 የመውጫ ፇተና ስራውን ሇማከናወን የሚረዲ በጀት በተቋማት በኩሌ እንዱያዝ 

ያዯርጋሌ፡፡ 

16.4 ከፇተና ዝግጅት እስከ ህትመት ዴረስ የሚኖረው ሂዯት ሚስጥራዊነቱን ጠብቆ 

እንዱከናወን ስሌቶችን ይቀይሳሌ፤ አፇጻጸሙንም ይከታተሊሌ፡፡ 

16.5 ፇተናው የሚሰጥባቸውን ተቋማት ዝርዝር ያሳውቃሌ፤ በፇተናው ወቅት የሚሰጡ 

የትምህርት ፕሮግራሞችን እና ተፇታኞችን ይወስናሌ፤  

16.6 ሇፇተና አስፇሊጊ ቁሳቁሶች በተቋማት መሟሊታቸውን ያረጋግጣሌ፡፡ 
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16.7 ከተቋማትና ከአገሌግልት ሰጪው አካሌ ጋር በመመካከር የመውጫ ፇተና 

የሚሰጥባቸውን ቀናት ይወስናሌ፤ የፇተና መርሐ ግብር በማዘጋጀት ሇሚመሇከታቸው 

አካሊት ያሳውቃሌ፡፡ 

16.8 ከአገሌግሇቱና ከከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ጋር በመሆን ፇተናው በበይነ መረብ 

እንዱሰጥ የሚያስችለ ቅዴመ ሁኔታዎችን ያመቻቻሌ፡፡ 

16.9 በየፇተና ማዕከሊቱ ፇተናው ያሇምንም ችግር እንዱከናወን አስፇሊጊውን ዴጋፌና 

ክትትሌ ያዯርጋሌ፤  

16.10 ሇተሇያዩ አገሌግልት የፇተና ውጤቱን ይተነተናሌ፤ የትንተና ውጤቱን መሰረት 

በማዴረግ ሇተሇያዩ ጥናታዊ አገሌግልት እንዱውሌ ያዯርጋሌ፤ ሇፖሉሲና ስትራቴጂ 

ስራዎች በግብዓትነት ይጠቀማሌ፤ 

16.11 ከትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት ጋር በመሆን የፇተና ማንዋሌ (Exit 

Exam Handbook) ያዘጋጃሌ፤ ሇሁለም የባሇዴርሻ አካሊት ተዯራሽ እንዱሆን 

ያዯርጋሌ፡፡  

16.12 በየዓመቱ የአፇጻጸም ሪፖርት በማዘጋጀት ሇባሇዴርሻ አካሊት ያቀርባሌ፤ 

ያስገመግማሌ፤ የቀጣይ አቅጣጫዎችም ይቀመጣሌ፡፡  

17. የፇተና አሰጣጥ ቴክኒካሌ ኮሚቴ 

ቴክኒካሌ ኮሚቴው አስራ አንዴ አባሊት ሲኖሩት አወቃቀሩም እንዯሚከተሇው ይሆናሌ፡፡ 

1. የከፌተኛ ትምህርት የብቃትና ጥራት ማሻሻያ ዳስክ ኃሊፉ………… ሰብሳቢ 

2. ከኢትዮጵያ ትምህርት ምርምር ኔትወርክ (አንዴ ተወካይ)……አባሌ 

3. ከትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት (አንዴ ተወካይ) ….. አባሌ 

4. ከትምህርትና ስሌጠና ባሇስሌጣን (አንዴ ተወካይ)................... አባሌ 

5. ከመንግስት የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ተወካዮች (አራት)............አባሌ 

6. ከግሌ የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ተወካዮች (ሁሇት)................... አባሌ 

7. ከግሌ ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ህብረት የሚወከሌ (አንዴ)..........ፀሐፉ 
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ቴክኒካሌ ኮሚቴው ተጠሪነቱ ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ ሆኖ የሚከተለትን ዋና ዋና ተግባራት ያከናውናሌ፡- 

17.1 ከመንግስት የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት የሚወከለ አባሊት የተቋማትን በተሌዕኮና 

በትኩረት መስክ ሌየታን ታሳቢ ባዯረገ መሌኩ ይሆናሌ፤ 

17.2 እንዲስፇሊጊነቱ ኮሚቴው ሁለን አቀፌ በሆነ መሌኩ በሚኒስቴር መ/ቤቱ እንዯገና ሉዋቀር 

ይችሊሌ፤ 

17.3 በፇተና ማዕከሊት በአካሌ በመገኘት ከየተቋማቱ የበሊይ ኃሊፉዎች እና ባሇሙያዎች ጋር 

በመወያየት ሇፇተናው ሂዯት አስፇሊጊ ግብዓቶች የሚሟለበትን ሁኔታዎች ያመቻቻሌ፡፡ 

17.4 ፇተናው ከመሰጠቱ አስቀዴሞ ፇተናው በሚሰጥባቸው ተቋማት ሇፇተና ስራ የሚመጥን 

መሰረተ ሌማት መሟሊቱን ያረጋግጣሌ፤ ሇአብነትም በክሊስተር ዯረጃ የመስክ ምሌከታ 

ያካሂዲሌ፤ 

17.5 በተገቢ ሁኔታ መሰረተ ሌማት ያሌተሟሊሊቸውን ተቋማት/ የፇተና ማዕከሊት  በመሇየት 

እንዱሟለ ጥረት ያዯርጋሌ፤ ከአቅም በሊይ የሆኑ ሁኔታዎች ሲያጋጠሙ ሇሚኒስቴሩ 

በሪፖርት ያሳውቃሌ፡፡ 

17.6 የተፇታኞችን ምዝገባና ፇተና እንዱሁም ውጤትን በበይነ-መረብ ሇማካሄዴና ሇማሳየት 

የሚያስችሌ ሶፌት ዌር (Software) ያዘጋጃሌ፤ ስራ ሊይ እንዱውሌ ያዯርጋሌ፤ 

17.7 ከተፇታኝ ተማሪዎች ጋር በተያያዘ መረጃዎችን ያሰባስባሌ፤ ይተነትናሌ፤ በዴህረ ገፅ 

እንዱያውቁት ያዯርጋሌ፤ ሇትምህርት ማህበረሰቡ ይፊ የሚሆኑ መረጃዎችን በመሇየት ይፊ 

ያዯርጋሌ፡፡  

17.8 የአፇፃጸም ሪፖርትን በጹሁፌ ሇትምህርት ሚኒስቴር ያቀርባሌ፡፡ 

18. የትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት 

18.1 ይህንን የመውጫ ፇተና በገሇሌተኛነት የሚሰራ መንግስታዊ ተቋም እስከሚቋቋም ዴረስ 

አገሌግልቱ ፇተናውን በውክሌና የማስተዲዯር ኃሊፉነት ይኖረዋሌ፤ 

18.2 በቴክኖልጂ በታገዘ መሌኩ የተፇታኞችን ሙለ መረጃ እና የፇተና ውጤቶችን ያዯራጃሌ፤ 

በአግባቡ ይይዛሌ፤ ሇተፇታኞችና ተቋማት በወቅቱ ያሳውቃሌ፤  

18.3 ከትምህርት ሚኒስቴር ጋር በቅርበት በመነጋገር የዴርጊት መርሐ ግብር ያዘጋጃሌ፤ 

ተግባራዊም ያዯርጋሌ፤ 
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18.4 የፇተና ማዕከሊት አስተባባሪዎችን፤ ሱፏርቫይዘሮችንና ፇታኞችን ይመርጣሌ፤ በፇተና 

ማዕከሊት ይመዴባሌ/ያሰማራሌ፤ 

18.5 በፇተና አሰጣጥ ሂዯቱ ሊይ ከአቅም በሊይ የሆነ ችግር ሲገጥም ከትምህርት ሚኒስቴርና 

ሇዚሁ ተብል በተቋቋመው ቴክኒካሌ ኮሚቴ ጋር በመቀናጀት ችግሮችን ይፇታሌ፤ 

18.6 ፇተናውን ሇማካሄዴ የሚያስፇሌገውን አጠቃሊይ ወጪዎችን የሚያሳይ ፕሮፖዛሌ 

ያዘጋጃሌ፤ ሲፇቀዴሇትም በፊይናንስ ህግና ዯንብ መሰረት ስራ ሊይ ያውሊሌ፤ 

18.7 የእርማት ውጤትን መሰረት በማዴረግ ሇመቁረጫ ነጥብ የሚሆን የውሳኔ ሀሳብ ሇትምህርት 

ሚኒስቴር ያቀርባሌ፤  

18.8 በአገሌግልቱ ዯረጃ ምሊሽ ሇሚያስፇሌጋቸው ቅሬታዎች ወቅታዊ ምሊሽ ይሰጣሌ፤ 

ሪፖርትም ሇሚኒስቴር መ/ቤቱ ያቀርባሌ፤  

18.9 የመውጫ ፇተናው በበይነ መረብ የሚሰጥ ከሆነ የአገሌግልቱን ኃሊፉነት የኢትዮጵያ 

የትምህርትና ምርምር ኔትወርክ ይረከባሌ፡፡ 

19. የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት  

የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናለ፡- 

19.1 በቅዴመ ምረቃ ፕሮግራም ትምህርታቸውን ተምረው ያጠናቀቁ እጩ ምሩቃን ሇፇተናው 

ይመዘግባለ፤ ዝርዝሩንም ሇትምህርት ሚኒስቴር ወይም ሇአገሌግልቱ ያሳውቃለ፤ 

19.2 የዩኒቨርሲቲውን ዴህረ-ገፅ እና ላልች የመገናኛ ዘዳዎችን በመጠቀም መረጃዎችን 

ሇተፇታኞች በወቅቱ ተዯራሽ ያዯርጋለ፤ 

19.3 የዴጋሜ ተፇታኞቻቸውን ይመዘግባለ፤ የፊይናንስ ዯንብን ተከትል የመፇተኛ ክፌያን 

ሰብስበው ሇትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት ገቢ ያዯርጋለ፤ 

19.4 የግሌ ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሇመውቻ ፇተና የሚዯረግ ወጪን ሇመሸፇን 

ከተማሪዎች/ ተፇታኞች በአገሪቷ የፊይናንስ ህግ መሰረት ገንዘብ ሉሰበስቡ ይችሊለ፤ 

19.5 ምሩቃኖቻቸውን ሇመውጫ ፇተናው ያዘጋጃለ፤ የሞዳሌ ፇተናም ይሰጣለ፤ 

19.6 የመውጫ ፇተናውን ያሊሇፈ ተማሪዎቻቸውን በዴጋሚ ሇፇተናው ያዘጋጃለ፤ 

19.7 የአፇፃጸም ሪፖርትን በየጊዜው ሇሚመሇከተው አካሌ በጹሁፌ ያቀርባለ፡፡ 
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20. የፇተና ማዕከሊት 

20.1 የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት እና/ ወይም ላልች መ/ቤቶች በመውጫ ፇተና የፇተና 

ማዕከሌነት ሉመረጡ ይችሊለ፡  

20.2 በፇተና ማዕከሌነት የሚመረጡት ተቋማት የመንግስት፤ የግሌ ወይም ላልች ዴርጅቶች 

ሉሆኑ ይችሊለ፡፡ 

20.3 ተቋማት በፇተና ማዕከሌነት የሚመረጡት ፇተናውን ሇመስጠት የሚያስችሌ አዯረጃጀትና 

መሰረተ-ሌማት ማሟሊታቸው በቴክኒካሌ ኮሚቴ በኩሌ ተገምግሞ ሲረጋገጥ ይሆናሌ፡፡ 

20.4 ተቋማት ተፇሊጊውን መስፇርት መሟሊታቸው በቴክኒካሌ ኮሚቴው በኩሌ ሲረጋገጥ 

በፇተና ማዕከሌነት እንዱያገሇግለ ይዯረጋሌ፡፡ 

20.5 የተቋማት ተፇሊጊውን መስፇርት ማሟሊታቸው የሚረጋገጠው ተፇታኞች የመፇተኛ 

ቦታቸውን (ማዕከሊቸውን) ከመምረጣቸው በፉት ይሆናሌ፡፡ 

20.6 ፇተናውን በተገቢው ሁኔታ ሇመስጠት እንዱቻሌ የቅዴመ ዝግጅት ስራዎችን 

ያከናውናለ፡፡ 

20.7 ከፇተና ማዕከለ ኃሊፉ/አስተባባሪ ጋር በቅርበት ይሰራለ፡፡ 

20.8 በማዕከለ ሇሚፇተኑ ሇሁለም ተፇታኞች የመፇተኛ ክፌሌ ያዘጋጃለ፡፡ 

20.9 ሁለም የመፇተኛ ክፌልች ሇፇተናው ምቹ እንዱሆኑ ያዯርጋለ፡፡ 

20.10 በመፇተኛ ክፌልች አካባቢ ፇተናውን የሚያውኩ ሁኔታዎችን ያስወግዲለ ወይም 

እንዲይኖሩ ያዯራጋለ፡፡ 

21. በፇተና አሰጣጥ ስራ ሊይ የሚሳተፈ ባሇሙያዎች ሥሌጣን እና ተግባር 

21.1 የፇተና ማዕከሌ ኃሊፉ/አስተባባሪ 

ተጠሪነቱ ሇትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌግልት ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

ሀ. የፇተና ማዕከለን የፇተና ስራ በበሊይነት ይመራሌ፤ ይከታተሊሌ፤ ያስተባብራሌ፡፡ ችግሮችም 

ሲፇጠሩ መፌትሔ ይሰጣሌ፤ ከአቅም በሊይ ሲሆን ሇሚመሇከተው አካሌ ያሳውቃሌ፡፡ 

ሇ. ፇተናውን በሚስጥራዊነት ሇመስጠት እንዱቻሌ በአገሌግልቱ የሚሰጠውን ኃሊፉነት በአግባቡ 

ይወጣሌ፡፡  
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ሐ. የፇተና ጥያቄ ወረቀቶች፤ የመሌስ ወረቀቶችና ሌዩ ሌዩ ቅፆችን በአግባቡና በሚስጠራዊነት 

ይይዛሌ፤ ሇሚፇጠረውም ችግር ኃሊፉነቱን ይወስዲሌ፡፡ 

መ. በአገሌግልቱ ወይም በሚኒስቴር መስሪያ ቤቱ በመገኘት ስሇ ፇተና አሰጣጥ ገሇጻ ይወስዲሌ፤ 

ሇፇተና የሚያስፇሌጉ ቁሳቁሶችን /ሰነድችን/ በኃሊፉነት ይረከባሌ፡፡ 

ሠ. የመፇተኛ ክፌልች እና አካባቢው ሇፇተና አሰጣጥ አመቺ መሆናቸውን ያረጋግጣሌ፡፡ 

ረ. ፇተናው በበይነ መረብ የሚሰጥ ከሆነ ፇተናውን በአግባቡ ሇመስጠት የሚያስችሌ ሁኔታ 

መፇጠሩን (ኮምፐዩተር መዘጋጀቱን) ያረጋግጣሌ፤ 

ሰ. የፇተናውን አሰጣጥ በተመሇከተ ሇሱፏርቫይዘር፤ ሇፇታኝ፤ ሇፀጥታ አሰከባሪዎችና ሇተፇታኞች 

ገሇጻ ይሰጣሌ፡፡ 

ሸ. በአንዴ የፇተና ክፌሌ ውስጥ በነፌስ ወከፌ ከተዘጋጀው ኮምፑውተሮች በሊይ ተፇታኞች 

እንዲይኖሩ ሁኔታዎችን ከፇተና ማዕከለ ኃሊፉዎች ጋር በመሆን ያመቻቻሌ፤ 

ቀ. የፇተና መርሐ-ግብሩን ሇዩኒቨርሲቲው ማህበረሰብ ይፊ ያዯርጋሌ፤ ፇታኝና ሱፏርቫይዘር 

በመመዯብ በስራው ሊይ እንዱሰማሩ ያዯርጋሌ፡፡ 

በ. በፇተና ማዕከለ ውስጥ ያለ ተፇታኞችን፤ ፇታኞችን፤ ሱፏርቫይዘሮችን እና የፀጥታ 

አሰከባሪዎችን ያስተባብራሌ፤ ይመራሌ፤ ይቆጣጠራሌ፡፡ 

ተ. በፇተና አሰጣጥ ወቅት በግሌም ሆነ በቡዴን የሚፇፀሙ ጥፊቶችን ከፇታኞችና 

ከሱፏርቫይዘሮች ጋር በመሆን አስፇሊጊውን የዱሲፕሉን እርምጃ ይወስዲሌ፤ በቅጽ ሞሌቶም 

ሇአገሌግልቱ ያሳውቃሌ፡፡ 

ቸ. በፇተናው ሊይ ሇተሳተፈና ክፌያቸው በማዕከለ ኃሊፉ በኩሌ የሚከፇሊቸው ተሳታፉዎችን 

በመሇየት የፊይናንስ ህግን ባከበረ ሁኔታ ክፌያውን ይፇጽማሌ፡፡ 

ኀ. ከፇተና ማዕከሊት የመሌስ ወረቀት የያዙ ፖስታዎች የታሸጉበትን ሸራዎች/ፖስታ በመተማመኛ 

ፇርሞ ሇአገሌግልቱ ያስረክባሌ፡፡ 

ነ. የፇተና አፇጻጸም ሪፖርት ሇትምህርት ምዘናና ፇተናዎች አገሌገልት ያቀርባሌ፡፡ 

21.2 ሱፏርቫይዘር 

ተጠሪነቱ ሇፇተና ማዕከለ ኃሊፉ ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፡- 

ሀ. በአገሌግልቱ በኩሌ የተሰጡትን የሱፏርቫይዘሮች ኃሇሊፉነትና ተግባራትን ተግባራዊ 
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ያዯርጋሌ፡፡ 

ሇ. ፇታኞችን፤ ተፇታኞችን እና የመፇተኛ ክፌልችን ይቆጣጠራሌ፤ ይከታተሊሌ፤ ፇታናው 

በተያዘሇት አግባብ መካሄደን ያረጋግጣሌ፡፡ 

ሐ. የመፇተኛ ክፌልች ሇፇተና አመቺ መሆናቸውንና ሇኩረጃ ምቹ ያሌሆኑ መሆናቸውን 

ያረጋግጣሌ፡፡ 

መ. ፇተና ተጀምሮ እስኪጠናቀቅ ዴረስ የተመዯበባቸውን ክፌልች፤ ፇታኞችንና ተፇታኞችን 

ስርዓት ማክበራቸውን ይከታተሊሌ፤ በፇተናው መጨረሻም ሇማዕከለ ኃሊፉ ሪፖርት 

ያቀርባሌ፡፡ 

ሠ. ፇተናው በሚሰጥበት ወቅት ከፇታኝ መምህሩ ጋር በመሆን የሚያጋጥሙ ችግሮችን 

ይፇታሌ፤ ከአቅም በሊይ ሲሆን ሇማዕከለ ኃሊፉ ያሳውቃሌ፡፡ 

ረ. ፇታኝ በተጓዯሇበት ጊዜ እና አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ በፇታኝነት ተመዴቦ ሉሰራ ይችሊሌ፡፡ 

ሰ. የፇተና ሥርዓትን ጉዴሇት የፇፀመ ተፇታኝ ሲያጋጥም የፇተና ዯንብ መተሊሇፉያ ቅጾችን 

ከፇታኝ ጋር በመሙሊት ወዱያውኑ ሇማዕከለ ኃሊፉ ያሳውቃሌ፡፡ 

ሸ. የማዕከለ ኃሊፉ የሚሰጠውን ላልች ተጓዲኝ ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

21.3  ፇታኝ  

ተጠሪነቱ ሇሱፏርቫይዘሩ ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

ሀ. የመፇተኛ ክፌልች ሇፇተና አመቺ መሆናቸውንና ሇኩረጃ ምቹ ያሌሆኑ መሆናቸውን 

ያረጋግጣሌ፡፡ 

ሇ. የተፇታኞቹን የፇተና መግቢያ ካርዴ በማየትና በማረጋገጥ ያስገባሌ፤ ስማቸውን 

በመመዝገብ ያስፇርማሌ፡፡ 

ሐ. ተፇታኞችን በየመፇተኛ ቦታቸው ሊይ ያስቀምጣሌ፤ የፇተና ሂዯቱንም ይቆጣጠራሌ፡፡ 

መ. ማንኛውንም ዓይነት የፇተና ዯንብ የተሊሇፇ ተፇታኝ ሲያጋጥም ሇዚህ ተብል በተዘጋጀ 

ቅፅ ሊይ በመሙሊትና በመፇረም ሇሱፏርቫይዘሩ ያቀርባሌ፡፡ 

ሠ. የፇተናውን መጀመሪያና ማጠናቀቂያ ሰዓት ያስከብራሌ፤ በየመሐለ ፇተናውን ሇማጠናቀቅ 

የቀረውን ጊዜ ሇተፇታኞች ያሳውቃሌ፡፡ 

ረ. በመፇተኛ ክፌሌ ውስጥ መመሪያውን ከማስከበር ውጪ በፇተናው ህግ የተከሇከለ ላልች 

ተግባራትን ማከናወን አይችሌም፡፡ 

ሰ. በሱፏርቫይዘሩ የሚሰጠውን ላልች ተጓዲኝ ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 
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21.4 ፖሉስ/ ጸጥታ አስከባሪ 

ተጠሪነቱ ሇፇተና ማዕከለ አስተባባሪ ሆኖ የሚከተለትን ተግባራት ያከናውናሌ፤ 

ሀ. በፇተና ማዕከለ በመገኘት ከመፇተኛ ክፌሌ ውጪ/በፇተናው ማዕከሌ ግቢ እና በዙሪያው/ 

ያሇውን ሇፇተና አሰጣጡ ሂዯት አዋኪ የሆነን ማናቸውንም ዓይነት እንቅስቃሴ 

ይቆጣጠራሌ፤ አስፇሊጊ ሲሆን ተገቢውን እርምጃ ይወስዲሌ፡፡ 

ሇ. ከፇተናው ማዕከሌ አስተባባሪ በሚቀርብሇት ጥያቄዎች መሰረት አስፇሊጊውን ዴጋፌ 

ይሰጣሌ፤ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝም ወዯ መፇተኛ ክፌሌ ዴረስ በመግባት የፇተና ሥርዓቱን 

ያስከብራሌ፡፡ 

ሐ. የፇተና ማዕከለ አስተባባሪ በወሰነው ቦታ ሊይ በመሆን ተገቢውን የፇተና ሥነ-ሥርዓት 

የማስከበር ስራን ያከናውናሌ፡፡ 

መ. ሇእርዲታ ካሌተፇሇገ በስተቀር ወዯ መፇተኛ ክፌልች መግባት ወይም መጠጋት 

አይችሌም፡፡ 

ክፌሌ አራት 

ሇፇተናው የሚያስፇሌገው በጀት እና የክፌያ አፇፃፀም 

22.  ሇምዘናው የሚያስፇሌገው የበጀት ምንጭ 

22.1 ሇተመራቂ ተማሪዎች ሇሚሰጠው የመውጫ ፇተና በጀት እና የበጀት ምንጭ 

በሁሇት ይከፇሊሌ፤ 

ሀ. በመንግስት ዩኒቨርሲቲ ትምህታቸውን አጠናቀው ሇመጀመሪያ ጊዜ የመውጫ 

ፇተና ሇሚወስደ ተፇታኞች የፇተና ማስፇጸሚያ በጀት በተቋማት በኩሌ 

የሚሸፇን ይሆናሌ፤ ይህም በተማሪዎች የወጪ መጋራት ሊይ እንዱካተት 

ይዯረጋሌ፡፡ 

ሇ. በግሌ ከፌተኛ ትምህርት ተቋማት በኩሌ ፇተናውን የሚወስደ ተፇታኞች 

ዯግሞ ሇፇተናው የሚያስፇሌገውን ወጪ በተፇታኞች በኩሌ ይሸፇናሌ፡፡ 

ሐ. የመጀመሪያውን የመውጫ ፇተና ያሊሇፈና ፇተናውን በዴጋሜ የሚወስደ 

ተፇታኞች የማስፇጸሚያ በጀት በተፇታኞች በኩሌ ይሸፇናሌ፡፡  
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23.  የበጀት አስተዲዯር ስርዓት 

23.1 የበጀት አስተዲዯር ስርዓቱ የመንግስትን የፊይናንስ ህግና ዯንብ መሰረት አዴርጎ 

የሚፇጸም ሲሆን ፇተናው ሇሰብዓዊ እና ቁሳዊ ወጪዎችን የሚሸፌን ይሆናሌ፡፡ 

23.2 በመመሪያው ሊይ ሰብዓዊና ቁሳዊ ተብል ሇተጠቀሱት የክፌያ ወጪዎች ተመን 

በገንዘብ ሚኒስቴር በኩሌ እየተጠና ይወሰናሌ፡፡ 

23.3 ሇፇተና ስራው የሚወጡ ወጪዎች በሙለ በመንግስት የፊይናንስና ግዢዎች 

መመሪያ መሰረት ተግባዊ ይዯረጋለ፡፡ 

23.4 የመውጫ ፇተናውን በዘሊቂነት ተግባራዊ ሇማዴረግ እና ወጪዎችን ሇመሸፇን 

የሚያስችሌ ህጋዊ የክፌያ ማዕቀፌ ተዘጋጅቶ ተግባራዊ ይዯረጋሌ፡፡ 

 

ክፌሌ አምስት 

ሌዩ ሌዩ ዴንጋጌዎች 

24.  ተጠያቂነት 

በዚህ መመሪያ የተመሇከቱትን ዴንጋጌዎች በማንኛውም ሁኔታ የጣሰ፤ እንዱጣስ ያዯረገ፤ በማንኛውም 

ዯረጃ ያሇ አስፇጻሚና ፇጻሚ አካሌ በአገሪቱ ባለ ህጎች፤ ዯንቦችና አስተዲዯራዊ መመሪያዎች መሰረት 

ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

25.  የተፇፃሚነት ወሰን 

25.1 ይህ የከፌተኛ ትምህርት የመውጫ ፇተና መመሪያ በሚመሇከተው የመንግስት 

አካሌ ፇቃዴ በተሰጣቸው የትምህርት መስኮች የመጀመሪያ ዱግሪ ትምህታቸውን 

ተከታትሇው ያጠናቀቁ ተማሪዎችን ይመሇከታሌ፡፡ በሁለም የትምህርት መስጫ 

ዘዳዎች (Modalities) ትምህርታቸውን የተከታተለ እጩ ምሩቃን ፇተናውን 

ይወስዲለ፡፡ 

25.2 ይህ መመሪያ በሁለም የመንግስትና ከሚመሇከተው የመንግስት አካሌ ህጋዊ 

ፇቃዴ የተሰጣቸው የግሌ የከፌተኛ ትምህርት ተቋማት ሊይ ተፇጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

25.3 ይህ የመውጫ ፇተና ከ 2015 ዓ.ም ጀምሮ ባለ ሁለም የመጀመሪያ ዱግሪ 

ምሩቃን ሊይ ተግባራዊ ይሆናሌ፡፡ 
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26.  መመሪያውን ስሇማሻሻሌ 

አስፇሊጊ ሆኖ ሲገኝ የትምህርት ሚኒስቴር መመሪያውን በማንኛውም ጊዜ ሉያሻሽሇው 

ይችሊሌ፡፡ 

27. መመሪያውን ስራ ሊይ ስሇማዋሌ 

ይህ መመሪያ በትምህርት ሚኒስትር ከጸዯቀበት ሐምላ 1/2014 ዓ.ም ጀምሮ የፀና ይሆናሌ፡፡ 

ብርሀኑ ነጋ (ፕሮፋሰር) 

የትምህርት ሚኒስትር 

 


